VEDTEKTER FOR PENSJONISTFORENINGEN v/UiB
Endret og vedtatt 11. mars 2010
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1. FORENINGENS FORMAL:

Foreningen skal vaere et mgtested til glede og nytte for tidligere kolleger fra alle stillingsgrupper.
Den kan arrangere mgter pd dagtid med foredrag, omvisninger, kunstnerisk underholdning og med
pafglgende bespisning og selskapelig samvaer. Pensjonistforeningen kan arrangere turer av kortere
eller lengre varighet. Om hgsten gjerne en dagstur i neeromrédene og om varen en tur pad 2-3
dager. Den skal ogsé legge til rette for interessegruppe for eksempel for seniordans, lesegruppe,
sosialt formiddagstreff og reisevirksomhet.

2. MEDLEMMER:

Pensjonister fra UiB er 3 anse som medlemmer og skal fa tilsendt foreningens var- og hgstprogram.
Tilsatte over 60 &r som fremdeles er i jobb kan ogsd bli medlem, men ma imidlertid selv melde seg
inn i Pensjonistforeningen. Medlemmer med ledsager samt pensjonister ved NHH med ledsager
innbys til 3 delta pa alle arrangement.

3. ARSMOTET
Pensjonistforeningen holder sitt drsmgte innen utgangen av mars maned. Innkalling til drsmgte
sendes vanligvis ut sammen med v&rens program, dog med minst 2 ukers varsel. Arsmgtet skal
behandle fglgende saker:
= Arsberetning
Revidert regnskap for kalenderdret
Valg av styre med varamedlemmer
Valg av 2 revisorer
Valg av valgkomite
Saker som gnskes behandlet p& drsmgtet skal meldes skriftlig til styret 4 uker for fastsatt
drsmgte

Vedtak fattes med alminnelig flertall. Bare medlemmer har stemmerett. Ved valg avgjgres
stemmelikhet ved loddtrekning.
Alle medlemmer er valgbare til styreverv. Den som har hatt verv i en periode kan nekte gjenvalg.
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4. KONTINGENT OG OKONOMI

Medlemmene betaler ikke kontingent. Det betales kun for de arrangement en deltar i. Foreningen
nyter godt av at UiB yter et driftstilskudd. Universitetet holder ogsa foreningen med kontor, utstyr
og stiller mgtelokaler til disposisjon.

Spesielle interessegrupper skal ha selvstendig gkonomi som ikke inngér i foreningens regnskap.

5. STYRET

Foreningens styre skal bestd av 7 medlemmer og 3 varamedlemmer. Leder, nestleder, sekretzer og
kasserer velges saerskilt. Disse utgjer ogsd pensjonistforeningens arbeidsutvalg (AU). Leder,
styremedlemmer og varamedlemmer velges alle for 1 3r.

Styresaker avgjgres med alminnelig flertall. Ved stemmelikhet avgjgr fungerende leders stemme
utfallet av avstemningen. Styret oppnevner leder for interessegruppene. Leder rapporterer til styret.

6. REGNSKAP
Foreningens regnskap avsluttes pr. 31. desember og forelegges drsmgtet i revidert stand.

7. VEDTEKTSENDRINGER
Endringer i foreningens vedtekter kan bare skje i ordinaert drsmgte. Det kreves 2/3 flertall av
fremmgtte medlemmer.

8. OPPL@OSNING AV PENSJONISTFORENINGEN
Forslag om opplgsning av foreningen kan fremmes for ordinzert eller ekstraordinaert d&rsmgte og ma
vedtas med 2/3 flertall av frammgtte medlemmer.



