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DET PSYKOLOGISKE FAKULTET
KVALITETSUTVALG FOR UNDERVISNING OG EVALUERING (KUE)

Arkivsaksnr.:2012/700

Mgtet ble holdt onsdag 7.3.12, kl. 09.00- 12.00 pa meterom 331 (i tredje etasje, studieseksjonen),
Christiesgate 13.

Medlemmer til stede

Norman Anderssen, Aurora Bratterud Helgesen, Jarn Hetland, Ingrid Holsen, Geir Hastmark
Nielsen, Terje Manger, Gabriella Osborne, Kariane Westrheim (mgtte for Ingrid Helleve)

Sekretaer: Frode Randal

Forfall

Ingrid Helleve (vararepresentant mgtte)

Ikke mett

REFERAT:

2012/700

GODKJENNING AV SAKSLISTE

KUE utsatte sak 10/12. Sakslisten ellers ble godkjent.

2012/700

GODKJENNING AV REFERAT

Referatet ble godkjent.

2011/10547

Vedtak

FULLMAKTSSAKER

1. Endring av vurderingsform pa PSYK101 Generell psykologi 1 og
PSYK102 generell psykologi 2

Tatt til etterretning.

2011/13426

2011/3979

Vedtak

ORIENTERINGSSAKER

1. Brev om nytt mandat for programutvalgene ved Det
psykologiske fakultet (O-sak 0412)

2. Brev om programutvalgenes rutinemessige rapport om
eksamensavviklingen i foregaende semester (O-sak 05/12)
3. Oppsummering av undervisningsdagen 15.2.12 (muntlig,
program vedlagt)

4. Referat fra mater i programutvalgene

5. Visedekan orienterte om besgk av UiBs laeringsmiljgutvalg ved
fakultetet i gar (6.3.12), der det var en omvisning i
undervisningsrommene til IKP i C12 (terapirom m.m.) og
masterlesesalene i C13, samt en gjennomgang av
leeringsmiljgforhold ved fakultetet .

KUE tar de vedlagte og muntlige sakene til orientering.

Sak 07/12

2011/11930

Erstatning av emnet « Tradisjonar i arbeidslivsforskninga» (AHS 311,
15 sp) pa masterprogrammet i arbeids- og organisasjonspsykologi




Vedtak:

Folgende forslag fikk en stemme: Saken sendes tilbake til programutvalget
for ytterligere saksutgreiing gitt de spgrsmalene som reiser seg blant annet
vedrgrende omfang av masteroppgaven og emnesammensetning.

Folgende forslag fikk syv stemmer: Forslaget fra programutvalget om
opprettelse av emnet «Organisasjonsstruktur og menneskelige ressurser»
anbefales som en midlertidig lgsning kull 2012-2014. KUE forutsetter at det
utredes og etableres en permanent Igsning i etterkant. Saken sendes videre
til fakultetsstyret for behandling.

Sak 08/12

2012/710

Vedtak:

Prosedyrer for intern overgang og opptak til bachelorprogrammet i
arbeids- og organisasjonspsykologi og bachelorprogrammet i generell
psykologi.

KUE anbefaler det foreslatte opptaksreglementet for internt
overgangsopptak til bachelorprogrammet i arbeids- og
organisasjonspsykologi og bachelorprogrammet i generell psykologi. Saken
sendes videre til fakultetsstyret for behandling.

Sak 09/12

201113751

Vedtak:

Opptak til ettarig pabygningsstudium i praktisk- pedagogisk utdanning
(PPU) en gang per ar.

KUE anbefaler at saken sendes til behandling i fakultetsstyret som redegjort
for i saksforelegget. Visedekan far fullmakt til & avstemme datoer i forhold til
videre prosess.

Sak 10/12

2011/13428

Vedtak:

Instruks for emneansvarlige ved Det psykologiske fakultet

Utsettes

Sak 11/12

2011/3979

Vedtak:

Forslag om a justere rutinene for programutvalgenes rapportering av
eksamensavviklingen.

KUE opprettholder rutinen med at programutvalgene rutinemessig skal
rapportere om eksamensavviklingen i foregaende semester, og at
rapportene ogsa skal inneholde en faglig vurdering. Den faglige vurderingen
kan veere kort og konsis. KUE anbefaler at programutvalgene ogsa tar opp
disse spersmalene i forkant av eksamen.

Sak 12/12

2012/2504

Vedtak:

Programsensorrapporter for 2011 ved Det psykologiske fakultet

KUE tar sensorrapportene og programutvalgenes oppfalging til etterretning.
KUE ber om at de programutvalgene som ikkje har mottatt
programsensorrapport, eventuelt ikke behandlet denne, eller som har andre
forhold & rette opp i, paser at dette er i orden for 15.5.2012. Ny
programsensorrapport skal uansett leveres etter vanlig rutine innen
1.12.2012.

Sak 13/12

2012/1764

Vedtak:

Skisse til utdanningsmelding for 2011 for Det psykologiske fakultet

Det kommende saksforelegget til fakultetsstyremotet 21.3.12 sendes ogsa
KUEs medlemmer slik at de kan kommentere og komme med innspill til
visedekan som vil ta dette med til behandlingen i styremegtet.

Eventuelt
Ingen saker innmeldt under eventuelt.




Norman Anderssen
Leder
Frode Randal
Sekreteer



