
Handlingsplan 2007 – 2008 
 
Handlingsplan for Matematisk institutt i perioden 2007-2008: 
 
 
1. Gjennomføre de tiltak som er påpekt i HMS-runden: 
 
● Bedre ventilasjon i Johs. Brunsgt. 12 
● Vask av gardiner i 5. og 6. etg., Johs. Brunsgt. 12 
● Passe på at renhold utføres i henhold til avtale 
● Sørge for at lekkasje på rom 631 og korridor i 6. etg. utbedres 
● Bekjempe skadedyr i Kroepeliens hus. 
 
I tillegg: 
 
● Søke om midler til installering av kortleser på toilettene i 5. og 6. etg.. 
● Søke om midler til innkjøp av utvendige persienner 
● Ta initiativ til å få dele av et leserom for mastergradsstudenter for å gjøre det om til 

to kontorer. 
● Sørge for at alle ansatte deltar på Brannvernkurs 
● Ta en gjennomgang av rommene for å foreta en omrokkering mht bedre utnyttelse 

av kontorene. Bl.a. lage tre arbeidsplasser for stipendiater på flere store kontorer. 
● Rydding/flytting av rom for å gjøre plass til terminalstue på ”biblioteket” i 5. etg..  
 
 
Psykososialt arbeidsmiljø: 
 
● HMS-møte sammen med Institutt for fysikk og teknologi og Geofysisk institutt 
● Instituttseminar med evt. sommerutflukt 
● Lage vafler i lunsjen en gang i måneden. 
 
Medarbeidersamtaler: 
 
● Alle ansatte gis årlig tilbud om medarbeidersamtale: 
 Fast vitenskapelig ansatte – instituttleder 
 Stipendiater – ombud for stipendiatene 
 Administrasjonen – kontorsjef 
 
 
Forbedre intern informasjon og kommunikasjon: 
 
● Forbedre brukervennligheten til HMS-siden (lage nye HMS-sider) 
● Innkalling/referat fra Programstyret legges ut på instituttets nettside 
 
 
 



Grønn stat: 
 
● Oppfordre alle til slå av belysning når en forlater kontoret (er på møter osv) 
● Sikre at alle printere har to-sidig utskrift som standard 
● Velge miljøvennlige varer og tjenester 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


