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Oppfalging av HMS-rapport for 2015

Til saken
Vi har mottatt brev fra Det humanistiske fakultet der vi bes om & melde inn tiltak knyttet til
oppfelging av HMS-rapport for 2015.

Falgende momenter i HMS-rapporten vil kreve oppfalging:

* Risikovurdering

* Ngdvendig HMS-kompetanse hos ansatte/ gjester/ studenter
* Medarbeidersamtaler med teknisk-administrativt ansatte

« Kartlegging av det fysiske arbeidsmiljget

¢ Reduksjon av negativ miljgpavirkning

* Behandling av HMS-avvik

Oppfelging vil skje i samarbeid mellom ledelsen og vernetjenesten ved instituttet. Vi vil ha et
mgte med verneombudet der vi blir enige om tiltak knyttet til punktene over. Nar tiltak og
tidsplan for gjennomfaring er klar vil instituttradet fa saken pa sirkulasjon med en kort svarfrist.

Forslag til vedtak:

Instituttradet ber om a fa forslag til tiltak ogti ~ dsplan for
gjennomfgring av tiltak til behandling i lapet av s eptember 2016
i trad med forslaget i saksfremlegget.
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