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Evaluering av Momentumprogrammet  

 
For å nå de strategiske målene om å utvikle flere ledende forskningsmiljøer trenger UiB å fremme en 
ny generasjon av talentfulle unge forskere som utvikler banebrytende forskning, bygger bro på tvers 
av fag og sektorer, bidrar til å løse samfunnsrelevante problemer, og som aktivt vil skape fremtidens 
forsknings- og innovasjonslandskap. I 2017 ble Momentumprogrammet1 dannet for å adressere dette 
behovet. 

Momentum III har sitt siste seminar våren 2021. For hvert kull har det blitt gjennomført mindre 
evalueringer som har ledet til mindre tilpassinger av programmet, men det har ikke blitt gjennomført 
en større evaluering av programmet siden oppstarten i 2017.  

I FU 24.02.2021 (6/21) ble utvalget forelagt en plan for å evaluere og videreutvikle Momentum. I 
denne saken blir det informert om det konkrete opplegget for evalueringen. Evalueringen er planlagt 
å starte opp 3.kvartal 2021.   

Evaluering av Momentumprogrammet 

Evalueringen skal sikre at programmet:  
1. leverer relevant og etterspurt opplæring av høy kvalitet, 
2. møteser deltagernes behov som aktive forskere og  
3. inngår i, og bidrar til det helhetlige tilbudet om karriereutvikling ved UiB.    

  Evalueringen av Momentumprogrammet vil ta utgangspunkt i følgende elementer:  

- Eksisterende datasett: grundig analyse av innsamlet evalueringsdata fra Momentum I-III 
- Case-studier: nasjonale/internasjonale case-studier som kan gi innsikt i nylig utvikling og 

beste praksis-eksempler for talentutvikling for yngre forskere.  
- Fokusgrupper: med Momentum-alumni for å få deres erfaringer, synspunkter og innspill 
- Stakeholder-intervju: med seniorforskere/vitenskapelig ansatte og forskningsledere som 

ansetter og leder yngre forskere ved UiB 
- UiB Ferd: konsultering under evaluering av seminardelen. Hva kan vi dele av innhold, hva skal 

vi beholde til ‘talentene’, og hvordan kan vi bruke eventuell ekstra tid til å dykke dypere inn i 
kjernetematikken som følge av deling av innhold med UiB Ferd? 

UiB Fram: funn og anbefalinger om erfaringene og behovene til yngre forskere ved UiB vil trekkes inn 
i evalueringen. 

Materialet vil gi et kunnskapsgrunnlag som vil bli brukt til å utvikle programmet og gi anbefalinger på 
følgende områder:  

 
1 Se informasjon om Momentumprogrammet på nettsiden  

https://www.uib.no/forskning/110617/momentum-%E2%80%93-karriereutviklingsprogram-yngre-forskere
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1. Programmets målsetninger 
Gjennomgå programmets målsetninger i lys av den utviklingen som har skjedd innen 
karriereutvikling for yngre forskere ved UiB siden oppstarten av programmet, 
inkludert arbeidet med UiB Ferd. 

2. Deltagere   
a. Opptakskriterier: Sikre en best mulig sammensetning av deltagerne, slik at 

programmet leverer innhold av høy kvalitet til alle deltagerne. I evalueringen vil det 
være særlig fokus på de ulike stillingskategorienes behov slik at man sørger for at 
Momentum fortsetter å legge til rette talentutvikling av de rette kandidatene på 
riktig måte.   

b. Søknadsprosess: behovet for å tilby fakultetene ytterligere støtte i vil bli 
gjennomgått.  

3. Programmets innhold  
a. Seminarer/opplæring: dagens innhold og hvordan det leveres vil bli gjennomgått i 

tett samarbeid UiB Ferd-arbeidsgruppen. 
b. Mentorordning, stipend og andre tilbud: effektene av Momentumprogrammets 

mentorordning og stipend skal gjennomgås. Det vil vurderes om det er behov 
for/mulige fordeler ved ytterligere ressurser for å støtte Momentumkandidatene, 
både under og etter programmets slutt. 

4. Evaluering  
Muligheten for å utvikle et mer omfattende system for evaluering av programmet og 
kvalitetssikring fra år til år, vil undersøkes. Dette kan involvere utviklingen av målbare 
suksessindikatorer som kan brukes for å evaluere Momentumprogrammets 
hovedmålsetninger over tid.  

 

Tidslinje og organisering 

Evalueringen vil starte samtidig med Momentum IV og avsluttes i første kvartal 2022.  

  Aktivitet Kv.1 ‘21 Kv.2 ‘21 Kv.3 ‘21 Kv.4 ‘21 Kv.1 ‘22 Kv.2 ‘22 

Evaluering   x x x  

Resultater og anbefalinger     x  

Utvikle M5 (2022-23)     x x 

 

Evalueringen vil gjennomføres av en prosjektgruppe som består av medlemmer fra de tre 
avdelingene FIA, HR og KA, som utvikler og leverer innhold til Momentumprogrammet. Det legges 
opp til at vitenskapelig ansatte er med i prosjektgruppen. Prosjektgruppen vil gjennomføre 
evalueringen i tett samarbeid med UiB Ferd, og rapportere til Forskningsutvalget. 

Saken legges med dette fram for Forskningsutvalget til orientering.  
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