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Referat fra møte i Universitetets forskningsutvalg  
Onsdag 22.01.2025 
12:30– 15:30  
Styrerommet, Muséplassen 1  
  
Til stede: Benedicte Carlsen (leder), Ole Th. Hjortland, Øyvind Frette, Siri Gloppen, Nils Anfinset, 
Karsten Specht, Ragna Aarli, Maria-Carme Torras-Calvo, Marit Bakke, Jostein Gundersen, Welat 
Akman Westrheim, Anne Aurora Ekeland Bjørkly, Alette Gilhus Mykkeltvedt 

Fra administrasjonen: Birgit Falch, Bjug Bøyum, Katrine Utaker Segadal, Yngve Brynjulfsen, Rosa 
Nogueira, Erik Sandquist 
 
Forfall: Gottfried Greve 
 
Saksliste: Det var ingen kommentarer til møteinnkalling. Det psykologiske fakultet meldte sak om 
registreringsskjema for forskningsprosjekt i Bergen kommune til eventuelt. 
 
Referat: Referat ble sirkulert for innspill i etterkant av FU-møtet 11. desember. Det medisinske 
fakultet meldte innspill til sak 49/24 (Ph.d-forskriften). Referatet ble justert i henhold til innspill. 
 
 
    

Sak 
  

FU 1/25  Styrket eksternfinansiering 
Saksforelegg ble lagt ut med sakslisten. Presentasjon er �lgjengelig på utvalgets 
netsider. Saken ble lagt frem for utvalget til drøfting. 

Innledningen gjennomgikk seks tematiske satsingsområder som skissert i 
saksforelegget. Utvalget kommenterte på forslaget som helhet og på de enkelte 
forslagene til satsingsområder. Sprikende oppfatninger om hvordan mandatet skulle 
besvares og på hvordan prosjektet burde tas videre i organisasjonen. 

Overordnete kommentarer: 

• Positivt med ambisjoner, målsetninger og anbefalinger på hvert punkt 
• Anbefalinger må ikke forplikte fakultetene 
• Risiko for at råd og anbefalinger kan bli for utydelige 
• Format på sak til universitetsstyret: vedtak eller orientering. Utvalget ga 

uttrykk for at det burde være en orientering.  
• Bruke et annet begrep enn satsingsområder for hovedoverskriftene, 

eksempelvis fokusområder  
• Satsing 4 og 5 omhandler administrative ressurser og kan slås sammen 
• Behov for drøfting av risiko og bærekraft i BOA i kunnskapsgrunnlaget 
• Forslag om å ta inn forskningsledelse som et selvstendig fokusområde 
• Vurdere struktur på rapport 

Søknadskultur 

• Må komme tydelig fram at fagmiljøene har ulike typer u�ordringer 
• Ønsker ikke styring ovenfra gjennom måltall på tilslag etc. 

https://www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/2000_referat_11_desember_1.pdf
https://www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/4000_styrket_finansiering_0.pdf
https://www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/fu_220125_styrke_eksternfinansiering.pdf


2 
 

• Flere fagmiljø har så stor BOA-portefølje at knapt kan ha mål om vekst. Har 
høy risiko for fall i inntekter og tap av personalressurser. 

Mobilisering 

• Ambisjon: ikke referere til UiO og NTNU i formuleringen av ambisjonen  
• Bør innrettes mot å mobilisere fagmiljø heller enn enkeltforskere. Flertallet av 

fagmiljøene bør være aktive 
• Kunnskap om finansieringskilder kan være fagspesifikk og ikke institusjonell 

Treffsikker bruk av insentiv 

• Insentiv bør være lokalt bestemt, ut over toppfinansiering  
• Kan være aktuelt å se på MSCA spesielt. Ulike erfaringer på ulike fakultet 
• UiBs ressursbruk må være bærekraftig 

Støttefunksjoner i søknads- og driftsfase, utnyttelse av administrative ressurser 

• De to fokusområdene om administrative ressurser kan slås sammen 
• Fagnær administrativ støtte kostnadskrevende og det kan ikke forventes vekst 

i administrative stillinger på instituttene 
• Behov for bedre administrativ ressursutnyttelse i og på tvers av fagmiljøer 
• Gi lavterskeltilbud til flere 
• Økonomiske rammer kan tilsi at forskere må gjøre mer selv 
• Prosjektøkonomer er etterspurt men har høy turnover. Stabilitet og 

kompetanse kan være viktigere enn flere stillinger 

 

Ambisiøs og tillitvekkende organisasjon 

• Ulike oppfatninger om behovet for økt bevisstgjøring og 
forventningsmarkering om BOA-arbeidet lokalt gjennom dialogmøter med 
rektoratet 

• Beskrive hvordan utviklingsavtale skiller seg fra forskningsmelding 
• Eventuell utviklingsavtale og prosess for budsje�nnspill bør ses i sammenheng 
• Fakultetene rapporter om BOA til økonomiavdelingen 

Innspill tas inn i arbeidet med ferdigstilling av rapport 

FU 2/25 KDs utviklingsavtale, forskning og innovasjon. Resultater 2024 
Saksforelegg med vedlegg ble lagt ut med sakslisten. Utvalget tok saken til orientering. 

FU 3/25 Coimbra: utlysninger 2025 

Saksforelegg ble lagt ut med sakslisten. Utvalget tok saken �l orientering 

FU 4/25 Status for forlagsforhandlinger 
Universitetsbiblioteket orienterte om status for forlagsforhandlinger. Det er inngått avtale 
med de fleste store forlagene. Forhandlingene har resultert i lavere kostnader. Norske 
aktører samarbeider fremdeles om forhandlinger med Wiley. Forlaget har stengt for 
lesetilgang for artikler publisert etter 1.1.2025.  
 
Utvalget uttrykte tilfredshet med UBs arbeid, og tok status til orientering. 

https://www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/5000_utviklingsavtalen_-_arsrapport_2024.pdf
https://www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/5010_status_for_utviklingsavtalen_2024.pdf
https://www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/7000_coimbra_2025.pdf
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FU 5/25 Forskningsinfrastrukturdagen 2025 
Saksforelegg ble lagt ut med sakslisten. Utvalget tok saken �l orientering 

Eventuelt 
 

Bergen kommune har etablert krav om at student- og forskerprosjekt der skoler og 
barnehager inngår, skal registreres i en egen portal. Registreringen er omfattende, og 
godkjenning kan ta lenger tid enn ønskelig, særlig for studentprosjekt. Tilsvarende løsning 
finnes på helsefeltet. Berørte fakulteter bør inngå dialog med kommunen om tiltaket. 

 

  

https://www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/9000_forskningsinfrastrukturdag_fu_januar_2025.pdf
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