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Endring av mandat og sammensetning for Forskningsutvalget 
 

 

Innledning 

Forskningsutvalgets formål er fastsatt i utvalgets reglement, vedtatt av Det akademiske kollegium 
i 25. april 1996, der det heter at ”Universitetets forskningsutvalg skal være et rådgivende organ 
for Universitetsstyret i forskningspolitiske og forskningsstrategiske spørsmål”. Utvalget skal 
gjennom sin virksomhet arbeide for å sikre best mulige vilkår for universitetsforskningen, og da 
særlig grunnforskningen som universitetet har et spesielt ansvar for. Utvalget har et spesielt 
ansvar for å gi Universitetsstyret råd i spørsmål knyttet til internasjonalisering. 

Forskningsutvalget hadde fra sin opprettelse i 1996 syv medlemmer: prorektor, fire representanter 
for de fast vitenskapelig ansatte, en representant for stipendiatgruppen og to studenter. Ved 
inngangen til en ny funksjonsperiode i 2005, fikk utvalget en ny og utvidet sammensetning. 
Medlemmer har vært prorektor, fakultetenes prodekaner for forskning, en representant for 
gruppe B og tre studenter. Universitetsmuseet møter med én representant. Utvalget ble utvidet 
med en representant fra Fakultet for kunst, musikk, design (KMD) fra 1. januar 2017. Universitetets 
viserektor for internasjonale saker er vara for prorektor og har møtt i utvalget. Fast observatører 
har møtt for Senter for vitenskapsteori (SVT) og Universitetsbiblioteket (UB).  

Avdelingsdirektøren ved Forskningsadministrativ avdeling er sekretær for utvalget. 

 

Universitetsstyrets behandling 30. november 2017 

Det er viktig at faglig ledelse, representert ved dekanatene ved fakultetene, har en tydelig 
definert rolle i det samlede strategiske arbeidet for UiBs forskningsvirksomhet. I Styresak 107/17 
ble det varslet om en gjennomgang av utvalgsstrukturen. UiBs Forskningsutvalg (FU) er bredt 
sammensatt. Utvalgets mandat bør revideres i tråd med dagens forskningspraksis. Det er 
vesentlig at forskningsdekanene og forskningsutvalget får en sterkere strategisk rolle i arbeidet 
for økt eksternfinansiert forskning.  

Universitetsstyret vil få seg forelagt et forslag til nytt mandat og sammensetning av FU i det det 
første styremøtet i 2018. Det foreslås et FU som skal være rådgivende for universitetsstyret og 
være en arena for erfaringsutveksling innenfor forskningsutdanning, eksternfinansering, 
tverrfaglighet, forskningsledelse, aktuelle forskningspolitiske spørsmål, publisering og 
internasjonalisering.  



Alle norske universitetet har råd eller utvalg med funksjoner knyttet til Forskningsutvalgets 
mandat og funksjon. Ved Universitetet i Oslo er det opprettet et Forum for forskningsdekaner. 

 

Forum for forskningsdekaner 

Forum for forskningsdekaner er et rådgivende organ for UiO. Formålet med forumet er å bidra 
til å sikre UiOs forsknings- og innovasjonsvirksomhet. Forumet skal bidra til at ambisjoner for 
disse områdene utvikles og realiseres. Forumet skal være en arena for erfaringsutveksling og 
drøfting mellom UiOs faglige ledelse og fakultetenes faglige ledelse. Forum for 
forskningsdekaner er sammensatt av én representant fra rektoratet som også er forumets leder. 
Videre møter én representant fra hvert fakultet; forskningsdekan eller tilsvarende funksjon. 
Sekretariatet ivaretas av Seksjon for forsknings-, utdanningsstøtte og internasjonalisering (SFUI) i 
Avdeling for fagstøtte (AF). 

Forumets arbeidsområde omfatter all forskning som foregår ved UiO, og skal særlig diskutere 
og fremme spørsmål av strategisk og tverrgående karakter for fakultetene. Eksempler på slike 
tverrgående tema er tiltak for økt forsknings- og forskerutdanningskvalitet, herunder: 

• forskningsbasert utdanning 
• forskningsstøtte 
• eksternfinansiering 
• internasjonalisering 
• tverrfaglighet 
• forskningsledelse 
• aktuelle forskningspolitiske spørsmål 
• innovasjonsarbeid 
• offentlig virksomhet 
• næringslivsvirksomhet. 

 
Om arbeidsmåten heter det for øvrig på utvalgets hjemmesider : 
 

• Den enkelte representant er ansvarlig for å formidle relevant informasjon til eget 
dekanat og underliggende enheter og må derfor sørge for at fakultetet er representert 
ved å sende stedfortreder om en selv er forhindret fra å møte. 

• Representanter med forskningslederfunksjon på enhetsnivå for museer og andre 
enheter innkalles når det behandles saker som særlig angår dem. 

• Representanter for midlertidige ansatte (UiO – doc) og/eller studentene innkalles når 
forumet behandler saker som spesielt angår dem. 

• Når utvalget behandler saker vedrørende doktorgradsutdanning, kan 
undervisningsdekan stille istedenfor forskningsdekan dersom fakultetet ønsker det. 

 
Forum for forskningsdekaner har en relativ høy møtehyppighet, og har i 2017 berammet 14 
møter. Enkelt av møtene er lagt opp som seminarer med utvalgte temaer, f. eks. om 
internasjonalisering. 

http://www.uio.no/om/organisasjon/utvalg/forum-for-forskningsdekaner/mandat/


 
Forum for forskningsdekaner ved UiO er en av mange modeller for strategisk styrking av den 
forskningspolitiske diskusjon ved UiB. Det vil være naturlig å søke informasjon og ideer også fra 
andre universiteter i inn og ut-land. Saken legges frem for utvalget til orientering. 
 

04.12.2017 / Christen Soleim / Bjørn Einar Aas 
 

 

Vedlegg: Eksternt finansiert virksomhet – Konkretisering av tiltak for å styrke bidrags- og 
oppdragsforskningen. Sak i Universitetsstyret. 
 


