
 
Utvalg: Forskningsutvalget Dato : 8.09.16 
FU-sak:  17/16 Arkivsaknr.: 
Møtedato:    

 
 
 
 

Exitsurvey til ph.d.-kandidatene etter endt studium 
 

Innledning 

Forskerutdanningen ved UiB har gode registerdata om kandidatenes utdanningsbakgrunn, 
statsborgerskap og data knyttet til tid brukt på studiet. UiB har færre data som omhandler tilfredshet 
med studiet, internasjonalisering og karriereplaner.  

Forskningsadministrativ avdeling (FA) ønsker derfor å utvikle en exitsurvey som blir besvart av ph.d.-
kandidater som har fullført studiet. Surveyen skal inngå i kvalitetssikringen av forskerutdanningen. 

Exitsurvey 

FA planlegger at exitsurveyen skal sendes ut til de kandidatene som inviteres til 
doktorgradspromosjonen. Surveyen blir altså sendt ut tre ganger i året og vil nå alle kandidater som 
har avlagt doktorgraden. Første utsendelse planlegges i januar 2017. Denne surveyen vil ikke nå de 
kandidatene som har sluttet på studiet, og det bør vurderes å lage en tilsvarende survey som også 
når denne gruppen. Dataene fra surveyen skal presenteres og danne grunnlag for analyser i 
forskerutdanningsmeldingen som fremlegges forskningsutvalget og styret ved UiB. Siden surveyen er 
en del av forskerutdanningens kvalitetssikring er den unntatt Personopplysningsforskriftens 
bestemmelser om meldeplikt. Surveyverktøyet Survey exact skal brukes til datainnhentingen.       

Den årlige fremdriftsrapporten inneholder også spørsmål om kandidatenes tilfredshet med studiet. 
Kandidatene svarer blant annet på spørsmål som omhandler tilfredshet med veiledningen. Disse 
svarene avgis ikke anonymt og fremdriftsrapporten blir ledelsesbehandlet på institutt og 
fakultetsnivå. I exitsurveyen blir svarene avgitt anonymt og behandlet konfidensielt.  

I utarbeidelsen av surveyspørsmål planlegger FA å opprette en referansegruppe med medlemmer fra 
sentral- og fakultetsnivået.  

Avdelingsdirektørens kommentarer: 

Kvalitetssikring av forskerutdanningen krever gode data. Det er derfor ønskelig å tilføre en datakilde 
som kan supplere de datakildene som allerede eksisterer. Dette vil generere ny og viktig informasjon 
om forskerutdanningen. Universitetsstyret har nylig vedtatt handlingsplanen for forskerutdanning. I 
handlingsplanen er det flere tiltak som behøver et godt kunnskapsgrunnlag for å sikre god 
implementering. UiB skal blant annet lage kursopplegg i overførbare ferdigheter og 
karriereplanlegging. I den forbindelse må institusjonen vite hva kandidatene etterspør og hva de ser 
behov for.  
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