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Orienteringssak - Arbeidsmiljgundersgkelse ved Det
samfunnsvitenskapelige fakultet 2016

Bakgrunn

Arbeidsmiljgutvalget ved Universitetet i Bergen har vedtatt at alle fakultetene og avdelingene
skal ta i bruk arbeidsmiljgundersgkelsen ARK (arbeidsmiljg og klimaundersgkelser). ARK er
utviklet av og for universitets- og hagskolesektoren. Det forskningsbaserte verktgyet skal
bidra til utvikling av det psykososiale arbeidsmiljget ved UiB i trad med HMS-handlingsplan,
og er en del av universitetets systematiske HMS-arbeid. Flere fakulteter og avdelinger ved
UiB har allerede gjennomfart undersgkelsen. HR-avdelingen gir stgtte i bruk av ARK og det
ble gitt en orientering om opplegget i Instituttiederforum i april der ogsa fakultetets
hovedverneombud var til stedet. Ved SV-fakultetet vil undersgkelsen bli gjennomfart hgsten
2016.

ARK kan inndeles i fem faser:
Forberedelse og forankring
Kartlegging

Tiltaksutvikling
Implementering av tiltak
Evaluering
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Mer informasjon om de ulike fasene finnes her:
https://www.ntnu.no/web/ark/ressurser

Mal for undersgkelsen

En overordnet malsetting med gjennomfaring av ARK ved SV-fakultetet er & fa oversikt over
hvordan ansatte ved SV-fakultetet opplever sin arbeidsmiljgsituasjon. Gjennom denne
prosessen er malet a identifisere forbedringsomrader og bevaringspunkter ved de ulike
enhetene og for fakultetet som helhet. Dette vil kunne gi et viktig grunnlag for
arbeidsmiljgsatsinger og organisasjonsutviklingstiltak ved fakultetet. Fakultetsledelsen har en
malsetting om a fa svar fra minst 75 % av alle ansatte ved SV-fakultetet.

Fremdriftsplan

- Det vil bli orientert om ARK i ulike fora pa instituttene i lgpet av mai/juni.

- Alle verneombudene pa fakultetet blir innkalt til et eget mgte om ARK medio juni
- Spgrreskjema vil bli sendt ut til ansatte 22. august med 3 ukers svarfrist

- Resultater fra undersgkelsen vil foreligge i manedsskifte september/oktober

- Oppfelgingsmeater pa de ulike enhetene i oktober
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Forslag til vedtak:
Styret ved Det samfunnsvitenskapelige fakultet tar saken til orientering.

Knut Helland
dekan Alette Gilhus Mykkeltvedt

fakultetsdirektar



