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Forslag til konkret oppfølging

• Oversikt på kandidater 2021 og 2022

• System for 
– faglig idéutvikling
– opprettelse av ekspertgruppe

• Annet

UNIVERSITETET I BERGEN

SIDE 2



Behov for navn på kandidater for 2021 og 2022
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År 2021 2022
Type 
ERC

StG CoG AdG StG CoG AdG SyG
*

UiB 
Enhet
Juss 2 1
Psyk 1 1 1 2
UM 1 1
SV 3 3 3 3 3 3
MN 7 5 5 7 5 5 2
KMD 1 2 1
HF 2 1 1 4 2 1 1
Med 6 6 7 6 6 7 1
Totalt 18 17 17 24 21 17 5

Søknadsfrister 2021: 
• StG: 9. mars
• CoG: 20. april
• AdvG: 31. august
• SynG:



Strategisk 
oppbygningsarbeid Mobilisering Idéutvikling Skrivefase + 

Intervju

• Individuell tilpasset 
søknadsstøtte fra BOA-
teamet

• Konsulentbistand
• Felles UiB-

søkerseminar/workshop
• Organisering av mock-

intervju

• Kontaktperson - Brussel

ERC-frist

• Faglig ledelse: dialog 
med potensielle  
kandidater om å søke –

• Nye tiltak: 
• faglig 

ekspertgruppe 
• lage kull av søkere 

til ide-sparring
• ERC-workshops 

(skrivekurs, meet
grantees per 
fakultet/domain)

• Faglig leder / inst.leder:
• Rekruttering og 

karriereplan-
legging. 
Forventnings-
avklaring om 
ERC 

• FIA:
• Oppbygging / 

vedlikehold av  
kunnskaps – og  
statistikkdatabase

• Løpende deling 
med fakultetene / 
FU

• Samtale med 
søknadsrådgiver 
(lokalt og sentralt)

• Råd fra konsulenter 
om idé og CV

• Bistand fra SVT 
v/Roger Strand  
(kapasitet) 

• Strukturert gruppe: 
Felles idémyldring 
med andre ERC-
kandidater fra UiB

• Bistand fra faglig 
mentor

6-12 mdr. før1 år før1-flere år før 4-6 mdr. før

Ny ERC-prosess ved UiB



Ekspertgruppe
UNIVERSITY OF BERGEN

Forslag - nye tiltak:

• Faglig ekspertgruppe

• Faglig idegrupper blant ERC-
søkere

• Annet 

• Ekspergruppens ansvar
• Sammensatt som et team av tidligere

ERC-vinnere
• Være mentor for 1-2 yngre ERC søkere

per år
• Være en faglig ressursgruppe som kan

gi råd om utvikling av nye ERC-tiltak

• Kompensasjon for arbeidet



Idémyldringsgrupper
UNIVERSITY OF BERGEN

Forslag - nye tiltak:

• Faglig ekspertgruppe

• Faglige idémyldringsgrupper 
– team av  ERC-søkere

• Annet 

• Hensikt:
• Strukturerte samlinger med søkere

til StG, CoG, evt AdG
• Skal bidra til å utvikle banebrytende

og dristige ideer



Forslag til beslutning:

• Melde navn på kandidater for 2020 og 2021

• Opprettelse av:
– faglig ekspertgruppe 
– idémyldringsgruppe 

• Andre tiltak?
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