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UNIVERSITETET I BERGEN

Moteinnkalling

| samsvar med mateplan holdes det mate i Fakultetsstyret ved Det juridiske fakultet

Tirsdag 10. desember 2013 kl. 13.30 (motet holdes i etterkant av styreseminar) pa
Scandic Bergen City Hotel i Hakonsgaten.

Innkalling er sendt til:

Asbjgrn Strandbakken, Berte-Elen Konow, Ragna Aarli, Karl Harald Savig, Hans Fredrik
Marthinussen, Silje Karine Nordtveit, Johan Boucht, Lena Seim Granningseeter, Lars
Sandaaker, @yvind Reged og Kaja Regine Kroknes Harms

Innkalling er ogsa sendt alle varamedlemmer

Saksliste og sakspapirer folger vedlagt i elektronisk form og dessuten i papirform til
studentrepresentantene

Eventuelle forfall bes meldt snarest til varamedlem og sekretariatet,
tif. 55589530, evt. per e-post til Eva.Aksnes@jurfa.uib.no

ystein L lversen

jsbjejz@gtga akken ’(k :

deka fakultetsdirektar

03.12.2013





UNIVERSITETET I BERGEN

Styre: Fakultetsstyret ved Det juridiske fakultet Dato:
Styresak: 80/13 Arkivsaksnr:
Mgtedato: 10. desember 2013

SAKSLISTE
Styresak Saker til behandling
S 80/13 Godkjenning av innkalling og saksliste
S 81/13 Godkjenning av protokoll fra styremate 29. oktober 2013

Protokoll fra styremgte 29.10.13 fglger vedlagt

S 82/13 Orienterings- og referatsaker
Oversikt med vedlegg faglger vedlagt

8183/1 3 Orienteringssak — alternative lesesalsplasser under
rehabilitering av Dragefiellet
EIA vil orientere

S 84/13 Orienteringssak — planlagt kontorutbygging i fellesareal i

4. etg JUS1
Brev fra ansatte falger vedlagt

S 85/13 @konomirapport per november
Saksforelegg vil bli ettersendt

S 86/13 Fakultetets handlingsplaner for 2011-2013. Forslag om

forlengelse
Saksforelegg falger vedlagt

S 87/13 Forslag om nytt spesialemne JUS286-2-A Constitution
and Politics
Saksforelegg med vedlegg falger vedlagt

S 88/13 Forslag om & utrede en deling av dagens integrerte 5-
arige masterprogram i en 3-arig bachelorgrad og en 2-arig

mastergrad
Saksforelegg falger vedlagt

S 89/13 Visedekan for perioden 10.12.13-31.07.17
Saksforelegg folger vedlagt






S 90/13

S 91/13

S 92/13

S 93/13

S 94/13

S 95/13

S 96/13

S 97/13

S 98/13

S../13

04.12.13

side2av3

Tilsetting uten utlysning — professor II.
Saksforelegg med vedlegg folger vedlagt

Forlengelse som professor Il. Tilsettingssak
Saksforelegg med vedlegg faglger vedlagt

Forslag om nytt spesialemne — JUS287-2-A EU and EEA
Commercial Law
Saksforelegg med vedlegg faglger vedlagt

Forslag om nytt spesialemne — JUS288-2-A International
Criminal Law
Saksforelegg med vedlegg fglger vedlagt

Arbeidsaruppeledere — avlgnning og arbeidsomfang
Saksforelegg med vedlegg falger vedlagt

JUS399 Masteroppgave. Undervisning og @vrig

organisering
Saksforelegg med vedlegg falger vedlagt

Ph.d.-grad — innstilling fra sakkyndig komite
Saksforelegg med vedlegg falger vedlagt

Evaluering av plan for internasjonalisering
Saksforelegg med vedlegg faglger vedlagt

Oppnevning av sensorer for perioden 2014 — 2016
Saksforelegg med vedlegg falger vedlagt

Eventuelt

1T . Fi

,f | - f,‘ ;\ . P l‘ / / N\ ’ ;

:7" 5”)/ Bui Sl [h ( MK

Asbjgrn Strandbakken *@){ tein Lunde Iversen
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Fakultetsstyret ved Det juridiske fakultet

Styresak: 82/13
Motedato: 10. desember 2013

ORIENTERINGS- OG REFERATSAKER

a)

b)

c)

d)

9)

h)

Protokoll fra Studieutvalget
Protokoll fra mgte 5.11.13 og 5.12.13 folger vedlagt

Protokoll fra Forskningsutvalget
Protokoll fra mate 26.11.13 fglger vedlagt

Protokoll fra Tilsettingsutvalget
Protokoll fra mgte 29.10.13 og 29.11.13 falger vedlagt

Protokoll fra Valgstyret

Ingen protokoll

Utlysningstekster

Ingen

Personalia

Marianne Nerland er tilsatt som universitetslektor i perioden 07.11.13 — 06.05.14
Katrine Rong Holter er tilsatt som stipendiat i perioden 01.12.13 - 30.11.17
Havard Ormberg er tilsatt som stipendiat i perioden 06.01.14 —05.01.18

Ingvild Sandhaug er tilsatt som stipendiat i perioden 01.12.13 — 30.11.17
Marianne Aagaard er tilsatt som stipendiat i perioden 01.12.13 — 30.11.17
Jonas Jensen er tilsatt som stipendiat i perioden 01.11.13 - 31.10.17

Karsten Grimstad er tilsatt som stipendiat i perioden 01.11.13 - 31.10.17

Ingrid Halvorsen er tilsatt som stipendiat i perioden 01.11.13 - 31.10.17

Saker i Den sentrale klagenemnden (unntatt offentlighet)
Vedtak i sak 22/13, 27/13, 28/13, 29/13, 31/13, 32/13, 46/13 og 47/13 folger vedlagt i
den elektroniske utsendingen som sak 82/13-pkt. g-1

Oppnevning av komiteer

Oppnevning av bedgmmelseskomité (2012/218) for vurdering av sgknad fra Steinar
Fredriksen om vurdering av ph.d.-avhandlingen «Ro, orden og frihet. En fremstilling
av politiets adgang til a gripe inn i den personlige frihet ved utfgrelse av
ordenstjeneste». Komiteen bestar av Professor Thomas Elholm, Syddansk
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Universitet, Universitetslektor Ingrid Helmius, Uppsala Universitet og Professor
Jorgen Aall, Universitetet i Bergen (leder).

i) Vedr. forskningstermin

Brev fra professor Henriette Sinding Aasen vedr. oppnevning som leder av
bedgmmelseskomite under forskningstermin

i) Evaluering av det universitetspedagogiske kurstilbudet ved UiB
Rapport falger vedlagt i den elektroniske utsendingen som sak 82/13 — pkt. j-1

k) Godkienning av avhandling og oppnevning av opponenter

D Fakultetsdirektar

opion Sl bl
sbjg[n Strandbakken V. teln L Iversen
eka

04.12.2013





Protokoll fra mgte i Studieutvalget ved Det juridiske fakultet

Tirsdag 5. november 2013 kl. 09:15.
Mgterom 546

Til stede:

Asbjgrn Strandbakken (leder)
Magne Strandberg (a)
Anneken Sperr (a)

Maria Vea Lund (b)

Kjersti Bakke Sgrensen (c)
Peder Karijord (d)

Eleni Borgund (d)

Knut Martin Tande, Helle Naess og Eli Tjerandsen var til stede under behandlingen av sak 64/13.

Sekreteer; johanne.spjelkavik@jurfa.uib.no

Neste mgte: Tirsdag 3. desember 2013

~ Sak 59-13 Orienteringssaker

1 Protokoll fra SU 30. september 2013. Godkjent pa sirkulasjon 3. oktober 2013 OBS —
ekstern lenke — ma lastes ned separat.

2 Vedtak i Den sentrale klagenemnden 7. juni og 5. september 2013:
Vedtak 7. juni 2013:

1. Sak 16/13a Klage over salzrfastsettelse i fuskesak. Klagen avvist. (2012/7501)

2. Sak 16/13b. Klage over salarfastsettelse i sak om innsyn i sperret karakter i
fuskesak. Vedtak opprettholdes og klagen oversendes KD. (2012/12575).

3. Sak 16/13b. Klage over saleerfastsettelse i sak om innsyn i sperret karakter i
fuskesak. Avgjgrelse fra KD. (2012/12575)

4. Sak 23/13. Klage over stengt studierett (mangelfull reservasjon etter fullfgrt grad).

Medhold. (2013/1025)

Sak 27/13. Utsatt iverksettelse av utestengelse i fuskesak. (2013/632)
Sak 28/13. Utsatt iverksettelse av utestengelse i fuskesak. (2013/631)
Sak 29/13. Utsatt iverksettelse av utestengelse i fuskesak. (2013/630)

. Sak 36/13. Formell feil pa eksamen. Medhold: Ny eksamen. (2013/4528)
Vedtak 5. september 2013:

o N w;

9. Sak 39/13. Tekstsammenfall i arbeidsgruppeoppgave. Kursgodkjenning annullert.

(2013/4068)

10. Sak 40/13. Tekstsammenfall i arbeidsgruppeoppgave. Kursgodkjenning annullert.

(2013/4071)

11. Sak 41/13. Tekstsammenfall i arbeidsgruppeoppgave. Kursgodkjenning annullert.

(2013/6400)

12. Sak 42/13. Tekstsammenfall i arbeidsgruppeoppgave. Kursgodkjenning annullert.

(2013/6406)

13. Sak 43/13. Tekstsammenfall i arbeidsgruppeoppgave. Kursgodkjenning annullert.

(2013/6409)

14. Sak 49/13. Klage over at ikke udokumentert oppmgte i obligatorisk undervisning
ble godkjent. Medhold. (2013/7670)

Vedtakene er unntatt offentlighet og legges ikke ved protokollen.

(Studentene far utskrift i hyllen sin.)

3 Tekstsammenfall studiedret 2012/2013. Statistikk utarbeidet av studieadministrasjonen.

SU er forngyd med formen pd denne statistikken. En slik presentasjon gjgres Grviss.

a Nasjonal konferanse: Dannelse i praksis. Hpgskolen i Oslo og Akershus (HiOA) og

Universitets- og hggskoleradet (UHR) inviterer til nasjonal konferanse, 20. januar 2014.

Til orientering: | fakultetsstyremgtet den 7. mai 2013 (sak 31/13) presenterte
fakultetsledelsen for styret fglgende syn pa godtgjgrelse: "Deltakelse i kurs og

konferanser knyttet til studiekvalitet anses som generell kompetanseheving. Det inngar
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i det fakultetet venter at den enkelte selv sgrger for, for a holde seg oppdatert med
hensyn til de ytre rammebetingelser for studiet og for sin egen aktivitet og rolle i
studieprogrammet." Fakultetsstyret tok saksforelegget til orientering.

Sak 60-13 Saker til droftelse/hgring/uttalelse

1 Lgypemelding arsplan.
SU uttaler Lgypemeldingen tas til orientering.
~Vedtakssaker ‘

Sak 61-13 Forslag om nytt spesialemne JUS286-2-A Constitution and politics. Fra Karl
- Harald Sgvig. Litteraturlisten ettersendes.
Vedtak Studieutvalget tilrar at fakultetsstyret oppretter emnet, og uttaler at dette synes & vaere
en god modell for tverrfakultaert samarbeid. Det tas forbehold om at litteraturlisten

foreligger komplett til styremgtet.

Sak 62-13 JUS273-2-A Legal Philosophy: Endring av emnebeskrivelse. Forslag fra
emneansvarlig Knut Martin Tande.

Vedtak Emnebeskrivelsen for JUS273-2-A Legal Philosophy endres som foreslatt.

Sak 63-13 JUS273-2-C Law and Justice: Endring av emnebeskrivelse. Forslag fra
emneansvarlig Knut Martin Tande.

Vedtak Emnebeskrivelsen for JUS273-2-C Law and Justice endres som foreslatt.

Sak 64-13 Kvalitetssikring av undervisning og oppfalging i JUS399 Masteroppgave. Forslag
fra emneansvarlige for JUS399 Masteroppgave og JUS398 Masteroppgave.
Vedtak 1. Studieutvalget slutter seg til malsetningene og synspunktene i notatet fra
kursansvarlige for masteroppgaven.
2. Sak om ressursbruk fra og med hgsten 2014 behandles i SU i desember med
sikte pa styrebehandling 10. desember.
3. Studieutvalget far seg forelagt:
a. Forslag til ny emnebeskrivelse fra H14
b. Mal for prosjektskisse
c. Instruks for kursansvarlige
d. Detaljert plan over hva som kan og b@r implementeres fra V14, og hva
som bgr utsta til H14.

Sak 65-13 JUS250-2-C Health and Human Rights in the Welfare State. Forslag fra
_fungerende emneansvarlig Karl Harald Sgvig om tillegg i litteraturlisten.

Vedtak Tillegg i litteraturlisten vedtas som foreslatt for JUS250-2-C Health and Human
Rights in the Welfare State

Sak 66/13 JUS121 Norske og internasjonale rettslige institusjoner. Forslag fra
Vedtak emneansvarlig Christian Franklin om endring i emnebeskrivelse: Nytt tillatt
hielpemiddel tileksamen.
Endring i emnebeskrivelse vedtas som foreslatt: Fauchald & Tuseth (red.):
"Global and Regional Treaties", 2012 Institutt for offentlig rett blir tillatt
hjelpemiddel til eksamen i JUS121 Norske og internasjonale rettslige

institusjoner fra studiearet 2013/2014.

Asbjgrn Strandbakken Johanne Spjelkavik
Leder Sekretzer
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Protokoll fra mgte i Studieutvalget ved Det juridiske fakultet

Tirsdag 3. desember 2013 kl. 09:15.
Mgterom 546

Til stede:

Asbjgrn Strandbakken (leder)

Magne Strandberg (a)

Anneken Sperr (a)

Maria Vea Lund (b)

Kjersti Bakke Sgrensen (c)

Peder Karijord (d)

Martin Ramsdal (vara for Eleni Borgund) (d)

Forfall: Eleni Borgund (d)

Christine Stoltz Olsvik observatgr.
Knut Martin Tande, Eli Tjerandsen og Helle Naess til stede under sak 74/13

Sekreteer: johanne.spjelkavik@jurfa.uib.no

Neste mgte:21. januar 2014

 Sak 67-13 Orienteringssaker

1 Protokoll fra SU 5. november 2013. Godkjent pa sirkulasjon 7. november 2013 OBS—
ekstern lenke — ma lastes ned separat.
2 Fullmaktsvedtak

Det er ikke fattet fullmaktsvedtak i perioden.

Fullmaktsvedtakene fas ved henvendelse til Johanne.spielkavik@jurfa.uib.no De
publiseres ogsa sammen med innkallingen pa Studieutvalgets nettside:
http://www.uib.no/jur/om-fakultetet/styrer-og-utvalg-ved-det-juridiske-
fakultet/studieutvalget/innkallinger-og-protokoller-2013

3 Vedtak i Den sentrale klagenemnden 3. mai, 5. september og 3. oktober.

3. mai 2013:

Sak 22/13 (2013/2796): Klage over avslag pa sgknad om a levere ny masteroppgave.
lkke tatt til fglge.

5. september 2013:

Sak 27/13 (2013/632): Klage over vedtak om annullering og utestengelse som fglge av
fusk. Utestengelsen oppheves.

Sak 28/13 (2013/631): Klage over vedtak om annullering og utestengelse som fglge av
fusk. Utestengelsen oppheves.

Sak 29/13 (2013/630): Klage over vedtak om annullering og utestengelse som fglge av
fusk. Utestengelsen oppheves.

- Sak 31/13 (2013/13881): Klage over vedtak om annullering og utestengelse som fplge
av fusk. Utestengelsen oppheves.

Sak 32/13 (2012/13870): Klage over vedtak om annullering og utestengelse som fglge
av fusk. Utestengelsen oppheves.

Sak 46/13 (2013/4175): Klage over avslag pa sgknad om kontinuasjonseksamen. Ikke
tatt til fglge.

3. oktober 2013:

Sak 47/13 (2013/4210): Klage over vedtak om tap av eksamensrett (manglende
deltakelse/ dokumentasjon av deltakelse i obligatorisk undervisning).
Medhold.

Vedtakene er unntatt offentlighet, og publiseres ikke. De er tilgjengelig her

http://vedlegg.uib.no/?id=823d9123174068a363060al 6a86cdaba i 30 dager fra 26.

november 2013. (JSU far to papireksemplarer i sin skuff.)

a Rapport om evaluering av universitetspedagogikk 2013.
http://vedlegg.uib.no/?id=98f31860205db3c82312179f1f0fb608 — lenke aktiv i 90 dager
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fra 25/11-2013.
Dokumentet er veldig stort og distribueres ikke i papirversjon uten etter forespgrsel.

5 Orientering om UiBs innspill til arbeidet med langtidsplan for forskning og hgyere
utdanning. (2013/3971)

6 UiB har oppnevnt ny styringsgruppe for prosjekiet DiGUiB, med nytt mandat.
(2013/5553)

7 Handlingsplan for styrking av leeringsmiliget ved UiB 2013 — 2015. Vedtatt av

Universitetsstyret 24. oktober. (2013/5029)

Sak 68-13 Saker til drgftelse/hgring/uttalelse
1 Pa Hgyden: Ingen felles plan mot fusk, seerlig om ghostwriters.
http://pahoyden.no/2013/10/ingen-felles-plan-mot-fiusk Dette ma veere en del av

SU uttaler SU tar artikkelen til orientering.

2 Utdanningsutvalget: "Hvordan male oppnadd leeringsutbytte i evalueringer?"
Oversendelsesbrev med vedtak, og saksnotat til UU-mgtet 16. september 2013 vedlagt.
Papirene fins ogsa her: http://www.uib.no/ledelsen/sentrale-
utvalg/utdanningsutvalget/saklister-2013/uu-mote-16.-september (saken ble ogsa

SU uttaler SU tar notatet til orientering.
3 Sensorlisten 2014-2016. Den skal vedtas av fakultetsstyret.
SU uttaler 1. Studieutvalget har ingen merknader til sensorlisten slik den foreligger.

2. Det bgr arbeides for en endring av Universitets- og hgyskoleloven § 3-9nr. 1
fgrste setning: "Styret oppnevner sensor ved eksamen, prgve, bedgmmelse av
oppgave eller annen vurdering nar resultatet inngér pa vitnemalet eller
innregnes i karakter for vedkommende studium." Denne ordningen synes
utdatert med gjeldende vurderingsformer og omfang.

3. Dersom det kan frambringes med enkle midler, er det gnskelig med en oversikt
over kjgnnsfordelingen blant dem som faktisk sensurerer.

4 JUS112 Arve- og familierett: Kursrapport H13 fra kursansvarlig Thomas Eeg.
SU uttaler  SUtarrapporten til orientering.
5 Evaluering av handlingsplan for internasjonal virksomhet.
SUuttaler  SUtar evalueringen til orientering.
 Vedtakssaker

Sak 69-13 JURG40 Planrett: Endfin‘g av emnebeskrivelse fra H14: lntrodukéjon av

Vedtak Endriger i emenbeskrivelse for JUS640 vedtas som foreslatt.

Sak 70-13 JUS261-2-A Konfliktmekling. Mindre endring i emnebeskrivelse. Forslag fra
kursansvarlig CamillaBernt.

Vedtak Formuleringen av obligatoriske arbeidskrav endres som foreslatt.
Endringene gjgres gjeldende fra studiedret 2014/2015.

Sak 71-13 JUS258-2-A Norsk konkurranserett. Endring i emnebeskrivelse og litteratur.
Vedtak ‘Endringer for JUS258-2-A Norsk konkurranserett vedtas som foreslatt.
SU ber om at leeringsutbyttet for emnet formuleres i overensstemmelse med gjeldende
retningslinjer.

Sak 72-13 JUS258-2-B Competition Law. Endring i emnebeskrivelse og litteratur. Forslag fra
Vedtaksforslag  Endringer for JUS258-2-B Comptetiotion Law vedtas som foreslatt.
SU ber om at lzeringsutbyttet for emnet formuleres i overensstemmelse med gjeldende
retningslinjer.

Sak 73-13 JUS262-2-A Trygderett. Endringer i emnebeskrivelse og litteratur. Forslag fra
emneansvarlig Gudrun Holgersen. ____ _________________________

Vedtak Endringer i emnebeskrivelse og litteraturliste for JUS262-2-A Trygderett vedtas som
foreslatt.

Sak 74/13 JUS399 Masteroppgave. Kvalitetssikring av undervisning og oppfalging. Ref sak
64/13 SU 5. november 2013. Notat fra studieadministrasjonen.

Vedtaksforslag 1. Emnebeskrivelse for JUS399 vedtas med de endringene som framkom i
metet.






2. Timeplan for JUS399 vedtas som foreslatt
3. Mal for prosjekiskisse som foreslatt
4. Plan for iverksettelse av tiltakene som foreslatt fra V14 og videre
5. Studieutvalget innstiller pa at fakultetsstyret vedtar
a. Ressursrammer for JUS399 som foreslatt i alternativ 1.
b. Kjgreplan (instruks) for kursansvarlig som foreslatt
¢. Kjgreplan (instruks) for fagansvarlig som foreslatt

Sak 75/13 JUS124 Tingsrett: Ny emnebeskrivelse. Forslag fra emneansvarlig Ingunn Myklebust.
[{Leeringsmal: Oppfglging etter studiearsmgter juni2013)
Vedtak Innholdsbeskrivelse og leeringsmal for JUS124 Tingsrett endres som foreslatt.
SU ber om at det blir gjort en spraklig gjennomgang av innholdsbeskrivelsen av kurset;
det synes a veere gjentakelser i fgrste og andre avsnitt.
Sak 76/13 JUR640 Planrett: Ny emnebeskrivelse. Forslag fra emneansvarlig Ingunn Myklebust
ogSigridESchitz. .
Vedtak Innholdsbeskrivelse og lzringsmal for JUR640 Planrett endres som foreslatt.
Sak 77/13 JUR265-2-A Planrett: Ny emnebeskrivelse. Forslag fra emneansvarlig Ingunn
Myklebust og Sigrid E Schatz.
Vedtak Innholdsbeskrivelse og leeringsmal for JUS265-2-A Planrett endres som foreslatt.
Sak 78/13 JUS112 Arve- og familierett: Ny emnebeskrivelse. Forslag fra emneansvarlig
- Thomas Eeg,. (Leringsmal: Oppfglging etter studiedrsmgter juni2013)
Vedtak Laeringsmal for JUS112 Arve- og familierett endres som foreslatt.
Sak 79/13 JUS113 Kontraktsrett I: Hovedlitteratur. Forslag fra emneansvarlig Johan Giertsen.
Vedtak 1. "Avtaler" 3. utgave inngar som hovedlitteratur i JUS113 Kontraktsrett I isf "Avtaler"
2. utgave fra og med V14. Boken ventes i salg i desember 2013, kurset starter 24.
februar.
Sak 80/13 JUS287-2-A EU and EEA Commercial Law: Sgknad om nytt spesialemne. Fra
Christian Franklin, Halvard Fredriksen og Ronny Gjendemsjg
Vedtak SU innstiller overfor fakultetsstyret pa at spesialemnet opprettes fra og med hgsten
2014.
Emnet far den utformingen som gar fram av emnemalen, med unntak av
vurderingsform (eksamen). Her tilrdr SU at emnet far fire timers skoleeksamen.
Sak 81/13 JUS288-2-A International Criminal Law: Sgknad om nytt spesialemne. Fra Terje
Emarsen.
Vedtak SU innstiller overfor fakultetsstyret pa at spesialemnet opprettes fra og med hgsten
2014.
Sak 82/13 Arbeidsgruppeledere — avlgnning og arbeidsoppgaver. Notat fra administrasjonen.
Vedtak 1. Avlgnning

a. Studieutvalget innstiller overfor fakultetsstyret pa at den foreslatte
modellen for avlgnning av arbeidsgruppeledere vedtas og gjgres gjeldende
fra og med hgsten 2013.

2. Ordgrense

a. Inntil videre gjgres ordgrensen for arbeidsgruppeoppgaver absolutt, i den
forstand at overtredelse innebzerer at besvarelsen ikke godkjennes som
del av obligatoriske arbeidskrav. Kontrollen av ordgrensen gjgres pa
stikkprgvebasis og ellers der det framstar som naturlig.

b. Ordgrensen settes til 1000 ord pa fgrste studiear og 1500 ord pa andre
studiear

3. Veiledninger
Dekanen gar i dialog med den enkelte kursansvarlig for giennomgang av omfanget
pa veiledningene til arbeidsgruppelederne i det enkelte kurs.

4. Oppgaver
Studieutvalget ber hver kursansvarlig pa fgrste og andre studiedr om a gjennomga
oppgavesettet med tanke pa at det skal kunne skrives gode besvarelser innenfor
ordgrensen.

5. Studieutvalget ber om at momentene knyttet til obligatoriske arbeidskrav og
studentenes skriving generelt og til arbeidsgruppeoppgaver spesielt, tas opp i
utredningen om studieordningen som er ventet i 2014. Det er av betydning at
kursansvarlige med erfaring fra dette, trekkes med i arbeidet.
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Sak 83/13 Emneansvaret for JUS114 Juridisk metode gér over fra professor Erik Monsen til

Emneansvaret for JUS114 Juridisk metode gér over fra professor Erik Monsen til
fgrsteamanuensis Bjgrnar Borvik.

Vedtak

Johanne Spjelkavik
Sekretzer

Asbjgrn Strandbakken
Leder





UNIVERSITETET | BERGEN
DET JURIDISKE FAKULTET

REFERAT
FORSKNINGSUTVALGET
MANDAG 26. november 2013 KL. 12.15-14.00

Til stede: Berte-Elen Konow (leder), Halvard Fredriksen (vara for Thomas Eeg), Knut
Einar Skodvin, Silje Nordtveit, Bente Rosnes, Martin Ramsdal, Mari Myren
(observatgr), Birgit Falch (observatgr til og med sak 63/13) Henning Simonsen
(referent).

Forfall: Magnus Wiig
Saksliste:

58/13 Godkjenning av innkalling og saksliste
Godkjent.

59/13 Orienteringssaker

o Tilskuddsreiser og vit.ass.-forbruk pr. dato — ble tatt til etterretning

o BOA-rutiner — Utvalgsleder og Birgit Falch orienterte om at det ville lages en
kortversjon av disse, i tillegg til visse justeringer.

60/13 Sgknad om opptak pa ph.d.-programmet — apen stilling

Vedtak:

Forskningsutvalget tilrdr at Ingvild Rossland Sandhaug tilsettes i den utlyste stillingen som
stipendiat. A

Ingvild Rossland Sandhaug tas opp pa ph.d.-programmet i retisvitenskap ved Det juridiske
fakultet ved Universitetet i Bergen under forutsetning av at Tilsettingsutvalget treffer vedtak
om tilsetting.

Utvalgsleder gis fullmaki til @8 oppnevne hovedveileder under forutsetning av at
Tilsettingsutvalget treffer vedtak om tilsetting.

61/13 Sgknad om opptak pa ph.d.-programmet — stilling pa prosjektet
Strafferettssystemets funksjonalitet ’

Vedtak:

Forskningsutvalget finner Katrine Rong Holter faglig kvalifisert for & kunne tilsettes som den
andre stipendiaten i utlyst stilling som stipendiat pa prosjektet Strafferettssystemets
funksjonalitet.

Forskningsutvalget har kun tatt stilling til om Holter faglig sett tilfredsstiller kravene til 3
tilsettes som stipendiat, men ber Tilsettingsutvalget om a klargjgre fakultetets policy
vedrgrende tilsetting av to stipendiater nar det kun er lyst ut én stilling.

Katrine Rong Holter tas opp pa ph.d.-programmet i rettsvitenskap ved Det juridiske fakultet
ved Universitetet i Bergen under forutsetning av at Tilsettingsutvalget treffer vedtak om
tilsetting.

Utvalgsleder gis fullmakt til 8 oppnevne hovedveileder for Katrine Rong Holter under
forutsetning av at Tilsettingsutvalget treffer vedtak om tilsetting.





62/13 Sgknader om opptak pa ph.d.-programmet — egen finansiering

Vedtak :

Chibueze ltuma tas ikke opp pa ph.-d.-programmet. Sgkeren har ikke dokumentert sin
juridiske utdannelse pa en tilfredsstillende mate, og fakultetet har dessuten ikke
veiledningskompetanse pa det feltet prosjektskissen omhandler.

63/13 Retningslinjer for kjgp av ulike typer IT-utstyr
Utkastet til retningslinjer ble diskutert og fakultetsledelsen vil komme tilbake til FU med et
revidert utkast.

64/13 Endring i opplegget for Perspektivlinjen (ph.d.-programmet)
Vedtak:
Forskningsutvalget godkjenner opplegget for Perspektivlinjen for 2013-2014.

65/13 Reglementsendring — opplaeringsdelen av ph.d.-programmet

Vedtak:

Fgrste setning i det femte avsnittet punkt 4 i Reglement for opplaeringsdelen ved ph.d.-
programmet i rettsvitenskap skal lyde: "De konkrete undervisningsoppleggene for hver enhet
under Grunnlinjen og Perspektivlinjen skal fremlegges Forskningsutvalget til orientering."
Andre setning blir staende uendret.

66/13 Evaluering av Handlingsplan for internasjonal virksomhet — drgftingssak
Utkast til styresak ble tatt til etterretning. Utvalget oppfordrer til at man ikke lar seg binde for
mye av tidligere plan ndr man utarbeider ny handlingsplan.

67/13 — Mgteplan for varen 2014
Utvalgsleder og —sekretaer vil legge frem et forslag til mgteplan.

Berte-Elen Konow Henning Simonsen
leder sekreteer





DET JURIDISKE FAKULTET
UNIVERSITETET I BERGEN

PROTOKOLL

TILSETTINGSUTVALGET

Tirsdag 29. oktober 2013

Til stede: Asbjern Strandbakken, Hans Fredrik Marthinussen, Silje Nordtveit, Lena Seim
Grenningseater, Jyvind Reed.

Fra administrasjonen: Henning Simonsen og Synne Alne

Saksliste:
Sak 10/13

Sak 11/12

Sak 12/13

Sak 13/13

Sak 14/13

Godkjenning av innkalling og saksliste
Det var ingen merknader

Protokoll fra metet 20.06.2013
Det var ingen merknader.

Tilsetting i stipendiatstilling
Vedtak:

«Jonas Jensen tilsettes i stipendiatstilling ved Det juridiske
Jfakultet for en periode pa fire ar og med 25% pliktarbeid
overfor fakultetet. »

Tilsetting i stipendiatstilling
Vedtak:

«Christoffer Adrian Falkeid og Bjorn Robert Lofterod tilsettes
i stipendiatstilling ved Det juridiske fakultet for en periode pa
fire ar og med 25% pliktarbeid overfor fakultetet.»

Tilsetting i stipendiatstilling
Vedtak:

«Ingrid Margrethe Halvorsen og Havard Ormberg tilsettes i
stipendiatstilling ved Det juridiske fakultet for en periode pa
fire ar og med 25% pliktarbeid overfor fakultetet. »





15/13 Tilsetting i stipendiatstilling
Vedtak:

«Karsten Grimstad tilsettes i stipendiatstilling ved Det
Juridiske fakultet for en periode pa five dr og med 25%
pliktarbeid overfor fakultetet.»

16/13 Tilsetting i stipendiatstilling
Vedtak:

«Marte Habberstad Mo tilsettes i stipendiatstilling ved Det
Juridiske fakultet for en periode pa fire dr og med 25%
pliktarbeid overfor fakultetet.»

-/13 Eventuelt
Ingen saker

Bergen, 29."oktober 2013

Asbjern Strandbakken
dekan Henning Simonsen
sekretaer





DET JURIDISKE FAKULTET
UNIVERSITETET I BERGEN

PROTOKOLL

TILSETTINGSUTVALGET

Fredag 29. november 2013

Til stede: Asbjern Strandbakken, Hans Fredrik Marthinussen, Silje Nordtveit, @yvind Reed.
Forfall: Lena Grgnningsater
Fra administrasjonen: Henning Simonsen

Saksliste:
Sak 17/13 Godkjenning av innkalling og saksliste
Det var ingen merknader

Sak 18/13 Protokoll fra metet 29.10.2013
Det var ingen merknader.

Sak 19/13 Tilsetting i stipendiatstilling — apen stilling
Vedtak:

«Ingvild Rossland Sandhaug tilsettes i stipendiatstilling ved Det
Jjuridiske fakultet for en periode pa fire ar og med 25%
pliktarbeid overfor fakultetet.»

Sak 20/13 Tilsetting i stipendiatstilling - prosjektstilling
Vedtak:

«Katrine Rong Holter tilsettes i stipendiatstilling ved Det
Jjuridiske fakultet for en periode pa fire dr og med 25%
pliktarbeid overfor fakultetet.»

Sak -/13 Eventuelt
Ingen saker

Bergen, 29. november 2013

Asbjern Strandbakken Henning Simonsen
dekan sekreter





Vedtak i Den sentrale klagenemnden 3. mai 2013, 5. september 2013
og 3. oktober 2013

3. mai 2013:

Sak 22/13 (2013/2796): Klage over avslag pa spknad om a levere ny masteroppgave. lkke tatt til
folge.

5. september 2013:
Sak 27/13 (2013/632): Klage over vedtak om annullering og utestengelse som fglge av fusk.
Utestengelsen oppheves.

Sak 28/13 (2013/631): Klage over vedtak om annullering og utestengelse som fglge av fusk.
Utestengelsen oppheves.

Sak 29/13 (2013/630): Klage over vedtak om annullering og utestengelse som fglge av fusk.
Utestengelsen oppheves.

Sak 31/13 (2013/13881): Klage over vedtak om annullering og utestengelse som fglge av fusk.
Utestengelsen oppheves.

Sak 32/13 (2012/13870): Klage over vedtak om annullering og utestengelse som fglge av fusk.
Utestengelsen oppheves.

Sak 46/13 (2013/4175): Klage over avslag pa sgknad om kontinuasjonseksamen. Ikke tatt til fglge.

3. oktober 2013:
Sak 47/13 (2013/4210): Klage over vedtak om tap av eksamensrett (manglende deltakelse/
dokumentasjon av deltakelse i obligatorisk undervisning). Medhold.





QOystein L. lversen

From: Asbjgrn Strandbakken

Sent: 29. oktober 2013 15:25

To: Henriette Sinding Aasen; Berte-Elen R Konow
Cc: @ystein L. Iversen

Subject: RE: forskningstermin

Bj#rn Henning har fatt fglgende komite:

Professor Terje Einarsen, UiB,
Professor Aslak Syse, UiO
Professor Mette Hartlev, Kgbenhavns universitet.

Din mail blir fremlagt til orientering styret.

Asbjgrn

>From: Henriette Sinding Aasen

>Sent: Tuesday, October 29, 2013 3:21 PM

>To: Asbj@rn Strandbakken; Berte-Elen R Konow

>Cc: @ystein L. Iversen

>Subject: forskningstermin

>

>

>

>Til dekanus og prodekan for forskning.

>

>Jeg viser til at jeg 18. oktober pr mail ble orientert av dekanus om at Bjgrn
>Henning @stenstad har sgkt om professorstilling, og i samme mail bedt om a
>lede arbeidet med bedgmmelsen. Jeg svarte samme dag at jeg har
>forskningstermin til 1. august 2014, at jeg oppholder meg i Sgr-Afrika (til tider
>med darlig internettforbindelse) og derfor ikke kan pata meg dette. Den 22.
>oktober kom det en ny mail, med fglgende spgrsmal: "Kan du vurdere 3
>revurdere ditt standpunkt?”

>

>Pa grunn av mange mgter og konferansedeltakelse med innlegg i Maputo
>forrige uke, samt tidvis sveert darlig nettilgang i Mosambik og
>grenseomradene til Sgr-Afrika, har jeg ikke svart fgr.

>

>Henvendelsene fra dekanus har avstedkommet noe frustrasjon og uro.

>

>Jeg er glad for at @stenstad har sgkt om professoropprykk, og anser det som
>svaert viktig a fa bedgmt ham for professorstilling. | lys av hans omfattende
>produksjon er dette en jobb som krever en betydelig arbeidsinnsats, og et
>saerlig ansvar faller pa den som skal lede komiteen. Jeg skulle med glede ha
>gjort dette, ogsa fordi jeg er interessert i hans arbeider. Men jeg kan ikke
>gjgre dette i min forskningstermin siden det etter min oppfatning ikke er
>forenlig med mine forskningsforpliktelser. Jeg henstiller derfor til fakultetet a
>finne en egnet person som kan gjgre denne oppgaven uten forsinkelser.

>

>Jeg ble svart overrasket over henvendelsen, og lurte fgrst pa om dekanus
>hadde glemt at jeg har forskningstermin, og dertil glemt at jeg er pa
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>utenlandsopphold i Sgr-Afrika. Det skulle vaere ungdvendig 4@ minne ledelsen
>pé& at ndr en spker om forskningstermin, innvilges denne under forutsetning
>av at man har et godt prosjekt som gjennomfgres i henhold til sgknaden. Jeg
>har for gvrig mottatt til sammen kr 156.000 i utenlandsstipend fra
>Meltzerfondet og Forskningsradet som jeg ogsa skal svare for i form av
>forskningsinnsats og publikasjoner.

>

>Universitetet i Bergen har utarbeidet retningslinjer for forskningstermin. |
>punkt 4 star det fglgende om rettigheter og plikter:

>

>"Den tilsatte har permisjon med full Ignn under forskningstermin, og er fritatt
>for undervisningsplikt, tilstedevaerelsesplikt, kliniske og administrative plikter.
>Den som har forskningstermin har plikt til 8 konsentrere sin arbeidsinnsats om
>de(t) forskningsprosjekt(er) som danner grunnlaget for spknaden om
>forskningstermin. Det er ikke adgang til & pata seg arbeide, oppdrag,
>undervisning, eksamen, veiledning, verv eller annet som kan hindre eller
>sinke konsentrasjonen om forskningsoppgavene uten etter samtykke fra
>instituttet/fakultetet.”

>

>Formuleringen "ikke adgang" antyder utvilsomt en streng
>forskningsforpliktelse. Formuleringen "uten etter samtykke fra fakultetet"
>antyder dessuten at initiativet til unntak skal ligge hos den som har
>forskningstermin, og at unntak sd skal godkjennes, ikke initieres, av
>fakultetet.

>

>A lede en bedgmmelseskomite, som innebaerer a lese de arbeider som er
>levert til bedgmmelse og ha et hovedansvar for a skrive og ferdigstille
>innstillingen, er utvilsomt arbeid som hindrer konsentrasjonen om
>forskningsoppgavene. Og sarlig nar man er pa utenlandsopphold med mye
>reising og skiftende omgivelser.

>

>| flge retningslinjene har jeg altsa plikt til & konsentrere min arbeidsinnsats
>om forskningsprosjektet som danner grunnlaget for spknaden om
>forskningstermin. Etter min mening er derfor dekanus’ initiativ en krenkelse
>av regelverket.

>

>Jeg har hele tiden oppfattet at forskningstermin er forbundet med en streng
>forskningsplikt, og at disse retningslinjene nettopp skal sikre at forskeren ikke
>forstyrres fra hjemmeinstitusjonen med oppgaver man er fritatt for 8 utfgre
>mens man har forskningstermin, og kanskje seerlig nar man er pa
>utenlandsopphold. Jeg forsgker lojalt a oppfylle min forskningsplikt i henhold
>til UiBs retningslinjer. Men jeg fgler at dekanus” henvendelser undergraver
>det regelverket som skal sikre forskningens og forskerens interesser. Den
>andre henvendelsen, der jeg blir bedt om & revurdere min vurdering,
>oppfatter jeg naermest som et press.

>

>Det er bekymringsfullt at dekanus ikke engang forholder seg til at jeg faktisk
>har forskningstermin, og til UiBs retningslinjer for dette. Han har heller ikke
>kopiert inn forskningsdekanen i sine henvendelser til meg, noe som virker lite
>betryggende. Han synes ikke a vaere opptatt av regelverket og tilbyr ikke noen
>form for kompensasjon, som for eksempel at min forskningstermin forlenges
>med en maned. Dette er imidlertid ikke en egnet Igsning for min del,
>ettersom jeg er ngdt til 3 bruke tiden i Sgr-Afrika til 8 gjennomfgre mitt
>forskningsopplegg og skrive. Dette kan selvfglgelig ikke utsettes til jeg er
>tilbake i Norge. Jeg gnsker heller ikke at vurderingen av @stenstads
>professorsgknad skal utsettes pa grunn av meg.





>

>Jeg legger ved en orientering om min forskningsaktivitet i Sgr-Afrika. Som den
>viser har jeg mer enn nok, ja allerede for mange, forskningsoppgaver. Jeg har
>beregnet full tids jobbing med disse i den tid jeg har forskningstermin.

>

>Jeg skulle i normal stilling gjerne ledet arbeidet med @ bedgmme @stenstad,
>o0g jeg er oppriktig lei for at jeg ikke kan pata meg dette na. Den eneste
>muligheten for at jeg kan gjgre det er at Fakultetet aksepterer at jeg gjgr
>dette nar min forskningstermin er over, dvs fra 1. august neste ar. Men som
>sagt, dette er urimelig lenge & vente for @stenstad. Jeg kommer tilbake til
>Norge i mai 2014, og vil muligens kunne starte arbeidet med bedgmmelsen
>da, men vil uansett ikke rekke a lese og vurdere arbeidene hans og skrive
>innstilling (sammen med de andre komitemedlemmene) fgr sommeren.

>

>En mulighet kan vaere 3 etterbetale @stenstad professorlgnn fra den tid
>innstillingen burde ha vaert ferdig (f eks 1. mars 2014), forutsatt at han finnes
>kvalifisert. | sa fall kan jeg pata meg a starte arbeidet med bedgmmelsen
>straks min forskningstermin er over. Dette er ingen god Igsning for @stenstad,
>kun en ngdlgsning hvis fakultetet mot formodning ikke finner en annen enn
>meg.

>

>Siden denne saken etter min vurdering har prinsipiell interesse for fakultetet,
>kopierer jeg inn fakultetsdirektgren, og ber om at mitt brev med vedlegg
>oversendes styret til orientering.

>

>mvh

>Henriette Sinding Aasen





Forskningsaktivitet, Henriette Sinding Aasen (forskningstermin 1.8.2013-1.8.2014)

Jeg er involvert 1 prosjekter ved Centre for Human Rights, University of Pretoria, der jeg har
hovedbase frem til 1.5.2014. Jeg samarbeider serlig med Karen Stefiszyn ved Gender Unit.
Vi har knapp frist (5 uker) til & skrive ut vart felles konferanseinnlegg (The Protocol to the
African Charter on Human and Peoples” Rights on the Rights of Women in Africa as a tool to
address reproductive health and HIV) pé konferansen i Maputo (Promoting Sexual and
Reproductive Rights in the Context of HIV/AIDS, som skal innga i et bokprosjekt.

Ellers arbeider jeg med egne forskningsprosjekter, som fremgar av segknaden som danner
grunnlaget for innvilgelse av forskningstermin. Dette arbeidet mé gjores mens jeg er i Sor-
Afrika, siden det innebeerer samarbeid med partnere her som jeg har inngétt forpliktende
avtaler med, og fordi det innebzrer innsamling og bearbeiding av materiale fra feltarbeid i
ulike omréder i Ser-Afrika og Mosambik. Jeg har vert pé feltarbeid i Limpopo og skal bl a
vare to uker i Durban i november og samarbeide med South Africa AIDS Foundation,
herunder ulike typer feltarbeid. Jeg arbeider kontinuerlig med manuskriptutvikling i lys av ny
innsikt og forstaelse, og det er noksa krevende siden virkeligheten er sa annerledes enn i
Norge. Fram til desember er jeg sveert mye pa reise som ledd i innsamling av materiale og
samarbeid med organisasjoner og personer som arbeider med reproduktiv helse. Jeg er ikke
tilbake 1 Pretoria for ca 20. november.

I desember skal NORGLOBAL forskningsgruppen, som jeg leder (som Ingvill Helland n4 har

en postdok stilling pa) samles i Pretoria (1-10 desember) for & jobbe med felles publikasjoner

og delta pa konferanse ved Centre for Human Rights. Januar, februar, mars preges ogsa av

noe reising, men hovedfokuset til véren er pa skriving, og jeg vet at tiden gér sveert fort for jeg

skal tilbake til Norge igjen i mai 2014, og gjenoppta fulle undervisnings- og administrative
plikter fra august.

I'tillegg til prosjekter her i Ser-Afrika, arbeider jeg med sluttfering av to bokprosjekter:

1) Det ene dreier seg om boken Juridification and Social Citizenship in the Welfare State, der
jeg er co-redakter og bidragsyter. Vi har forlagsavtale med Edward Elgar Publishing om
ferdigstilling av bokmanus innen 1. desember 2013. Det gjenstar en god del arbeid som for
det meste m4 gjores i november fra min side, og da ved siden av forskningoppgavene jeg
holder p& med i Ser-Afrika. I tillegg blir det ganske mye redaksjonelt arbeid med boken véren
2014.

2) Det andre mé vere ferdig i lepet av varen 2014, for & kunne bli en publisert bok innen
utgangen av 2014. Dette dreier seg om bokprosjektet om Grunnloven og velferdsstaten, som
egentlig burde veert ferdig 1 var, men pga en del sykdom og annet i forskningsgruppen er
arbeidet noe forsinket, slik at vi na beregner sluttspurten pa prosjektet varen 2013. Dette
arbeidet kan ikke utsettes. Forskningsrédet har gitt streng beskjed om at boken ma veere ferdig





12014, og det var ogsé det vi forpliktet oss til.






UNIVERSITETET I BERGEN
Det juridiske fakultet

Dekanatet
Det juridiske fakultet
Universitetet i Bergen

Bergen, 04.11.13

Angdende planlagt kontorutbygging i fellesarealet i 4 etg. Juss I-bygget

Vi gnsker & komme med noen innspill i forbindelse med den planlagte utbyggingen av to nye kontorer
i fellesarealet ved inngangen til 4. etasje, Juss I.

Vi har stor forstdelse for behovet for nye kontorplasser pa fakultetet, og at dette behovet antageligvis
bare vil gke i kommende &r. Samtidig- gnsker vi & gjgre Dekanatet oppmerksomme pé at
oppholdsarealet i 4. etasje i dag er et flerbruksareale som dekker en rekke praktiske behov for oss
som har kontor her. Fellesarealet fyller en rekke faglige og sosiale funksjoner som vanskelig kan
flyttes andre steder, og som er viktig for var trivsel og motivasjon.

Sosial funksjon, trivsel, integrering av nyansatte

Fellesarealer er viktig for arbeidsmiljget. Det er og har lenge veert et aktivt sosialt og faglig miljg i
fierde etasje, som ogsd oppsgkes av personer som har kontor andre steder pd byggene. En stgrre
gruppe har lunsj her hver dag. Flere bruker arealet ogsa til kortere pauser til ulike tidspunkt pa dagen,
og til middagspauser pé ettermiddag/kveld. Flere i denne etasjen jobber lange dager, og det hjelper a
ha et sted & slappe av, fa litt frisk luft og omgas kolleger.

Lunsjpausene kan naturligvis tenkes flyttet til den nyoppussede ansattekantinen. Men vi er i dag ca.
120 vitenskapelige og administrativt ansatte pa fakultetet (ikke medregnet professor II, gjesteforskere
og vitenskapelige assistenter). Fellesarrangementer den siste tiden har vist at ansattekantinen har
sitteplasser til ca. 55 personer. Noen dager vil det kanskje veere plass nok for alle som gnsker & spise
der, andre dager kan det godt tenkes at det er fullt.

Fellesarealene i 5. etasje og den administrative flgyen i 7. etasje, Juss I, samt i Juss II-bygget, brukes
allerede i dag til lunsjpauser av flere ansatte, slik vi har gjort i en drrekke hos oss. Felleslunsjer i 4.
etasje med alle 16 ansatte kan vanskelig flyttes til et av disse stedene. Det vil som regel ikke vaere
nok plass til alle. Fellesarealet ved posthyllene i 7. etasje stér stort sett ubrukt rundt lunsjtider, men
har idag kun fem sitteplasser.

Dersom fellesarealet i 4. etasje fjernes vil kortere pauser i arbeidsdagen ogsé métte flyttes andre
steder. Det mest naturlige vil vaere & bruke fellesarealet i 5. etasje, Juss I. Vi forstér at fellesarealet
her skal pusses opp, noe vi er svaert positive til. Spgrsmalet er om det vil vaere plass nok til alle fra 4.
og 5. etasje — eventuelt ogsé fra 6. etasje. Dersom det er fullt, eller man gnsker & tilbringe en pause
sammen med en mindre gruppe, kan det fort bli til at pauseopphold ma tilbringes pa kontorene til de
enkelte ansatte. Dette vil kunne ha en sveert negativ innvirkning pa arbeidsmiljget.

Vi mister ogsé den sosiale effekten i 4. etasje av at kolleger som ftilfeldigvis kommer forbi fellesarealet
pad vei til kopimaskinen, biblioteket el.l., stopper for & sl& av en prat. Noe av det som gjor
oppholdsarealet i 4. etasje vellykket som sosialt samlingspunkt er nettopp at det er et lavterskeltilbud

Postadresse: Gateadresse: Telefon: 55589500 Telefax: 55589510
5020 Bergen Dragefjellet 55589501 55589520
Magnus Lagabetes plass 1





som ikke krever noe planlegging eller organisering. P& denne mdten er det ogsd enklere for de
nyansatte 8 komme inn i det eksisterende miljget - det er langt enklere & ta med seg kaffekoppen og
slutte seg til en gruppe i sofakroken enn det er & skulle banke pa en kontordgr bare for & oppdage at
det ikke er plass til flere eller at man har avbrutt et pdgdende mgte.

Mgter og studentveiledning

Det sitter utelukkende vitenskapelig ansatte i 4. etasje, Juss I. Med f& unntak har vi alle
undervisningsplikt. Ogsd de av oss som ikke har undervisningsplikt har til tider stor pdgang fra
studenter som gnsker veiledning, har faglige spgrsmél osv. Studenter kommer ofte i grupper pa fto til
tre personer, og de fleste av oss har mindre kontorer som ikke egner seg for samtaler med mer enn
én person om gangen. Fellesarealet i 4. etasje blir derfor ofte brukt til slike uformelle mgter.

Mgter mellom kursansvarlig og forelesere/storgruppeledere, og i enkelte av forskergruppene,
organiseres 0gsd regelmessig her. Fjerning av fellesarealet i 4. etasje vil derfor gke presset pd
mgterommene i 5. etasje, Juss I.

Kollokviering og forskning

Fellesarealet i 4. etasje brukes ogsd ndr vi stgter pa forskningsspgrsmal som vi gnsker innspill pa.
Flere av oss leser tekster for hverandre og bruker arealet til gjennomgang og diskusjoner.
Fellesarealet brukes ogsa til spontane faglige diskusjoner ndr noen har en idé de gnsker & diskutere
med kolleger. Dette er et lavterskeltilbud og et sveert uformelt forum der vi har mulighet til & lufte
tanker som ikke ngdvendigvis er modne for det offentlige rom. Slike diskusjoner er derfor mindre
egnet for eksempel for arealet utenfor mgterommene i 5. etasje, eller for ansattekantinen. Samtidig er
det vanskelig for de fleste av oss & flytte diskusjonen inn pa de enkelte kontorene p.g.a. plassmangel.

Overbelastning i femte

Vi har forstatt det slik at pausearealet i femte etasje skal rustes opp for & dekke behovet til bdde 4. og
5. etasje. Det vil imidlertid ikke vaere kapasitet til at dagens benyttelse av fellesarealet i 4. etasje uten
videre kan flyttes én etasje opp. Ogsad i 5. etasje er det et aktivt sosialt og faglig milig, og det vil
neppe veere plass nok til at begge gruppene kan ha pause samtidig i ett areale, uansett hvilke
sitteplasslgsninger man skulle ga inn for. I tillegg vil det medfgre en ikke ubetydelig merbelastning for
de kontorene som ligger naermest pausearealene i form av stgy.

Alternativer

Vi har stor forstdelse for den vanskelige kontorsituasjonen pa fakultetet for tiden. Vi tillater oss derfor
a8 komme med noen innspill til alternative lgsninger som kanskje kan muliggjgre kontorutbygging i
Juss I samtidig som man beholder et fellesareal i 4. etasje:

- Tre nye kontorer plasseres i vrimlearealet, i omrddet mellom informasjonssenteret og
kontorflgyen.

- To nye kontorer plasseres i det ubrukte fellesarealet i 7. etasje, og posthyllene flyttes ned til
4. etasje. Fellesarealet ved posthyllene i 7. etasje er mindre brukt enn det tilsvarende arealet i
4. etasje, formentlig ettersom de fleste av de vitenskapelige kontorene har bedre plass for
samtaler ogsd med sma grupper og ettersom det finnes et alternativ i «gvre» syvende som
etter hva vi forstar er foretrukket av administrasjonen. I tillegg er lysforholdene bedre pga.
glassveggen i enden av korridoren, og sittegruppen her vil kunne fungere som alternativt
areal for de mgter/pauser som i dag finner sted ved kaffemaskinen. Romfglelsen etter
ombyggingen vil ogsd veere bedre enn i fjerde, ettersom det her er et dpent areal pd den
motsatte siden av korridoren, tilsvarende som i 6. etasje.

Postadresse: Gateadresse: Telefon: 55589500 Telefax: 55589510
5020 Bergen Dragefjellet 55589501 55589520
Magnus Lagabgtes plass 1





Ett nytt kontor plasseres i fellesarealene i henholdsvis 4. og 7. etasje (der posthyllene star),
og det gjenvaerende fellesarealet i 4. etasje utvides ved & bygge om det store kopirommet
(rom 458). Veggen mellom dagens fellesareal og kopirommet er en lettvegg.

To nye kontorer plasseres i fellesarealet i 4. etasje, og lagringsrommet i 4. etasje (rom 438)
ombygges til bruk som fellesareal.

Vennlig hilsen,

De ansatte i 4. etasje med venner
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UNIVERSITETET I BERGEN

Styre: Fakultetsstyret ved Det juridiske fakultet
Styresak: 86/13

Mgtedato: 10.12.13

FAKULTETETS HANDLINGSPLANER FOR 2011-2013. FORSLAG OM FORLENGELSE

Mens fakultetets strategiplan gjelder for perioden 2011-2015, gjelder alle tre handlingsplanene (for
internasjonalisering, for formidling og for likestilling) for perioden 2011-13. Dekan og
fakultetsdirektgr finner det na naturlig at det utarbeides nye handlingsplaner for perioden 2014-15
som er resterende del av strategiplanperioden, og at handlingsplanene fortsatt ses i sammenheng
med strategiplanen.

I mgte 23.10.12 fikk fakultetsstyret som sak 63/12, 64/12 og 65/12 seg forelagt Isypemeldinger om
oppfglging av handlingsplanene for hhv internasjonalisering, formidling og likestilling. Fakultetsstyret
tok disse statusrapportene til orientering, og vi viser til disse saksdokumentene.

Det har seinere vaert arbeidet videre med oppfglging av disse planene, og styret vil som separat sak i
mgtet 10.12.13 fa seg forelagt en evaluering av planen for internasjonalisering. Med grunnlag i
denne evalueringen vil det s& bli utarbeidet forslag til ny/revidert plan. | samme sak opplyses det at
dekanen tar sikte pa a fa nedsatt en arbeidsgruppe som skal fremme forslag til handlingsplan for
internasjonalisering i 2014-15. Vi ber om at dekanen far fullmakt til @ nedsette slik gruppe og utforme
dens mandat. Ut fra dette er det derfor ikke mulig a fa ferdigstilt slikt planforslag til dette mgtet.

Dekanen ber videre om & fa fullmakt til 3 fastsette mandat for og sammensetningen av en gruppe
som skal evaluere méloppndelsen av gjeldende handlingsplanplan for formidling og fremme forslag
til -ny/revidert handlingsplan for 2014-2015.

Oppfglgingen av handlingsplanen for likestilling er blitt noe forsinket, og det gjenstar derfor en del
punkt fgr maloppnéelsen er nadd. Dette har ssmmenheng med at personalkonsulenten som hadde
det reelle ansvaret for en rekke av oppfglgingspunktene, gikk ut i 1-arig permisjon varen 2013. Den
nye medarbeideren fakultetet tilsatte sluttet etter kort tid, og fgrst i andre halvdel av hgstsemesteret
2013 lyktes det & f& inn ny person. Vedkommende og andre knyttet til personaladministrasjon har
imidlertid mattet konsentrere seg om andre hastesaker som f. eks tilsetting og lgnns-
/honorarutbetalinger. Et annet forhold som har pavirket oppfglgingen er at vedkommende som var
saksbehandler og ansvarlig for den videre koordinering av oppfglgingstiltakene for likestilling sluttet
hgsten 2012 uten at stillingen ble erstattet. Administrasjonen arbeider na med en statusoversikt, og





fakultetsledelsen vil med grunnlag i den vurdere den videre oppfglging, herunder forslag til
ny/revidert plan.

Dekan og fakultetsdirektgr vil ut fra ovennevnte invitere fakultetsstyret til a gjgre fglgende

Vedtak:

1. Handlingsplanene for internasjonalisering, formidling og likestilling for perioden 2011-2013
forlenges, men likevel ikke ut over styremgtet 11. juni 2014.

2. Dekanen gis fullmakt til & nedsette og fastsette mandat for en arbeidsgruppe som med
grunnlag i evaluering av gjeldende handlingsplan for internasjonalisering fremmer forslag til
ny/revidert plan for 2014-2015

3. Dekanen gis fullmakt til G nedsette og fastsette mandat for en arbeidsgruppe som skal
evaluere gjeldende handlingsplanen for formidling og fremmer forslag til ny/revidert plan for
2014-2015

4. Fakultetsstyret tar til orientering at dekanen vil med grunnlag i statusrapport som skal
utarbeides fremme forslag til ny/revidert handlingsplan for likestilling for perioden 2014-

2015.
ﬂ 5*?]4%77 Skl Wlé i\ “Q{ _
Asbj;)/)rn Strandbakken y )tein Lunde Iversen
Dekan Fakultetsdirektgr
29.11.13
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DET JURIDISKE FAKULTET

UNIVERSITETET I BERGEN
NOTAT
til
Fakultetsstyret
Jor. ‘ Sak nr. 87/13
Arkiv Styremgte 2013 12 10

FORSALG OM NYTT SPESIALEMNE JUS286-2-A CONSTITUTION AND PoOLITICS

Professor Karl Harald Sgvig har fremmet forslag om opprettelse av et nytt spesialemne. Emnet
utvikles og avvikles i samarbeid med institutt for sammenlignende politikk. | stedet for d etablere et
emne i "sameie" mellom JUS og SAMPOL, har vi valgt en modell der de to enhetene oppretter hver
sitt emne, og samarbeider om de felles elementene. Denne modellen anses a innebaere betydelige
administrative besparelser, samtidig som det ivaretar enhetenes uavhengighet. Det gir bare
ubetydelige ulemper og ingen hindringer med hensyn til samarbeid og samhandling.

Forsalget ble behandlet av Studieutvalget i mgte den 5. november. Utvalget fattet slikt vedtak i sak
61/13:

Studieutvalget tilrar at fakultetsstyret oppretter emnet, og uttaler at dette synes a vaere en
god modell for tverrfakultaert samarbeid. Det tas forbehold om at litteraturlisten foreligger
komplett til styremgtet.

Litteraturlisten foreligger na, og gar fram av vedlagte emnemal.

| samsvar med det framlagte forslaget inviterer dekan og fakultetsdirektgr fakultetsstyret til a gjgre
slikt

Vedtak:

Spesialemne JUS286-2-A Constitution and Politics i henhold til vedlagte emnemal opprettes fra og
med varsemesteret 2014.

Emnet kan innga som spesialemne i masterstudiet i rettsvitenskap.
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Mal for vedtak om opprettelse av nye emner ved Det juridiske fakultet

Tegnforklaring:

* skal innga i kursbeskrivelsen i studieplanen.
** gskal formuleres godt slik at tekstene egner seg for publisering pa emnets hjemmeside.

Tema
Kursets navn Constitution and politics
Kode JUS286-2-A

Kursets navn — bokmal*

Constitution and politics

Kursets navn — nynorsk*

Constitution and politics

Kursets navn — engelsk*

Constitution and politics

Antall studiepoeng*

10

Studieniva (BA eller MA)

MA

Kursansvarlig*

Karl Harald Sgvig (jus) og Siri Gloppen (sam. pol.)

Faglaerer(e)*

Karl Harald Sgvig (jus) og Siri Gloppen (sam. pol.)

Administrativ kontaktperson (kan endres av
administrasjonen uten nytt vedtak)

Kjersti.Lillegraven@jurfa.uib.no

For rettsstudiets emner:

- Kursinnhold**

Objectives: Introduce students to Norwegian Constitutional law,
it's foundations and current challenges. The course is an
interdisciplinary project between Faculty of social sciences,
department of Comparative Politics and Faculty of law, and
addresses the topic both from a legal perspective and from
social sciences. The lectures will be given by teachers from both
the faculties, as well as invited guests. The aim of the current
subject is to bring together students who share the same
interest for constitutional matters in the conjunction between
law and politics, but who never meet in the spaces created by
the university. '

The course will introduce students to ongoing research on
central aspects of constitutional development and bring
students up to date on the frontiers of research and literature in
the field, encourage active participation and independent
thinking in engaging with the issues, provide a forum for
students to present project proposals for master projects and
develop their research skills Through this course the student will
gain an overview of theoretical literature on the Norwegian
constitution, and the relationship between rule of law and
democracy. The constitution is an outcome of political activity,
and at the same time it establishes the boundaries for all
branches of the state, including the parliament, the central
administrative apparatus and the Audit Office. The students will
engage with the main theoretical perspectives to understand the
dilemmas involved in securing the rule of law in a modern state,
and the checks and balances between the executive, the
legislator and the courts.

Content:

The constitution is the legal basis of all modern states, and in
Norway the written constitution "Grunnloven" (from 1814) plays
an important role. The executive power is vested with the King,
the legislative power lies in the parliament, while the judicative
power is conferred to a single court system, with the Supreme
Court in Oslo. A special feature in Norway has been a rather
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conservative attitude concerning amendments and revisions to
the written constitution. Partly, this conservatism can be traced
back to the union with Sweden (1814-1905), where the
parliament used the constitution as a form of shelter against
Swedish influence.

The course will give an introduction to the principles and the
architecture of three bodies of the state, and the checks and
balances between them. Historically, the combat of
constitutional power was between the King and the parliament,
where the latter in the end turned out to be the strongest. An
ongoing constitutional discussion is related to juridification and
judicialization and issues of accountability. This has partly a
national component where courts are setting aside
parliamentary decisions due to constitutional norms, but the
forefront of this discussion is the influx of international norms,
like the European Convention of Human Rights and the
European Economic Area. Another constitutional development
relates to the growth of different forms of accountability
mechanism, like the ombudsmen and auditing offices.

One aim of the course is to give an introduction of the ’living’
constitution which also include the role of political parties, the
central government apparatus, the corporative arrangements
and the principle of local self government. The course will
discuss constitutional policies and politics focusing on reforms
and changes in the relationships between the executive, the
legislator and the court. Comparative elements will be included
when appropriate.

- Leeringsutbytte**

The student should be able to analyze how law and legal
institutions constitute, shape and constrain political action
under the Norwegian constitution, and how the legal institutions
themselves are shaped by the political and social context. The
student should be able to express central concepts and
theoretical debates such as separation of power, rule of law and
access to courts. The student should be able to analyze how
legal and political institutions in Norway effects on society.

- Litteratur**

Karl Harald Sgvig, Introduction to Norwegian Constitutional Law
(ca 20 pages)

Hans Petter Graver, "Mission Impossible: Supranationality and
National Legal Autonomy in the EEA Agreement", 7 European
Foreign Affairs Review, 2002 p. 73-90

Thomas Burri og Benedikt Pirker, «Constitutionalization by
Assosiaction? The Doubtful Case of the European Economic
Area», Yearbook of European Law, 2013 p. 1-23

“The Two EEA Courts - a Norwegian Perspective", i: EFTA Court
(ed.), Judicial Protection in the European Economic Area,
Stuttgart 2012, p. 187-210

Jgrn @yrehagen Sunde, "Dissenting Votes in the Norwegian
Supreme Court 1965-2000. A legal cultural analysis", 1
Rechtkultur, 2012 s. 59-73.

Bellamy, Richard, (2013) “Constitutional Democracy”.
The Encyclopedia of Political Thought, Michael T. Gibbons (ed.),
Wiley-Blackwell, Forthcoming. Available at SSRN:
http://ssrn.com/abstract=2272188

Sweet, Alec Stone. "Constitutional Courts and
Parliamentary Democracy." West European Politics 25.1 (2002):
77-100.

Siri Gloppen, B. Wilson, R Gargarella, E Skaar M.
Kinander Law and Power in Latin America and Africa (Palgrave,






2010) Chapter 2

° Tushnet, Mark. "Constitutional Foundation:
Constitution-Making: An Introduction." Tex. L. Rev. 91 (2013):
1983-2015.

e Jon Elster: “Clearing and Strengtening the Channels of
Constitution-making” in Tom Ginsburg (ed) Comparative
Constitutional Design. Cambridge Universtiy Press 2002. pp 15-
30

e Sajo, Andrés. "Constitution without the constitutional
moment: A view from the new member states.” Int'l J. Const. L.
3 (2005): 243.

e Grendstad, Gunnar, William R. Shaffer, and Eric N.
Waltenburg. 2010. Revealed Preferences of Norwegian Supreme
Court Justices. Tidsskrift for Rettsvitenskap 123 (1):73-101.

° Grendstad, Gunnar, William R. Shaffer, and Eric N.
Waltenburg. 2011. When justices disagree. The Influence of
Ideology and Geography on Economic Voting on the Norwegian
Supreme Court. Retfeerd 34 (1):3-22.

Norsk debatt:

. Follesdal, Andreas. 2013. Much Ado about Nothing?
Claims about political appointment to the Norwegian Supreme
Court - and what to do - and not to do - about it. Tidsskrift for
Rettsvitenskap 126 (3):365-371.

° Shaffer, William R., Gunnar Grendstad, and Eric N.
Waltenburg. 2014. Standards of interpretation. Rejoinder to
Follesdal. Tidsskrift for Rettsvitenskap (forthcoming)

e Roberto Gargarella, Pilar Domingo and Theuis Roux
Courts and Social Transforamtion (Ashgate 2006) “Conclusion”
pp 255-281

° Alicia Yamin and Siri Gloppen Litigating Health Rights:
Can Courts Bring More Justice to Health (HLS Human Rights
Programme Series with Harvard University Press 2011) Chapters
1,2,13

e Ran Hirschl: The Nordic counternarrative: Democracy,
human development, and judicial review IntJ Constitutional
Law (2011) 9 (2): 449-469 do0i:10.1093/icon/mor034

° Cichowski, Rachel, Civil Society and the European Court
of Human Rights (2010). APSA 2010 Annual Meeting Paper.
Available at SSRN: http://ssrn.com/abstract=1643604

o Grewal, Sharanbir, and Erik Voeten. "The Politics of
Implementing European Court of Human Rights Judgements."
Available at SSRN 1988258 (2012)

Samlet sidetall: 470.

Sarlig egnet i kombinasjon med

Undervisning:

- undervisningssemester (hgst/var)* Spring
- undervisningsform* Lectures and seminars
- undervisningssprak* English

- obligatoriske elementer*

Attendance at 75 % of lectures/seminars, and approved paper.

Opptak/adgangsregulering:

- studierettskrav*

MAJUR —JUSVALG — INTL-JUS

- undervisningsopptak® Ingen
- deltakerkapasitet Antakelig ubegrenset
- privatistadgang™ Nei
Eksamen:
- eksamenssemester(hgst/var) * Eksamen hver var
- eksamensform*

o semester med

Graded home exam (one week) and school exam {4 hours).






undervisning
o semester uten
undervisning

Exam only in semesters with teaching.
Resit of school exam only when mandatory elements are
approved and home exam is passed.

- eksamenstid*

One week / 4 hours

- eksamenssprak*
-oppgaven English.
-besvarelsen English.

- karakterregel*

Grading is based on a joint evaluation of home exam and school
exam, app. 50/50.

Graded scale: A —E for passed exam, F for fail, jfr. Studieplan for
masterstudiet | rettsvitenskap ved UiB § 3-1 nr 2 fgrste
punktum.

Hjelpemidler til skoleeksamen, avvik fra §
3-6 flg.

None.

Forkunnskaper (inkludert
sprakkunnskaper):

- obligatoriske*

Bachelors degree in political scienses or equivalent, or
completed third year of masterstudy in law, or equivalent.

- anbefalte*

Bachelors degree in political scienses or equivalent, or
completed third year of masterstudy in law, or equivalent.

Faglig overlapping med andre emner*

The course has partly the same themes that JUS281-2-A
(Comparative Constitutional Law)), but the overlap is limited. At
JUS-281 the Norwegian Constitution is one of several
constitutions included as object of comparison, while on this
course the Norwegian constitution is the main object.
Approaches are also different as this course draws on both legal
and social perspectives.

The course has points in common with JUS 121 (Norwegian and
international legal institutions), but this course gives a short
introduction to the Norwegian Constitution and tasks between
states.

Evaluering*

According to faculty regulations

Kontaktinformasjon*- Avdeling/institutt/
/fakultet

inistrati
Administraiiz Kjersti.Lillegraven@jurfa.uib.no

kontaktperson:

Enhetens navn: Det juridiske fakultet
Besgksadresse: Magnus Lagabgtes plass 1
Ekspedisjonstid: 09.00 — 14.00.
Postadresse: Postboks 7800
Postnummer og - 5020 BERGEN

sted:

Telefon: 55589500

Faks: 55589510

E-post: info@jurfa.uib.no
Web: http://www.jur.uib.no/

Malgruppe(r)

Both as a special course for domestic students interested in the
intersection between law and politics, and for visiting exchange
students.

Behovet for tilrettelegging i forhold til
malgruppene

None.

Finansiering av emnet

Ordinary internal

Ressurser

- kursansvarlig

Internal

- undervisningsressurser

Internal.

[Fakultetets leerere (Halvard H. Fredriksen, Jgrn @. Sunde, Eirik
Holmgyvik og Karl Harald Sgvig) vil gi undervisning med til
sammen 10 timer.]






- administrative ressurser

Ordinary internal

Kursets relevans

The course is part of UiB's celebration of the upcoming 200 year
anniversary of the Constitution. As of today there are hardly any
common courses across faculties, and the basic idea is to
provide a service to students interested in the intersection
between law and politics.







DET JURIDISKE FAKULTET
UNIVERSITETET I BERGEN

NOTAT
til
Fakultetsstyret
Jor. Sak nr. 89/13
Arkiv Styremete 10.12.13

Visedekan for perioden 10.12.13 — 31.07.17

I henhold til ndgjeldende Forskrift for fakultetsorganene § 1 Fakultetets organer, kan
fakultetet ha inntil to visedekaner, utpekt av dekanen.

Det juridiske fakultet har siden ordningen med visedekan ble etablert hatt én visedekan i de
foregaende dekanperiodene. Dette har variert mellom visedekan for undervisning og

visedekan for forskning, avhengig av hvilket omride prodekanen dekket.

I Reglement for Det juridiske fakultet § 1 heter det:

«f...]
Fakultetsstyret utover sin myndighet gjennom selv a:
o [.]
e avgjore om det skal utpekes visedekaner
o [..]»

I samme reglement § 6 heter det:
«Visedekanen utnevnes av dekanen etter vedtak i fakultetsstyret og dekanen fastsetter
de oppgaver visedekanen skal ha, innenfor de rammer som er fastsatt av
fakultetsstyret.
Visedekanen moter i fakultetsstyret med tale- og forslagsrett. »

Videre heter det i § 8 Sammensetning av forskingsutvalget at utvalget ledes av prodekan eller
visedekan for forskning, og i § 10 Sammensetning av studieutvalget heter det at utvalget ledes
av prodekan eller visedekan for undervisning.

I dekanvalget for perioden 01.08.13-31.07.17 ble det valgt prodekan som i dag er prodekan
for forskning. I forbindelse med valg og sammensetning av utvalgene under fakultetsstyret ble
det fra dekanens side ikke fremmet forslag om visedekan for undervisning, og dekanen gikk
derfor selv inn som leder av studieutvalget. Det har vert foretatt sonderinger med sikte pa &
utpeke visedekan for undervisning, men vi har ikke lykkes med & finne en person som er villig
til & pata seg vervet. Inntil videre vil derfor ikke vaere noen visedekan for undervisning.





I de senere ar har det vart et okende fokus pa digitalisering av undervisningen og eksamen.
For at fakultetet skal hevde seg i bdde den nasjonale og internasjonale konkurransen, er det
viktig at vi er i fronten av utviklingen. Dette omréadet krever derfor tett oppfelgning. Dekan og
direktor mener at fakultetets interesser knyttet til digitaliseringen best ivaretas dersom det
oppnevnes en egen ansvarlig for dette saksfeltet. Vi vurderer det slik at vedkommende som
oppnevnes, mest hensiktsmessig knyttes til ledelsen ved 4 oppnevne en visedekan for
digitalisering. Forsteamanuensis Knut Martin Tande har i dag fulgt opp digitaliseringen ved
fakultetet, og han sagt seg villig til & fortsette dette arbeidet. Dekan og direkter ensker derfor
a utpeke Tande som visedekan for digitalisering.

Vi vil fortsette arbeidet med & finne en visedekan for undervisning. Reglementet &pner for at

det kan utpekes to visedekaner. Oppnevningen av Tande som visedekan for digitalisering,
stenger derfor ikke for at det senere oppnevnes en egen visedekan for undervisning.

Dekan og fakultetsdirekter vil invitere fakultetsstyret til & gjore slikt vedtak:

Styret godkjenner at dekanen utnevner visedekan for digitalisering for perioden 10.12.13 -
31.07.17.

Asbjern Strandbakken ystein Lunde Iversen
ekan Fakultetsdirekter

EIBU-ASS
02.12.13
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Arkiv Styremgte 2013 12 10

FORSLAG OM NYTT SPESIALEMNE: JUS287-2-A EU AND EEA COMMERCIAL LAW

Fakultetet har mottatt spknad fra fersteamanuensis Christian Franklin, fgrsteamanuensis
Halvard Fredriksen og postdoktor Ronny Gjendemsjg om opprettelse av et nytt spesialemne
pa engelsk. Seknadsbrev og emnemal er vedlagt.

Emnemalen er endret i saken her i forhold til seknaden, med hensyn til vurderingsform
(eksamen). Det er gjort i overensstemmelse med vedtak i Studieutvalget. | sgknaden var
muntlig eksamen, 30 min/student angitt som vurderingsform, i tillegg til tellende paper
(50/50). Studieutvalget finner ikke & kunne tilra en sa vidt ressurskrevende vurderingsform,
og tilrdr i stedet ordinaer eksamensordning, nemlig 4 timer skriftlig skoleeksamen. Paper
opprettholdes som obligatorisk arbeidskrav.

Studieutvalget behandlet forslaget i sitt mgte den 3. desember 2013, og fattet slikt vedtak i
sak 80/13:

SU innstiller overfor fakultetsstyret pa at spesialemnet opprettes fra og med hgsten 2014.

Emnet far den utformingen som gar fram av emnemalen, med unntak av vurderingsform
(eksamen). Her tilrdr SU at emnet far fire timers skoleeksamen.

Til grunn for studieutvalgets vurdering ligger en erkjennelse av at vi trenger engelskspraklige
spesialemner for & kunne opprettholde et tilbud til innvekslingsstudenter. Det er dette
tilbudet som gjgr oss interessant som samarbeidspartner og skaffer studieplasser til vare
egne studenter som vil reise ut. Et godt tilbud til innvekslingsstudenter vil selvsagt ogsa
gjenspeiles i var studiepoengproduksjon.

I samsvar med det framlagte forslaget inviterer dekan og fakultetsdirekter fakultetsstyret til &
gjore slikt

Vedtak:





Spesialemnet JUS287-2-A EU and EEA Commercial Law opprettes i overensstemmelse med
vedlagte emnemal, med virkning fra hgstsemesteret 2014.

Fshevi éfk\’fw‘ék\ﬂm\
Deka}|






JUS287-2-A EU and EEA Commercial Law: Sgknad om opprettelse av
spesialemne

UNIVERSITETET I BERGEN
Det juridiske fakultet

Studieutvalget
Det juridiske fakultet
Universitetet i Bergen

Bergen, 20.11.13

Soknad om opprettelse av nytt spesialemne — «EU and EEA Commercial
law>

Det sgkes herved om opprettelse av et nytt spesialemne i «EU and EEA Commercial law» (10
sp), med tiltenkt oppstart hgstsemesteret 2014 (se vedlagte emnemal).

Kurset tar sikte pd & gi studentene en grundig innfgring i selve kjerne av den materielle EU-
0g E@S-retten — nemlig reglene og prinsippene som regulerer det indre markedet, EUs
eksterne handelspolitikk og en enkelte tilgrensende saksomrader.

Kurset retter seg mot bade utvekslingsstudenter og studenter pd Det integrerte
masterprogrammet i rettsvitenskap. Seerlig for sistnevnte vil kurset utgjgre et viktig
bindeledd mellom den institusjonelle EU/E@S-retten de leerer om pd JUS121 Norske og
internasjonale rettslige institusjoner (NIRI), og spesialemnene i konkurranserett og offentlige
anskaffelser som tilbys som spesialemner hos oss i dag.

Et helhetlig undervisningstilbud i den materielle EU/E@S-retten vil 0ogsd kunne veere av szerlig
interesse for de av studentene vare som ikke velger (eventuelt ikke har anledning) til 3 ta et
utvekslingsopphold i utlandet, men som gnsker & fordype seg i EU- og E@S-retten. Det vil
ogsa kunne gi et bedre grunnlag for en videre fordypning i konkurranse- og markedsrett —
en av Fakultetets prioriterte satsningsomrader — gjennom skriving av masteroppgave som
bygger pa spesialemnene.

Kurset vil holdes pa engelsk, og vil ledes av fgrsteamanuensis Christian Franklin,
fgrsteamanuensis Halvard Fredriksen og postdoktor Ronny Gjendemsjg. Sgknaden er
diskutert internt i Forskergruppen for konkurranse- og markedsrett, og flere av gruppens
medlemmer vil delta i undervisningen. Kurset vil ta et utgangspunkt i forskningsbasert
undervisning, samtidig som det vil kunne dpne for faglig fordypning p& nye omrader for
enkelte av forskergruppens medlemmer.

I tillegg til normalrammen pd 20 timer forelesninger/seminarer, er det i ssknadsmalen ogsd
bedt om godkjenning av 4 ekstratimer til & gi studentene en generell innfaring i EU/EZS-
rettssystemene. Seerlig den institusjonelle E@S-retten vil her sta i fokus. Det finnes ingen





E@S-rettsleerebgker skrevet pd engelsk. Utenlandske studenter som ikke kan tysk, norsk eller
islandsk vil dermed vanskelig kunne lese seg opp pa forhdnd om grunnleggende sider ved
E@S-retten.

Ekstraforelesningene vil veere 8pne for alle studenter som gnsker & delta pa en eller flere av
de EU/E@S-rettslige spesialemnene som tilbys pd fakultetet. Vesentlige synergieffekter
mellom EU/E@S-rettskursene vil kunne oppnds pad denne maten, samt en effektivisering av
dagens undervisningstilbud. Flere timer pé hvert kurs gar i dag med pé a dekke over de
samme grunnleggende institusjonelle forutsetningene, fgr man kan gi seg lgs pa «kjernen i
fagene. Dersom 4 ekstratimer innvilges til en generell innfgring i den institusjonelle EU/E@S-
retten vil dette kunne fgre til en gkning i det forventede laeringsutbyttet pa alle tre
spesialemnene.

Dersom denne sgknaden blir innvilget, gnsker vi for gvrig 0gsa & se naermere pa
mulighetene til 8 flytte spesialemnene «Competition law» og «EU and EEA Public
Procurement laws til hgstsemesteret, slik at alle EU/E@S-valgemnene eventuelt kan gd efter
hverandre.

Vennlig hilsen,

Christian Franklin Halvard Fredriksen Ronny Gjendemsjg





Emnemal JUS287-2-A EU and EEA Commercial Law

Subject
Course title EU and EEA Commercial Law
Code JUS287-2-A

Course title — bokmal*

EU and EEA Commercial Law

Course title — nynorsk*

EU and EEA Commercial Law

Course title — english*

EU and EEA Commercial Law

Number of credits*

10

Level (BA or MA)

MA

Course leader*

Associate Professor Christian Franklin
Associate Professor Halvard Fredriksen
Associate Professor Ronny Gjendemsjg

Subject lecturer(s)*

Associate Professor Christian Franklin

Associate Professor Halvard Fredriksen
Postdoctoral Research Fellow Ronny Gjendemsj@
Research Fellow Malgorzata Cyndecka

Research Fellow Ingrid Margrethe Halvorsen
Research Fellow Havard Ormberg

Contact person in the Administration (can be
changed by the Admin. without a new
decision)

Combines successfully with

JUS258-2-A EU and EEA Public Procurement Law
JUS258-2-B Competition Law

For courses in the law programme:

- Course content**

The course aims to provide students with an overview of
EU/EEA commercial law, focussing particularly on the
regulation of the internal market and certain ancillary
policies inherently connected thereto.

The topics covered by the course constitute the very core of
EU/EEA cooperation, and will include (but not be limited to)
both theoretical and practical aspects of the rules governing
the EU Customs Union, the Four Freedoms (i.e. free
movement of goods, services, workers and capital) and
restrictions, derogations and justifications thereto, and the
EU Common Commercial Policy (CCP).

Certain cross-policy aspects, particularly concerning the
relationship between the Four Freedoms, state aid and
competition rules, will also be touched upon during the
course.

- Learning outcome**

By the end of the course, students will be expected to be
able to demonstrate:

1. Thorough knowledge and understanding of the core EU
Treaty and EEA-Agreement rules and principles with regard
to the internal market and certain ancillary policies thereto,
including (but not limited to):

- The four freedoms (free movement of goods,
services, workers and capital), including restrictions,
derogations and justifications thereto

- EU Common Commercial Policy

- Certain cross-policy issues (particularly the
relationship between the Four Freedoms, state aid
and competition regulatory regimes)






2. General awareness of the most recent developments in
the case-law of the EU and EFTA Courts in the policy fields in
guestion.

3. General knowledge and understanding of the relationship
between the EU and EEA regulatory regimes, and their
relationship to the national legal systems of the EU and EFTA
Member States.

By the end of the course, students should have developed
the following skills:
- Reading and critical analysis enabling them to
evaluate academic works in the field
- Written and oral skills, including the clear and
succinct expression of ideas through presentations
and case-studies
- Abasic grounding in research skills and techniques
particular to EU and EEA commercial law

- Literature**

Required reading materials:

Selected chapters in C. Barnard, “The Substantive Law of the
EU”, 4" ed. 2013

Selected articles on internal market issues

Teaching:

- teaching semester (autumn/spring)* Autumn

- teaching methods* Lectures and seminars
- teaching language* English

- compulsory elements*

Students will be required to submit a paper during the course
(approximately 2500 words), constituting 50% of their final
grade in the subject.

Students may be asked to prepare case-studies and/or short
presentations for certain lectures/seminars.

Admission/admittance regulation:

- general admittance requirements™

MAJUR — JUSVALG — INTL-JUS

- course admission*

- capacity of course participant

No restrictions

- private candidate admittance® None
Exam:
- examination semester (Autumn/Spring)* Autumn.

- type of examination *
o semester with teaching

o semester without teaching

Paper (50%) and 30 minute oral examination (50%).

Resit examination, same semester: A four hour written
school exam will be offered to students who have passed
their paper. Students that fail the paper will have a second
chance to resubmit their paper before the final exam.

No exam.

- duration of exam*

30 minute oral examination

- examination language®
- the exam question
- the answer

English
English

- grade system®

Graded scale with 5 levels from A to E for passes and F for
fail, see Section 3-1 no. 2, first sentence of Studieplanen for
masterstudiet | rettsvitenskap ved UiB.

Remedies permitted in addition to § 3-6

Basic admission requirements (including
language requirements):

Good level of English language

- compulsory*

Three years of university studies






- recommended*

Three years of university law studies

Academic overlap with other courses*

No overlapping with other courses

Evaluation®

The course will be subject to an annual evaluation by the
Course Leaders, particularly taking into account answers to a
feedback form to be distributed to all students attending the
course.

Contact information™ - Department/Institute/
Faculty

Contact personin

jersti.Lill j .uib.
the Administration: Kjersti.Lillegraven@jurfa.uib.no

Depariment: The Faculty of Law
Visiting address: Magnus Lagabgtes plass 1
Office hours: 09.00 —14.00.

Postal address: Postboks 7806

P_ost number and 5020 BERGEN

city:

Phone: +47 5558 9500

Fax: +475558 9510

E-mail: http://www.uib.no/en/jur
Web: hitp://www.jur.uib.no/

Target group(s)

The course aims to attract both exchange students as well as
students on the Master’s programme in law at the University
of Bergen’s Faculty of law, with an interest in EU/EEA law.

The need for adjustment with regard to the
target groups

None

Financing of the course

In addition to the ordinary internal financial framework for
elective subjects, provision should be made to allow for 4
hours of lectures to provide students with a basic
introduction to EU and EEA law. This would be essential for
all exchange students taking part on the course, who will
presumably have limited knowledge of the EEA legal system,
and to which most of the academic literature is written in
Norwegian, Icelandic or German.

Resources

- course leader Internal

- teaching resources Internal (24 hours of lectures/seminars).
- administrative resources Internal

Relevance of the course







DET JURIDISKE FAKULTET
UNIVERSITETET I BERGEN

NOTAT
til
Fakultetsstyret
Jar. Sak nr. 93/13
Arkiv Styremete 10.12.13

FORSLAG OM NYTT SPESIALEMNE JUS288-2-A INTERNATIONAL CRIMINAL LAW

Fakultetet har mottatt sgknad fra professor Terje Einarsen om opprettelse av et nytt
spesialemne pa engelsk. Emnemal er vedlagt.

Studieutvalget behandlet forslaget i sitt mgte den 3. desember 2013, og fattet slikt vedtak i
sak 81/13:

SU innstiller overfor fakultetsstyret pa at spesialemnet opprettes fra og med hgsten 2014.

Til grunn for studieutvalgets vurdering ligger en erkjennelse av at vi trenger engelskspraklige
spesialemner for a kunne opprettholde et tilbud til innvekslingsstudenter. Det er dette
tilbudet som gjgr oss interessant som samarbeidspartner og skaffer studieplasser til vare
egne studenter som vil reise ut. Et godt tilbud til innvekslingsstudenter vil selvsagt ogsa
gjenspeiles i var studiepoengproduksjon.

N&r det gjelder International Criminal Law er det ogsa uttrykt et gnske om at fakultetets
vellykkede satsing innen fagfeltet skal komme til uttrykk i et tilbud ogsa til internasjonale
studenter.

I samsvar med det framlagte forslaget inviterer dekan og fakultetsdirekter fakultetsstyret til &
gjore slikt

Vedtak:

Spesialemnet JUS288-2-A International Criminal Law opprettes i overensstemmelse med
vedlagte emnemal, med virkning fra hgstsemesteret 2014.
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Emnemal JUS288-2-A International Criminal Law

Subject

Course title

Code

JUS288-2-A

Course title — bokmal*

International Criminal Law

Course title — nynorsk*

International Criminal Law

Course title — english*

International Criminal Law

Number of credits*

10

Level (BA or MA)

MA

Course leader*

Professor Terje Einarsen

Subject lecturer(s)*

Professor Terje Einarsen

Contact person in the Administration (can be
changed by the Admin. without a new
decision)

Combines successfully with

JUS276-2-A Human Rights Law: Special Focus on Economic,
Social and Cultural Rights. (JUS275-2-A) (Any public
international law course).

For courses in the law programme:

- Course content**

Aim and Content

This course provides an opportunity to better understand the
contemporary legal frameworks for the prosecution of the
most serious crimes, such as war crimes, crimes against
humanity, and genocide, for which a person today may be
directly responsible under international law.

International criminal law (ICL) is a sub-discipline of public
international law, historically rooted in the international and
national transitional justice cases (including the famous
Nuremberg Judgment) effected in the aftermath of World
War II. The Charter of the United Nations (1945), the
Nuremberg Principles (1946), and the Universal Declaration
of Human Rights (1948), jointly created a new paradigm of
international law. In particular, the individual person was
now seen as a possible subject for legal rights and criminal
liability directly under international law. Apart from the
Genocide Convention (1948), further ICL-developments were
for several decades subdued by the Cold War. Since the
establishment of the Yugoslavia and Rwanda tribunals in
1993 and 1994 respectively, and the International Criminal
Court (ICC) in 1998, ICL has developed immensely. Yet there
are important methodological, institutional and political
constraints on the functioning and further developments of
ICL.

The course revisits the history of international criminal
courts, before discussing the institutional, normative and
political context and the special nature of the crimesin
guestion. This includes their sometimes uncertain
identification or legal basis. Do these crimes have any
common features? How do they differ from other crimes? Is
ICL basically a response to mass crimes committed by and
through organised power structures like states, military
organisations, and other especially powerful entities? Should
terrorism, piracy, torture and certain other crimes also part
of ICL, or does ICL only concern the so-called ‘core crimes’,
such as war crimes, crimes against humanity and genocide?
What is the role of the legality principle in this field of law?






After introducing such broader issues and perspectives the
course moves on to a more detailed analysis of the
substantive crime elements. It focuses specifically on the
objective structures and the required mental element of the
core universal crime categories: ‘war crimes’, ‘crimes against
humanity’ and ‘genocide’. The course will also discuss
different ways of perpetrating and participating in universal
crimes, and hence the need for extended criminal liability
through various legal ‘modes of participation’. Personal and
structural circumstances excluding liability will also be
covered, as will the basic principles of fair international
criminal trials.

Since enforcement of criminal liability may also take place in
domestic jurisdictions, the course will discuss the legal
principles of domestic jurisdiction applicable to universal
crimes prosecution (the territorial principle, etc.), as well as
the duty of a state to prosecute such crimes, and possible
limitations on domestic prosecution and trials (amnesties,
statute of limitations, and immunities). The course includes
an assessment of the impact of domestic prosecutions on
impunity for participants in universal crimes. It concludes on
the potential and limitations of international criminal justice.

- Learning outcome**

The course should enable students to understand the
mechanism of international criminal law (ICL) and its key
concepts. It should make students aware of important legal
issues and current challenges pertaining to contemporary
ICL. The course should furthermore enable students to
acquire an independent knowledge-base for analysing,
discussing, and eventually pursue further advanced studies
or do practical work within this field — internationally or
domestically. In particular, the course should enable students
to solve concrete legal problems relating to the
interpretation and application of core substantive law and
related principles, by presenting legal argumentsin a
balanced and reasoned way.

- Literature**

e Antonio Cassese, Cassese’s International Criminal Law,
Third Edition, Oxford University Press, 2013 (Revised by:
A. Cassese et. al.), pp. 3-45, 63-130, 161-290, 309-315,
318-322, 347-362. [Altogether 265 pages].

e Terje Einarsen, The Concept of Universal Crimes in
International Law, TOAEP Oslo, 2012, pp. 19-86, 209-
217, 266-274, 306-313. [Altogether 90 pages].

e Terje Einarsen, “New Frontiers of International Criminal
Law: Towards a Concept of Universal Crimes”, in Bergen
Journal of Criminal Law and Criminal Justice, Volume 1,
Issue 1, 2013, pp. 1-21.

e Joseph Rikhof, “Fewer Places to Hide? The Impact of
Domestic War Crimes Prosecution on International
Impunity”, in Morten Bergsmo (ed.), Complementarity
and the Exercise of Universal Jurisdiction for Core
International Crimes, TOAEP Oslo, 2010, pp. 7-21 and 65-
80 [30 pages].

Teaching:

- teaching semester (autumn/spring)*

Autumn

- teaching methods*

Lectures/seminars

(O8]






- teaching language*

English

- compulsory elements*

None

Admission/admittance regulation:

- general admittance requirements*®

MAJUR — JUSVALG — INTL-JUS

- course admission* None
- capacity of course participant Not limited
- private candidate admittance® Yes

Exam:

- examination semester (Autumn/Spring)*

Autumn and spring

- type of examination *
o semester with teaching
o semester without teaching

Written school exam
Written school exam

- duration of exam* 4 hours
- examination language*
- the exam question English
- the answer English

- grade system*

Graded scale with 5 levels from A to E for passes and F for
fail, see Section 3-1 no. 2, first sentence of Studieplanen for
masterstudiet | rettsvitenskap ved UiB.

Remedies permitted in addition to § 3-6

None

Basic admission requirements (including
language requirements):

- compulsory*

Three years of university studies, including criminal law.
Good command of Engslish language — written and spoken.

-recommended*

Three years of law studies.

Academic overlap with other courses*

None

Evaluation®

According to university routines

Contact information* - Department/Institute/
Faculty

Contact person in

jersti.Lil jurfa.uib.
the Administration: Kjersti.Lillegraven@jurfa.uib.no

Department: The Faculty of Law
Visiting address: Magnus Lagabgtes plass 1
Office hours: 09.00 - 14.00.
Postal address: Postboks 7806
P.ost number and 5020 BERGEN
city:
Phone: + 47 55 58 95 00
Fax: +47 555895 10
E-mail: http://www.uib.no/en/jur
Web: http://www.jur.uib.no/
Target group(s) Law students
The need for adjustment with regard to the None
target groups
Financing of the course Ordinary

Resources

- course leader

Internal professor

- teaching resources

Internal/guest

- administrative resources

Internal, ordinary

Relevance of the course

See content. International/universal crimes.







DET JURIDISKE FAKULTET
UNIVERSITETET I BERGEN

NOTAT
til
Fakultetsstyret
Jor. Sak nr. 94/13
Arkiv 2013/774-119 Styremete 10.12.2013

ARBEIDSGRUPPELEDERE — AVLONNING OG ARBEIDSOMFANG

Arbeidsgruppelederne utgjgr en betydelig ressurs i undervisningen i masterstudiet i rettsvitenskap.
De er viderekomne studenter som skal bidra aktivt i leereprosessen til studenter pa fgrste og andre
studiear, i den modellen vi har bygget rundt problembasert lzering.

Virket som arbeidsgruppeleder utgjgr ogsa de obligatoriske arbeidskravene som er grunnlag for a fa
vurdering og studiepoeng i spesialemnet JUS329 Universitetspedagogisk veiledning.

Modellen med arbeidsgruppeledere har vaert nyttet i rettsstudiet siden 2003 og er en godt
innarbeidet ordning. Vi har imidlertid sett at kursene, undervisningen, studentadferden —og
antakelig ogsa forventningene til arbeidsgruppelederne — har endret seg litt etter litt, uten at vi har
giennomf@rt noen omfattende revisjon av arbeidsoppgavene og avignningen for
arbeidsgruppelederne. Dette har undertiden medfgrt at vi ser et visst misforhold mellom det som
forventes (ogsa av arbeidsgruppelederne selv) og det vi legger til grunn ved avlgnningen.

Det er dette misforholdet som er hovedtema i saken her. | tillegg gjelder saken ogsa selve modellen
for avlgnning av arbeidsgruppelederne —i valget mellom timelgnning og fast Ignn.

For gvrig vises til vedlagte saksframstilling som ble presentert for studieutvalget i mgtet den 3.
desember.

Studieutvalget fattet slikt vedtak i sak 82/13:

1. Avignning

a. Studieutvalget innstiller overfor fakultetsstyret pa at den foreslatte modellen for

avlgnning av arbeidsgruppeledere vedtas og gjgres gjeldende fra og med hgsten 2013.
2. Ordgrense :

a. Inntil videre gjgres ordgrensen for arbeidsgruppeoppgaver absolutt, i den forstand at
overtredelse innebaerer at besvarelsen ikke godkjennes som del av obligatoriske
arbeidskrav. Kontrollen av ordgrensen gjgres pa stikkprgvebasis og ellers der det
framstar som naturlig.

b. Ordgrensen settes til 1000 ord pa f@rste studiedr og 1500 ord pa andre studiear

3. Veiledninger
Dekanen gar i dialog med den enkelte kursansvarlig for gjennomgang av omfanget pa
veiledningene til arbeidsgruppelederne i det enkelte kurs.

4. Oppgaver





5. Studieutvalget ber hver kursansvarlig pa fgrste og andre studiedr om a gjennomga oppgavesettet
med tanke pa at det skal kunne skrives gode besvarelser innenfor ordgrensen.
Studieutvalget ber om at momentene knyttet til obligatoriske arbeidskrav og studentenes skriving

generelt og til arbeidsgruppeoppgaver spesielt, tas opp i utredningen om studieordningen som er
ventet i 2014. Det er av betydning at kursansvarlige med erfaring fra dette, trekkes med i
arbeidet.

Vedtakets punkter 2 — 5 anses a ligge innenfor studieutvalgets kompetanse.

Vedtakets punkt 1 har budsjettmessige konsekvenser, og legges fram for fakultetsstyret med
studieutvalgets innstilling.

Studieutvalgets innstilling innebaerer i praksis at det tilrddes at arbeidsgruppeledere avlgnnes som
det framgar av "Ny utregning 1. studiedr" og "Ny utregning 2. studiedr" i vedlegget.

Totalt vil dette pa arshasis utgjgre gkte kostnader for fakultetet pa i underkant av kr 500 000
inkludert sosiale utgifter.

I samsvar med det framlagte forslaget inviterer dekan og fakultetsdirekter fakultetsstyret til &
gjore slikt

Vedtak:
Arbeidsgruppeledere avlgnnes som det framgar av "Ny utregning 1. studiear" og "Ny
utregning 2. studiear" i vedlegget.
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Vedlegg:
Sak 82/13 fra Studieutvalgsmete 3. desember 2013





Vedlegg
(SU-Sak 82/13)
Arbeidsgruppeledere — avlgnning og arbeidsomfang; arbeidsgruppeoppgaver

Arbeidsgruppelederne har en viktig rolle bade i studentenes faglige miljg og i det psykososiale
miljget. Hvordan de utfgrer sitt arbeid pavirker studentene i gruppen sin arbeidshverdag, deres
leering og trivsel pa studiet. Vi har i flere tilfeller sett at arbeidsgruppelederne har veaert avgjgrende
for om studentene fortsetter sine studier her. | rollen representerer de fakultetet og de har stor
innflytelse og pavirkningsmulighet overfor studentene.

Fakultetet har i dag 60 arbeidsgruppeledere tilsatt for a undervise studentene i de 30
arbeidsgruppene pa 1. studiear og de 30 arbeidsgruppene pa 2. studiear

| perioden 2007/08 til 2011/12 var det i giennomsnitt 24 arbeidsgruppeledere som fortsatte arbeidet
sitt ett ar til. Studiedret 2012/13 sank tallet til 17 og for studiedret 2013/14 er det kun 10
arbeidsgruppeledere som har valgt a fortsette ett ar til.

For kontinuitet og kvalitetssikring er denne reduksjonen bekymringsfull. Arsakene kan vaere flere; at
studentene gnsker enda mer bredde i sin kompetanse i form av et ar hos Jussformidlingen, trainee-
opphold, annen relevant arbeidserfaring og utveksling. Men fakultetet har ogsa fatt tilbakemelding
pa at lav Ignn, uforutsigbar utbetaling av Ignn og variert oppfglging fra fakultetet/kursansvarlige er
andre arsaker til at arbeidsgruppelederne ikke har fortsatt utover ett ar.

Spkertallet er ogsa redusert de siste arene. De tre siste arene har det veert ca. 70 spkere, og de to
siste arene har vi gitt tilbud til de fleste sgkerne for at undervisningskabalen skal ga opp. Tidligere har
spkertallet variert fra ca. 90 til over 100. Siden det tidligere var sa mange arbeidsgruppeledere som
arbeidet i to ar, ble det kun gitt tilbud til ca. 35-50 % av sgkerne. A tiltrekke seg de riktige spkerne er
viktigere enn a ha et hgyt antall sgkere, men med de siste ars utvikling er studieseksjonen bekymret
for ordningen med arbeidsgruppeledere fremover.

Arbeidsomfanget for arbeidsgruppelederne har gkt fra 2003 og frem til i dag. Nye oppgaver har de
fatt seerskilt honorering for, mens der arbeidsomfanget har gkt pa eksisterende oppgaver har
faktorene i liten grad blitt endret.

Fakultetet ser behovet for a finne en bedre struktur for arbeidsgruppeledernes arbeidssituasjon. |
hgst har fakultetsledelsen derfor hatt en gjennomgang av arbeidsoppgaver, -omfang og avlgnning for
arbeidsgruppelederne. Vi har sett pa avlgnningen — bade niva og form — og vi har sett pa
arbeidsoppgavene — bade i seg selv, og i forhold til avlgnningen/arbeidstiden.

Det har blitt avholdt mg@ter mellom fakultetsledelsen og arbeidsgruppelederne, fakultetsledelsen og
representanter for arbeidsgruppelederne, og 21. oktober ble det avholdt mgte mellom
fakultetsledelsen, de kursansvarlige pa 1. studiear og 2. studiear, representanter for
arbeidsgruppelederne, JSU og studieadministrasjonen. Dette for a kartlegge hvordan man gnsker a
nytte den ressursen arbeidsgruppelederne representerer for undervisningen.

Arbeidet har resultert i et forslag til ny avlgnning av arbeidsgruppelederne, samt forslag til endringer
som far betydning for arbeidsgruppeledernes arbeidsomfang.





Arbeidsgruppelederjobben og spesialemnet JUS329 Universitetspedagogisk
veiledning

Jobben som arbeidsgruppeleder gir uttelling som spesialemne i mastergraden i rettsvitenskap”.
Dersom arbeidsgruppeleder oppfyller kravene i emnet JUS329 Universitetspedagogisk veiledning?,
bestar de spesialemnet pa 15 studiepoeng. Kravene er a fglge den obligatoriske oppleeringsdelen ved
semesterstart, & ha ansvar for en arbeidsgruppe gjennom et helt studiedr med alle de oppgaver det
innebaerer og a skrive og besta et refleksjonsnotat.

Den obligatoriske opplaeringen og skriving av det endelige refleksjonsnotatet, gir i dag ikke uttelling i
form av kroner. Gjennom &ret de arbeider som arbeidsgruppeleder, opparbeider de seg en szerskilt
kompetanse som er sveert attraktiv pa arbeidsmarkedet. Dermed synes det rimelig at fortsatt ikke
absolutt alle aktiviteter honoreres saerskilt, nar arbeidet gir uttelling som spesialemne.

Andre elementer ved arbeidsforholdet

Arbeidsgruppelederne har eget kontor i ansattflgyen. Der er kun plass til en del av dem samtidig,
derfor far de i tillegg benytte lesesalsplasser i Gamlebygget pa kveldstid og i helger. Fakultetet har
ordnet szerskilt utskriftstilgang for dem. De har tilgang til kaffemaskinen for ansatte. De inviteres til
faglige arrangement der det er naturlig. Hgsten 2013 arrangerer fakultetet egen julemarkering for
dem. Fra og med hgsten 2013 avholdes det arrangementer fortlgpende gjennom semesteret for agi
arbeidsgruppelederne faglig pafyll i forhold til arbeidet som gruppeleder og for d informere om
fakultetets forskning, om muligheten for & skrive stor masteroppgave og informasjon om ph.d.-
programmet.

Historikk arbeidsgruppeoppgaver og arbeidsgruppeledere
2003 (fra og med hgstsemesteret): Ordgrense 700 ord, 0,916 time pr besvarelse til kommentering
(honorering for kommentering ble gkt til 1 time fra studiedret 2005/21006).

2009 (februar): Veiledende ordgrense skal angis i alle arbeidsgruppeoppgaver. Kommentering kan
forventes bare for tekst opp til ordgrensen. (Utgangspunktet var at 700 ord var for lite som ramme
for besvarelsene, 1000 — 1500 ord ble levert.)

2010 (mars): Veiledende ordgrense ble oppjustert:
Veiledende ordgrense for arbeidsgruppeoppgaver:
e 1. studiedr: 1000 ord
e 2. studiear: 1500 ord
Besvarelsen kan vare lengre eller kortere.
Kommentering begrenses til veiledende antall ord.

Dette tok ikke sikte p& en oppjustering, men pa en bedre virkelighetsbeskrivelse.

| studiearet 2010/2011 ble Ignnen for arbeidsgruppeledere oppjustert fra 1 time/besvarelse til 1,5
time/besvarelse for & bgte pa at oppgavene er blitt betraktelig stgrre de siste drene, enn det de var i
begynnelsen av studieordningen (700 ord), men ogsa fordi vi gnsket & gi arbeidsgruppelederne tid til
3 kommentere mer utfyllende — forutsetningsvis til beste for alle.

! Informasjon om jobben som arbeidsgruppeleder http://www.uib.no/jur/23766/jobbmuligheter-studenter
2 Emnebeskrivelse JUS329 http://www.uib.no/emne/JUS329#emnebeskrivelse






2012 (november): Den forelgpig siste behandlingen av saken foregikk i SU 2. november 2012. Da ble
spgrsmalet om ordgrenser behandlet og vedtaket ble sdnn i sak 68/12:

Sak 68-12 Ordgrenser i skriftlige arbeider. Utfyllende regler for studier ved Det
juridiske fakultet, Universitetet i Bergen § 4-1 nr 2. Notat fra administrasjonen.
1. Vedtak Ordgrensen iarbeidsgruppeoppgaver settes til

a. 1000 ord pa f@rste studiear.
b. 1500 ord pa andre studiear.
c. 1750 ord pa tredje studiear.

Ordgrensen er veiledende.

Arbeidsgruppeledernes kommentering skal gjelde alt innenfor ordgrensen.

Utover ordgrensen kommenteres sa langt den tilmalte tiden rekker.
Kursansvarlig skal sikre at oppgaven som gis er innrettet slik at en god
besvarelse kan skrives innenfor ordgrensen og innenfor de tidsrammene som er
til disposisjon.

2. §4-1nr2i Utfyllende regler for studier ved Det juridiske fakultet, Universitetet i

Bergen, skal lyde slik:

| oppgave med ordgrense, skal antall ord oppgis pa besvarelsen.
Feilaktig angitt antall ord kan bli a@ vurdere som forsgk pa fusk.
a) For masteroppgaver vil overtredelse av ordgrensen fgre til

underkjennelse av oppgaven. Den ma da omarbeides og leveres igjen et
senere semester.

b) For obligatoriske kursoppgaver vil overtredelse av ordgrensen fgre til
underkjennelse av besvarelsen. Besvarelsen kan ikke leveres om igjen og
eksamensretten bortfaller.

3. Endringen gjgres gjeldende fra og med f@rste kurs som begynner i 2013.

JSU har levert merknad til protokollen.

Hele saksframstillingen kan studeres her: http://www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/w2/pr/protokoll-
su20121102 1 O.pdf

Arbeidsgruppeledernes lgnn:

Det er fastsatt faktorer pd arbeidsgruppeledernes arbeid og de ulike delene som inngér etter mal fra
omregningsngkler til vitenskapelig ansatte. Lgnnstrinnet arbeidsgruppelederne i dag Ignnes i, er det
laveste Ignnstrinnet for Vitenskapelig Assistent, Stillingskode 1019. Det er lgnnstrinn 34 som na
utgjgr kr 172,10 per time.

Ved oppstart av masterprogrammet i rettsvitenskap hgsten 2003 fikk arbeidsgruppelederne betalt
for arbeidsgruppesamlinger (7 timer totalt pr samling), 0,916 timer pr kommentering og inntil 2 timer
pr. kurs for mgter med kursansvarlig.

Det har blitt lagt til nye oppgaver etter hvert:





o Studiedret 2005/2006 fikk arbeidsgruppelederne pa fgrste studiedr betalt en ekstra time for
«bli kjent-samling» med gruppen sin. Dette har etter hvert ogsa blitt viderefgrt til 2.

studiear.

o Studiedret 2005/2006 startet arbeidsgruppelederne pa 1. studiedr 8 kommentere

gvingsoppgave i Exfac.

e Studiedret 2006/2007 startet vi opp pilotprosjekt pa 1. studiedr der arbeidsgruppelederne

skulle ha en samtaletime med hver student i sin gruppe og skrive en rapport i etterkant.

e Studiedret 2009/2010 ble samtaleprosjektet, giennom PEK-midler, utvidet til ogsa & gjelde 2.

studiedr. Etter dette har samtaletime og rapport gatt inn som fast arbeidsoppgave.

e |tillegg har eksisterende oppgaver som kommentering av arbeidsoppgaver blitt mer

omfattende som fglge av gkte ordgrenser.

e Arbeidsgruppelederne har ogsé noe administrativt arbeid i form av & registrere fremmgte i

gruppene og registrere hvem som skriver oppgaver og kommenterer medstudenter.

Dagens honorering er som fglger:

|STUDENTER | Lir | faktor |Timesas |  Womorarsats |
R T 172,10 I

1 | \ P

| Arbeidsgruppe 1. og 2. studiedr (pr.samling 2t.) 34 7 172,10 1204,70 lpr. samling

| Kommentering av kursoppgaver pé nett (KARK) Exfac 34 1 172,10 172,10 | pr. oppgave

| Kommentering av kursoppgaver pd nett (KARK) jur emner| 34 1,5 172,10 258,15 | pr. Oppgave

| Bli kjent i ny arbeidsgruppe 34 1| 172,10 172,10 1t.samling

|samtaletime 34 15 172,10 258,15 | pr. student

|rapport - samtaleprosjekt 34 1 | 172,10 172,10 | pr. student

Magter m/fagansvarlige og lignende 34 1 172,10 172,10 | I pr. time

For & gi arbeidsgruppelederne stgrre forutsigbarhet i forhold til utbetaling av Ignn, har muligheten

for fastlgnn i stedet for timelgnn blitt undersgkt. Dette er praktisk gjennomfgrbart, og har blitt

innfgrt fra og med november 2013. Alle arbeidsgruppeledernes oppgaver har blitt gjennomgatt og

slatt sammen ut fra en normering pa 12 studenter i arbeidsgruppen (det er gjennomsnittlig 11,2

studenter pr. arbeidsgruppe pé begge studiedrene). Arbeidsgruppelederne far arbeidskontrakt i 10

maneder som gjelder fra semesterstart til semesterslutt, der de fremover vil fa utbetalt samme sum

hver maned i 10 maneder.

For 1. studiear ser det slik ut®:

1. studiear i dag: |Ant. Enh. tot [timelgnn 34 |faktor ant t. hv. g. |total

arbeidsg_ruppesa‘vmlinger‘ ‘F 18 »\172,1‘ ‘ 35 21685
kommenteringer i 36 1721 15 9293
mgte m/kursansvarlig 8 172,153 1‘ B 1377
Bli kjent o 1 1721 L 172
exfackommentering 3 12| 1721 1 2065
samtale med hverstud i gr | 12| 172,1 15| 3098
rapport etter samtaletimer 12 1721 I 2065
totalt ‘ | } 39755
utbetalt pr madned i 10 mnd | } 3976

Det utgj@r en stillingsprosent pa ca. 14 %

For 2. studieéar ser det slik ut®:

3 I personalsystemet til UiB er det stillingsprosent som danner grunnlag for utbetaling.
Utbetalt sum kan derfor fravike noe fra utregningene her.






2. studieari dag: |Ant. Enh. tot timelgnn 34/ faktor aantt. hv. g. |total
arbeidsgruppesamlinger | 28 1721 35 2 33732
kommenteringer | 56 172,1 15 14456
mote m/kursansvarlig | 8 1721 1 1377
o 1 1721 14 172
samtale med hverstudigr | 12/ 172,1] 1,5 3098
rapport ettersamtaletimer | 12| 172,1 1] 2065
totalt ‘ : 54900
utbetalt pr maned i 10 mnd } 5490

Det utgjgr en stillingsprosent pa ca. 19 %

Forslag til ny avlgnning av arbeidsgruppelederne

Flere arbeidsgruppeledere yter en stgrre innsats enn det de far uttelling for i antall timer. Det er ogsa
flere kursansvarlige som gnsker mer enn 2 timer sammen med arbeidsgruppelederne pa sitt kurs.
Fakultetet gnsker a tilby arbeidsgruppelederne faglig pafyll og mer opplaering gjennom hele
studiedret. Dette er det laget program for studiearet 2013/2014. Vi mener derfor at det er grunnlag
for & gke Ignnen i forhold til slik den eri dag.

Etter gjennomgang av arbeidsgruppeledernes arbeidsoppgaver og faktorer for avlgnning foreslar
fakultetsledelsen at faktor for arbeidsgruppesamlinger gkes fra 7 til 8 timer pr. samling. Denne
faktoren har ikke veert gkt fra 2003 og frem til i dag, mens den totale arbeidsmengden har gkt. Det
foreslas at kommentering av gvingsoppgave i Exfac gkes fra 1 time til 1,5 time slik det er for annen
kommentering, at det gis betalt for ytterligere 2 timer mgte med kursansvarlige og at
arbeidsgruppelederne far betalt for 5 timer mgte med fakultetet gjennom studiedret.

De nye foreslatte satsene vil oppsummert se slik ut®:

Ny utregning 1. studiear |Ant. Enh.tot [timelgnn 34 |faktor ant t. hv. g. [total f.4
arbeidsgruppesamlinger | L 1721 4 L2 21722
jggﬁrgmente_[inger ) ‘ 36% 172,‘1‘ i 1,5 9293
mote m/kursansvarlig | 10| B2 3 S 1 172
Bli Kent U | R .| ! N 172
exfac kommente o ‘ 12‘_ 1723 15 ) 3098
samtale med hverstud igr : .12}. 1721 B ) 3058
rapportettersamtaletime}[‘_“ N ) 12} - 172,1’! ) L ‘ 2065
BRIz Fgter g, studipares - 172, o 861
totalt N Y AR =y )
utbetalt prmaned i 10 mnd \ ‘ | 4509
Ny utregning 2. studiear |Ant. Enh. tot |timelgnn 34|faktor antt. hv. g. |total f.4
arbeidsgruppesamlinger | 28 1721 4 2 38550
kommenteringer 56| 172,1] 15 , 14456
mote m/kursansvarlig | 10 1721 1| , 1721
Blikent 1 ol 172
\1 %

samtale med hverstud i gr | 12 172,1] 15 3098
rapport etter samtaletimer | 12‘ 172:1} 1 2065
oblig. mater gj. studiedret | 5 172,1 1 861
totalt \\ ‘ | 60923
utbetalt pr mdnedi 10 mnd ‘ | 6092






For arbeidsgruppelederne pa 1. studiedr vil stillingsprosenten gke til ca. 16 %, og for de pa 2. studiedr
vil stillingsprosenten gke til ca. 21 %.

Totalt vil dette utgjgre pkte kostnader for fakultetet pa i underkant av kr 500 000 inkludert sosiale

utgifter.

totale kostnader 1. og 2. studiear total i dag 3,5 |total f. 4 endring
Arbeidsgruppeledere totalt antall timer | 16500 18480| 1980
tot ant kroner 2839650 3180408 340758
inkl sosiale utgifter pa31% 3719942 4166334 446393

Arbeidsgruppeledernes oppgaver - omfang og innhold
Etter mgtene hgsten 2013, peker noen momenter seg ut:

Arbeidsgruppeledernes bidrag til undervisningen er verdifullt, og synes godt integrert i gvrige
undervisningstiltak. Ordningen bgr ikke sees som en "ngdlgsning" pa grunn av sma
undervisningsressurser —den er god nok til at den bgr viderefgres og videreutvikles ogsa
etter hvert som ressurssituasjonen (med hensyn til undervisningskrefter) bedres.
Arbeidsgruppeoppgaver er et sentralt element i problembasert lzering, og besvarelse av dem
inngdr (indirekte) i sertifiseringsgrunnlaget for vare kandidater. Det er altsa ikke riktig a se
arbeidsgruppeoppgaver som "lekser" eller som tiltak for a disiplinere studentene til 3 arbeide
flittig.
Modellen for arbeidsgruppeledernes kommentering bgr vurderes

o Det erikke ngdvendigvis sdnn at mye kommentering (mange kommentarer) er det

beste

Retningslinjer for kvaliteten pd kommentarene

"Trinnvis" kommentering: Fgrst til struktur og helhet, dernest til kildebruk og metode

og sa videre s& langt man rekker. Kan dette veere en mulig hovedregel som Igser

spgrsmalet om ordgrense/arbeidsomfang?
Studentene er tilbgyelig til & skrive arbeidsgruppeoppgaver over ordgrensen —i noen tilfeller
langt over. Det er szrlig pa andre studiedr dette gjor seg gjeldende.
- Det er problematisk fordi:

o Arbeidsgruppelederne er samvittighetsfulle mennesker som gnsker a gi
studentene sa gode tilbakemeldinger som mulig, og noen av dem arbeider derfor
mer enn de Ignnes for.

o Besvarelsens helhet er et sentralt moment for tilbakemeldingen. Det gir derfor
begrenset mening a "kommentere innenfor ordgrensen".

- En mulig Igsning er 4 gjpre ordgrensen absolutt. Spgrsmalet er hvilken sanksjon som skal
knyttes til overskridelse.

o Besvarelsen underkjennes. (Det er modellen som er valgt for obligatoriske
kursoppgaver og for masteroppgaver.) Dette kan innebaere at kurset ikke
godkjennes, og tiltaket ma vurderes i lys av krav til forholdsmessighet.

o Besvarelsen kommenteres ikke. Dette kan innebaere at man ved a skrive for
langt, unndrar seg faglig vurdering av prestasjonen, og kan "slippe unna" med en
besvarelse som ikke oppfyller faglige minstekrav.

Erfaringen viser at absolutt ordgrense har fungert bra for obligatoriske kursoppgaver —
det er svaert sjelden vi ser overskridelser her.





Absolutt ordgrense presenterer ogsd en annen utfordring: A kontrollere at den faktisk er
overholdt — evt. at angitt antall ord pa besvarelsen er korrekt.

- Skalviistedet utnytte studentenes vilje til 8 skrive, og heller utvide rammene for denne
delen av undervisningen?

o Denne modellen har budsjettmessige konsekvenser som ma innga i en stgrre
vurdering og vedtas av fakultetsstyret. Det er ikke egnet som et akutt tiltak
innevaerende semester, men kan innga i senere planlegging.

o | mgtet med de kursansvarlige laererne, kom det fram tanker om at
arbeidsgruppeoppgaver — og studentenes skriving generelt — etter hvert kan nyttes
annerledes og bredere enn tilfellet har veert til nd. Modellen vi har i dag har statt i
hovedsak uendret siden 2003, og de erfaringene og rutinene vi har opparbeidet, kan
tilsi at vi har bade behov for og anledning til a tenke litt videre rundt studentenes
skriving. Vi kan tenke oss feerre og st@rre oppgaver, vi kan tenke oss oppgaver som
skrives om igjen etter at de er kommentert, vi kan tenke oss st@grre variasjon i
oppgavene basert pa emnets egenart og behov,

- De kursansvarliges veiledninger til arbeidsgruppelederne og omfang av disse.

o I mgtet med de kursansvarlige lzererne og i mgter mellom fakultetsledelsen og
representanter for arbeidsgruppelederne, har arbeidsgruppelederne pekt pa at
veiledningene til oppgavene i flere emner er omfattende. Hvis de skal sette seg inn i
alt, sa vil de bruke langt mer tid enn de honoreres for. | noen emner har
kursansvarlig utarbeidet en kortversjon av veiledningene i tillegg til den lange. Da kan
arbeidsgruppelederne selv vurdere hvor mye de gar inn i den lange veiledningen for
a fordype seg i enkeltomrader. Det er derfor fremsatt gnske om at det utarbeides
kortversjoner i alle emner med omfattende veiledninger, eller at veiledningene
generelt gjgres kortere.

I mgtet fattet studieutvalget felgende vedtak:

1. Avlgnning
a. Studieutvalget innstiller overfor fakultetsstyret pa at den foreslatte modellen for
avlgnning av arbeidsgruppeledere vedtas og gjgres gjeldende fra og med hgsten
2013.
2. Ordgrense
a. Inntil videre gjgres ordgrensen for arbeidsgruppeoppgaver absolutt, i den
forstand at overtredelse innebaerer at besvarelsen ikke godkjennes som del av
obligatoriske arbeidskrav. Kontrollen av ordgrensen gjgres pa stikkprgvebasis og
ellers der det framstdr som naturlig.
b. Ordgrensen settes til 1000 ord pa f@rste studiear og 1500 ord pa andre studiedr
3. Veiledninger
Dekanen gar i dialog med den enkelte kursansvarlig for giennomgang av omfanget pa
veiledningene til arbeidsgruppelederne i det enkelte kurs.
4. Oppgaver





Studieutvalget ber hver kursansvarlig pa ferste og andre studiedr om & gjennomga
oppgavesettet med tanke pa at det skal kunne skrives gode besvarelser innenfor
ordgrensen.

Studieutvalget ber om at momentene knyttet til obligatoriske arbeidskrav og

studentenes skriving generelt og til arbeidsgruppeoppgaver spesielt, tas opp i
utredningen om studieordningen som er ventet i 2014. Det er av betydning at
kursansvarlige med erfaring fra dette, trekkes med i arbeidet.
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DET JURIDISKE FAKULTET
UNIVERSITETET I BERGEN

NOTAT
til
Fakultetsstyret
Jor. Saknr. 95/13
Arkiv - Styremete 10.12.13

JUS399 MASTEROPPGAVE. UNDERVISNING OG GVRIG ORGANISERING

Fakultetet har mottatt et forslag fra emneansvarlige for JUS399 Masteroppgave (30), Knut
Martin Tande og Anne Marie Frgseth. Forslaget gjelder endring av emnebeskrivelsen for
JUS399 Masteroppgave, idet det innfgres obligatoriske arbeidskrav og man
institusjonaliserer faggruppers bidrag til emnet. Forslaget er satt inn som vedlegg 1.

Studieutvalget fikk seg forelagt forslaget til sitt mgte den 5. november 2013, og fattet da slikt
vedtak i sak 64/13:

1. Studieutvalget slutter seg til mdlsetningene og synspunktene i notatet fra
kursansvarlige for masteroppgaven.
2. Sak om ressursbruk fra og med hgsten 2014 behandles i SU i desember med sikte pd
styrebehandling 10. desember.
3. Studieutvalget fdr seg forelagt:
a. Forslag til ny emnebeskrivelse fra H14
b. Mal for prosjektskisse
c. Instruks for kursansvarlige
d. Detaljert plan over hva som kan og bgr implementeres fra V14, og hva som
bgr utsta til H14.

Til Studieutvalgets mgte den 3. desember forela de etterspurte dokumentene.
Saksframlegget til Studieutvalget er satt inn her som vedlegg 2. Studieutvalget fattet slikt
vedtak i sak 74/13:

Emnebeskrivelse for JUS399 vedtas med de endringene som framkom i mgtet.
Timeplan for JUS399 vedtas som foreslatt
Mal for prosjektskisse som foresldtt
Plan for iverksettelse av tiltakene som foresldtt fra V14 og videre
Studieutvalget innstiller pé at fakultetsstyret vedtar

a. Ressursrammer for JUS399 som foresldtt i alternativ 1.

b. Kjgreplan (instruks) for kursansvarlig som foreslatt

c. Kjgreplan (instruks) for fagansvarlig som foresldtt

A WNR





Det vises til Reglement for Det juridiske fakultet. | hht § 9 er det delegert til Studieutvalget a
"fastsette endringer av emnebeskrivelse i de enkelte kursene, herunder lzeringsutbytte,
prgvingsformer og litteratur”. Med unntak av vedtakets punkt 5, anses innholdet a vaere innenfor
studieutvalgets kompetanse.

Vedtakets punkt 5 legges fram for fakultetsstyret, med Studieutvalgets innstilling.
5a Ressursrammer

| saken til Studieutvalget ble det presentert to alternative modeller for organisering av
undervisningen. Alternativ 1 innebaerer en gkning pa 22 % i kostnadene i forhold til dagens modell,
alternativ 2 innebaerer en gkning pa 29 % i forhold til dagens modell. Forskjellen ligger i at
godskrivingen til fagansvarlige deles i en fast og en fleksibel del, sann at forskjellen pa faggrupper
med fa og mange studenter blir mindre.

Studieutvalget innstiller pa at alternativ 1 blir vedtatt.
5b Instruks for kursansvarlig for JUS399

Studieutvalget anser at dette punktet forutsetter kompetanse som tilligger fakultetsledelsen som
arbeidsgiver.

5c Instruks for fagansvarlig for JUS399

Studieutvalget anser at dette punktet forutsetter kompetanse som tilligger fakultetsledelsen som
arbeidsgiver.

| samsvar med det framlagte forslaget inviterer dekan og fakultetsdirektgr fakultetsstyret til
a gjgre slikt

Vedtak:

1. Ressursdisponering som skissert i "Alternativ 1" vedtas for JUS399 Masteroppgave
fra og med varen 2014.

2. Instruks for kursansvarlig for JUS399

Som kursansvarlig har du ansvar for
e at laeringsmal og emnebeskrivelser er ajourfgrte og kan ev. komme med forslag til
endringer. Endring av lzeringskrav, prgvingsformer og litteratur blir vedtatt i
Studieutvalget".
° informaAsjon om emnet pa web og i Mi side

innholdet i emnets edublog

oppnevning av fagansvarlige

a sikre gjennomfgring av fagmgter for alle faggrupper

gjennomfgring av informasjonsmgte om pafglgende semester

! e Utfyllende regler for studier ved Det juridiske fakultet , kapittel 1. Virkeomréde og regelforvaltning, § 1-2
Endringer, punkt 4: Endringer i studieplanen og i emnebeskrivelsene ma vare vedtatt og publisert senest fire
uker for kurset starter.





planlegging av undervisning og valg av forelesere til fire forelesninger gjennom
semesteret. Kursansvarlige bgr selv delta i undervisningen
e at oppnevning av samtlige veiledere skjer innen rimelig tid

3 kvalitetssikre sensorkommisjoner
e godkjenning av eksterne veiledere og sensorer
e evaluering av kurset

3. Instruks for fagansvarlig for JUS399

Som fagansvarlig har du ansvar for

e A etablere ‘og oppdatere emnebank for fagomradet

o A oppdatere informasjon om sitt fagomrade i edublog

e A gjennomfgre fagmgter i forbindelse med pamelding til masteroppgave i hgst- og 3
varsemesteret

o Atildele interne veiledere innenfor fagomradet og foresl3 aktuelle eksterne veiledere

e A forberede og gjennomfgre obligatorisk workshop ved oppstart av skrivesemesteret
hgst og var

e A registrere studentenes oppmgte pa workshop

o A gjgre faglig vurdering av spknader masterstipend utlyst av eksterne aktgrer som Det
juridiske fakultet har samarbeidsavtaler med

e A svare pa henvendelser fra studenter som gnsker & skrive oppgave innenfor
fagomradet
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¥ FAGLIG EVALITETSSIKRING FOR SERIVING AV MASTEROPPGAVE
(JUS390) - FEMIE STUDIEAR

1. Bakgrunn

Fakultetsstyret Ved Det juridiske fakultet i Bergen vedtok i juni 2013 falgende:

wl. Faiultetsstyret far orienferingen i notat av 3.6 7013 om praksis for
masteroppgaveordningen fil elferrefing.

2. Det opprevnes kursansvariize for emnene JUS398 og JUS392. Siyrei ber om 4 fa seg
foralagt uikast §il instruks for kursansvarlige for de akfuelle emmene, fivor ansvar og
oppgaver avidares. Kursansvaret godskrives somlet med 30 timer.

3. Delrmen oppnevaer faglige koordingtorer for masteroppgavene. Siyret ber om 4 seg
jforelagt utkasi §il instruks for de foglige keordinatorens, hvor ansvar og oppgaver aviiares.
Oppgaven som Foordinator godskrives med 14 timer.

4. Den kursansvarlige ser pé rufiner for fiamiidig keordinering og innhald i emner for den
fremiidige masferoppgaveskriving. »

Eiter styrevediaket har dekanen oppnewnt Anne Marie Freseth og Kt Tande som
kursansvarlige for JUS398 ag JUS399, karsene for skriving avw henholdsvis 60 og 30
studiepoengs masteroppgave. I samrid med dekanen og i samarbeid med de administrativt
ansvarlige for JTUS398 og 399, har de kunrzansvarlige utarbeidet et forslag il ef mer strukiurert
og fagliz kvalitetssikret studieopplegg for kurset JUS399. Nedenfor beskrives formalet med,
og det nermere innholdet i, de foreslaite endringene, £ punkt 2 og 3. Allereds eksisterende
elementer knyttet il oppzaveskrivingen i form av veiledning pa 10 tinzer op forelesninger pd
ulike stadier av skriveprosessen, beholdes i sin névarende form

Vedlegg 1





2, Formilet med den oye faglige Evalitetssilringen av JUS300

Generelt om kvalitefssikrinzen av JUS30D

Dlen overordnede mélsettingen med den nye shukiureringen av JUS399 ex 4 sikre studentene
bedre l=nngsuthytte ved sriving av masteroppgave, | Ienngsatbyitebeskorivelsen for
5399 som serig vektlegger den vitenskapelige oF fordknmgsmessige siden ved kurset.
Studenfens skal lete sep 4 anvende en forskningzmefods, jf og=a at defie er of krav il
lzringzutbyttet pa masterniva i det nagjonale kvalifikagjonsrammeverket.

Dien mye kvalitetssikringen gkal i en tidlig fise gi sindentens en klarere forstaelze av hva som
er szrakilt for leringsprosessen ved skriving av en masteroppgave. Sentralt sist kvalifeten pa
problemformuleringer og de metodiske prepene for det valgte oppgavestemaet. Shk deteri
dag, kommer mange studenter for sent i gang med skrivearbeidet, og kan lenge vere usikre pa
hva som sexkjenmer utfordringene ved ef sliki arheid. Mange bruker noye tid pa a spisse fema
og problemstillinger pa en hensikismessig mate. Dersom man skal oppna en maksimal
ressmrsutnyttelse, mener vi derfor det er mest formélstjenlig i styrke den faglige innsatsen 1
skrivingens inmledende fase. Det vil fore #il at studentene 22 tidlig som mulig stimmleres fil
tenke gjennom temavalg, problemfrrmulenng op metodizke grep knyttet fil oppgaven De
endrmgsforslagene som er behandlet nedenfor vmder punkt 3, 1 form av nfarbeidelze av en
progjekiskisse. op gjennomfermg av en workshop med en fagansvarliz og med andre
studenter innenfor tilsvarende fagonwader, mi sees pa bakgrunn av dette.

Diersom masteroppgaveskriving skal Inmne represenfers en merkevare for Det juridiske
fakuttet 1 Bergen, og en reell kvalitetsheving av studenfenes lnmnskaper, ferdighetfer oz
kompetanse i sizte del av jusstudiet, ma det fil en viss grad lesrives fra andre milseininger og
utviklingestrategier ved fakultefet. Masteroppgaveskrvingen ma frontes og utvikles som et
akademisk hoydepunkt 1 jnzstudiet, hvor en 1 stome grad enn ellers kan dyrke personlipe
faglioe mieresser, op ufvikle ferdigheter op kompetanze bryttet 1l forskmingsvirksombet. Av
denne gyomm er det viktiz at det efableres ulike fagemupper med epne fagansvarhize i
nedenfor i punkt 3, slik at kurset JIT53099 far en selvstendip forskmingsbasert fagliz plattform.
Pa denne miéten fr en frem hvordan JUS399 sliller seg fra andre kurs pa studieprogrammet,
og og=a at mélzeiningen med kurset &1 noe snnet en de ulike forskerpruppenes
forskmingsstrateg.





JUE308 — 60 studiepoenss masteroppzave
e store masteroppgavens som skyives gjennom kurset JUS328, skal forisaft skrives innenfor
de rammer som gjelder i dag. Det er to gropper av studenter som skriver stor masheroppgave:

1} Studenter som har zekt om og fatt fildelt stipend fra fakulfetet. Her er det efablert en mfine
med stipendutlysning for ulike progjekfer og vurdering av seknader i amarbeid med
delkanatet og forskmingsgroppens.

Forskergroppene bar formidle tema for masteroppgaver overfor studentene, 1 trad med sin
forskningzstrategi fior ulike tidsperioder. Disse temaene bar presenferes samme sted som
ermmebankene for faggruppene for JUS399, men adskilt fra emmebankene for JUS308.
Studenter som snsker & skrive sfore masteroppgaver ber, som i dag, sake om & £ skrive stor
masteroppgave. Forskergruppene bar selv vere med i denme prosessen, og ideelt seit vere 1
dialog med intereszerte ztudenter for valzet tas. Dette giv et eferskap til studenfene som senere
vil gi forskergnuppedeltakeme motivasjon til 4 infegrere sindentene i forskergruppens.

2} Studenter som har sekt om og fait godkjennelse &l 4 skrive sfor masteroppgave, uavhengig
av fakultetzstipend. Det kan dreie seg om studenter zom skriver helt ufen stipend, eller som
skviver med stipend fa en ekstern skter. Her er det etablert en utine der ubdanningsdekanen
vurderer sokmadens.

Informasjon oz formidhing

Formidlingsarbeidet overfor stadentene nir det gjelder skriving av masteroppgave, ma ogsa
siyrkes. Faggruppene ma markedsforez bedre, og det ma bli lefiere for stadentens 4 finne ut
av valmmulisheter o personlige faghze mieresser 1 god tid far opppavearbeidef starter. Die
kursansvarlige har derfor niviklet en agen web-basert plattform, som skal zi studentens an
bedre innformasjon om fag- og kurstilbudet. 1 tillegg vil de fagmetens som nevnes nedenfor i
puckt 3, gi sindentene yiterligere faglip mformasjon.

Faggrupper og fagansvarlige

Tilbmdet fil studentens deles inn 1 faggrupper med egne figlipe ansvarlige, som er
vitenskapeliz ansatte pa fakultetet De fagansvarlige skal som nevnt nedenfor i pomkt 3,
Lkvalitetssikre oppnevning av veiledere og sengorer pa en mer grundig og systematizsk mate
enn det som er tilfellet i dag. Siden det faglige tillmdet ved masteroppgaveskriving har en





meget stor spennvidde, et det nedvendig at kvalitetssikringen plasseres pa de fagansvarlige
innenfor hver faggruppe, og ikke de knrssnsvarlige for JUS398 og 399 De kursansvarlipe for
JUS39E og 399 vil ha et ansvar for kvalitetssikvingen av kurstilbudet pa et overordnet fagliz
niva, og sikte gjennomfrringen av det totale kursopplegzet, blant annet gienmom fagliz
Evalitetssikring og glennom forelesminger som skal bidra fil penerall kompetanze knytiet il
oppgaveskriving. Videre skal de kursansvarlige sikve at det gjenmomfires en koordnenng og
faglig utvikling o formidling av enkelifazene.

3. Om faggruppene of de fagansvarliges rolle

Tiet tas sikte pa & opprefte folv faggrupper for dhriving av masteroppgave, med hver zine
Eagansvarlige:

I} Almimnelig og spestell strafferett

Ty Avbeids- og diskniminermgsrett

3} Arverett, familierett og barmerett

4) Enstanings- og forsikringaret

5} Folkerett, havrett og ressursrefi

&) Immiaterislrett, markedsrett op konkurranserett
Ty Ecniraktfsrett, obligasjonsrett og enfrepriserett
£} Menneskerettigheter, infernasjonal strafferett og fiykininperatt
03 Reftergang og bevis

10} Rettskulher, rettsfilosofi oF puridisk metode
117} Selskapareit og skatterett

17} Tmgsreit, planreft og kommmmalrett

13} Forvaltnings- og velferdsrett

De fagansvardige innenfor hver faggruppe vil ha ansvaret for & kvalitetzsikre angivelsen av
aktuelle masteroppeavetema i emnebanken som er filgjengelis for studentene, velger ut den
best kvalifiserte veilederen for bvert enkelt fema, og sender ut den ferste foresporselen om
veiledning fil disse. Den videre oppfaleningen av veiledeme, den formelle efableringen aw
veillednimgsforholdet, op den nermere admimsirermgen av velledere, vil skie gjennom
studieadmimisirasjonen som tidlizere. De nermere miinens ma utarbeides 1 samrad mellom de





lursansvarlige og smdieadmmisirasjonen.

Fra og med neste semester vil det vere det vere fagmeter for hver faggruppe hvor den
fagansvarlige presenterer zitt fagfeli for studenfens med tanke pa skriving av masteroppgave.
Delfakelse pa disse matene er ikke oblizaforisk, men er som nevnt foran et filbud il
studenfene om & f& mer informasjon om ulike fagomrader fior de velger tema for
mmasteroppgaven. Studentene kan velge a delfa pa flere moter.

1 innevarende semester vil det ikke vere fid il 4 gjennomfore fapmeter, sa disse vil forst
starte opp for neste kull av sfudenter som skriver masteroppgave.

Fristen for pamelding med fagvalg vil vere 1. november eller 1. mai avhengiz av hvilket
shvivesemester def drefer seg om, altsd det samme som tidligere.

I tillegz vil den fagansvarlige ha ansvaret for i gjennomfare en obligatorisk workshop pa to
timer med studenter innenfor den akinelle faggruppen i lopet av den farsfe mimeden i
skrivesemesteret. Workshopen skal arbeide med de temavalg og problemfonmulenngens om
studentene har valgt tidligere. For a sikve en god forberedelse il workshopen fra stodentenes
zide, og mulighet for god oppfolgning fia den fagansvarliges side, skal sfudenfene levers en
obligatorisk prosjekiskisse knyitet il sitt prosjekt fil den fagansvarhige 1 sloiten av farste uke
av semesteret. et legpes til rette for inmlevering pa Mi Side.

I tiden frem #il workshopen far hver student 20 mimtter hver til dialog med den fagansvarlige
om femavalg og problemformmlering knyttet til masteroppgaven Det er valgt et beprenset
tidsrom for at ordningen skal vere overkommeliz for fagansvarlige med mange studenfer, og
for at det skal skilles klart mellom fapansvar og ordinges veiledning. Stadentere vil bl giit en
egen mat for utarbeidelten av progjekiskissen

Okonomizke konsekvenser av forslaget

Tle kursansvarlige for JUS398 oz 399 godskmives samlet mied 60 undervisnmgstimer per
studiesr.





Siden det dreier seg om Inferne faggruppeledere, shjer godskyiving ogsé for disse glemom
undervisminsiregnskapet. For af det skal oppnds en kvalitetsheving ufoves fapliz
adminisirering, giz def en honorering pa 2 timer per sfudent for de felgende
arheidsoppgavene:

- Utyikling av emnebank

- Xrminutter dialog per sudent

- Eft fagmote per semester

- Evalitetssikring av vedledere og sengorer for ulike masteroppgavetenia

- Eontaki med studieadminiziragjonen

Itillegg skal det som angiti foran, holdes en workshop med maksimatt 15 studenter per
semester. Honorering skjer ber 1 samsvar med omregningsnaklens for glenmomfaring av
seminar. Honoreningen dekker de felgende arbeidsoppravene:

- Forberedelze til workshopen med basis 1 prosjekiskisser

- (Fennomfering av workshopsn

5. Forslag til vediak





Vedlegg 2

JUS399 Masteroppgaver: Kvalitetstiltak, undervisning mm

| sitt mgte den 5. november 2013 fikk studieutvalget seg forelagt et forslag fra kursansvarlige for

masteroppgavene, Anne Marie Frgseth og Knut Martin Tande. Administrasjonen hadde skrevet

kommentarer til forslaget.

Studieutvalget fattet slikt vedtak i sak 64/13:

1.

Studieutvalget slutter seg til mdlsetningene og synspunktene i notatet fra kursansvarlige for
masteroppgaven.
2. Sak om ressursbruk fra og med hgsten 2014 behandles i SU i desember med sikte pd
styrebehandling 10. desember.
3. Studieutvalget fdr seg forelagt:
a. Forslag til ny emnebeskrivelse fra H14
b. Mal for prosjektskisse
c. Instruks for kursansvarlige
d. Detaljert plan over hva som kan og bgr implementeres fra V14, og hva som bgr
utstd til H14.

Dette vedtaket er na fulgt opp av studieadministrasjonen og de kursansvarlige, og saken presenteres

igjen for Studieutvalget.

Her presenteres fglgende:

Oversikt over ressursbruk

Oppdatert emnebeskrivelse for JUS399 Masteroppgave

Skisse timeplan
Kigreplan kursansvarlig

Kigreplan fagansvarlig

Mal for prosjektskisse

Plan for kvalitetshevende tiltak som kan implementeres allerede fra vidrsemesteret 2014

Pd denne bakgrunnen anser studieadministrasjonen at det er tilrGdelig @ iverksette noen av tiltakene
allerede viren 2014 — vi presiserer at dette ikke innebzerer en anbefaling med hensyn til styrets

gkonomiske disponering. Videre anser studieadministrasjonen at vi i Igpet av varen 2014 bgr
utarbeide en plan for videre implementering av tiltakene — fortrinnsvis i full skala fra hgsten 2014.

Forslag til vedtak:

1.

U

Emnebeskrivelse for JUS399 og JUS398 vedtas som foreslatt
Timeplan for JUS399 og JUS398 vedtas som foreslatt
Mal for prosjekiskisse som foreslatt
Plan for iverksettelse av tiltakene som foreslatt fra V14 og videre
Studieutvalget innstiller pa at fakultetsstyret vedtar

a. Ressursrammer for JUS399 og JUS398 som foreslatt

b. Kjgreplan (instruks) for kursansvarlig som foreslatt

c. Kjgreplan (instruks) for fagansvarlig som foreslatt
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Emnebeskrivelse:
Undervisningssemester
Var og hgst

Eksamenssemester
Var og hgst

Undervisningssprak
Norsk

Studieniva
| Igpet av mastergradsstudiets fjerde og femte ar skal studenten levere et selvstendig skriftlig arbeid
tilsvarende 30 studiepoeng.

Institutt
Det Juridiske fakultet

Krav til studierett
MAJUR

Mal og innhald
Masteroppgaven skal veere et selvstendig arbeid, som skrives under veiledning, hvor studenten selv
har ansvaret for progresjonen i arbeidet.

Fgr skrivesemesteret inviterer fakultetet studenter pa 3. og 4. studiear til orienteringsmgte om
masteroppgave.

De fagansvarlige vil avholde fagmgter om skrivetilbudet innen sitt fagfelt. Studentene kan delta pa
flere fagmgter. Mgtene er ikke forpliktende og de er ikke obligatoriske, men de er et sveert nyttig
grunnlag for beslutningen om fagomrade for masteroppgaven.

Fakultetet har disse faggruppene’:

Alminnelig formuerett
Alminnelig og spesiell strafferett og straffeprosess
Arbeidsrett og diskrimineringsrett
Arverett, familierett og barnerett
Erstatningsrett og forsikringsrett
Folkerett, havrett og ressursrett
Forvaltningsrett og velferdsrett
Immaterialrett, markedsrett og konkurranserett
Kontraktsrett
. Menneskerettigheter, internasjonal strafferett og flyktningerett

WX N RWN R

=
= O

. Sivilprosess og konfliktlgsning

=
N

. Rettskultur, rettsfilosofi og metode

[Ey
w

. Selskapsrett og skatterett

i_\
i

. Tingsrett, planrett og kommunalrett

) - o . %
“ Kursansvarlige mé serge for oppdatering av oversikten over faggruppene.





Ved pamelding skal studentene oppgi fagomrade, problemstilling og prosjektskisse for sin
masteroppgave. Faggruppene vil avholde en obligatorisk workshop for dem som skriver innen det
aktuelle feltet — se under "Obligatoriske arbeidskrav".

Kunnskap

Studenten skal gjennom arbeidet med masteroppgaven utvikle kunnskap om et selvvalgt juridisk
fagomrade, med tilhgrende problemstillinger, juridisk metode, analyser og konklusjoner.

Studenten skal danne en dypere forstaelse for hvordan rettsvitenskapelige problemstillinger kan
utformes og analyseres, og hvilke forskningstradisjoner som gjgr seg gjeldende.

Studenten skal utvikle innsikt i grunnleggende vitenskapsidealer, og hvordan disse pavirker
giennomfgringen av vitenskapelig virksomhet. | tillegg skal studenten fa forstaelse for etiske
problemstillinger man kan stilles overfor i praktisk forskningsvirksomhet, szerlig nar det gjelder bruk
av andres materiale og kildehenvisninger.

Ferdigheter

Gjennom arbeidet med masteroppgaven skal studenten ha utviklet evne til & utforme og analysere
rettsvitenskapelige problemstillinger i samsvar med vitenskapelige idealer.

Studenten skal saerlig ha utviklet selvstendighet i valg av metode for a belyse de rettsvitenskapelige
problemstillingene masteroppgaven omhandler.

Studenten skal ogsa ha styrket evnen til a foreta gode valg knyttet til forskningsetiske
problemstillinger i praktisk forskningsvirksomhet.

Generell kompetanse

Studenten skal opparbeide en generell evne til 3 gjennomfgre et selvstendig arbeid innenfor rammen
av de eksisterende forskningstradisjoner. Studenten skal ogsa ha opparbeidet evne til & analysere
juridiske problemstillinger ut fra en dypere forstaelse av juridisk metode og analyse, med hgyere
kvalitet pa de juridiske vurderingene som resultat.

Krav til forkunnskapar
Emner pa tredje studiear (JUS131, JUS132, JUS133, JUS134, JUS135) ma veere fullfgrt fgr man
begynner pa fjerde eller femte studiear.

Tilradde forkunnskapar

Studenter som skriver masteroppgave innen emner som ikke er en del av de obligatoriske emnene pa
studieprogrammet, kan ha stor nytte av a velge spesialemner eller emner i Igpet av
utvekslingsopphold pa 5. studiear som er relevante for tematikken i masteroppgaven.

Undervisning og omfang
Det avholdes forelesninger hvert semester for studenter som skriver masteroppgave. Forelesningene
skal vaere et supplement til den individuelle veiledningen.

Se ogsa under "Obligatoriske arbeidskrav" — der orienteres det om flere undervisningstiltak.

Obligatoriske arbeidskrav





Ved pamelding til masteroppgave skal studentene oppgi fagomrade, problemstilling og levere
prosjekiskisse for masteroppgaven. Prosjektskisse skrives etter en gitt mal og er studentenes
arbeidsdokument i skriveperioden.

Ved semesterstart i skrivesemesteret avholdes en obligatorisk workshop pa to timer, for de ulike
fagomrddene. Utgangspunktet for workshopene er de innleverte prosjektskissene. Det stilles krav om
100 % deltakelse i workshopen. Dokumentasjon av gyldig forfall (se Forskrift om opptak, studier,
eksamen og grader ved Universitetet i Bergen § 6.10.1 og § 6.10.2 og § 6.10.3) til ordinaer workshop,
gir adgang til a delta pa en etterfglgende "oppsamlingsworkshop” litt senere.

Studentene har rett og plikt til veiledning under arbeidet med masteroppgaven. Det blir gitt 10
timers veiledning per student. Timetallet omfatter tiden veilederen bruker til lesing av utkast,
utarbeiding av kommentarer og samtale med studenten. Rammene for veiledning presiseres
ytterligere i Studieplanen om Undervisningsmetodar og Obligatorisk rettleiiing for masteroppgdva .

Studenten kan selv innga avtale med interne eller eksterne veiledere. Eksterne veiledere ma vurderes
og godkjennes av fakultetet i henhold til Retningslinjer for valg og godkjenning av eksterne
hjelpelzerere og sensorer.

Der hvor studenten selv ikke har skaffet seg veileder vil veileder tildeles av fakultetet.

Det er studentens eget ansvar a oppsgke og nyttiggjgre seg veiledning samt sgrge for fremdrift i
arbeidet.

Frister for pamelding, bekreftelse og innlevering:
Skrivesemester hgst:
e 15. mai - generell pamelding og innmelding av prosjektskisse

e 10. november - studentene bekrefter innlevering
e 10. desember - innlevering

Skrivesemester var:
e 15. november - generell pAmelding og innmelding av prosjektskisse®

e 1. mai- studentene bekrefter innlevering
e 1.juni-innlevering

Vurderingsformer

Ordgrense

For masteroppgave pa 30 studiepoeng er veiledende ordgrense 12 000 ord. Oppgaver over 15 000
ord blir ikke sensurert. Fot- og sluttnoter skal medregnes i ordgrensen. Forord, forside,
innholdsfortegnelse, registre, litteraturliste og vedlegg medregnes ikke. Besvarelser som avvises som
folge av overskridelse av ordgrensen, ma omarbeides og leveres et senere semester. Det gis ikke
ekstra veiledning ved slik omarbeidelse.

Innlevering

* Pameldingsfrist host forskyves til 15. nov av hensyn til eksamen i JUS241.





Masteroppgaven innleveres elektronisk i Mi side. Innlevert oppgave skal vaere anonymisert, paginert
og av forsiden skal tittel pa oppgaven, kandidatnummer, navn pa veileder samt antall ord inkl. fot- og
sluttnoter fremga.

Bedgmmelse
N&r det gjelder skriftlig sensur av masteroppgaven, vises det til Utfyllande regler om rettleiing og
vurdering - masteroppgaver.

Karakterskala
Ved sensur av emnet benyttes karakterskalaen A til E for bestatt og F for ikke bestatt

Undervisningsstad
Det juridiske fakultet

Kontaktinformasjon
Kursansvarlig: Fgrsteamanuensis Knut Martin Tande og Anne Marie Frgseth
Administrativt ansvarlig: Fgrstekonsulent Eli Tjerandsen eli.tjerandsen@jurfa.uib.no
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Kjoreplan for kursansvarlig

KIOREPLAN FOR KURSANSVARLIG

JUS399 Masteroppgave

Som kursansvarlig har du ansvar for

e at laeringsmal og emnebeskrivelser er ajourfgrie og kan ev. komme med forslag til
endringer. Endring av leeringskrav, prgvingsformer og litteratur blir vedtatt i
Studieutvalgets.

e informasjon om emnet pa web og i Mi side

e innholdeti emnets edublog

e oppnevning av fagansvarlige

e 3 sikre gjennomfgring av fagmgter for alle faggrupper

e gjennomfgring av informasjonsmgte om pafglgende semester

e planlegging av undervisning og valg av forelesere til fire forelesninger gjennom
semesteret. Kursansvarlige bgr selv delta i undervisningen

e at oppnevning av samtlige veiledere skjer innen rimelig tid
e 3 kvalitetssikre sensorkommisjoner
e godkjenning av eksterne veiledere og sensorer

e evaluering av kurset

# Se Utfyllende regler for studier ved Det juridiske fakultet , kapittel 1. Virkeomrdde og regelforvaltning, § 1-2

Endringer, punkt 4: Endringer i studieplanen og i emnebeskrivelsene mé vare vedtatt og publisert senest fire
uker for kurset starter.
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Kjgreplan fagansvarlig

KIOREPLAN FOR FAGANSVARLIG

JUS399 Masteroppgave

Som fagansvarlig har du ansvar for
e A etablere og oppdatere emnebank for fagomradet
e A oppdatere informasjon om sitt fagomradet i edublog

e A gjennomfgre fagmgter i forbindelse med pdmelding til masteroppgave i hgst- og &
varsemesteret

e Atildele interne veiledere innenfor fagomradet og foresl3 aktuelle eksterne veiledere

e A forberede og gjennomfgre obligatorisk workshop ved oppstart av skrivesemesteret hgst og

°

var
e A registrere studentenes oppmgte pd workshop

e Agjgre faglig vurdering av spknader masterstipend utlyst av eksterne aktgrer som Det
juridiske fakultet har samarbeidsavtaler med

e A svare pa henvendelser fra studenter som gnsker & skrive oppgave innenfor fagomradet

.5,





Mal for prosjektskisse
MAL FOR PROSJEKTSKISSE — JUS399 — 30 STUDIEPOENGS MASTEROPPGAVE

Generelt om prosjektskissen

Prosjektskissen skal vaere kort, ikke mer enn omtrent én A4-side. Hovedhensikten med skissen er at
du selv skal bli deg bevisst de aspektene ved oppgaveskrivingen som er nevnt nedenfor, samt at
veilederen og den faggruppeansvarlige skal kunne ha et utgangspunkt ndr de skal komme med sine
fgrste innspill til det valgte temaet for masteroppgaven. '

Selv om prosjektskissen er kort, bgr du ta deg god tid til 3 tenke gjennom punktene nedenfor fgr du
skriver skissen. P& den méaten far du et mest mulig reflektert forhold til oppgaveskrivingen fra
begynnelsen av.

1) Tema og problemstilling for masteroppgaven

Under dette punktet skal du pa en kortfattet mate angi hva som er tema og problemstillingen for
masteroppgaven din.

Med tema menes en innledende angivelse av hva avhandlingen handler om, for eksempel adgangen
til digital sampling av musikkverk etter den norske andsverkloven.

Poenget med temaangivelsen er & danne en ramme for masteroppgaven og arbeidet med den, bade
tankemessig og praktisk — dvs. med hensyn til videre analyse og fremstilling. Uten en slik ramme vil
det kunne vaere vanskelig for forfatteren 3 holde seg til et bestemt spor, og det kan bli vanskelig for
leseren a vite hva som er rammen for fremstillingen — det gar altsa ut over bdde prosessen og
resultatet.

Ofte vil en likevel som forfatter av en avhandling, oppleve at en fgrst etter en tid finner den endelige
rammen for masteroppgaven, for eksempel fordi en utvider eller snevrer inn tema underveis i
prosessen. Prosjektskissen representerer derfor bare en f@grste angivelse av tema.

Med problemstilling menes en naermere angivelse av hvilke juridiske problemstillinger en mer presist
har tenkt & ta opp innenfor det angitte tema. Innenfor det temaet som ble angitt foran, kan en for
eksempel reise spgrsmalet om selv helt korte samplinger vil krenke plateselskapenes enerett il
eksemplarfremstilling og tilgjengeliggjoring av lydopptak etter dndsverklovens § 45, szerlig i lys av
tradisjonelle opphavsrettslige vurderinger av hva som utgjgr plagiering av andsverk.

En masteroppgave kan inneholde flere problemstillinger i form av underproblemstillinger knyttet til
én hovedproblemstilling, eller i form av flere sidestilte problemstillinger. Dersom masteroppgaven
har flere sidestilte problemstillinger, bgr sammenhengen mellom disse veere tydelig, ellers vil
framstillingen og analysen lett framsta som fragmentert og usammenhengende.

For de fleste studenter vil problemstillingen knytte seg til 3 kartlegge hva som er gjeldende rett (de
lege lata). Det kan imidlertid ogsa skrives avhandlinger som i stgrre eller mindre utstrekning
behandler spgrsmal de lege ferenda, altsa med tanke pa hvordan regelen eller reglene burde vare,
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uavhengig av hva det ndvaerende rettskildebildet tilsier. Ofte vil du kunne foreta en vurdering de lege
ferenda avslutningsvis i fremstillingen, for eksempel hvis du vurderer behovet for ny lovgivning pa
omradet. Det er vikiig a skille klart mellom vurderinger de lege lata og vurderinger de lege ferenda i
avhandlingen, selv om mange av de underliggende rettslige verdiene og samfunnsverdiene kan vaere
de samme for de to typene av vurderinger.

2) Temaets eller problemstillingens aktualitet

| prosjekiskissen skal du ogsa angi hva som gjgr temaet eller problemstillingen aktuelt 4 behandle
som i masteroppgaven. Det kan vaere nye samfunnsforhold som aktualiserer nye rettsspgrsmal, ny
lovgivning eller rettspraksis som krever en naermere rettslig avklaring, eller rettslige problemstillinger
som mer generelt ikke er tilstrekkelig avklart eller grundig nok vurdert i retispraksis eller juridisk
litteratur.

3) Metodiske grep for a analysere problemstillingen

| en masteroppgave skal du selvsagt bygge pa alminnelig juridisk metode — eller den metoden som er
gjeldende for den sjangeren du skriver i. Men i tillegg ma du vaere deg bevisst og gjgre rede for hvilke
metodiske grep du anvender innenfor denne rammen. En kan tenke pa dette som den narmere
metoden for det selvstendige arbeidet masteroppgaven din representerer:

Skal analysen besta i en sammenlikning av ulike regler? Hvilke kriterier bygger en i sa fall
sammenlikningen pa?

Tar analysen sikte pd a avklare spenninger mellom ulike rettskildefaktorer eller ulike hensyn pa det
aktuelle rettsomrddet? Hvilke rettskildefaktorer og hvilke hensyn er det i sa fall som star sentralt, og
hvordan har du neermere bestemt tenkt a ga frem for a identifisere og avklare forholdet mellom de
ulike rettslige elementene som star i et potensielt spenningsforhold til hverandre?

Er det en bestemt indre sammenheng mellom de ulike delene av analysen i masteroppgaven? Hva
bestdr denne sammenhengen i sa fall i, og hvordan pavirker dette strukturen og oppbygningen av
masteroppgaven?

Det foregdende er bare eksempler, og det vil veere ulike metodiske grep for ulike masteroppgaver.
Poenget er at du ikke kan forutsette at den tradisjonelle juridiske metoden uten videre gir anvisning
pa hvordan oppgaven skal Igses.

4) Struktur for masteroppgaven

I prosjektskissen bgr du kort skissere grunnstrukturen i, eller disposisjonen for, masteroppgaven. Det
er bare hovedpunktene som skal angis, slik at det er mulig a fa et visst inntrykk av oppbygningen av
oppgaven.

5) Saerskilte utfordringer eller spgrsmal knyttet til skrivingen av masteroppgaven

Hvis du har noe som du oppfatter som szerlig problematisk eller utfordrende knyttet til skrivingen av
masteroppgaven, enten generelt eller knyttet til det spesifikke temaet, kan du ogsa angi det i
prosjektskissen, slik at veilederen og den faggruppeansvarlige blir klar over dette.
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Kvalitetshevende tiltak som kan implementeres allerede fra varsemesteret 2014
— avhengig av ressurssituasjon ved studieseksjonen i vdrsemesteret

e FEtablering av faggrupper og fagansvarlige for disse

e [nformasjonsmgte (e.l.) med fagansvarlige om arbeidsoppgaver, omfang etc.
Kursansvarlige og administrativt ansvarlige deltar.

e Utforme informasjonsstrategi ovenfor studentene. Se skisse til timeplan.

e Fagansvarlige oppdaterer faglig informasjon, fgrst og fremst emnebanker.
Oppdatering av emnebanker og eventuelt utvikling av faglig informasjon pa edublogs
gjgres i samrad med aktuelle forskergrupper jf strategiplanens mal forskningsbasert
undervisning.

e De fagansvarlige deltar aktivt i tildeling av veiledere for studenter som skal skrive
oppgave varen 2014.

e De fagansvarlige skal i Ippet av varen holde fagmgter for hgstens studenter (se skisse
til timeplan).

e Timeplanlegging for hgsten 2014 ma gjennomfgres innen 1. mars 2014.
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DET JURIDISKE FAKULTET
UNIVERSITETET I BERGEN

NOTAT
til
Fakultetsstyret
Jor. _ Saknr. 97/13
Arkiv Styremete 10.12.2013

Evaluering av handlingsplan for internasjonal virksomhet 2011 - 2013

Det vises til sak 86/13 der det foreslés at gjeldende handlingsplan forlenges inntil juni 2014,
frem til ny handlingsplan er vedtatt.

De ansvarlige for oppfelging av handlingsplanen for internasjonal virksomhet har arbeidet ut
fra en plan der en sterre evalueringsrapport til fakultetsstyret i desember 2013 inngikk. Styret
far seg derfor forelagt denne evalueringsrapporten om arbeidet i planperioden na.

Evalueringsrapporten ble draftet i Forskningsutvalget 26. november. Utvalget uttalte folgende
«Utkast til styresak ble tatt til etterretning. Utvalget oppfordrer til at man ikke lar seg binde for mye av
tidligere plan nar man utarbeider ny handlingsplan.»

Evalueringsrapporten ble droftet Studieutvalget 3. desember. Utvalget tok evalueringen til
orientering.

I samsvar med det framlagte forslaget inviterer dekan og fakultetsdirektor fakultetsstyret til &
gjore slikt

Vedtak:

Fakultetsstyret tar evalueringsrapporten til orientering. Rapporten vil inngé som grunnlag i
arbeidet med utarbeidelse av ny handlingsplan for perioden 2014 - 2015.

Ag%%@/yg Sl L[/jf)azty C%"" W‘Z‘“’

Dek E kliltetsdirektﬁr

Nagu/mamy/rase

Vedlegg:
Evalueringsrapport av handlingsplan for internasjonal virksomhet 2011 —2013

Selve handlingsplanen finnes her http://www.uib.no/jur/22609/handlingsplan-internasjonal-virksomhet-2011-
2013






Handlingsplan for internasjonal virksomhet ved Det juridiske fakultet 2011-2013 -
Evaluering

Innledning

Handlingsplanen for internasjonal virksomhet ved Det juridiske fakultet ble vedtatt av
fakultetsstyret 16. juni 2011. Hasten 2011 ble det i samarbeid mellom administrasjonen og
dekanatet utarbeidet en konkret oppfelgingsplan for hvordan og nar de ulike tiltakene i
handlingsplanen skulle iverksettes for & sikre at malene som var gitt i handlingsplanen nas
innen planperiodens utlgp. Det ble hgsten 2011 sendt brev til de ansvarlige for oppfalgingen
av de ulike tiltakene, hvor de ble gjort oppmerksom pa tiltakene som er vedtatt i
handlingsplanen. Vi er na mot slutten av planperioden, og vi ser at de fleste av tiltakene ble
igangsatt etter planen. En del arbeid gjenstar, og kan viderefgres i neste planperiode.

Her falger en evaluering av handlingsplanen for perioden 2011-2013. Redegjgrelsen blir
ogsa lagt frem til orientering i Forskningsutvalget og Studieutvalget.

Internasjonaliseringsoppdraget
For & na visjonen om a bli en internasjonalt anerkjent forsknings- og utdanningsinstitusjon

skal Det juridiske fakultet

1. Utdanne juridiske kandidater med kompetanse til 4 lzse internasjonale og komplekse
juridiske spgrsmal og samfunnsoppgaver for et nasjonalt og internasjonalt arbeidsmarked
2. Drive juridisk forskning og rettsutvikling pa et hoyt internasjonalt niva

Overordnede mal for planperioden

Internasjonaliseringsarbeidet som er beskrevet i denne handlingsplanen er begrenset til Det
juridiske fakultets utdannings- og forskningsoppdrag og har fglgende overordnede
malsetninger:

1) Videreutvikle studieprogrammene faglig, pedagogisk og administrativt med sikte pa 4 fa et
bevisst fokus pa forholdet mellom det nasjonale og det internasjonale og sikre
studiekvalitet pa internasjonalt hayt niva.

2) Utvikle en kvalitativt sterk faglig profil for forskningsvirksomheten, som gjer at fakultetet
blir en mer aktiv bidragsyter i den internasjonale forskningsfronten.

Internasjonalisering har ogsa en side til formidling som ogsa ligger innenfor
samfunnsoppdraget til Det juridiske fakultet. Tiltak for & styrke det internasjonale perspektivet
i forskningsformidlingen er konkretisert i handlingsplanen for formidling og er derfor ikke
naermere angitt i denne planen.

Mer spesifikke mal for internasjonalisering av utdanningstilbudet og for internasjonalisering
av forskningen er angitt nedenfor. For hvert mal er det gitt en liste over hvilke konkrete tiltak
som skulle iverksettes for a forfglge malet i planperioden.

Internasjonalisering av utdanningstilbudet

Mal: Sikre at masterprogrammet ivaretar et internasjonalt perspektiv ved a:
e Foreta en giennomgang av lseringsméalene for & vurdere om EU-retten, EMK-retten og
andre internasjonale rettskilder har en adekvat plass i studietilbudet.
o (ke oppmerksomheten om de internasjonale dimensjonene som finnes i de
obligatoriske kursene.
e ke bruk av internasjonale gjesteforskere som et tilskudd til undervisningen i de
obligatoriske emnene.
Evaluering: Gjennom brev til den enkelte kursansvarlige har de kursansvarlige blitt gjort
oppmerksom pa tiltakene som er vedtatt i handlingsplanen. | fglge oppfelgingsplanen skulle
de tre gverste punktene ogsa veert tatt opp pa studiedrsmeoter varen 2012. Pa grunn av
vakanser i studieseksjonen ble det ikke avholdt studiearsmater varen 2012. Varen 2013 ble
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det avholdt studiearsmgter der lzeringsmalene ble gjennomgatt, men tema om hvor vidt EU-
retten, EMK-retten og andre internasjonale retiskilder har en adekvat plass i studietilbudet
ble ikke tatt opp. Til tross for at kursansvarlige tidligere ble gjort oppmerksom pa tiltakene
kan det tenkes at disse punktene ikke punktene hverken ble fulgt opp av den enkelte
kursansvarlige eller har fart il store endringer. Disse punktene bagr dermed fzlges opp videre
i neste planperiode.

e Vurdere om et emne undervist pa engelsk eller andre fremmedsprak bgr innga som
obligatorisk del av mastergraden.
Evaluering: | fglge oppfalgingsplanen skulle dette legges frem for uttale til SU hgsten 2012.
Hasten 2013 ble dette muntlig draftet bade i SU og i fakultetsstyret i forbindelse med
presentasjonen av spesialemneevalueringen. | begge fora kom det fram at man gnsker at
akkurat dette skal innga i arbeidet med (eventuell) ny studiemodell. Tiltaket bar dermed
viderefgres i den nye handlingsplanen.

e Utrede oppretting av et nyit spesialemne som legger opp til aktiv deltagelse fra bade
norske og innreisende studenter.

Evaluering: En sa for seg at et slikt emne for eksempel kunne veere en videreutvikling av
forelesningene «Exploring the Norwegian Legal Culture» som fra hgsten 2011 har blitt tilbudt
til de internasjonale studentene. SU drgftet i september 2011 et notat om erfaringene fra den
farste runden med disse ikke-studiepoenggivende introduksjonsforelesningene. SU ble bedt
om a ta stilling til om det var gnskelig a sette i gang en prosess for a utvide
forelesningstilbudet til a bli et spesialemne pa 10 studiepoeng. SU var positiv til & utvide
antallet forelesningstimer noe, men ettersom SU pa davaerende tidspunkt ikke gnsket at det
skulle settes i gang en prosess for a utvikle dette til et studiepoenggivende spesialemne, ble
ideen lagt pa is. Jarn @yrehagen Sunde holder de nevnte forelesningene, og har meldt at
dersom han alene skal ha kursansvar for et spesialemne som er videreutviklet fra
introduksjonsforelesningene vil det pa grunn av andre forpliktelser ikke veere aktuelt med
oppstart far i hgstsemesteret 2015.

Pa varsemesteret 2013, ble emnet JUS284-2-A Current theories and perspectives in
Criminology opprettet, og bade norske og innreisende studenter deltok i emnet. Emnet var
kun tilbudt den ene gangen, men det har veert nevnt at det ville vurderes om emnet kan tilbys
igjen ved en senere anledning av en intern ansatt ved fakultetet. Det vil vesre avhengig av
om man har de relevante ressurser.

| lgpet av hgstsemesteret 2013 har flere av de vitenskapelige ansatte ved fakultetet kommet
med et gnske om & opprette et nytt engelsk spesialemne. Sa langt har JUS285-2-A EU and
EEA Procurement Law kommet pa plass, og skal undervises pa varsemesteret 2014, men
det er flere som er under utarbeidelse.

Disse emnene er apne for bade norske og innreisende studenter. Fakultetet bar fortsette
med & fremme disse emnene overfor de norske studentene for a sikre en god deltakelse av
norske i de engelske emnene. Dette skjer blant annet gjennom informasjonsmgtet om

5. studiearet som arrangeres hvert ar i september, der alle emnene presenteres for de
norske studentene.

e Utarbeide rutiner for at internasjonale forskere som kommer {il fakultetet i andre
aerend blir vurdert som aktuelle for & holde forelesning for studentene.

Status fra forrige loypemelding: Dette er et omrade som enda ikke har funnet sin form. |
folge oppfalgingsplanen er det ngdvendig at det utvikles en «ryggmargsrefleks» for a
vurdere om det er aktuelt med forelesning for studentene, hos alle som inviterer
internasjonale forskere. Hvordan man kan oppna dette vites pr i dag ikke. Det er ogsa en
tilbakevendende utfordring at det er lavt oppmate pa gjesteforelesninger med mindre
forelesningen integreres i, eller knyttes til den vanlige undervisningen. For at forelesningen
skal kunne integreres i, eller knyttes til den vanlige undervisningen er det en forutsetning at
det planlegges i svaert god tid.





Evaluering: Det kan vaere en omstendelig prosess & matte ta en vurdering pa hver
innkommende internasjonale gjest, seerlig de som kommer for avgrensete gjgremal som
disputaser eller midtveisevalueringer. Gjester som kommer for & delta pa seminar eller
workshop derimot, skal oftest holde en presentasjon i den forbindelse, og disse er ofte apne
for studenter. Det ma vurderes om det er mer hensiktsmessig & gjere dette til hovedarena for
studentenes deltakelse, heller enn & sette opp egne forelesninger. Kunngjering av hva som
er apent for studenter av forskningsvirksomhet kan antakelig bedres markant. En tredje
gruppe innkommende internasjonale forskere er gjesteforskere som skal veere ved fakultetet
i flere uker/maneder. Her ligger det nok et starre potensiale for & fa satt opp egne
forelesninger, siden man da har et helt annet tidsaspekt. Da har man fortsatt utfordringen
med & sikre et godt oppmate fra studentene, med mindre man klarer & supplere
forelesningene med gjesteforelesningen. A fa gjennomfart dette vil best kunne organiseres
dersom det er samme forskergruppe som inviterer gjesten og har ansvaret for faget der
gjesteforelesningen kan ga inn.

e Videreutvikle internasjonal uke med sikte pa internasjonalt fokus ogsé i den

obligatoriske undervisningen denne uken.

Evaluering: | tillegg til at de kursansvarlige hgsten 2012 fikk brev om tiltakene som ble
vedtatt i handlingsplanen, skulle dette punktet ifalge oppfolgingsplanen ogsé tas opp pa de
tidligere nevnte studiearsmgtene som ikke ble avholdt varen 2012. | september 2012 ble det
i stedet sendt et paminningsbrev til de kursansvarlige for emnene som har undervisning i
uke 3. Flere av emnene som har undervisning i uke 3 er emner som uansett har et naturlig
internasjonalt fokus.

Mal: Styrke mottaksapparatet og integreringen av innreisende utvekslingsstudenter ved a

e Kartlegge vellykkede opplegg ved andre juridiske fakultet.
Evaluering: Det har ikke blitt gjort en systematisk kartlegging av opplegget ved andre
juridiske fakultet, men den eller de som deltar pa de arlige mgtene i nettverkene som
fakultetet er medlem av, er oppmerksom pa a ta med seg gode ideer fra partneruniversitet.
Etter inspirasjon fra andre universitet har de internasjonale studentene fra og med hgsten
2011 blitt samlet far eksamensperioden hvert semester for a fa informasjon om den praktiske
gjennomfgringen av eksamen. Det har ogsa blitt holdt en samling med introduksjon til Mi side
og Kark far farste oppgaveinnlevering. Fakultetet skal, ved & fortsatt veere representert pa de
arlige nettverksmatene, fortsette med a ta med seg de gode erfaringene fra andre
partnerinstitusjoner for a forbedre tilbudet til innreisende studenter.

o Tilrettelegge for et intfroduksjonskurs i norsk rett.
Evaluering: Fra og med hgsten 2011 har professor Jgrn @yrehagen Sunde holdt
introduksjonsforelesningene «Exploring the Norwegian Legal Culture» for internasjonale
studenter. Forelesningene har blitt holdt hvert semester siden, og det er stort oppmate og
gode tilbakemeldinger fra de internasjonale studentene. Kurset er ikke obligatorisk, og ikke
studiepoenggivende. Hasten 2011 var introduksjonskurset pa to forelesninger a 2x45
minutter. De pafglgende semestrene ble tilbudet utvidet til tre forelesninger a 2x45 minutter.
Det ble tidligere draftet om emnet skulle tilbys i emneportefglien som et poenggivende
spesialemne, men Studieutvalget var da kun positiv il & utvide antallet forelesningstimer noe,
men ikke @nsket at det skulle settes i gang en prosess for a utvikle dette videre. | tillegg
nevnte Sunde at dersom han alene skulle ha kursansvar for et spesialemne som er
videreutviklet fra introduksjonsforelesningene ville det pa grunn av andre forpliktelser ikke
vaere aktuelt med oppstart for i hgstsemesteret 2015. Fakultetet bgr vurdere i neste
handlingsplanperiode om introduksjonskurset skal fortsette som et relativt kort og ikke
poenggivende emne, eller om det heller skal tilbys som et poenggivende spesialemne.

e Evaluere fadderopplegget og det sosiale programmet for innreisende studenter og
vurdere mulige forbedringer.





Evaluering: ELSA har ansvar for fadderuken og det utenom-faglige sosiale opplegget for
innreisende studenter. | Iapet av handlingsplanperioden har administrasjonen hatt mater
med ELSA i forkant av semestrene for a fordele ansvar rundt mottaket av innreisende
studenter. Fadderprogrammet for innreisende studenter fortsetter a falge programmet for de
norske studentene for & integrere de innreisende sa godt som mulig. Ut ifra de
tilbakemeldingene bade fakultetet og ELSA har mottatt, er det fortsatt rom for forbedringer
nar det gjelder integrering av innreisende studenter blant de norsk. Fadderne har overtatt
ansvaret for omvisning pa fakultetet pa dag 1 av fadderprogrammet. ELSA fortsetter a vaere
representert pa informasjonsmeotet ved semesterstart ved fakultetet. Av forbedringer som har
skjedd fra 2012 kan det nevnes at det i samarbeid mellom ELSA og administrasjonen ble
sendt en e-post til alle innreisende studenter fgr semesterstart, bade for a presentere ELSA
og for @ minne om datoer for viktige aktiviteter de farste ukene av semesteret. ELSA
opprettet ogsa en Facebook-gruppe der alle interesserte kunne melde seg for a veere
informert om ulike aktiviteter. ELSA var dessuten representert pa «A Guide to Norwegian
Student Life» som var en del av semesterstartprogrammet i regi av Studieadministrativ
avdeling, og som hadde som mal & presentere fadderuken og hva den inneholder til
innreisende studenter. Dette tiltaket ble dessverre nedlagt av Studieadministrativ avdeling fra
hastsemesteret 2013. Til semesterstart 2013 hadde ELSA ogsa utarbeidet en «flyer» om
fadderuken som de distribuerte til fadderbarna. Flyeren var ment som en guide til
fadderuken, og ellers til & veere student i Bergen. Grunnet redusert kapasitet hos
administrativt ansvarlig for innreisende studenter ved fakultetet, har oppfalging og evaluering
av det sosiale programmet ikke veert optimalt, og det ikke har alltid veert faste mater som
nevnt i oppfalgingsplanen. Fakultetet bar jobbe videre med ytterligere forbedringer i
samarbeid med ELSA for den kommende handlingsplanperioden.

e Tilrettelegge for at undervisningen i engelskspraklige spesialemner i fremtiden i storre
grad gis av fast ansatte ved fakultetet ved oppmuniring til okt internasjonalt
undervisnings- og forskningssamarbeid og tilbud om sprékopplsering.

Evaluering: | falge oppfelgingsplanen skulle planer og muligheter for a tilby
engelskspraklige spesialemner tas opp i dekanatets medarbeidersamtaler med den enkelte
tilsatte. Dette ble tatt opp der det ble naturlig, og det ble identifisert med den enkelte
vitenskapelige ansatt om hvor vidt det kunne veert aktuelt 4 opprette et engelsk spesialemne.
Identifisering av behov for sprakopplaering ble ogsa pabegynt i den enkeltes
medarbeidersamtale, og blir fulgt opp.

Hva gjelder tilbud om sprakoppleering har fakultetet tidligere forespurt University of Aberdeen
om de har mulighet til & tilby engelskkurs. Spraksenteret ved University of Aberdeen var
positive til dette, og den farste gruppen ansatte (fire personer) gjennomfarte en ukes
intensivt sprakkurs i Aberdeen i juni 2012. En ny gruppe (syv personer) dro til Aberdeen i
midten av oktober 2012. Disse farste to gruppene har bestatt av administrativt ansatte.
Basert pa erfaringene fra de forste rundene med sprakkurs vil en vurdere om dette er et
tilbud en vil viderefare for fremtiden, og eventuelt ogsa tilby til vitenskapelig ansatte. Det ble
sgkt om Erasmus Staff Mobility-midler til delvis dekking av kostnadene ved sprakkurset i
bade juni og oktober. Per evalueringstidspunkt vites ikke konkret om hvor vidt det tilbudet er
vurdert som fortsatt aktuelt til bade administrative og vitenskapelige ansatte i fremtiden.

e FEvaluere dagens spesialemneportefolje med fokus pa om noen av de eksisterende
emnene kan undervises pa engelsk istedenfor pa norsk og om det finnes emner pa
norsk og engelsk som er overlappende.

Evaluering: | folge oppfalgingsplanen skulle dette inkluderes i spesialemneevalueringen
som skulle utfgres av arbeidsgruppen som holder pa med programevaluering av
masterstudiet i rettsvitenskap. Dette temaet har nok ikke vaert spesifiki kommentert i
evalueringen av spesialemneportefglien, men det bar merkes at det alltid er, ved opprettelse
av et spesialemne, lagt til grunn at det ikke blir overlapping med andre emner. Det bar ogsa
merkes at de fleste av de siste emnene som ble opprettet, tilbys pa engelsk.





Mal: Dke andelen norske studenter pa de engelskspraklige spesialemnene ved &:

o Integrere forelesninger fra de engelskspréklige spesialemnene i de obligatoriske
emnene der dette er mulig og relevant.

Evaluering: | folge oppfalgingsplanen skulle dette veert tatt opp med de kursansvarlige pa
studiedarsmgtene varen 2012. Som nevnt ble det pa grunn av vakanser ikke avholdt
studiedrsmgter varen 2012. Studiearsvise mgter ble arrangert varen 2013, men dette tiltaket
ble ikke fulgt opp. Det gjenstar ogsa a identifisere aktuelle koblinger mellom obligatoriske
emner og spesialemner.

e Pase at de engelskspraklige spesialemnene blir tilfredsstillende presentert pa
informasjonsmatet om 5. studieér, til tross for at de kursansvarlige ofte ikke har
mulighet til & veere til stede.

Evaluering: Pa informasjonsmgtene om 5. studiear hgsten 2012 og 2013, ble det i den
generelle informasjonen lagt tydelig vekt pa at det bade er mulig og lurt 4 tilegne seg
kunnskap om juridisk engelsk gjennom & velge et spesialemne som blir undervist pa engelsk.
Alle presentatgrer var pa forhand bedt om a i tillegg til & fortelle om eget emne, ogsa trekke
frem engelskspraklige emner som kunne veere en heldig kombinasjon med eller alternativ fil
emnet de presenterte. Mange av presentatgrene fulgte oppfordringen og trakk frem
engelskspraklige emner. | tillegg var alle spesialemner som ikke ble presentert i lapet av
dagen listet opp pa baksiden av programmet slik at det gikk frem at disse ogsa tilbys, selv
om de ikke hadde egen presentasjon i Igpet av dagen. Disse tiltakene vil viderefgres pa
fremtidige informasjonsdager om 5. studiear. Fakultetet ber fortsette med arbeidet rundt
dette, og ogsa vurdere om det finnes andre mater & «<markedsfgre» de emnene som ikke blir
muntlig presentert.

Mal: Sikre at studentene far anledning til & studere ved gode institusjoner i utlandet ved &:

e Kvalitetssikre utvekslingstilbudet giennom kontinuerlig oppdatering og utvikling av
avtaleportefgljen.

Evaluering: Dette gjeres kontinuerlig. Far hver inngaelse av nye avtaler blir det gjort en
neye vurdering av tilbudet studentene vare vil fa ved det aktuelle universitetet, basert pa
tilgjengelig informasjon om bade mottaksapparat og fagtilbud. Hver hast biir det ogsa foretatt
en gjennomgang av avtaleportefglien med fokus pa om det er aktuelt ikke & fornye noen av
avtalene som gar ut det neste aret, sammen med en oppsummering av utviklingen som har
skjedd det siste aret og av hva som er under arbeid. Alle studenter blir bedt om & skrive en
rapport etter endt utenlandsopphold. Rapportene leses ngye. Kritiske tilbakemeldinger blir
fulgt opp i de tilfellene det anses a veere ngdvendig. | lgpet av handlingsplanperioden ble
avtaleportefglien godt kvalitetssikret, oppdatert og utviklet. Den jobben skal viderefgres i
neste planperiode.

e Ulvide avtaleportefaljen i Tyskland til & ogsé omfatte avtaler som apner for at
studentene vare kan komme inn pa LLM-studium i for eksempel Berlin (Freie),
Miinchen, Heidelberg og Freiburg.

Evaluering: Varen 2012 ble det signert avtale om LLM-utveksling til Universitat des
Saarlandes i Tyskland. Fakultetet inngikk en avtale om LLM-utveksling til Freie Universitat
Berlin varen 2013. Sa langt har kun en student benyttet seg av LLM-avtalen med Universitat
des Saarlandes. Det gjenstar a se om LLM-avtalen til Freie Universitét Berlin blir brukt i
neste handlingsplanperiode. Pa evalueringstidspunkt er det ikke pabegynt noen diskusjoner
med Miinchen, Heidelberg eller Freiburg, men det kan veere et gnske om a viderefgre tiltaket
i neste handlingsplanperiode.

e Opprette utvekslingsavtaler med universitet i seerlig Kina, Singapore, USA og
Canada.
Evaluering:
Kina: Hasten 2011 ble det signert avtaler som legger til rette for studentutveksling til
China University of Political Science and Law og Renmin University, begge i Beijing, i tillegg
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til at et besgk til Fudan University Shanghai farte til at ogsa jusstudenter na kan utveksle
gjennom den allerede eksisterende avtalen mellom UiB og Fudan. Hagsten 2012 ble det
signert en avtale med China Foreign Affairs University, men denne avtalen apner kun for
studenter som kan kinesisk. Denne ble signert hovedsakelig for at ph.d. studenter derfra skal
kunne komme til Bergen.

Singapore: Hgsten 2011 hadde fakultetet besgk fra National University of Singapore, og
droftelser om mulig studentutvekslingsavtale fant sted. Pa grunn av skifte av dekan for
internasjonale relasjoner ved National University of Singapore var det ikke kommet til noen
konklusjon enda. Hagsten 2013 fikk fakultetet nytt besgk fra NUS, og diskusjonene ble tatt
opp igjen, blant annet om & vurdere igjen mulighet for utveksling av vare studenter dit
gjennom den sentrale UiB avtalen, samt a vurdere mulighetene for & innga en LLM-avtalen.
Av kapasitetsgrunner har ikke fakultetet rukket a felge dette opp enda pa
evalueringstidspunktet, men dialogen med NUS vil fortsette.

USA: En delegasjon fra fakultetet besgkte flere universitet i USA i mars 2012 og
november 2012. Under besgket i mars 2012 var det dialog om nye utvekslingsavtaler med
American University Washington College of Law og ved University of Minnesota. Under
reisen i november 2012 ble det innledet dialog med University of Colorado at Boulder og
University of Chicago. Besgket pa Chicago Law School vil ikke lede til avtale om
studentutveksling i overskuelig fremtid, men har apnet opp for forskningsopphold for
fakultetets ph.d.-kandidater og andre forskere. Besgket til University of Colorado at Boulder
ser ikke ut til & resultere i avtale om studentutveksling med det farste, men det er etablert
kjennskap til hverandres sterke fagmiljg innenfor energi- og miljarett.

Varen 2013 signerte fakultetet en avtale med Penn State University (avtalen omfatter bade
utveksling uten skolepenger og LLM).
En delegasjon fra fakultetet deltok pa den store utdanningskonferansen NAFSA i St. Louis
varen 2013. | lapet av NAFSA hadde delegasjonen mater med representanter fra
Washington College of Law, University of Minnesota, Penn State University, University of
lllinois at Champaign og University of Charlotte. Det er ikke kommet til konklusjoner enda
med American University Washington College of Law, men dekan tok opp igjen dialogen ved
et besgk til Washington i november 2013. Det ligger an til at det i lapet av det nesrmeste aret,
eller arene, vil bli signert studentutvekslingsavtaler pa fakultetsniva med University of Illinois
at Champagne, University of Charlotte og Washington College of Law. Videre er det na
inngatt en avtale om opptak til LLM-program med reduserte skolepenger ved University of
Minnesota, og signert avtale om opptak til LLM-program ved Hamline University.

Canada: Varen 2012 signerte fakultetet en avtale med The Faculty of Law ved The
University of Western Ontario (“Western Law”).
En delegasjon fra fakultetet reiste til Canada pa CBIE (Canadian Bureau for International
Education) konferanse i Vancouver i november 2013. CBIE vil vaere en nyttig arena bade for
a knytte nye kontakter og for a fa matt mange potensielle partnere i lgpet av kort tid. Det er
ogsa planlagt besgk til University of British Columbia i Vancouver, samt University of Alberta,
der mulighet for utvekslingsavtaler skal diskuteres, samt for forskningssamarbeid.

Til tross for at fakultetet har inngatt en del flere nye avtaler med de overnevnte landene i
planperioden, sier ikke fakultetet seg ferdig med disse. Det er derfor et gnske om a fortsette
arbeidet med disse i neste planperiode.

e Sikre god implementering av nyopprettet avtale med NRU-HSE, Russland. Herunder
kartlegge finansieringsmuligheter for studenter fra Russland til Norge.
Evaluering: Senter for internasjonalisering av utdanning (SIU) lyste hgsten 2011 ut midler
innenfor samarbeidsprogrammet med Russland for perioden 2011-2015. Fakultetet leverte
en prosjektsgknad som blant annet inkluderte stipend til studentutveksling. Sgknaden ble
evaluert til & veere stotteverdig, men nadde ikke opp i konkurransen blant sgkerne.

| midten av september 2012 hadde SIU ny sgknadsfrist for midler til mindre
samarbeidsprosjekt som skulle finne sted innen utgangen av 2013, og fakultetet leverte pa
nytt seknad som blant annet inkluderte studentstipend. Sgknaden ble innvilget, og varen
2013 ble det lyst ut fire studentstipend for russiske studenter fra to av fakultetets russiske





partneruniversitet i Moskva og Kaliningrad, med interesse for energi- og miljerett. Studentene
befinner seg i Bergen hasten 2013. Workshopen det ogsa ble tildelt midler til og som
opprinnelig var planlagt for varen 2013, ble gjennomfart hgsten 2013 i Kaliningrad: «Current
issues of Energy Law».

| tillegg leverte fakultetet i juni 2013 to sgknader om stgtte til videre samarbeid med
Russland ved SlUs utlysning av midler. Begge dreier seg om samarbeid innenfor energi- og
miljgrett. Fakultetet ble tildelt stotte til «begrensede aktiviteter» med sgknadsramme

NOK 300 000 for & viderefgre utlysning av studentstipend for russiske studenter. Dette vil
implementeres i neste handlingsperiode.

Fakultetet fikk ogsa innvilget SPIRE-midler fra UiB for & invitere forskere fra NRU-HSE til
workshopen i strafferett som fakultetet var vertskap for varen 2013.

Det er gnskelig a fortsette arbeidet med Russland i neste planperiode.

e Videreutvikle og forbedre informasjonen om utveksling pé fakultetets nettsider
Evaluering: Det har skjedd noen forbedringer pa dette omradet, blant annet er rapporter fra
tidligere utvekslingsstudenter gjort lettere tilgjengelig ved at de legges ut i fillageret pa Mi
side og informasjonen om sgknad om forhandsgodkjenning og endelig godkjenning av
utenlandsopphold er oppdatert og utdypet. Informasjonen om den enkelte
utvekslingsavtale/det enkelte partneruniversitet er ogsa blitt bedre, men har fortsatt
forbedringspotensial. Det vil kreve et stort laft & bringe dette opp pa ideelt niva, og dette er et
arbeid som det sa langt ikke har veert tid til a prioritere.

Mal: Tilrettelegge for & etablere et LLM-program ved &:

e Utrede alle sider rundt oppretting av LLM-program.
Evaluering: Ut over de utredninger som ble gjort i lapet av studiearet 2009/2010 der det
blant annet ble sendt ut oppfordring til fagmiljget om 8 komme med forslag til tematisk
innhold for eventuelle LLM-grader, og en kartlegging av kostnader knyttet til etablering og
drift av slikt studieprogram, er det ikke gjort noe under dette punktet. Styret konkluderte i
2009 med at etablering av et eller flere LLM-program avhenger av ressurssituasjonen ved
fakultetet, og at det er en forutsetning for oppretting at bade personalsituasjonen og den
gkonomiske situasjonen tillater det. Det vil ikke bli gjort neermere utredninger for dekanatet
eller fakultetsstyret gir signal om at ressurssituasjonen tillater oppretting av LLM-program.
Dette er noe som kan vurderes neermere i neste planperiode, og ved arbeidet med
(eventuell) ny studiemodell.

Mal: Styrke internasjonaliseringen i ph.d.-programmet ved &:

e FEtablere flere samarbeidsavtaler som inkluderer utveksling pa ph.d.-niva. (dekan og

administrasjonen)

Evaluering: Sa langt i planperioden er ph.d.-nivaet inkludert i de nye samarbeidsavtalene
som er inngatt med de to tidligere nevnte universitetene i Beijing. | tillegg har utveksling pa
ph.d.-niva ogsa veert drgftet i de innledende samtalene som er holdt med amerikanske
universitet varen 2012. Pa evalueringstidspunkt er det ikke kommet flere avtaler om
utveksling pa ph.d.-niva utover de to overnevnte kinesiske universitetene.

e Videreutvikling av det nordiske samarbeidet innen forskerutdanningen.
(forskerskoleleder og visedekan)
Evaluering: Samarbeidet med de andre nordiske doktorgradsgivende institusjonene innen
juss er viderefgrt fra 2011. Fakultetet har veert representert p4 matene som har veert avholdt
her, senest i september 2012. En felles nettside for annonsering av ph.d.-kurs er na aktiv,
koordinert av Uppsala Universitet.

e Klargjore i oppstartsamtale at det er et veilederansvar & motivere til og & legge fil rette
for utenlandsopphold som innebgerer kontakt med utenlandske forskningsmiljo.
(forskerskoleleder)





Evaluering: Dette er inkorporert i opplegget for oppstartsamtalen fra og med hgstsemesteret
2011.

e Fokusere pa verdien av utenlandsopphold i ph.d.-kandidatens medarbeidersamtale.
Evaluering: Dette er inkorporert i opplegget for medarbeidersamtalen fra og med
hgstsemesteret 2011.

e Utarbeide evalueringskriterier for godskriving av deltakelse pa sprakkurs i den nye
forskerskolen. (FU).

Evaluering: Et forslag til retningslinjer var planlagt lagt frem for FU innen utgangen av 2012.
Dette er ikke gjort. Det ble tatt en vurdering av leder for ph.d.-programmet i samrad med
forskningsdekan, og man kom frem til at det ikke var hensikismessig & utvikle retningslinjer
enda. Fakultetet har ingen erfaring med slike sgknader. Stipendiatene har derfor i 2012 fatt
melding om at sprakkurs kan gi studiepoenguttelling, men da gradert uttelling, altsa ikke
samme uttelling som et kurs med rent faglig innhold.

e Utarbeide oversikter over hvor det finnes tilfredsstillende engelskspraklig

undervisning for internasjonale ph.d.-kandidater som er tatt opp pa ph.d.-programmet

i reftsvitenskap.
Evaluering: Sett i sammenheng med opprettelsen av den nye nettressursen for
forskerutdanningskurs bgr det na bli lettere & orientere seg i kurstilbudet. [ tillegg bar
arbeidet med & utarbeide oversikter fortsette, ettersom man ma sikre et tilfredsstillende
alternativ for Grunnlinjen for fakultetets engelskspraklige stipendiater. Et alternativt opplegg
er na gjennomfart av en av de engelskspraklige kandidatene, som har hatt et vellykket
opphold i Leicester hgst 2013.

Internasjonalisering av forskning
Mal: @ke muligheten for den enkelte il & delfa i den internasjonale rettsvitenskapelige
debatten ved &:

e Kartlegge eksisterende samarbeid med nordiske land og finne ut hvor samarbeidet
bor styrkes.

e Kartlegge finansieringskilder for avholdelse av nordiske seminar.

e Ta initiativ til & etablere nordiske nettverk innenfor rettsomrader som ikke har slikt
forum for arbeidspresentasjoner.

Status fra forrige laypemelding: Tiltakene over var ikke iverksatt pr september 2012. Det
var planer om a holde et forskergruppeledermate i lopet av hgsten 2012 der en vil drofte
punktene over.

Evaluering: Kartlegging av finansieringskilder for avholdelse av nordiske seminar er delvis
utfert. Planen om & holde et forskergruppeledermgte i Igpet av hgsten 2012 der en ville
drgfte punktene over, er ikke gjennomfgrt. Fakultetet bar viderefgre de nevnte tiltakene i
kommende planperiode.

e Kartlegge hvilke universitet en gnsker forskningssamarbeid med innenfor
strategiplanens satsingsomrader. Bidra til dette gjennom nye avtaler om
studentutveksling der dette er mulig.

Status fra forrige laypemelding: Innenfor strafferett er det opprettet kontakt med Robina
Institute ved University of Minnesota. | tillegg er samarbeidsavtalen som er inngatt med
Renmin University i Beijing saerlig relevant for strafferettsmiljget ettersom juridisk fakultet ved
Renmin University har et senter for fremragende forskning innenfor strafferett. Kontakten
med Renmin University er sveert relevant ogsa for satsingsomradet konkurranserett.

Deltagelsen i prosjektet Nordic Restatement of Contract Law er sentralt nar det gjelder
internasjonalt forskningssamarbeid innenfor formuerett.





Evaluering: [De oppnadde resultatene vurderes som tilfredsstillende, men bgr videreutvikles
i kommende planperiode. Hva med konkurranseretts-satsingen og internasjonalt
forskningssamarbeid? Skal det sies noe eksplisitt her?] Professor Il fra Danmark skal vaere
pa plass per 1. januar 2014.

o Avsette midler til reiser og legge sterkere foringer pa prioritering av sgknader.
Swoknader om reisestptte til reiser som bidrar til nettverk for flere enn én enkelt forsker
skal prioriteres. Videre skal soknader om stgtte til opphold av lengre varighet
prioriteres fremfor seknader om sttte til opphold av kortere varighet.

Status fra forrige loypemelding: Tiltaket er iverksatt, men det har sa langt ikke veert
ngdvendig & foreta harde prioriteringer mellom sgknader om reisestgtite.

Evaluering: | Izpet av handlingsplanperioden har omfanget av reiseaktiviteter og
nettverksbygging veert gkende.

o Legge til rette for at flere benytter seg av Erasmus Staff Mobility ved at det informeres
mer aktivt om mulighetene for kortere utenlandsopphold for vitenskapelig tilsatte
gjennom Erasmus Teaching Mobility.

Status fra forrige laypemelding: Det sendes ut melding via Fakultetsnytt i forkant av de
halvarlige soknadsfristene for midler til Erasmus leererutveksling. Fer sgknadsfristen var
2012 var det ogsa fattet en dekanbeslutning som klargjer hvilke grupper ansatte som tilbys
erasmusutveksling og pa hvilke premisser. Denne sendes ut sammen med melding i
Fakultetsnytt. Det er ogsa lagt til informasjon om muligheten for utenlandsopphold gjennom
erasmus pa nettsiden med oversikt over eksterne finansieringskilder. Sa langt i
handlingsplanperioden er det én vitenskapelig tilsatt som har benyttet seg av tiloudet om
erasmusutveksling. En av arsakene til at det ikke er hoyere interesse for denne ordningen er
trolig at reisegnsker og reisebehov sa langt har kunnet realiseres gjennom tildeling av
ordineer reisestgtte.

Evaluering: Selv om reiseaktivitetene finansieres fra andre kilder enn Erasmus-midler, ber
omfanget av Erasmus leererutveksling okes. Det bgr ogsd i sterre grad motiveres il a
benytte seg av denne ordningen.

Mal: Stimulere til & invitere internasjonale vitenskapelige gjester ved a:

e Avsette midler til invitasjon av internasjonale vitenskapelige gjester.
o Tilrettelegge for at forskergruppelederne kan invitere internasjonale kapasiteter
gjennom prioritering av sma driftsmidler til slike soknader.
Status fra forrige loypemelding: Disse tiltakene er iverksatt gjennom utdeling av sma
driftsmidler. Det er ogsa satt av noe midler over grunnbudsjettet.

Evaluering: | lapet av handlingsplanperioden har omfanget av internasjonale vitenskapelige
gjester vaert gkende.

o Videreutvikle rutinene for mottak av internasjonale vitenskapelige gjester, slik at disse
ivaretar alle sider ved gjestens faglige og sosiale behov.
Status fra forrige lsypemelding: Rutinene for mottak av internasjonale vitenskapelige
gjester er videreutviklet. Det gjenstar fortsatt noe far det kan sies at alle sosiale behov
ivaretas.

o Evaluering:[Fakultetet vurderer rutinene for mottak som tilfredsstillende] Vurdere
muligheten for at vitenskapelige gjester kan fa tjene som undervisningsressurs i det
obligatoriske studiet.

Status fra forrige loypemelding/Evaluering: Forskningsdekanen vurderer dette
fortlopende, men det er vanskelig a fa til i praksis dersom det ikke planlegges i sveert god tid.
Gjesteforskere har blitt brukt i undervisningen i noen fa tilfeller i 2012.

Mal: Styrke sprakkompetansen til ansatte ved &:
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e |mplementere JUSISP-prosjektet “Tilrettelegging og kvalitetssikring av
internasjonalisering av juridisk forskning” pa en god mate, herunder utvikling av
rutiner for hvordan internasjonale stipendiaters spraklige tilleggskompetanse kan
benyttes som del av arbeidsplikten, for eksempel til sprakvask og annen stotte i
forbindelse med publisering i internasjonale publiseringskanaler.

Status fra forrige loypemelding: Handbok om hvordan man gar frem for a fa publisert i
ulike kanaler er under utarbeiding. | tillegg er en spgrreundersgkelse om publisering og
publiseringskanaler under utarbeiding i samarbeid med biblioteket. Rutiner for bruk av
internasjonale stipendiaters spraklige tilleggskompetanse som del av arbeidsplikten er ikke
utviklet enda, blant annet fordi tidsplanen for pliktarbeidet til stipendiatene som for tiden er
aktuelle, kommer senere i stipendiatperioden.

Evaluering: Rutiner for bruk av internasjonale stipendiaters spraklige tilleggskompetanse
bar videreutvikles. Nar JUSISP-prosjektet ferdigstilles i 2014, bar resultatene evalueres.

o Tilby sprakkurs bade for administrativt og vitenskapelig ansatte, bade UiB-interne
kurs og eksterne kurs.

Status fra forrige laypemelding/Evaluering: Informasjon om UiBs tilbud om engelskkurs
formidles jevnlig gjennom Fakultetsnytt. | tillegg har det blitt organisert sprakoppleering i
norsk for tre utenlandske vitenskapelige medarbeidere, lokalt ved fakultetet. Dette ble
gjennomfart ved hjelp av universitetslektor/stipendiat fra Humanistisk fakultet.
Oppleeringstilbudet var malrettet og relevant, og anses som sveert vellykket.

e Underspke om noen av vare britiske samarbeidspartnere har engelskkurs som vi kan
gjore avtale om at vare ansatte kan fa benytte.

e Legge til rette for at flere administrativt ansatte benytter seg av Erasmus Staff Mobility
ved at det utarbeides ferdige opplegg for sprakoppleering giennom Erasmus Training
Mobility.

Status fra forrige leypemelding: Fakultetet har forespurt University of Aberdeen om de har
mulighet til a tilby engelskkurs. Spraksenteret ved University of Aberdeen var positive til
dette, og den fgrste gruppen ansatte (fire personer) gjennomfarte en ukes intensivt
sprakkurs i Aberdeen i juni 2012. En ny gruppe (syv personer) drar til Aberdeen i midten av
oktober 2012. Disse farste to gruppene har bestatt av administrativt ansatte. Det er sgkt om
Erasmus Staff Mobility-midler til delvis dekking av kostnadene ved sprakkurset i bade juni og
oktober.

Evaluering: Basert pa erfaringene fra de farste rundene med sprakkurs vil en vurdere om
dette er et tilbud en vil viderefgre for fremtiden, og eventuelt ogsa tilby til vitenskapelig
ansatte.
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DET JURIDISKE FAKULTET
UNIVERSITETET I BERGEN

NOTAT
til
Fakultetsstyret
Jor. Sak nr. 98/13
Arkiv Styremete 10.12.2013

Oppnevning av sensorer for perioden 2014 - 2016

Ifolge Universitets og hayskoleloven § 3-9 nr. 2 oppnevnes sensorer av universitetsstyret.
UiB har delegert ansvaret til fakultetene i forskrift om opptak, studier, vurdering og grader §
7.3.1 (2).

Fakultetets retningslinjer for oppnevning av sensorer er forankret 1 Instruks for

oppgavegjeving og sensur for mastergraden pkt. 2!, der det heter at ny oppnevning skal gjores
hvert tredje ar.

Inneverende tredrsperiode utloper 31.12.13, og det ma derfor foreta nye oppnevninger for
perioden 2014-2016.

Saken ble droftet i Studieutvalget 3. desember. Utvalget uttalte folgende:

1. Studieutvalget har ingen merknader til sensorlisten slik den foreligger.

2. Det bgr arbeides for en endring av Universitets- og hgyskoleloven § 3-9 nr. 2 fgrste setning: "Styret
oppnevner sensor ved eksamen, prgve, bedgmmelse av oppgave eller annen vurdering nar resultatet
inngdr pa vitnemalet eller innregnes i karakter for vedkommende studium." Denne ordningen synes
utdatert med gjeldende vurderingsformer og omfang.

3. Dersom det kan frambringes med enkle midler, er det gnskelig med en oversikt over kjgnnsfordelingen
blant dem som faktisk sensurerer.

Nedenfor felger en kort redegjerelse for hvordan sensorregistreringen og -rekrutteringen ved
Det juridiske fakultet foregér. Det er i denne redegjorelsen kun snakk om eksterne sensorer.
Interne sensurkrefter legges ikke inn i sensorregisteret, selv om det finnes enkelte som har et
slags ansettelsesforhold til Det juridiske fakultet, samtidig som de stér i sensorregisteret.

Krav til sensorene
En potensiell sensor mé ha overvekt av karakteren B eller bedre p4 sitt vitnemal for & bli

godkjent®, og det kan ogsa legges vekt pa spesialisering, yrkespraksis, undervisningserfaring
og generell "egnethet". Det er ogséd mulig & godkjenne sensorer for enkeltstdende fag (og/eller

! http://tinyurl.com/oog8afp - Nr. 2: Sensorutval
2 For sokere med tallkarakterer er kravet 2.65 eller bedre






masteroppgaver). Dette er seerlig aktuelt i forbindelse med svart spesialiserte temaer, for
eksempel nér det er snakk om masteroppgaver med «snevrey temaer.

I enkelte tilfeller har man godkjent sekere som oppgaverettere, ikke sensorer. De brukes da
utelukkende i forbindelse med retting av obligatoriske kursoppgaver og lignende.

Det er prodekan for undervisning star for godkjenningen.

Retningslinjene for godkjenning av sensorer ved Det juridiske fakultet finnes her:
http://www.uib.no/jur/23644/retningslinjer-valg-og-godkjenning-av-eksterne-
hielpel%C3%A6rere-og-sensorer

Rekruttering

Vare sensorer rekrutteres generelt via direkte forespgrsel fra fakultetet, eller ved at de potensielle
sensorene selv kontakter Det juridiske fakultet.

Fakultetets arbeidsgruppeledere far informasjon om muligheten til d bli sensor i Igpet av den tiden
de er ansatt ved Det juridiske fakultet. Dette skjer via utsendelse av e-post og muntlig informasjon i
mgtesituasjoner. Nytt av dret er at man ogsa vil benytte arbeidsgruppeledernes Edublog® som
rekrutteringsplattform.

Studieseksjonen har i den senere tid i stgrre grad lagt vekt pa 4 aktivt rekruttere personer som
tidligere har veert ansatt som arbeidsgruppeledere ved fakultetet. Denne strategien ser ut til a ha
veert vellykket. Vi ser at antall sensorer fra 2010 til 2013 gkte med 82 personer, og at det i Igpet av
2013 har kommet hele 51 nye sensorer i registeret.

Et annet resultat er ogsa at vi na har et mer omfangsrikt sensorregister med et bredere aldersspenn
enn tidligere, et stgrre innslag av nyutdannede jurister — og da i seerdeleshet fra eget fakultet.

Vedlikehold av registeret

Studieadministrasjonen sender i forkant av hvert studiedr ut forespgrsel til alle godkjente sensorer
om hvilke emner de gnsker sensur pa. Det er i forespgrselen na lagt til informasjon om hvordan
sensorer prioriteres nar det gjelder utvelgelse til sensuroppdrag:

Vi vil minne om betydningen av at man er villig til G ta pd seg oppdrag i flere
kategorier: Til eksamenssensur prioriteres de som ogsd har rettet kursoppgaver. Vi vil
prioritere sensorer som ogsd gir tilsagn om @ veilede et antall studenter til
masteroppgave. Det er ogsd en fordel om man har sagt seg villig til & ta klagesensur.*

Hvis forespurte sensorer ikke gir tilbakemelding pa den arvisse forespgrselen inne den fastsatte
fristen, forbeholder fakultetet seg retten til a fierne dem fra sensorregisteret.

Neste runde med forespgrsler sendes ut fra fakultetet i april/mai 2014.

? http://edublogs.org/
* Fra «Utsendingsbrev til nye (og erfarne) sensorer»






Vi gjor oppmerksom pa at opplysningene i registeret er basert pa hva sensorene selv rapporterte nar
de sist besvarte fakultetets arlige forespgrsel, med unntak av de som pa eget initiativ informerer Det
juridiske fakultet ved adresseendring eller jobbskifte. Informasjonen i registeret er dermed i all
hovedsak fra mai 2013, og det er derfor mulig at enkelte i mellomtiden har skriftet bade tittel og
arbeidssted.

Andel tidligere arbeidsgruppeledere i registeret
76 av sensorene er tidligere arbeidsgruppeledere. Dette gir en prosentandel pa ca. 28,3 %.

Det er ikke utarbeidet statistikk for hvor mange av de tidligere arbeidsgruppelederne som til na
faktisk er benyttet i sensur, men i utgangspunktet ser det ut til at sensorkorpset jevnlig utvides med

nye navn. De studiearsansvarlige har aktivt oppfordret kursansvarlige til & inkludere nye sensoreri
sensuren.

Andel sensorer med doktorgrad

Det er ikke registrert hvor mange av vare sensorer som faktisk har doktorgrad. En enkel
grovgjennomgang av sensorregisteret gir imidlertid resultatet 22 personer med PhD. Dette gir
en prosentandel pa 8,1 %. Kvinneandelen blant de med doktorgrad er 22,2 % (5 av i alt 22
personer).

Kjonnsfordeling

Det er pr. 21. november 2013 totalt 269 sensorer i vart register. 80 av disse er kvinner; noe som gir
en kvinneandel pa 29,7 %.

Ser man dette i sammenheng med tallene for 2008 og 2010 ser bildet slik ut:

i
’ ARSTALL KVINNER MENN | TOTALT

’ %

KVINNER
18,0
26,7
29,6

Vi ser altsa en gkning i bade antall tilgjengelige, godkjente sensorer og en jevnt stigende kvinneandel.

Det er mulig man ville se en litt annerledes kjgnnsfordeling hvis man tok for seg de sensorene som
rent faktisk har veert benyttet i sensur de siste par drene, men det eksisterer i skrivende stund ikke
statistikk pa dette.

Dekan og fakultetsdirekter inviterer fakultetsstyret til & gjore slikt

Vedtak:

1. Sensorer for Det juridiske fakultet i perioden 2014-2016 oppnevnes i samsvar med vedlagte
liste.

2. Dekanen gis fullmakt til 3 supplere listen med sensorer som fyller de aksepterte kriteriene for
sensoroppnevninger.





ekan

Hdjom Ghandall C%’WL
Itetsdirektor

Kjeso/cho

Vedlegg
Sensorliste Det juridiske fakultet
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