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Sak 52/14 Godkjenning av innkalling og saksliste 

Det var ingen merknader 
 

Sak 53/14 
 
 
Sak 54/14 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sak 55/14 
 

Referat fra møte 05.09.14 
Det var ingen merknader 
 
Orientering om midlertidige endringer i ansvarsfordeling i 
studieseksjonen 
Øystein L. Iversen orienterte om endringer i ansvarsfordeling i 
studieseksjonen etter at Ingrid Tøsdal er gått inn i et vikariat som 
nestleder. Nathalie Gaulier overtar en del av Ingrids arbeidsoppgaver og 
det er enighet om at hun skal honoreres for meransvar. 
 
Parat og NTL ønsker å vite hvilke planer fakultetet har for åpne 
stillingshjemler (Buanes, Hatling). 
 
Iversen viser til at en ved rekruttering hele tiden må se på behovet i 
administrasjonen. Vi må hele tiden vurdere dimensjoneringen av de 
administrativt ansatte i forhold til vitenskapelig ansatte, og dette blir 
særlig viktig ved en eventuell implementering av 3 + 2. 
 
 
Midlertidige ansettelser ved fakultetet 
 
Det var ingen kommentarer til vedlagt oversikt over midlertidig tilsatte 
ved fakultetet. 
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Gjennomgang av styresaker til møte 20.10.2014 
Øystein L. Iversen gikk gjennom styresakene til møte 20.10.2014. 
Han orienterte blant annet om fakultetets økonomi og det var anledning 
til å komme med kommentarer. Fakultetet styrer mot underskudd for 
2014, men er i tett dialog med universitetsledelsen.  
 
Iversen orienterte videre om styresak om rekruttering. Fakultetsledelsen 
foreslår å øremerke utlysning av faste stillinger (førsteamanuensis) utfra 
fakultetets undervisnings- og forskningsbehov. 
 
Organisasjonene er skeptisk til øremerking av stillinger, og kommenterer 
at retting av stillinger kan sette spørsmålstegn ved om fakultetet er mer 
opptatt av å beholde personer enn å ivareta fakultetets 
undervisningsbehov. 
 
 
 
 
Orientering fra ledelsen 
Ingen saker 
 

Sak 58/14 Orientering fra organisasjonene 
 Ingen saker 
  
Sak 59/14 Eventuelt 

Ingen saker 
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