
HMS-årshjul ved Fakultet for naturvitenskap og teknologi 

Alltid • Melde HMS-avvik 

• HMS som tema på ledermøter 

• Risikovurdering – utføre og oppdatere 

• Oppdatere HMS på nettsidene 

• Påse HMS-opplæring av nye ledere, verneombud og medarbeidere 

Hver måned • Nettverksmøter for verneombudene 

Halvår • Fellesmøte for verneombudene og HMS-koordinatorer 

Kvartal • Linjeledermøte. Møte mellom fakultetsdirektør,  
NTs hovedverneombud (HVO), vara HVO og NTs HMS-koordinator 

• Nettverksmøter HMS-koordinatorer 

• IDU-møter HVO er observatør 
Årlig ved alle 
enheter 

• Lokal arbeidsmiljøundersøkelse (ev. Felles arbeidsmiljøundersøkelse, ARK) 

• Vernerunde 

• Medarbeidersamtaler 

• Internkontroll (HMS-årsrapport) 

  

Januar • HMS byggmøter (treffpunkt for HMS-samordning) 

Februar • Frist for instituttene til å levere HMS-årsrapport til fakultetet 

Mars • Frist for fakultetet til å oversende HMS-årsrapport til UiB sentralt 

April • Fakultetets frist over innlevering av årsrapport til Miljøfyrtårn 

Mai  

Juni  

Juli  

August  

September • HMS-pris innspill til kandidater (brev til instituttene) 

Oktober • Frist forslag til kandidater til HMS-prisen 

November • HMS-seminar med utdeling av HMS-pris. Felles for hele fakultetet 

Desember  

 

 

 


