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Partneravtale mellom NN skole  

 og lektorutdanningen ved Universitetet i Bergen, 2018-2020.  

 

1. Formål: 
1.1. mål for partnerskapet er: 

 Å utdanne gode lektorer for skolen ved å gi gode rammer for studentenes praksis. 

 Å gjøre skolene til medutdannere i UiBs lektorutdanning1. 

 Å bidra til felles kompetanse- og kunnskapsutveksling mellom UiB og skolene. 

 Å være en arena for felles forsknings- og utviklingssamarbeid..  
 

1.2 Det er et mål at følgende moment kjennetegner partnersamarbeidet:  

 Forutsigbarhet og langsiktighet. 

 Gode kommunikasjonskanaler mellom UiB, skolene og studentene. 

 Gjensidig respekt for hverandres utfordringer og arbeidsvilkår. 

 Kvalitetssikring gjennom regelmessig evaluering av partnerskapet. 

 FoU-samarbeid. 
  

 

2. Avtaler 

2.1 Avtaleverk  

Partneravtalen bygger på 1) de til enhver tid gjeldende sentralt inngåtte avtaler, lover og 

rammer for virksomheten gitt av Kunnskapsdepartementet, samt 2) enhver tid gjeldende 

rammeavtale mellom henholdsvis Hordaland Fylkeskommune, Bergen kommune og 

Universitetet i Bergen om praksisopplæring, og 3) praksisavtaler mellom hver enkelt 

praksisskole og Universitetet i Bergen. 

 

2.2 Avtaleparter  

Lektorutdanningen ved Universitet i Bergen er et samarbeid mellom Det humanistiske 

fakultet, Det samfunnsvitenskapelige fakultet, Det matematisk-naturvitenskapelige fakultet 

og Det psykologiske fakultet, med programrådet for lektorutdanning som koordinerende 

organ. Det psykologiske fakultet har administrative ansvar for praksis og er derfor 

avtalepart i denne avtalen. Det kan bli aktuelt med tilleggsavtaler mellom partnerskoler og 

spesielle fagmiljø som inngår i lektorutdanningen ved UiB.  

 

3. Innhold 

Hver part vil ha følgende ansvarsoppgaver: 

Universitetet i Bergen v /lektorutdanningen 

 Har ansvar for å lede og utvikle samarbeidet. 

 Har langsiktige og forutsigbare planer for utplassering på partnerskolene. 

                                                
1 Med lektorutdanning menes 5-årlig lektorutdanning, PPU-heltid og PPU-deltid.  
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 Gir konkret informasjon om praksis og om studentenes arbeidsoppgaver til 
koordinatorene og har jevnlige møter med disse. 

 Tilbyr opplæring for praksisveiledere og bidrar til å kvalitetssikre studentenes 

praksisveiledning.  

 Utvikler og oppdaterer en digital plattform for å informere skolene om faglige 
arrangement ved UiB som er relevante for skolenes stab, samt oversikt over og 
forslag til faglige foredrag som vitenskapelig ansatte ved universitetet kan bidra med 
overfor elever og lærere. 

  Inviterer partnerskolene til lektorutdanningens årlige forskningsdag. 

 Tar initiativ til å etablere samarbeid om FoU-prosjekter der skolene kan inngå, særlig 
gjennom formulering av semester- og masteroppgaver som kan gi bidrag inn mot 
prosjekter og satsingsområder ved partnerskoler. 

 
 

Partnerskolene: 

 Tar normalt imot studenter hvert semester så lenge avtalen gjelder. Gjelder både 
langpraksis og gruppebasert kortpraksis.  

 Synliggjør ovenfor skolens lærere utviklingspotensialet som ligger i å være veileder 
for studenter.  

 Har god administrativ tilrettelegging for mottak av studenter. 

 Har en egen koordinator/kontaktperson som har direkte kontakt med 
lektorutdanningen ved UiB, og som deltar i utplasseringen av studenter.  

 Sikrer at de involverte på skolen er innforstått med at skolen er en partnerskole og at 
hele personalet bidrar til at studenter føler seg velkommen og inkludert. 

 Har veiledere med fagkompetanse på minimum det nivået som kreves av studentene 
(60 studiepoeng i faget), og har normalt minst tre års yrkeserfaring.  

 Legger til rette for at tilsatte får veilederkompetanse enten gjennom formell 
veilederutdanning, eller ved å delta på miniveilederkurs som UiB tilbyr.   

 Skolens koordinator og/eller aktuelle veiledere deltar på møter de blir innkalt til i regi 
av lektorutdanningen ved UiB.  
 

 

4. Lønn og refusjoner 

Se punkt 2.1.  

 

5. Varighet.  

Denne partneravtalen gjelder for tidsrommet 1. januar 2018 til 31. desember 2020. Avtalen 

kan gjensidig sies opp i avtaleperioden med 6 måneders varsel. Partneravtalen er betinget 

av studentgrunnlaget for å inngå den årlige praksisavtalen.  
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……………………………..                                        …………………………………  

Rektor NN skole                                                           Direktør  

                                                                                     Det psykologiske fakultet   

                                

  

  

 

 

 

 


