
          UNIVERSITTET I BERGEN 

Protokoll fra møte i Fakultetsstyret ved Det psykologiske fakultet 14.06.2023. Møtet 
ble holdt i Christiesgt. 12, og varte fra kl. 09:00 – 13:30 

Til stede fra Fakultetsstyret ved Det psykologiske fakultet: 
Norman Anderssen, Gun-Mette Røsand, Vebjørn Ekroll, Bjarte Reidar Furnes, Signe 
Hjelen Stige, Helga B. Urke, Elisabeth Aronsen Straume, Wendy Jiang,   
Ulvhild Helena Tormodsdatter, Salvatore Matias Messina 

Forfall: Allette Solberg (gruppe D) 

Fra dekanatet: Karsten Specht (prodekan) 

Fra administrasjonen: 
Ove Chr. Borge (fakultetsdirektør), Turid Høstmark (referent) 



Saksliste 

Styresak Side Saker til behandling U.off.

S 52/23 3 Godkjenning av innkalling og saksliste 

S 53/23 3 Godkjent protokoll fra forrige styremøte 

S 54/23 4 Orienterings- og referatsaker 15.06.2023 - styret ved Det 
psykologiske fakultet 

S 55/23 47 Fullmaktsaker 15.06.2023 - styret ved Det psykologiske fakultet 

S 56/23 68 Økonomirapport 1. tertial 2023 

S 57/23 77 Utlysninger av stipendiatstillinger ved fakultetet våren 2023 

S 58/23 82 Handlingsplan for mangfold, inkludering og likestilling for Det 
psykologiske fakultet - mandat og oppnevning av arbeidsgruppe 

S 59/23 100 Oppnevning av fakultetvise redelighetsutvalg, Det psykologiske 
fakultet 

S 60/23 104 Oppnevning av læringsdesigngruppe ved Det psykologiske 
fakultet 2023-2025 

S 61/23 106 Førsteårsprosjekt: Studiekvalitet og tilhørighet i lavere grads 
studier og emner 

S 62/23 115 Forslag til endring av emnebeskrivelsen til PRPSYK314 Intern 
klinisk praksis 

S 63/23 151 Dimensjonering av opptak ved Det psykologiske fakultet 2023 

S 64/23 160 Oppnevning av medlemmer for gruppe B og D til valgstyret ved 
Det psykologiske fakultet 

S 65/23 162 Sommerfullmakt til dekan 2023 

S 66/23 163 Tildeling av forskningstermin 2024/2025 

S 67/23 171 Ansettelse - fast forsker ved Institutt for samfunnspsykologi X 

S 68/23 186 Budsjett 2023. Økonomianalyse - strategiske grep for en 
langsiktig plan for balanse og trygg økonomi 



S 52/23 Godkjenning av innkalling og saksliste 
Tormodsdatter Færøvik meldte seg inhabil i sak 64/23 Oppnevning av medlemmer for 
gruppe B og D til valgstyret ved Det psykologiske fakultet. Sak 68/23 Budsjett 2023. 
Økonomianalyse - strategiske grep for en langsiktig plan for balanse og trygg økonomi flyttes 
og blir behandlet før sak 57/23 Utlysninger av stipendiatstillinger ved fakultetet våren 2023. 
 
Vedtak:  
Innkalling og saksliste ble godkjent. 
 
S 53/23 Godkjent protokoll fra forrige styremøte 
Vedtak: 
Protokoll fra forrige styremøte ble godkjent på sirkulasjon. 
 
S 54/23 Orienterings- og referatsaker 15.06.2023 - styret ved Det psykologiske fakultet 
Vedtak: 
Fakultetsstyret tar de vedlagte sakene til orientering. 
 
S 55/23 Fullmaktsaker 15.06.2023 - styret ved Det psykologiske fakultet 
Vedtak:  
Fakultetsstyret tar de vedlagte sakene til etterretning. 
 
S 56/23 Økonomirapport 1.tertial 2023 
Vedtak: 
Fakultetsstyret tar økonomirapport for 1. tertial 2023 til etterretning. 
 
S 57/23 Utlysninger av stipendiatstillinger ved fakultetet våren 2023 
Vedtak: 
Fakultetsstyret tar saken om status for stipendiatstillinger ved fakultetet til etterretning. 
 
S 58/23 Handlingsplan for mangfold, inkludering og likestilling for Det psykologiske 
fakultet - mandat og oppnevning av arbeidsgruppe 
Forslag til vedtak: 
 
1. Mandat for arbeidsgruppen vedtas i tråd med saksforlegget. 
2. Arbeidsgruppen nedsettes i tråd med saksforelegget. Dekan gis fullmakt til å 
oppnevne representanter fra IKP og IBMP. 
3. Arbeidsgruppen bes om å levere sitt forslag innen utgangen av 2023. 
 
Vedtak: 
1. Mandat for arbeidsgruppen vedtas i tråd med saksforlegget.  
2. Arbeidsgruppen nedsettes i tråd med saksforelegget. Dekan gis fullmakt til å 
oppnevne representanter fra IKP, IBMP og studentrepresentanter, slik at man oppnår best 
mulig kjønnsrepresentasjon.  
3. Arbeidsgruppen bes om å levere sitt forslag innen utgangen av 2023. 
 
 
S 59/23 Oppnevning av fakultetvise redelighetsutvalg, Det psykologiske fakultet 
Vedtak: 
Fakultetsstyret oppnevner følgjande medlemmer til reielegheitsutval ved Det psykologiske 
fakultet: 

• Professor Karsten Specht, prodekan (leiar) 
• Professor Gisela Böhm, ISP 
• Professor Per-Einar Binder, IKP 



 
 
 
S 60/23 Oppnevning av læringsdesigngruppe ved Det psykologiske fakultet 2023-2025 
Vedtak:  
Fakultetsstyret gir dekan fullmakt til å oppnevne medlemmene til læringsdesigngruppen for 
perioden 2023-2025. 
 
 
S 61/23 Førsteårsprosjekt: Studiekvalitet og tilhørighet i lavere grads studier og emner 
Vedtak: 
Fakultetsstyret støtter forslaget om satsning på studiekvalitet og tilhørighet i det første 
studieåret og i emner for studenter på våre lavere grader, inkl. første året i profesjonsstudiet i 
psykologi. Fakultetsstyret ser fram til løypemelding fra prosjektet før sommeren 2024. 
 
 
S 62/23 Forslag til endring av emnebeskrivelsen til PRPSYK314 Intern klinisk praksis 
Forslag til vedtak: 
Fakultetsstyret vedtar at endringsforslaget tas med i arbeidet med studieplanrevisjonen. 
 
Vedtak: 
Saken utsettes.  
 
S 63/23 Dimensjonering av opptak ved Det psykologiske fakultet 2023 
Forslag til vedtak:  
• Fakultetsstyret gir fakultetsledelsen (dekan, fakultetsdirektør og studiesjef) mandat til å 
gjennomføre opptak sommeren 2023.  
• Opptak ved Det psykologiske fakultet for 2023 skal hovedsakelig dimensjoneres slik 
opptaksrammen på de aktuelle studieprogrammene minimum skal møtes ved registrering 
1.feb 2024.  
• For noen utvalgte masterprogrammer som logopedi og spesialpedagogikk legges det opp 
til å noe mindre overbooking i utgangspunktet og heller supplere opptaket oftere utover 
sommeren. Hensynet til praksisplasser og praksiskostnader tilsier at vi har et større behov 
for å treffe opptaksrammen mer nøyaktig.  
• For profesjonsutdanningen i psykologi legges det til grunn en opptaksramme på 100 
studieplasser både for å sikre ønske fra Kunnskapsdepartementet om å opprettholde 
kandidatproduksjonen innen utvalgte helse og sosialfag og for å hindre inntektstap i årene 
framover. Dette forutsetter at fagmiljøene fremdeles har en ressursramme som tilsier kull på 
100 studenter. 
 
Vedtak:  
• Fakultetsstyret gir fakultetsledelsen (dekan, fakultetsdirektør og studiesjef) mandat til å 
gjennomføre opptak sommeren 2023.  
• Opptak ved Det psykologiske fakultet for 2023 skal hovedsakelig dimensjoneres slik 
opptaksrammen på de aktuelle studieprogrammene minimum skal møtes ved registrering 
1.feb 2024.  
• For noen utvalgte masterprogrammer som logopedi og spesialpedagogikk legges det opp 
til å noe mindre overbooking i utgangspunktet og heller supplere opptaket oftere utover 
sommeren. Hensynet til praksisplasser og praksiskostnader tilsier at vi har et større behov 
for å treffe opptaksrammen mer nøyaktig.  
• For profesjonsutdanningen i psykologi legges det til grunn en opptaksramme på 100 
studieplasser både for å sikre ønske fra Kunnskapsdepartementet om å opprettholde 
kandidatproduksjonen innen utvalgte helse og sosialfag og for å hindre inntektstap i årene 
framover.  



S 64/23 Oppnevning av medlemmer for gruppe B og D til valgstyret ved Det 
psykologiske fakultet 
Vedtak: 

• Fakultetsstyret oppnevner Ulvhild Helena Tormodsdatter Færøvik som representant
for midlertidig ansatte i undervisnings- og forskerstilling (gruppe B) i valgstyret ved
Det psykologiske fakultet for perioden 1.8.2023-31.7.2024.

• Fakultetsstyret gir dekan fullmakt til å oppnevne representant for studentene (gruppe
D) i valgstyret ved Det psykologiske fakultet for perioden 1.8.2023-31.7.2024 når
forslag foreligger.

S 65/23 Sommerfullmakt til dekan 2023 
Vedtak:  
Fakultetsstyret gir dekan myndighet til å håndtere hastesaker på fullmakt i perioden styret 
har pause i sin møteaktivitet. 

S 66/23 Tildeling av forskningstermin 2024/2025 
Forslag til vedtak: 
Fakultetsstyret tildeler fakultetsstyret forskningstermin i 24 mnd til instituttleder ved ISP og 
instituttleder ved IBMP, begge med virkning fra august 2024. 

Vedtak: 
Fakultetsstyret tildeler forskningstermin i 24 mnd til instituttleder ved ISP på grunn av 1 års 
opptjening før verv, og instituttleder ved IBMP etter avtale før verv, begge med virkning fra 
august 2024. 

S 68/23 Budsjett 2023. Økonomianalyse - strategiske grep for en langsiktig plan for 
balanse og trygg økonomi 
Forslag til vedtak: 
Fakultetsstyret takker for økonomianalysen og drøfting av mulige strategiske grep for en 
langsiktig plan for balanse og trygg økonomi. Fakultetsstyret stiller seg bak de foreslåtte 
tiltakene. Fakultetsstyret ber om å få seg forelagt saker med mandat, sammensetninger av 
komiteer og tidshorisont for de prosessene der dette er tjenlig. 

Vedtak: 
Fakultetsstyret takker for økonomianalysen og drøfting av mulige strategiske grep for en 
langsiktig plan for balanse og trygg økonomi. Fakultetsstyret stiller seg bak de foreslåtte 
utredningene. Fakultetsstyret ber om å få seg forelagt egne saker for de konkrete tiltakene, 
og saker med mandat, sammensetninger av komiteer og tidshorisont for de prosessene der 
dette er tjenlig. 


