UNIVE RSITETET IBERGEN

Protokoll fra mete i Fakultetsstyret ved Det psykologiske fakultet 16.06.2022. Mgtet ble
holdt pa Zoom, og varte fra kl. 09:00 - 12:40.

Til stede fra Fakultetsstyret ved Det psykologiske fakultet:

Norman Anderssen, Gun-Mette Rgsand, Vebjarn Ekroll, Bjarte Reidar Furnes, Signe
Hjelen Stige, Helga B. Urke, Ulvhild Helena Tormodsdatter, Atle Jastad (1.vara gruppe
C), Oda Vik Burmo, Karen Berger (3.vara gruppe D), Salvatore Matias Messina

Fra administrasjonen:
Ove Chr. Borge (fung.fakultetsdirektar), Turid Hastmark (referent)
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Saker til behandling U.off.
Godkjenning av innkalling og saksliste
Godkjent protokoll fra forrige styremegte

Orienterings- og referatsaker 16.06.2022 - styret ved Det
psykologiske fakultet

Fullmaktsaker 16.06.2022 - styret ved Det psykologiske
fakultet

Reakkreditering av masterprogrammet Global
Development - Theory and Practice 2022

Seknad om oppretting av erfaringsbasert master i
krisepsykologi - Senter for krisepsykologi

Oppnevning av studiekvalitetskomite 2022-2024 og
forlengelse av virketida for laeringsdesigngruppa ved Det
psykologiske fakultet

Studentarbeidsplasser ved Det psykologiske fakultet
@konomirapport 1. tertial 2022

Utlysninger av stipendiatstillinger ved fakultetet hgsten 2022
Oppnevning av medlemmer for gruppe B og D til valgstyret ved

Det psykologiske fakultet

Utlysning - fersteamanuensis i klinisk nevropsykologi ved
Institutt for biologisk og medisinsk psykologi

Utlysning - professor/farsteamanuensis i
personlighetspsykologi

Utlysning - professor/fgrsteamanuensis i barnevern ved
Institutt for helse, miljg og likeverd (HEMIL)

Ansettelse - fersteamanuensis i generell psykologi X

x

Ansettelse - forsteamanuensis i kognitiv nevrovitenskap ved
Institutt for biologisk og medisinsk psykologi

Ansettelse - fgrsteamanuensis/faglig praksiskoordinator
Personlig opprykk til professor

Personlig opprykk til professor

X X X X

Bistillingsavtale
Sommerfullmakt til dekan 2022
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S 48/22 Godkjenning av innkalling og saksliste

Ulvhild Helena Tormodsdatter meldte seg inhabil i sak 58/22 og 63/22. Bjarte Reidar Furnes
meldte seg inhabil i sak 64/22.

Vedtak:
Innkalling og saksliste ble godkjent.

S 49/22 Godkjent protokoll fra forrige styremote
Vedtak:
Protokoll fra forrige styremgte ble godkjent pa sirkulasjon.

S 50/22 Orienterings- og referatsaker 12.05.2022 - styret ved Det psykologiske fakultet
Vedtak:
Fakultetsstyret tar de vedlagte sakene til orientering.

S 51/22 Fullmaktsaker 12.05.2022 - styret ved Det psykologiske fakultet
Vedtak:
Fakultetsstyret tar de vedlagte sakene til etterretning.

S 52/22 Reakkreditering av masterprogrammet Global Development - Theory and
Practice 2022

Det ble bemerket at hver reakkreditering av et studieprogram ved seinere tilfeller bar vaere en
egen sak.

Vedtak:

Fakultetsstyret vedtar a reakkreditere masterprogrammet i Global Development Theory and
practice og Master programmet i logopedi.

S 53/22 Sgknad om oppretting av erfaringsbasert master i krisepsykologi - Senter for
krisepsykologi
Forslag til vedtak:

Fakultetsstyret stotter sgknaden om a etablere et erfaringsbasert masterprogram i
krisepsykologi, ved senter for krisepsykologi, med inntil 20 studieplasser per ar med oppstart
fra 2023.

Vedtak:

Fakultetsstyret stotter sgknaden om a etablere et egenfinansiert og erfaringsbasert
masterprogram i krisepsykologi, ved senter for krisepsykologi, med inntil 20 studieplasser per
ar med oppstart fra 2023.

S 54/22 Oppnevning av studiekvalitetskomite 2022-2024 og forlengelse av
virketida for laeringsdesigngruppa ved Det psykologiske fakultet
Vedtak:
o Fakultetsstyret vedtar at KUE held fram som studiekvalitets komité.
o Fakultetsstyret vedtar at virketida til leeringsdesigngruppa blir utvida med
maksimalt 1 ar til juni 2023.

S 55/22 Studentarbeidsplasser ved Det psykologiske fakultet

Forslag til vedtak:

Fakultetsstyret vedtar de tiltakene som er beskrevet i rapporten til arbeidsgruppen for a bedre
leeringsmiljg for studentene ved Det psykologiske fakultet. Tiltakene blir gjort som en
pr@veordning og blir evaluert etter ett ar.
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Det skal fremover arbeides med & ytterligere gke antall studentarbeidsplasser for fakultetets
sine studenter med spesielt fokus pa studentene pa Arstad.

Det settes i gang et arbeid med a se pa hvor stor andel av vare studentarbeidsplasser som
brukes av studenter som ikke studerer ved Det psykologiske fakultet.

Vedtak:

Fakultetsstyret vedtar de tiltakene som er beskrevet i rapporten til arbeidsgruppen for a bedre
lzeringsmiljg for studentene ved Det psykologiske fakultet. Tiltakene blir gjort som en
preveordning og blir evaluert etter ett ar.

Det skal fremover arbeides med & ytterligere gke antall studentarbeidsplasser for fakultetets
sine studenter med spesielt fokus pa studentene pa Arstad.

Det settes i gang et arbeid med a se pa hvor stor andel av vare studentarbeidsplasser som
brukes av studenter som ikke studerer ved Det psykologiske fakultet i alle relevante bygg.

S 56/22 Gkonomirapport 1.tertial 2022

Vedtak:
Fakultetsstyret tar gkonomirapport for 1.tertial 2022 til orientering.

S 57/22 Utlysninger av stipendiatstillinger ved fakultetet hasten 2022
Vedtak:

Fakultetsstyret vedtar a utlyse i alt 8 stipendiatstillinger i hgstsemesteret 2022 slik: ISP (3
stillinger), HEMIL (2 stillinger), IPED (2 stillinger) og IBMP (1 stilling).

S 58/22 Oppnevning av medlemmer for gruppe B og D til valgstyret ved Det
psykologiske fakultet

Vedtak:

Fakultetsstyret oppnevner falgende personer som medlemmer i valgstyret ved Det
psykologiske fakultet for perioden 1.8.2022-31.7.2023:

¢ Ulvhild Helena Tormodsdatter Faergvik som representant for midlertidig tilsatte i
undervisnings- og forskerstilling (gruppe B).

o Rebecca Vederhus som representant for studentene (gruppe D), med Marie Pedersen
Indset som vararepresentant.

S 59/22 Utlysning - fersteamanuensis i klinisk nevropsykologi ved Institutt for biologisk
og medisinsk psykologi
Vedtak:

Fakultetsstyret godkjenner utlysningen av en fast stilling som farsteamanuensis i klinisk
nevropsykologi. Dekan far fullmakt til & foreta eventuelle ngdvendige justeringer i tekst for
utlysning.

S 60/22 Utlysning - professor/fersteamanuensis i personlighetspsykologi
Vedtak:

Fakultetsstyret godkjenner utlysning av en fast stilling som professor/fgrsteamanuensis i
personlighetspsykologi knyttet til profesjonsstudiet. Dekan far fullmakt til a foreta eventuelle
endringer i utlysningsteksten.

S 61/22 Utlysning - professor/fersteamanuensis i barnevern ved Institutt for helse, miljo
og likeverd (HEMIL)

Vedtak:

Fakultetsstyret godkjenner utlysningen av en fast stilling som professor/fersteamanuensis i
barnevern/sosialt arbeid. Dekan far fullmakt til & foreta eventuelle nadvendige justeringer i
tekst for utlysning.
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S 62/22 Ansettelse — forsteamanuensis i generell psykologi

Vedtak:

Fakultetsstyret ansetter i samsvar med innstilling Simone Grassini i fast stilling som
forsteamanuensis i generell psykologi fra den dato som avtales. Dersom Grassini takker nei,
vil tilbudet ga videre til neste pa listen i rangert rekkefalge.

S 63/22 Ansettelse - forsteamanuensis i kognitiv nevrovitenskap ved Institutt for
biologisk og medisinsk psykologi

Vedtak:

Fakultetsstyret vedtar & ansette, i trdd med innstilling Daniela Pfabigan i stilling som
forsteamanuensis i kognitiv nevrovitenskap fra den dato som avtales.

Dersom Pfabigan takker nei til stillingen gar tilbudet videre i prioritert rekkefglge til innstilte
2.Gerard Dwyer 3. Veronica Expésito de Maki-Marttunen 4. Stavros Skouras 5. Meng-Yun
Wang.

S 64/22 Ansettelse — forsteamanuensis/faglig praksiskoordinator
Vedtak:

Fakultetsstyret ansetter i samsvar med innstilling Hilde Selbervik i fast stilling som
fersteamanuensis/faglig praksiskoordinator fra den dato som avtales. Dersom Selbervik
takker nei, vil tilbudet ga videre til neste pa listen i rangert rekkefalge.

S 65/22 Personlig opprykk til professor
Vedtak:

Fakultetsstyret konstaterer at Wenche Andersen Helland, Det psykologiske fakultet,
enstemmig er funnet kvalifisert av den sakkyndige komiteen for personlig opprykk til
professor innen logopedi.

Vurderingen er gjennomfart i samsvar med reglement, og bedemmelsen godkjennes.
Opprykk til professor etter kompetanse og tildeles med virkning fra sgknadsfristen
15.09.2021.

S 66/22 Personlig opprykk til professor
Vedtak:

Fakultetsstyret konstaterer at farsteamanuensis Jens Thimm, ansatt ved Senter for
krisepsykologi, Det psykologiske fakultet, enstemmig er funnet kvalifisert av den
sakkyndige komiteen for den utlyste stillingen som professor i personlighetspsykologi ved
Institutt for psykologi, Universitetet i Troms@. Fakultetsstyret konstaterer videre at det er
godtgjort at denne vurderingen kan gjgres gjeldende for hans naveerende stilling innenfor
psykologi. Vurderingen er gjiennomfgrt i samsvar med gjeldende reglement, og
bedemmelsen godkjennes. Opprykk til professor etter kompetanse tildeles med virkning
fra sgknadsfristen 15.03.2022.

S 67/22 Bistillingsavtale
Vedtak:

Fakultetsstyret godkjenner bistilling i 10 % for farsteamanuensis Yngvild Sgrebg
Danielsen med virkning fra 15.03.2022 til og med 14.03.2023. Det forutsettes at arbeid i
bistillingen ikke gar ut over de arbeidsforpliktelsene som ligger til hovedstilling ved
Universitetet i Bergen. Tilsetting i bistilling gir ikke rett til reduserte plikter i hovedstilling.
Fraveer i hovedstilling for & utfgre arbeid i bistilling skal avtales med instituttleder.

S 68/22 Sommerfulimakt til dekan 2022
Vedtak:

Fakultetsstyret gir dekan myndighet til & handtere hastesaker pa fullmakt i perioden styret
har pause i sin mgteaktivitet.
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