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Innstilling til Publikasjonsprisen 2015 ved Det samfunnsvitenskapelige 
fakultet

Bakgrunn

Publikasjonsprisen ved Det samfunnsvitenskapelige fakultet ble vedtatt opprettet i 
fakultetsstyret 16. juni 2015. Prisen ble utlyst for instituttene ved fakultetet, med frist for å 
melde inn kandidater innen 2. oktober 2015.

Publikasjonsprisen gis til en publikasjon fra 2014 som tilfredsstiller krav om høy vitenskapelig 
kvalitet, originalitet og nyskapning. Prisen deles ut etter følgende kriterier:

- Årets publikasjon kan være en artikkel, et bokkapittel, en bok, eller annen type 
vitenskapelig arbeid.

- Det skal framgå av publikasjonen at den utgår fra et institutt ved Det 
samfunnsvitenskapelige fakultet.

- Publikasjonen skal ha høy vitenskapelig verdi uavhengig av fagområde, og skal 
frembringe ny kunnskap.

- Publikasjonen skal ha høy vitenskapelig verdi innen det fagfeltet den representerer. 
Den skal ha vært publisert i et av de beste vitenskapelige tidsskriftene eller på det 
beste forlaget for fagområdet eller blitt lagt merke til på annen måte.

- Publikasjonen har ført til oppmerksomhet rundt fagmiljøet eller instituttet. 
Internasjonal oppmerksomhet blir spesielt vektlagt, men god nasjonal omtale, 
utløsing av faglige, fagpolitiske eller andre slags debatter og mediedekning har verdi.

Vinneren av fakultetets pris mottar kr. 25 000 som gis som driftsmidler.

Hvem kan nomineres?
Publikasjoner der en av de ansatte ved Det samfunnsvitenskapelige fakultet er eneforfatter 
eller har ytt et vesentlig bidrag.

Hvem kan foreslå kandidater?
Institutter ved Det samfunnsvitenskapelige fakultet.

Krav til forslag som fremmes
Publikasjonen må sendes sammen med en begrunnelse som inneholder argumentasjon for 
kvalitet, originalitet og nyskapning.

Hvem innstiller?
Instituttlederforum bestående av de syv instituttlederne.
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Nominerte kandidater

Sosiologisk institutt
Rune Sakslind and Ove Skarpenes. 2014. Morality and the middle class. The European 
pattern and the Norwegian singularity, Journal of Social History, Volume 48, Number 2, 
Winter 2014: 313-340

Institutt for sammenliknende politikk
Tatham, Michaël Robert and Michael W. Bauer. 2014. Competence ring-fencing from below? 
The drivers of regional demands for control over upwards dispersion, Journal of European 
Public Policy 21 (9):1367-85

Institutt for økonomi
Katrine V. Løken (with Gordon Dahl and Magne Mogstad). 2014. Peer Effects in Program 
Participation. 2014. American Economic Review, 104, 2049-2074

Institutt for informasjons- og medievitenskap
Torgeir Uberg Nærland. 2014. Rhythm, rhyme and reason: hip hop expressivity as political 
discourse”, Popular Music, 33(3): 473-491

Instituttlederforums innstilling
Instituttlederforum tirsdag 13. oktober vurderte de innkomne forslagene. Instituttlederforum 
innstiller Katrine V. Løken (with Gordon Dahl and Magne Mogstad). Peer Effects in Program 
Participation. 2014. American Economic Review, 104, 2049-2074 som vinner av 
Publikasjonsprisen 2015.

Artikkelen er den første som knytter litteraturen om sosial smitte (at enkeltaktører kopierer 
venner, naboer, slektninger og andre forbindelser i sine egne valg) til en konkret 
politikkendring: innføringen av ‘pappaperm’ fra 1993. Denne artikkelen viser effekten av 
innføringen av denne ordningen. Arbeidet er publisert i et tidsskrift som er i den helt øverste 
verdensklassen blant økonomitidsskrifter. Funnene i artikkelen er tydelig politikkrelevant, og 
det har vært store oppslag om resultatene i riksmedia. Artikkelen viser med stor tydelighet 
relevansen samfunnsvitenskapelige fag i studiet av politikkendringer.

Forslag til vedtak:
Styret ved Det samfunnsvitenskapelige fakultetet tildeler professor Katrine V. Løken 
Publikasjonsprisen 2015 for artikkelen Peer Effects in Program Participation. 2014. American 
Economic Review, 104, 2049-2074.
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