
Referat fra IDU-møte – tirsdag 17.06.2025 kl. 0830-0930 – møterom 222 i VV 1A.  

Til stede:  

Fra organisasjonene: 

Melanie Wrigglesworth (Forskerforbundet), Angela Ulrike Weigand (Parat), Else Jorunn Melstokkå (NTL), Olaug 

Flatnes Bratbak (Tekna) 

Hovedverneombud: Hana Lukesova (hovedverneombud) 

 

Fra arbeidsgiversiden:  

Kari Loe Hjelle, Wenche K. Førre, Hanne Elisabeth Cappelen (referent) 

Fraværende:  

 

Dagsorden: Saksliste til styremøte 18.06.2025 

Sak 11/2025 Økonomirapport pr mai 2025 

Sak 12/2025 Gruppe B til valg med styret som valgforsamling 

Sak 13/2025 Opprykk til professor etter kompetanse – søknadsrunde vår 2025 (Utsatt offentlighet) 

Sak 14/2025 Opprykk til professor etter kompetanse – søknadsrunde vår 2025 (Utsatt offentlighet) 

Sak 15/2025 Opprykk til professor etter kompetanse – søknadsrunde vår 2025 (Utsatt offentlighet) 

Sak 16/2025 Eventuelt  

 

Det ble informert om disse sakene til Universitetsmuseets styremøte 18. juni 2025. 

 

Sak 11/2025 - Økonomirapport pr. mai 2025 

SAMMENDRAG 

I denne saken legges det frem økonomirapport for Universitetsmuseet i Bergen pr mai 2025. Saken 

gir økonomisk status for Universitetsmuseet pr. 31. mai 2025 for grunnbevilgningsøkonomien (GB) og 

den bidrags- og oppdragsfinansierte virksomheten (BOA). Hovedtrekkene i status pr 31. mai 2025 er 

som følger: 

På GB hadde UM en negativ overføring på 17,7 mill. kroner fra 2024 til 2025. Utgangspunktet for 

prognosen for 2025 ved årets begynnelse var at vi ikke ville ha mulighet til å redusere underskuddet 

på GB annuum og at de øremerkede midlene ville bli bygget ned med 2 mill. Vi meldte derfor inn en 

prognose om en samlet negativ overføring på kr 19 mill. til 2026. 

På grunn av informasjon om reduserte husleiekostnader, som pr mai ikke vises i regnskapet, ga vi en 

prognose om å redusere underskudd ved utgangen av året til kr 14 mill. ved statusoppdatering pr 1. 

tertial. 

Pr mai ligger resultatet tett på alle budsjettmål. 

• GB annuum: mer forbruk enn budsjettert kr 0,2 mill. 

• GB prosjekt: mindre forbruk enn budsjettert kr 3,3 mill. 

• BOA-aktiviteten: 0,3 mill. lavere aktivitet enn budsjettert 

 

Sak 12/2025 – Gruppe B til valg med styret som valgforsamling 

Valg ved UM våren 2025: 

Våren 2025 skal det velges 1 representant og 2 vararepresentanter av og blant de midlertidig ansatte 

i undervisnings- og forskerstillinger (gruppe B) til UMs styre. Representant og vararepresentanter 

velges for 1 år for perioden fra og med 1. august 2025 til og med 31. juli 2026. Valgprosessen begynte 

ved at valgstyret sendte ut informasjon om valget på norsk og engelsk til alle ansatte 2. mai 2025. 

Fristen for å foreslå kandidater var satt til tirsdag 13. mai. Ved fristens utløp var det ikke kommet inn 

noen forslag. Fredag 26. mai 2025 mottok valgstyrets sekretær følgende forslag: 



 

Representant: Trond E. Linge (kultur) 

1. vararepresentant: Brita Hope (kultur) 

2. vararepresentant: Hader Sheisha (natur) 

 

Forslaget var fremsatt av: 

Praveen Raj Changaranrath ,Annui Malla Sanz La Parra, Martina Turani 

Valgstyret godkjente forslaget. 

———— 

 

 Eventuelt 

I møtet kom det opp et forslag om å ha en 200-års feiring for alle ansatte til høsten, som eventuelt kan 
være et sosialt arrangement i stedet for julebord. Tidligere har dette vært oppe ved flere anledninger og 
man vet at det er delte meninger. Ledergruppen kommer tilbake så snart som mulig med litt informasjon om 
type feiring vi skal ha til høsten (julebord eller ei).   

 


