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Referat fra møte i Felles Utdanningsråd mellom Helse Stavanger SUS og Det 

medisinske fakultet UiB  

  

Tid: Tirsdag 14. april 2026 kl. 12.15 – 14.00 

Sted: Møterom i UiB-lokalene, 4. etg Arkivenes hus, Richard Johnsens gate 12, inkl. teams 

  
Møtedeltakere -de som deltok på teams er markert med (t):  

UIB-MED  SUS  

Rune Bjørneklett, instituttleder Klinisk institutt 1 (t) 
Silke Appel, instituttleder Klinisk institutt 2  
Camilla Tøndel, utdanningsleder Klinisk institutt 2 (t)  
Reidun Kjome, visedekan for utdanning (møteleder)  
Harald Wiker, programutvalgsleder medisin (t) 
Hartwig Kørner, faglig koordinator for UiB-ansatte 
ved SUS  
  

Svein Skeie, forskningsdirektør  
Berit Haaland, klinikkdirektør 
Mottaksklinikken (t) 
Mehdi Rezai Kallaj (avd.sjef Nevrosenteret), 
vara for klinikkdirektør Klinikk for kirurgi, 
nevrologi og rehabilitering 
Kjetil Hustoft, vara for klinikkdirektør Klinikk 
psykisk helsevern voksne (t)  

Studentrepresentant: Solveig Fausa Pettersen 

Sekretariat: Fredrik Feyling, rådgiver, Forskningsavdelingen SUS  
Kristin Walter, seniorrådgiver, Studieseksjonen MED/UiB   

Observatører: Audun Osland Vik-Mo - faglig studieleder Vestlandslegen Stavanger, Gottfried Greve - 
prosjektleder Vestlandslegen (t), Tessa Baak - adm koordinator praksis, Mari Ellingsbø Haaland - 
adm koordinator Vestlandslegen. 

 
Forfall: My Torkildsen/klinikkdirektør Klinikk for kirurgi, nevrologi og rehabilitering, Sølve Braut, 
Oddny Bjorland/ Klinikkdirektør Kvinne- og barneklinikken, utdanningsleder Klinisk institutt 1  
  

  
  Godkjenning av innkalling og saksliste. Innkalling og saksliste godkjent.  

  
  Godkjenning av referat fra møte 5. november 2025. Referat godkjent. 

 Lenke til dokumenter for utdanningsrådet i Teams. Lenke via Sharepoint 
  

Sak  TEMA  

 1-26 Prosjekt Vestlandslegen UiB  

 
A. Status for arbeid med prosjektet i regionen, inkl. rammer for ny 

prosjektorganisering v/ Reidun Kjome    
Det ble orientert om rammene for ny organisering av prosjektet i tråd med styresak 
7/26 fra møte i fakultetsstyret 21. januar 2026.  
 

B. Oppdatering om faglig samarbeid på tvers v/ Gottfried Greve 
Det ble gitt en status for hvordan vi har lagt til rette for samarbeid mellom fag på 
tvers av campusene dette vårsemesteret, og det er gjort en stor innsats av ledere for 
hhv indremedisinske og kirurgiske fag, Svein Joar Johnsen og Trude Gundersen. Det 
legges videre til rette for dialog mellom fag som skal samarbeide i nye semestre i 

https://teams.microsoft.com/l/team/19%3aacfb13b1660244bca8298ccaf05eb46e%40thread.tacv2/conversations?groupId=ce87ffcf-b512-4713-9733-ee0969497028&tenantId=648a24bc-a98d-4025-9c60-48c19a142069
https://universityofbergen.sharepoint.com/sites/TEAM_FellesutdanningsraadSUSMEDUiB_Project/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FTEAM%5FFellesutdanningsraadSUSMEDUiB%5FProject%2FShared%20Documents%2FGeneral&viewid=859fb459%2D1981%2D4676%2Db029%2D9d5a728fa781
https://www.uib.no/vestlandslegen
https://ekstern.filer.uib.no/mofa/fakultetsstyret/2026/Styresaker/Fakultetsstyresaker%20til%20m%C3%B8tet%2021.01.2026%20-%20offentlig%20versjon.pdf
https://ekstern.filer.uib.no/mofa/fakultetsstyret/2026/Styresaker/Fakultetsstyresaker%20til%20m%C3%B8tet%2021.01.2026%20-%20offentlig%20versjon.pdf
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flercampusmodellen, bl.a. Øye, Ønh, nevrologi i tillegg til radiologi og patologi.  
 

C. Status pilotering av Vestlandslegen Stavanger v/ Audun Osland Vik-Mo 
 
Det er en stor endring for Stavanger når praksis for studenter fra Bergen nå fases ut 
f.o.m h-26 (psykiatri), videre medisin/kirurgi (v-27) og ped/gyn/obst (h-27). Når de 
nye semestrene skal fases inn i flercampusmodellen vil det medføre en del 
endringer, blant annet skal noen fag bytte plass etc. Det er ønskelig å ta endringene 
nå før kullene blir for store, slik at det blir overgangssemestre fra kommende høst. 
 

D. Delprosjekt bemanning i flercampusmodell v/ Reidun Kjome 
Det er nylig levert rapport fra en arbeidsgruppe for utredning av HR-tjenester i en 
flercampusmodell. Kjome gikk gjennom rapportens anbefalinger, og viste til at 
ytterligere anbefalinger om bemanningsplan vil foreligge etter videre behandling av 
rapporten.  
SUS kom med innspill til den forskningskomponenten som ligger til UiB-stillinger, og 
om hvorvidt det temaet berøres i rapporten. Det er ikke spesifikk omtale av dette i 
rapporten, men det bekreftes at det ligger som et premiss i samarbeidet. Fakultetet 
og foretaket må sammen spille hverandre gode, og undervisningen skal være 
forskningsbasert. Premisset for prosjekt Vestlandslegen har fra starten av vært å 
ivareta et akademisk løft for regionen på Vestlandet.  
Videre drøfting av at universitetsansettelser må ses i sammenheng med kliniske 
ansettelser. Må se nærmere på hvordan stillinger kan skape synergier mellom 
foretak og universitet, hvordan både forskning og undervisning kan stimuleres.  I et 
slikt samarbeid må det sikres at ansatte har tid til en hverdag med både sykehus- og 
universitetsoppgaver. Her må vi stå sammen og finne gode løsninger. 
I rapporten som foreligger har HR pekt på disse føringene, og det er viktig og riktig. 
Det må være tydelig hvem som styrer tiden til arbeidstakerne, hvem som definerer 
tiden som skal brukes på undervisning etc. 
Fakultetet oppfordres til å jobbe videre med å innfri forventningene som er knyttet 
til prosjekt Vestlandslegen i regionen.  

   
2-26 Flercampusmodellen for medisinstudiet – om faglige rammer og implementering 

v/ Harald Wiker og Gottfried Greve.  
Jfr. vedtak om faglige rammer i styresak 8/26 21. januar 2026. 
 
For videre faglig planlegging i flercampusmodellen opprettes nå overordnede semesterstyrer 
og lokale semestergrupper. Mandat og representasjon skal drøftes i Programutvalg for 
medisin (PUM) 15. april. Fra høsten av skal sammensetningen i PUM være knyttet til ny 
flercampusmodell, med representasjon fra campus Stavanger i semestre 7-12. Det blir også 
emneadministrasjon i tråd med den tidligere studieplanen så lenge emnene driftes, for 
Stavanger vil det gjelde emner i piloteringen for kull 2021-2023. 
 
Harald Wiker orienterte om øvrige saker som skal drøftes i programutvalget, blant annet 
rammer for obligatorisk undervisning og rammene for profesjonssøylen (gjelder alle campus) 
jfr. innkallingen til møtet som ligger tilgjengelig her. 
 
Det ble kommentert at det i samarbeid med UiS er laget en EQS-prosedyre for hva en skal 
gjøre hvis studenter ikke er skikket.    
 

https://ekstern.filer.uib.no/mofa/fakultetsstyret/2026/Styresaker/Fakultetsstyresaker%20til%20m%C3%B8tet%2021.01.2026%20-%20offentlig%20versjon.pdf
https://ekstern.filer.uib.no/mofa/studie/Medisin/PUM%20sakspapir/2026/Saksliste%20PUM%2015.04.26%20samlet%20%281%29.pdf
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3-26 Aktuelle orienteringer fra faglig koordinator Hartwig Kørner, Medisin 2015 
Er nå i utfasingen av en ordning med praksisperioder for studenter fra Bergen som har vart i 
nesten 30 år. Jobber samtidig med å bygge en ny ramme for praksis for medisinstudentene i 
prosjekt Vestlandslegen, og har laget en ny praksisplan. Studenter fordeles nå til ulike 
arenaer som er relevant for breddekompetanse og ferdigheter som forventes av LIS1 
leger, ikke til avdelinger. Profesjonsformidling er et viktig aspekt ved den kliniske 
praksisveiledningen. 
 
Til høsten blir det – som siste del av utfasing gammel ordning - en hybrid modell for praksis i 
medisin/kirurgi, med både Vestlandslegestudenter og praksisstudenter fra Bergen.  
 

4-26 Arealer i Nye SUS – erfaringer etter innflytting ift læringsaktiviteter for studenter 
Innledning v/ Audun Osland Vik-Mo 
UiBs arealer på Nye SUS fungerer foreløpig godt. De mindre rommene – ofte omtalt som 
«studentkontor» - brukes også til undervisning. Siden innflyttingen er det jobbet mye med 
tilgangsproblematikk til rommene. 
Det har vært en del henvendelser om sambruk fra sykehuset, her må det tenkes praktisk og 
det må jobbes mere med hva som er behovene og hvordan ev sambruk kan fungere. Det må 
også tas i betraktning at studentkullene stadig vil bli større. 
 
Som oppfølging fra sist har det vært et møte om saken med ev telefontilgang for studentene 
i klinikk (Imates). Det er flere funksjoner knyttet til slik tilgang og det er foreløpig ikke funnet 
en løsning. Må ev lages egne roller for studenter for å sikre rette tilganger. 
Hvis dette er aktuell funksjon for studenter i hele regionen så er det aktuelt å melde inn som 
sak til Regionalt samarbeidsorgan for utdanning. Videre utdanningsløp i LIS1 kan bidra til å 
gjøre dette hensiktsmessig å få til. 
 

5-26 Ansvarsdeling ved praksis for studenter – justering av praksis i flercampusmodellen for 
medisinstudiet   Innledning v/ Hartwig Kørner 
 
Rammene for praksis som er avtalt definerer ansvaret for hhv SUS og UiB. Jfr. føringer i 
Retningslinjer for utdanningssamarbeid mellom UiB-MED og SUS (nivå 3), godkjent i Felles 
utdanningsråd 05.03.2024. Retningslinjene er ikke godt nok kjent i miljøene.  
 
Ansvarsområdene for UiB og SUS for klinisk undervisning ble gått gjennom. Det er viktig å 
koble på linjen i større grad enn en har gjort før, og ta høyde for at klinikkene er ulikt 
organisert.  Det er også behov for kontaktpersoner på avdelingssjef-/leder nivå.  
 
Det vil være nyttig med et konkret årshjul for aktiviteten i den kliniske hverdagen. Det 
savnes konkrete kontaktpersoner med driftsansvar i aktuelle klinikker.  
 
På psykiatri er det nå en i UiB-stilling med linjeansvar som gjør at en kan jobbe inn mot de 
aktuelle enhetene og gjøre avtaler fortløpende. Vedkommende gjør også vurderinger av 
hvem som kan være praksisveiledere. 
Det er en idealsituasjon slik det beskrives på psykiatri. Er langt fra denne situasjonen på 
kirurgi og medisin. Det skal nå være interne møter på SUS for å drøfte etter ansvarslinjer og 
læringsarenaer, her er Elisabeth Farbu ansvarlig kontaktperson.  
 
Det ble orientert om at en har tilsvarende utfordringer i praksisfeltet i Bergen, med aktuell 
drøfting i kommende PUM-møte om rollen som praksislærer vs praksisveileder.  

https://www.uib.no/med/169697/retningslinjer-om-utdanningssamarbeid-mellom-universitetet-i-bergen-det-medisinske
https://www.uib.no/med/169697/retningslinjer-om-utdanningssamarbeid-mellom-universitetet-i-bergen-det-medisinske
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Forventning om at rollene i praksisfeltet som drøftes omhandler både Bergen og Stavanger, i 
tillegg de små sykehusene. Viktig at rollene er definert også ift skikkethetsvurderinger av 
studenter. 
 

6-26 
 
 

Samarbeid om ferdighetstrening mellom RegSim og UiB-MED - status 
 
En avtale for slikt samarbeid er under arbeid. Eiendomsavdelingene ved både SUS og UiB er 
påkoblet arbeidet. Det kan orienteres nærmere om saken i neste møte. 
 
 

7-26 Hovedoppgaven i medisinstudiet – veiledning og rammer for oppgaven 
Hovedoppgave medisin | Det medisinske fakultet | UiB 
 
Utfordringen med økt antall studenter er at det blir behov for flere veiledere. Det arbeides 
med justeringer av nivå for veiledere ved UiB, samtidig som rammene for oppgaven 
gjennomgås av komiteen for akademisk søyle. Det er for øvrig aktuelt å koble på UiS. 
 
Saken handler også om tilgang for studenter i DIPS ift studentoppgaver, et administrativt 
problem. Det jobbes med å lage kjøreregler for studenter, slik at en kan få tilganger til det en 
trenger i en avgrenset periode. En ny måte å tenke DIPS-tilganger på. Det er viktig at de også 
blir meldt inn i SUS sitt kvalitetssikringssystem. 
Å søke om tilganger for å håndtere data er også et viktig læringspunkt for studentene. 
 
Studentene melder at de ønsker noe mer enn digital hjelp fra Universitetsbiblioteket i 
Bergen når det gjelder arbeidet med hovedoppgaven. Slik individuell hjelp er antakelig en 
terskel som gjøres høyere for alle UiB-studenter, og fakultetet vil sjekke det opp. 
Innspill om at samarbeid om bibliotektjenester for studenter også kan tas opp som en egen 
sak i drøfting med UiS, som ledd i trepartssamarbeidet.  
 

08-26 Generelle orienteringer: 
 
- Hybelsituasjonen for praksisstudenter, Gullaksveien 

Kontrakten med hybler i Gullaksveien går ut til sommeren, siste periode med hybler for 
studenter i praksis. Det er sikret leie av andre boliger for høsten. 

 
- Avslutningsseremoni for kull 2020 16. juni 2026 kl. 12.30 – lenke til invitasjon 

Involverte klinikkdirektører og undervisere oppfordres til å melde seg på innen medio 

mai. Seremonien skal være i auditoriet på Nye SUS. Det er aktuelt å koble på 

kommunikasjonsavdelingen ved SUS – sekretariatet v/ Fredrik Feyling kan melde saken 

videre. 

  
 

 

 
 
 

https://www.uib.no/med/102101/hovedoppgave-medisin
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=vCSKZI2pJUCcYEjBmhQgaRJrJGF1ziVIiSzv-ym_NRRURTdTWE0wN1IyUkEwOUM2VzRDQkFaN1RLSC4u&origin=lprLink&route=shorturl

