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Saksliste 
 

Nytt fra hovedverneombudet ved HF 

- Knudsen har vært på nasjonal ARK samling(Arbeidsmiljøundersøkelse). Etterlyser UiB 

sin holdning til ARK og om det planlegges ny gjennomføring. AMU har anbefalt at 

arbeidsmiljøundersøker ved UiB gjennomføres samtidig for alle avdelinger. Dette 

gjøres ved NTNU som nå gjennomfører ARK for 4. gang.  

 

Gjennomgang av aktuelle saker til fakultetsstyremøte ved HF den 30. september 2019 

 

Sak 28/19 Evaluering av HF2018 prosessen. Dekanens avsluttende oppsummering. 

- kun mindre endringer fra sist behandling 

Sak 29/19 Endringer for tilsettingsrådet ved HF 

Sak 30/19 Orientering om opptaket 

Sak 31/19 Orientering om honours degree-program 

Det ble kommentert viktigheten av være hensiktsmessige opptakskrav og at karakterer fra 

videregående ikke nødvendigvis var det beste. Det ble etterspurt en prosessplan for det 

videre arbeidet. 

Sak 32/9 Drøftingssak – Status for middelalderklyngen 

Det ble også vist til budsjettsak 

Sak 33/19 Handlingsplan for infrastruktur 

Det ble også vist til budsjettsak 

Sak 34/19 Endring i styret for SFF 

 

 



 

Sak 35/19 Regnskap pr. juli 

Prognosen viser et sannsynlig årsunderskudd på 2,5 mill. Mye av forklaringene er at vi er 

over måltallet på rekrutteringsstillinger, ikke kompenserte lønnsjusteringer og flytting av 

ordboksprosjektet fra annum til BOA 

Sak 36/19 Budsjettforslag 2020 - HF 

Gjennomgang av de mest sentrale prioriteringene i budsjettforslaget som også er 

oppsummert i saksforelegget. 

Langtidsbudsjettet viser en positiv prognose for økonomien ved HF, med balanse og 

nedbetalt underskudd i ca 2022. 
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