
 1

UNIVERSITETET I BERGEN 
DET PSYKOLOGISKE FAKULTET 
Undervisningsutvalg ved Institutt for samfunnspsykologi 

Arkivsaksnr.: 25/373          
__________________________________________________________________________ 
Møtet ble holdt onsdag 03.09.25 kl. 09.15-11.00 på rom 446, Christies gate 12 
_________________________________________________________________________ 
Medlemmer til stede 
Gruppe A: Elisabeth Norman (leder)  
  Ståle Pallesen 
  Puneet Kaur 
  Hege Høivik Bye 
  Simone Grassini 
Gruppe B: Michalis Lavdas 
Gruppe C: 
Gruppe D: 
 
Forfall:   
Observatører: Elisabeth Aronsen Straume 
Sekretær: Sondre Kleppa Øvrebø 
 
REFERAT: 
I 25/373 GODKJENNING AV SAKSLISTE 

 
Sakslisten ble godkjent. 

II 25/373 GODKJENNING AV REFERAT FRA MØTE 04.06.2025 
 
Referatet ble godkjent. 

III  FULLMAKTSSAKER 
Ingen fullmaktssaker 

IV  
22/16841 

ORIENTERINGSSAKER 
1. Rutine for deltakande evaluering - justering etter høring 

a. Alle programansvarlige informerer sine emneansvarlige om 
innføring av disse rutinene 

b. Skal gjelde fra høsten 2025 
c. ISP utformer interne rutiner for lagring 

UU tar den vedlagte orienteringssaken til etterretning. 
Sak 30/25 24/12473 

 
 
Vedtak: 

Opprettelse av emnet PSYCH305C, innføring av meditasjonskurs i 
PRPSYK305 og nedleggelse av PSYCH305A 
 
1. Undervisningsutvalget ved Institutt for samfunnspsykologi vedtar 

gjeninnførelse av meditasjonskurs i PRPSYK305.  
 
UU ser at en mulig uheldig side ved å tilby meditasjonskurset bare når det er 
tilgjengelige lærerressurser, er at studenter som ikke får tilbud om et slikt kurs, 
kan oppleve dette som urettferdig. UU vil derfor oppfordre fagmiljøet til å 
vurdere muligheten for å tilby et alternativt opplegg innen mindfulness de 
semestrene de aktuelle lærerressursene ikke er tilgjengelige. 
 
 
2. UU støtter opprettelse av PSYCH305C og nedleggelse av PSYCH305A.  
 
Opprettelse av PSYCH305C og nedleggelse av PSYCH305A sendes til KUE 
for videre behandling. 
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Sak 31/25 25/10617 
 
Vedtak: 

Diskusjonssak – veiledning av oppgaver på engelsk vs. norsk 

 

 Undervisningsspråk må endres i de aktuelle emnene det gjelder til “norsk 
og engelsk” slik at veiledning og oppgave kan gjennomføres på begge 
språk. 

 Det må sikres at studenter som ønsker å levere skriftlig arbeid på norsk, 
får mulighet til dette. 

 Dersom en veileder ikke behersker norsk, må studentenes skriftlige arbeid 
være på engelsk, eller det må involveres en biveileder som kan være med 
på å ta ansvaret for veiledningen av norsk tekst. 

 Veileder og studenter må gjøre avtale om språk ved oppstart av 
veiledningen. 

 Veiledningskontrakten foreslås endret i tråd med dette.  

For å sikre at praksisen overholdes, skal UU se på muligheten for å endre 
veiledningskontrakten. Hvis dette lar seg gjøre, blir utkast til kontrakt 
presentert på neste UU-møte. 

Sak 32/25 25/10618 
 
 
Vedtak: 

Diskusjonssak – Hvordan skal UU følge opp sitt ansvar for 
skikkethetsvurdering? 
 
 UU mener det vil være en fordel med en skikkethetsmodul i mittuib. 

Utarbeidelsen av denne er ikke instituttets ansvar, men bør utarbeides på 
tvers av institutt på fakultetet. Ønsket om dette meldes til KUE 

 Skikkethet tas opp fast på allmøte én gang i semesteret 
 "Hvordan melde fra om bekymring” tas opp i opplæring for seminarledere  
 Bør også jobbe med kulturen på instituttet og fakultet for hvordan vi 

håndterer varsling og skikkethet  
  Eventuelt 

1. Undervisningsutvalgets arbeidsformer 

a. Vi setter opp ett ekstramøte i november som blir avlyst hvis det ikke er 
behov 

b. Michalis ser om han kan finne en erstatter som kan delta som 
observatør i høst for gruppe B 

2. Engelsk/norsk som eksamensspråk, meldt inn av studieseksjonen 

a. Hvis undervisningsspråket er engelsk så må også eksamen besvares 
på engelsk, så lenge ikke noe annet er spesifisert i emnebeskrivelsen 
under «Vurderingsformer». Dette er nytt i studieforskriften § 7-7. 

b. Hvis noen leverer en engelsk besvarelse på et norskspråklig emne 
høsten 2025 er det ok. 

c. Eksamensgruppa sjekker om det er mulig å gjøre en endring med en 
felles formulering på alle instituttets emner administrativt – som så kan 
tas på sirkulasjon i etterkant eller vedtas på neste UU-møte. 

 
 
 

Elisabeth Norman 
Leder 

Sondre Kleppa Øvrebø 
Sekretær 

 


