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 Fullmakts- og referatsaker og diverse referater m.v. 

  
a) Brev av 2.2.2018 

Vibeke Kyrkjebø Irgan er oppnevnt som nytt medlem av styringsgruppen for Charter 
and Code (C&C). (2016/2290) 
 

b) Brev av 2.2.2018 
Professor Eirik Gaard Kristiansen, NHH, er oppnevnt som ny representant og leder til 
styret for Bergen Center for Competition Law and Economics, BECCLE, for perioden 
1.1.2018-30.6.2020. (2011/6507) 
 

c) Brev av 12.2.22018 
Rektor Dag Rune Olsen og prorektor Margareth Hagen er oppnevnt som 
representanter til Universitets- og høyskolerådets strategiske enhet for forskning 
(UHR-Forskning). (2017/15870) 
 

d) Brev av 13.2.2018 
Følgende medlemmer og varamedlemmer er oppnevnt til Universitets- og 
høyskolerådets fagstrategiske enhet UHR-Matematikk, naturvitenskap og teknologi 
(UHR-MNT):   
 
Medlem Varamedlem 
Dekan Helge K. Dahle, 
Det matematisk-naturvitenskapelige 
fakultet 

Prodekan Harald Walderhaug, 
Det matematisk-naturvitenskapelige 
fakultet 

Fakultetsdirektør Elisabeth Müller 
Lysebo 
Det matematisk-naturvitenskapelige 
fakultet 

Fung. ass. fakultetsdirektør Kristine 
Breivik 
Det matematisk-naturvitenskapelige 
fakultet 

Instituttleder Øyvind Frette,  
Institutt for fysikk og teknologi 

Instituttleder Pinar Heggernes, 
Institutt for informatikk 

(2017/15870)  
  

 

e) Brev av 20.2.2018 
Dekan Jørgen Magnus Sejersted, Det humanistiske fakultet, er oppnevnt som 
representant  og førsteamanuensis Helene Marie Kjærgård Eide, Institutt for 
pedagogikk, som vararepresentant til Universitets- og høyskolerådets fellesstrategiske 
enhet for utdanning (UHR-utdanning). (2017/15870) 

Dato: 13.03.2018 
Arkivsaksnr: 2018/1191 
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f) Brev av 5.3.2018 

Marin direktør Amund Maage, Det matematisk-naturvitenskapelig fakultet, og prodekan 
Roland Jonsson, Det medisinske fakultet, er oppnevnt som medlemmer til 
samarbeidsutvalget for UiB-NOFIMA. Instituttleder Ørjan Totland, Institutt for 
biovitenskap, er oppnevnt som varamedlem. (2015/13494) 
 

g) Brev av 5.3.2018 
Marin direktør Amund Maage, Det matematisk-naturvitenskapelig fakultet, og 
instituttleder Ingunn H. Thorseth, Institutt for geovitenskap, er oppnevnt som medlem 
til samarbeidsutvalget mellom UiB og Polarinstituttet. Instituttleder Nils Gunnar 
Kvamstø, Geofysisk institutt er oppnevnt som varamedlem. (2018/1617) 
 

h) Brev av 12.3.2018 
Instituttleder Jacob Aars, Institutt for administrasjons- og organisasjonsvitenskap, er 
oppnevnt som representant og instituttleder Tommy Gabrielsen, Institutt for økonomi, 
som vararepresentant til Universitets- og høyskolerådets fagstrategiske enhet for 
økonomi og administrasjon (UHR-økonomi og administrasjon). (2017/15870) 
 

i) Brev av 12.3.2018 
Førsteamanuensis Birger Solheim, Institutt for fremmedspråk, er oppnevnt som ny 
representant til hjemmestyret for Det tysk-norske studiesenter i Kiel for perioden 2018-
2020. (2015/3334) 
 

j) Brev av 14.3.2018 
Professor Camilla Brautaset er gjenoppnevnt som medlem og professor Svein Ivar 
Angell som varamedlem til styret for stiftelsen Bergens Sjøfartsmuseum for perioden 
2018-2020. Begge har arbeidssted ved Institutt for arkeologi, historie, kultur- og 
religionsvitenskap. (2013/8553) 

k) Årsrapport for Universitetet i Bergen 2017 
http://www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/arsrapport_for_uib_2017.pdf 
 

l) Diverse referater m.v. 
Vedlagt følger: 
1. Protokoll fra møte i forskningsutvalget 14.12.2017 
2. Referat fra møte i arbeidsmiljøutvalget 7.12.2017 
3. Protokoll fra møte i Studentparlamentet 29.1.2018 
 

m) 
 

Styreprotokoller/-referater som kan leses på nett: 
1. Møter i fakultetsstyre: 
Styremøte ved Det humanistiske fakultet 6.2.2018 
http://www.uib.no/hf/113717/sakslister-og-protokollar-2018 
Styremøte ved Det juridiske fakultet 6.2.2018 
http://www.uib.no/jur/114636/m%C3%B8teinnkallinger-og-protokoller-2018 
Styremøter ved Det matematisk-naturvitenskapelige 15.12.2017 
http://www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/ii-protokoll_fra_motet_15.12.2017.pdf 
Styremøte ved Det medisinske fakultet  

http://www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/arsrapport_for_uib_2017.pdf
http://www.uib.no/hf/113717/sakslister-og-protokollar-2018
http://www.uib.no/jur/114636/m%C3%B8teinnkallinger-og-protokoller-2018
http://www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/ii-protokoll_fra_motet_15.12.2017.pdf
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http://www.uib.no/med/67914/protokoller-fra-fakultetsstyret 
 
Styremøte ved Det psykologiske fakultet 6.12.2017 og 7.2.2018 
http://www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/moteprotokoll_06.12.2017.pdf 
http://www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/moteprotokoll_07.02.2018.pdf 
Styremøte ved Det samfunnsvitenskapelige fakultet  
http://www.uib.no/svf/39039/sakslister-og-protokoller#2018 
Styremøte ved Fakultet for kunst, musikk og design 
http://www.uib.no/kmd/104202/fakultetsstyret 
Styremøte ved Universitetsmuseet 
http://www.uib.no/universitetsmuseet/106200/styrem%C3%B8ter-2017 
2. Styremøte i Sammen Studentsamskipnaden på Vestlandet 
https://www.sammen.no/no/bergen/om-sammen/styresaker 
 

 
 

Forslag til vedtak: 
Universitetsstyret tar saken til orientering. 

 
 

   
 

  
  
Kjell Bernstrøm  
Universitetsdirektør  
 
 
  
 
13.03.2018/Mona Viksøy 
 
Vedlegg: 
1. Protokoll fra møte i forskningsutvalget 14.12.2017 
2. Referat fra møte i arbeidsmiljøutvalget 7.12.2017 
3. Protokoll fra møte i Studentparlamentet 29.1.2018 

http://www.uib.no/med/67914/protokoller-fra-fakultetsstyret
http://www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/moteprotokoll_06.12.2017.pdf
http://www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/moteprotokoll_07.02.2018.pdf
http://www.uib.no/svf/39039/sakslister-og-protokoller#2018
http://www.uib.no/kmd/104202/fakultetsstyret
http://www.uib.no/universitetsmuseet/106200/styrem%C3%B8ter-2017
https://www.sammen.no/no/bergen/om-sammen/styresaker


Universitetets forskningsutvalg 
Møte 14. desember 2017 
12:30 - 15:30 
Kollegierommet, 
Muséplassen 1 

Protokoll 
 
Medlemmer til stede: Margareth Hagen, Anne Beate Maurseth, Anne Marie Frøseth, Jarl Giske, Marit 
Bakke, Helge Molde, Ragnhild Louise Muriaas, Linda Lien, Eirik Bratland, Terje-André Kvinlaug, John 
Benjamin Lothe og Tonje Katrine Vaage  
Observatører: Rasmus Slaattelid og Susanne Mikki  
Sekretariat: Christen Soleim og Yngve Brynjulfsen  
 

I. Godkjenning av innkalling og saksliste 
Sakslisten ble godkjent. 

II. Protokoll fra møte 1. november  
Under sak 19/17 fremkom det en merknad om at setningen «Utvalget gjorde følgende 
vedtak» ikke er korrekt, ettersom FU ikke kan fatte vedtak. Protokollen vil bli korrigert etter 
møtet. 
 

III. SAKER 

FU 20/17 Økt ansvar for å spre kompetanse om forskningsetikk.  
Silje Nerheim fra Universitetsdirektørens kontor innledet om de nye 
retningslinjene for behandling av saker om mulige brudd på anerkjente 
forskningsnormer. Etter innledningen ba prorektor Margareth Hagen om innspill 
fra FU sine medlemmer om hvordan man kan spre kompetanse om 
forskningsetikk ved institusjonen.  
Redelighetsutvalget (RU) har foreslått en seminarrekke for å skape 
oppmerksomhet om forskningsetikk. Medlemmene i FU mente at dette var en 
god idé. Studentrepresentantene mente at også studentene bør bli invitert til 
disse arrangementene. 
MED fortalte at de har et eget RU ved fakultetet, men dette er ikke tilfellet ved 
alle fakultet. Prorektor Hagen vil ta dette opp med forskningsdekanene over 
nyttår. 
Det ble foreslått å se nøyere på saksbehandlingsrutiner ved mulige brudd på 
forskningsnormer. Er dagens rutiner bra nok, eller bør vi gjøre endringer? Det er 
viktig at gode rutiner er lett tilgjengelig slik at alle parter blir tatt vare på fra den 
tidligste fasen.  
Et e-læringskurs ble foreslått. JUS kan bidra i dette arbeidet, og fremholdt at de 
ulike fagfelts nasjonale forskningsetiske komiteer kan utgjøre en viktig ressurs når 
slike kurs skal utvikles.  
 
Forskningsutvalget ba universitetsledelsen ta innspillene fra møtet med videre i 
arbeidet med å spre kompetanse om forskningsetikk ved UiB.      

 
 

http://www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/3010_retningslinjer_mulige_brudd_forskningsetiske_normer_sak_ustyret.pdf
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IV. Orienteringer 

a. Endring i mandat og sammensetning for FU 
Universitetsledelsen har tidligere i høst varslet en gjennomgang av utvalgsstrukturen ved UiB.  
Forskningsutvalget og dets mandat er ikke et oppdatert verktøy med tanke på å øke den 
eksternfinansierte forskningen ved UiB og å sikre drøfting og informasjonsflyt mellom UiB 
sentralt og fakultetene. Det er vesentlig at forskningsdekanene får en sterkere strategisk rolle i 
arbeidet for økt eksternfinansiert forskning. Dette arbeidet vil skje i en ny versjon av 
Forskningsutvalget eller i et nytt organ. Organet vil ligne tilsvarende utvalg ved UiO og NTNU 
og ha færre medlemmer enn det FU har i dag. Universitetsstyret vil få seg forelagt et forslag 
om mandat og sammensetning i det første styremøtet i 2018. 
Under diskusjonen etter orienteringen uttrykte studentrepresentantene sin kritikk til at de ikke 
var blitt informert om denne prosessen i forkant av møtet. Studentrepresentantene ønsker en 
modell fremover som sikrer at deres stemme blir hørt i saker som dreier seg om 
forskningspolitikk. Også andre FU-representanter var opptatt av å imøtekomme dette ønsket 
fra studentrepresentantene. Forskningsdekanene var i store trekk enige i at man trenger et 
forum med færre medlemmer som kan gi strategiske råd. Videre ble det uttrykt at man må 
finne en god løsning for ph.d.-saker, og sikre at man får representasjon fra dekanene for 
forskerutdanning for de fakultetene som har dette. Prorektor Hagen takket for innspillene og 
vil vurdere disse momentene i saksfremlegget til Universitetsstyret.    

b. Handlingsplan for infrastruktur – ny 
Seniorrådgiver Anne Fjellbirkeland informerte utvalget om UiB sin nye Handlingsplan for 
infrastruktur 

c. Handlingsplan for EU-finansierte satsninger – statusoppdatering 
UiB har en handlingsplan for EU-finansierte satsninger som gjelder fra 2016 til 2022. 
Underdirektør Beatriz Balino ga utvalget en statusoppdatering pr. desember 2017, og et notat 
var forberedt i sakens anledning. 
Etter innledningen fremkom det noen kommentarer om Charter & Code (C&C), som er EU sine 
prinsipper og krav ved ansettelse av forskere. Det ble påpekt at noe av innretningen i C&C står 
i motstrid til norsk arbeidsmiljølov. Videre ble det kommentert at handlingsplanen er konkret 
og god, og at fakulteter og fagmiljø ser frem til en ytterligere konkretisering av de oppførte 
hovedaktiviteter.  

d. Samarbeid med Japan 
Seniorrådgiver Bjørn Einar Aas informerte om status for UiB sitt Japan-samarbeid. Det ble vist 
til utsendt saksfremlegg og rapport. 
 
Eventuelt  
Ingen saker. 
 
 
 

26.01.2018 / Christen Soleim / Yngve Brynjulfsen 
 

http://www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/5010_handlingsplan_forskningsinfrastruktur_ustyresak.pdf
http://www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/5010_handlingsplan_forskningsinfrastruktur_ustyresak.pdf
http://www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/6010_handlingsplan_eu-finansiering_2016-22_nor.pdf
http://www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/6000_handlingsplan_for_eu-finansierte_satsinger.pdf
http://www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/7000_samarbeid_med_japan.pdf
http://www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/7010_japan-_review_of_first_year_2016-2017.pdf


 
U N I V E R S I T E T E T  I  B E R G E N  
 
 

 

 
 
Protokoll fra møte i Arbeidsmiljøutvalget 07.12.2017. Møtet ble holdt i Kollegierommet, 
Muséplass 1 og varte fra kl. 11:30 - 14:00.  
 
Til stede fra Arbeidsmiljøutvalget: 
Tillitsvalgt Forskerforbundet Toril Ivarsøy (leder), rektor Dag Rune Olsen (t.o.m. sak 38/17), 
assisterende universitetsdirektør Tore Tungodden, HR-direktør Sonja Irene Dyrkorn, 
Eiendomsdirektør Even Berge, fakultetsdirektør Alette Gilhus Mykkeltvedt, universitetets 
hovedverneombud Else Jerdal, tillitsvalgt Akademikerne Siv Lise Bedringaas, tillitsvalgt NTL 
Jørgen Melve, tillitsvalgt Parat Randi Heimvik, senioringeniør Bente-Lise P Lillebø, 
seksjonssjef Roar Nese, studentombud Sylvi Leirvaag, student Natalie Johnsen 
 
Forfall: 
Ingen. 
 
Fra administrasjonen: 
Seniorrådgiver Runa Jakhelln, Seniorrådgiver Tone Bergan (sak 33/17, 34/17) rådgiver 
Kathrine Brosvik Thorsen (33/17, 34/17), overingeniør Lars Harald Aarø (sak 41/17) 
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Godkjenning av innkalling og saksliste 
Innkalling og sakslisten ble godkjent. 

30/17 Referat AMU 13.09.17 
Sak nr. 2017/13771 
Vedtak: 
Referat fra møte 13.09.17 ble godkjent. 
 
31/17 Møteplan for Arbeidsmiljøutvalget 2018 
Sak nr. 2017/12690 
Vedtak: 
Arbeidsmiljøutvalget vedtar følgende møteplan for 2018: 22.2, 9.5, 13.9, 5.12. 
 
32/17 Årsplan BHT 2018 
Sak nr. 2017/14402 
Vedtak: 
Arbeidsmiljøutvalget tar Årsplan 2018 – Bedriftshelsetjenester til orientering. 
 
33/17 Oppdatering av Retningslinje for varsling ved UiB 
Sak nr. 2017/8489 
Kommentar:  
Retningslinjen er oppdatert i tråd med gjeldende regelverk. 
Vedtak: 
Arbeidsmiljøutvalget tar saken til orientering og imøteser en helhetlig gjennomgang og 
drøfting av Retningslinjer for varsling ved UiB i mai-møtet 2018.  
 
34/17 Revisjon av Retningslinjer for håndtering av konflikter 
Sak nr. 2017/14452 
Kommentar:  
Det er behov for noen redaksjonelle grep for å tydeliggjøre ansvar og roller, og 
retningslinjens relasjon til varsling, mobbing og trakassering.  
Vedtak: 
Arbeidsmiljøutvalget anbefaler at fremlagte forslag til nye Retningslinjer for konflikter erstatter 
de eksisterende retningslinjer med de merknader som fremkom i møtet og ber HR-
avdelingen innarbeide disse.  
 
35/17 Medarbeidersamtaler/utviklingssamtaler ved UiB 
Sak nr. 2017/14527 
Drøftingsak 
Dagens rammeverk er publisert på Ansattesidene. Malene er modne for utskifting. Difi tilbyr 
moduler tilpasset ulike målgrupper og disse kan justeres slik UiB ønsker. Malene er prøvd ut 
av HR-direktør og rektor med gode erfaringer. Difi tilbyr e-læringsmoduler, 
forberedningsskjemaer for leder og medarbeider, referatmal og utviklingsplan. Opplæring, 
gode prosesser for delegering av samtaler og oppfølging er etterspurt i miljøene. Å få et nytt 
verktøy er en god start for økt tilbud og gjennomføringsgrad av 
medarbeidersamtaler/utviklingssamtaler ved UiB.  
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36/17 Sykefravær ved UiB 
Sak nr. 2017/14402 
Kommentar: 
Formålet med å få sykefraværsrapportene presentert i AMU er for å kunne vurdere om 
forebyggende og oppfølgende tiltak fungerer etter intensjonen, og bidrar til målrettet 
sykefraværsarbeid ved UiB. Det bør vurderes hvorvidt det er nødvendig med kvartalsvise 
rapporter. 
Vedtak: 
Arbeidsmiljøutvalget tar sykefraværsrapportene ved UiB til orientering. AMU ber om å få 
presentert en 5-års tidsserie samt et skille mellom korttids- og langtidsfravær for å kunne 
analysere tallmaterialet.  
 
37/17 Tilsyn Statens strålevern - Institutt for biomedisin 
Sak nr. 2017/7595 
Vedtak: 
Arbeidsmiljøutvalget tar saken til orientering. 
 
38/17 Befaring Institutt for fysikk og teknologi - oppfølging av HMS-avvik 
Sak nr. 2017/12343 
Vedtak: 
Arbeidsmiljøutvalget tar saken til orientering. 
 
39/17 HMS-avvik 
Sak nr. 2017/14394 
Kommentar: 
For 3. kvartal 2017 (i tidsrommet 01.07.17 - 30.09.17) er det meldt 66 HMS-avvik. Det er 
meldt om alvorlige HMS-avvik i denne perioden, deriblant innbrudd ved Universitetsmuseet. 
Avviket er behandlet på universitetsledernivå. Det er et stort behov for ressurser til 
videreutvikling av det digitale HMS-avvikssystemet. 
Vedtak: 
Arbeidsmiljøutvalget tar saken til orientering og ber om at det blir lagt fram en sak for 
Tjenesteeierforum, og forutsetter at det blir prioritert nødvendige ressurser. 
 
40/17 Orientering fra Eiendomsavdelingen 
Sak nr. 2017/14318 
Orienteringssak: 
Den skriftlige orienteringen gav en oversikt over pågående byggesaker og byggeprosjekter 
som er i planleggingsfasen. Prosjektorganisasjonen knyttet til NG5 er på plass. Det har vært 
gjennomført et allmøte. Det planlegges allmøter 1 gang i måneden. Det skal etableres egen 
nettside om prosjektet. 
Kommentar: 
Det er viktig med tydeliggjøring av medbestemmelse og brukermedvirkning i bygge- og 
omorganiseringsprosesser.  
 
41/17 Orienteringssaker  
Sak nr. 2017/12690 
 Oppfølging av innbrudd ved Universitetsmuseet  
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HR-direktør og Eiendomsdirektør orienterte. Det er gjennomført evalueringsmøte med 
museets ledelse vedr. beredskapssituasjonen. UiB har hatt god hjelp av ekstern 
sikkerhetsrådgiver, og mange strakstiltak ble iverksatt.  

 Arbeid med sikkerhet 
HR-direktøren og Eiendomsdirektør orienterte. En bedre koordinering av UiBs internkontroll 
på ulike områder er i planleggingsfasen. Ny sikkerhetsrådgiver skal ansettes. Det arbeides 
langsiktig med magasinsituasjonen ved UiB.  

 Orientering om ARK 
HR-direktør orienterte om innsynsbegjæringen knyttet til gjennomførte ARK-undersøkelser 
ved UiB og NTNU. UiB avventer saken og ny runde med dept. AMU har i møte 16.02.17 (sak 
9/17) bedt om å få oppdaterte resultater når Det matematisk-naturvitenskapelige fakultet og 
Det medisinske fakultet har gjennomført ARK. 

 Handlingsplan for ytre miljø 
Overingeniør Lars Harald Aarø orienterte. UiB skal drive virksomheten på en miljøvennlig 
måte. Handlingsplan for ytre miljø 2018-2022 ble vedtatt av universitetsstyret 30.11.17 
(styresak 135/17). Målene er utarbeidet ut ifra langtidsmålene i Parisavtalen. Energisparing 
vil være en av hovedprioriteringene også fremover, sammen med avfallsreduksjon, gjenbruk 
og kildesortering. I tillegg skal UiB prioritere å bli mer miljøvennlige ved å stille miljøkrav i 
innkjøp, og gjennom reduksjon av klimagassutslipp fra transport. 

 Orientering fra universitetets hovedverneombud  
Verneorganisasjonen har i høst brukt mye tid på UM-innbruddet og kampanjen #metoo. 
Verneombudene skal gjennomføre en samling der tema er seksuell trakassering. Det 
planlegges møteserie for verneombud for 2018. Viktig tema blir ytringsfrihet, medvirkning, 
varsling. 
   
Eventuelt 
Ingen saker. 
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Sak 88/17-18 Møtekritikk ............................................................................................................................... 16 29 

 30 

31 
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Sak 71/17-18 Opprop, godkjenning av innkalling og dagsorden, og saker til eventuelt 32 

Vedtakssak 33 

 34 

Det var 29 stemmeberettigede delegater til stede ved opprop: 35 
Blå Liste (BL) [2 av 2]: 
 
 

Cecilie Andrea Arnesen 
Silje Juul 

Delegat 1 
Delegat 2 

 
 

Liberal Liste (LL) [4 av 4]: 
 
 
 
 

Tobias Bashevkin 
Ragnhild Handeland 
Ingrid Bjørge Engeland 
Timo Kanehl 

Delegat 3 
Delegat 4 
Delegat 5 
Delegat 6 

 
 
 

Sosialdemokratisk liste (Sos.dem) [4 av 6]: 
 
 
 
 
 
 

Martha Rolland Jacobsen 
Marius Prytz 
Karina Harkestad 
Erlend Johan Myrhaug 
Nikolai Klæboe 
Babar Eide Khan 

Delegat 7 
Delegat 8  
Delegat 9 
Delegat 10 
Delegat 11 
Delegat 12 

 
 
Kom 18:15. 
 

Venstrealliansen (VA) [5 av 5]: 
 
 
 
 
 

Tarjei Røsvold 
Anette Arneberg 
Erlend Søbye Grønvold 
Eira Garrido 
Olav Rosnes 
Sigbjørn Løland Torpe 
 

Delegat 13 
Delegat 14 
Delegat 15 
Delegat 16 
Delegat 16 
Delegat 17 

  
 
 
Dro 19:30. 
Kom 19:30 
Kom 17:50. 

Realistlista (RL) [4 av 4]: 
 
 
 
 

Tonje Katrine Vaage 
John Benjamin Lothe 
Jan Magne Cederstrøm 
Roymond Olsen 

Delegat 18 
Delegat 19 
Delegat 20 
Delegat 21 

 
 
Dro 19:20. 

Det Andre Reelle Alternativ (DARA) [1 av 2]: 
 
 

Truls-Einar Strand Johnsen 
Magnus Sirnes Hjellum 

Delegat 22 
Delegat 23 

 
 

International Students (IS) [1 av 1]: 
 

Md Shifat Ullah Delegat 24  

Det matematisk-naturvitenskapelige fakultet (MNF): 
 

Fredrik Synnevåg Nesse Delegat 25  

Det psykologiske fakultet (PF): 
 

Georg Nilsen Delegat 26  

Det humanistiske fakultet (HF): 
 

Andreas Hovland Delegat 27  

Det juridiske fakultet (JF): 
 

Jonas Nikolaisen Delegat 28  

Det medisinske fakultet (MED): 
 

Gard Aasmund S. Johanson Delegat 29  

Det samfunnsvitenskapelige fakultet (SVF): 
 

Leon Aulie Conteh Delegat 30 Dro 20:40 

Fakultet for kunst, musikk og design (KMD): Susanne Lohne Iversen Delegat 31 Dro 22:00 
 36 
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Følgende andre var til stede: 37 
Arbeidsutvalget (AU): 
 
 
 
 

Håkon Randgaard Mikalsen 
Terje-André Kvinlaug 
Natalie Johnsen 
Stian Skarheim Magelssen 

AU1 
AU2 
AU3 
AU4 

 

Universitetsstyrestudentene (UST): 
 
 

Vegard Smievoll 
Katja Løvik 
 

UST1 
UST2 

 
 

Kontrollkomiteen (KK): 
 
 
 

Håvard Lied 
Pål Halle Johnsen 
Joris Schwitters 
 

KK1 
KK2 
KK3 

 

Gjester (G): 
 
 
 
 

Kristof Vlaeminck  
Mia Milde 
Aron Hagos 
Svein Martin Stenseth 
Halvor 
Jonas Dahl 
 

Gjest 1 
Gjest 2 
Gjest 3 
Gjest 4 
Gjest 5 
Gjest 6 

 

Tolk: 
 

Talania Johansen   

Ordstyrer: 
 

Tord Lauvland Bjørnevik   

Protokollfører: Runar Jenssen   
 38 

FORSLAG til vedtak 39 

Studentparlamentet gjennomfører opprop. 40 

Studentparlamentet godkjenner innkalling og setter dagsorden. 41 

 42 

Arbeidsutvalgets innstilling 43 

Vedtas. 44 

 45 

UTFALL 46 

SP var vedtaksdyktig med 29 stemmeberettigede til stede ved opprop. 47 

Dagsorden enstemmig vedtatt med eventuelle endringer som fremkommer over. 48 

 49 

 50 

Sak 72/17-18 Godkjenning av protokoll fra SP 05/17-18 51 

Vedtakssak 52 

 53 

Ingen saker til eventuelt. 54 

 55 

FORSLAG til vedtak 56 

Studentparlamentet godkjenner protokoll for SP 05/17-18 med eventuelle endringer som fremkommer i 57 

møtet. 58 

 59 

 60 
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Arbeidsutvalgets innstilling 61 

Vedtas. 62 

 63 

UTFALL 64 

Protokoll for SP 05/17-18 ble godkjent med eventuelle endringer som fremkommer over. 65 

 66 

Votering 67 

Enstemmig. 68 

 69 

 70 

Alle oppmøtte er innvilget talerett. 71 

 72 

 73 

Sak 73/17-18 Orientering fra UiBs Brüsselkontor 74 

Orienteringssak, innmeldt av Arbeidsutvalget 75 

 76 

Kristof Vlaeminck fra UiBs Brüsselkontor orienterte Studentparlamentet om hva han arbeider med og hvorfor 77 

han og universitetet mener det er viktig å være tilstede i Brüssel. 78 

 79 

Det ble åpnet for spørsmål etterorienteringen. 80 

 81 

 82 

Sak 74/17-18 Orienteringer 83 

Orienteringssak 84 

 85 

Grønvold presenterte tildelingsrapport fra 2017 og orienterte om søknadsfrist SP-UiB-Fondet 15. februar 86 

2018. Mulig for studentorganisasjoner å søke om midler til prosjekter og arrangementer, som fremmer politisk 87 

engasjement blant studenter ved UiB. 88 

 89 

Arbeidsutvalget orienterte hver for seg med bakgrunn av skriftlig orientering utsendt med sakspapirene. 90 

 91 

Vegard Smievoll orienterte fra Universitetsstyrestudentene med bakgrunn av skriftlig orientering utsendt med 92 

sakspapirene. 93 

 94 

Det ble åpnet for spørsmål etter hver orientering. 95 

 96 

Sak 75/17-18 AURORA-nettverket 97 

Orienteringssak, innmeldt av Arbeidsutvalget 98 

 99 

Arbeidsutvalget orienterte om AURORA-nettverket. 100 

 101 

Det ble åpnet for spørsmål etter orienteringen. 102 

 103 

Delegat 17 Sigbjørn Løland Torpe ankom møtet klokken 17:50. 104 

Studentparlamentet er nå 30 stemmeberettigede tilstede. 105 



 

Protokoll 
SP 06/17-18 

29. januar 2018 

 

 5 av 16 

Sak 76/17-18 Halvtårsorienteringen 106 

Diskusjonssak, innmeldt av Arbeidsutvalget 107 

 108 

Arbeidsutvalget la fram sin halvtårsorientering og oppdaterte på status for arbeidsprogrammet. 109 

 110 

Det ble åpnet for spørsmål og diskusjon. 111 

 112 

 113 

Sak 77/17-18 NSO Landsmøtet 2018 114 

Vedtakssak, innmeldt av Arbeidsutvalget 115 

 116 

Arbeidsutvalget orienterte om NSOs Landsmøte 2018. Det ble valgt delegater til NSOs Landsmøte 2018. 117 

 118 

Delegat 9 Karina Harkestad ankom møtet klokken 18:15. 119 

Studentparlamentet er nå 31 stemmeberettigede tilstede. 120 

 121 

FORSLAG til delegatliste 122 

SosDem Nikolai Klæboe 

SosDem Terje-André Kvinlaug 

SosDem Johanne Vaagland 

VA Varg Lukas Folkman 

VA Eira Garrido 

RL Andreas Trohjell 

RL Natalie Johnsen * 

LL Victoria Schei 

LL Timo Kanehl 

Blå Tobias Jensen Otterstad 

DARA Truls-Einar Johnsen 

 123 

FORSLAG til varaliste 124 

VA Vegard Fosso Smievoll * § 

RL Tonje Katrine Vaage 

IS Md Shifat Ullah 

SosDem Marius Prytz 
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Blå Mia Milde  

VA Erlend Søbye Grønvold 

LL Tobias Bashevkin 

DARA Magnus Hjellum 

RL Kjell Roymond Olsen 

SosDem Martha Rolland Jacobsen 

VA Susanne Lohne Iversen 

LL Ingrid Bjørge Engeland 

SosDem Karina Harkestad  

 125 
* De som ikke stilte til valg til SP våren 2017 må godkjennes av parlamentet for å reise til LM-NSO 2018. 126 

§ SP betaler selv og sender førstevara til landsmøtet. 127 

 128 

Studentparlamentet vedtok å avvike fra valgreglementets § 12. 129 

 130 

FORSLAG til vedtak 131 

Studentparlamentet UiB vedtar delegat- og varaliste til landsmøtet NSO 2018. 132 

 133 

Arbeidsutvalgets innstilling 134 

Vedtas. 135 

 136 

UTFALL 137 

Enstemmig. 138 

 139 

 140 

Sak 78/17-18 Studentparlamentsvalget 2018 141 

Diskusjonssak, innmeldt av Arbeidsutvalget 142 

 143 

Arbeidsutvalget innledet diskusjonen. 144 

 145 

Det ble åpnet for spørsmål og diskusjon. 146 

 147 

Diskusjonspunkter 148 

 Hvordan bør listene forholde seg til de oppsatte valgstedene de har fått? 149 

 Hva forventes av debattering? 150 

 Hvilke “gentlemen agreements” forventes det at blir fulgt? (For eksempel opphenging av plakater over 151 

andres, nedriving, drittsnakking om andre lister osv.) 152 

 Hvordan bør AU forholde seg under valgperioden? 153 

 Hva forventes det av Studentenes Valgstyre? 154 
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Bonusspørsmål 155 

 Hvordan kan vi få opp valgoppslutningen? 156 

 157 

 158 

Sak 79/17-18 Honorar til Studentenes Valgstyre 159 

Diskusjonssak, innmeldt av Studentenes Valgstyret v/ Stian Skarheim Magelssen, leder 160 

 161 

Stian Skarheim Magelssen, leder av Studentenes Valgstyre, innledet diskusjonen. 162 

 163 

Det ble åpnet for spørsmål og diskusjon. 164 

 165 

Diskusjonspunkter 166 

 Bør det fastsettes noen retningslinjer for honorering av medlemmene i Studentenes Valgstyre? 167 

 Bør medlemmer av Arbeidsutvalget som sitter i Studentenes Valgstyre motta honorering for denne 168 

ekstrajobben? 169 

 170 

Det ble åpnet for prøvevotering. 171 

Det ble bedt om skriftlig prøvevotering. 172 

 173 

Delegat 20 Jan Magne Cederstrøm forlot møtet klokken 19:20. 174 

Studentparlamentet er nå 30 stemmeberettigede tilstede. 175 

 176 

Delegat 16 Eira Garrido, ble erstattet med Olav Rosnes klokken 19:30. 177 

Studentparlamentet er fortsatt 30 stemmeberettigede tilstede. 178 

 179 

 180 

Sak 80/17-18 Opptakskrav til høyere utdanning og alternative opptaksformer 181 

Diskusjonssak, innmeldt av Arbeidsutvalget 182 

 183 

Arbeidsutvalget innledet diskusjonen. 184 

 185 

Det ble åpnet for spørsmål og diskusjon. 186 

 187 

Forslag til diskusjonspunkter 188 

 Hva er formålet med alternative opptaksformer? 189 

 Hvordan kan særegne opptakskrav svekke eller styrke prinsippet om lik rett til utdanning? 190 

 Hvordan vil alternative opptaksformer kunne påvirke systemet “samordna opptak”?? 191 

 Hvordan påvirker karakter fra videregående studenters faglige prestasjoner på Universitetet?   192 

 Burde UiB selv kunne bestemme opptakskrav til studiet? 193 

 Er det noen alternative opptakskrav vi mener vil styrke Universitetet/utdanningen? 194 

 195 

Delegat 30 Leon Aulie Conteh forlot møtet klokken 20:40. 196 

Studentparlamentet er nå 29 stemmeberettigede tilstede. 197 

 198 

 199 
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Sak 81/17-18 Endre navn fra Studentparlamentet UiB (SP-UiB) til Studentparlamentet i Bergen 200 

(SiB) 201 

Diskusjonssak, innmeldt av Det Andre Reelle Alternativ 202 

 203 

Truls-Einar Strand Johnsen fra Det Andre Reelle Alternativ innledet diskusjonen. 204 

 205 

Det ble åpnet for spørsmål og diskusjon. 206 

 207 

Diskusjonspunkter 208 

 Ønsker vi å bytte navn og logo, og hvorfor ønsker vi eventuelt det? 209 

 Hva vil en slik navneendring føre med seg? 210 

 Hvordan vil en slik navneendring kunne påvirke forholdet med de andre studentdemokratiene i Bergen? 211 

 212 

Kontant strek ble satt. 213 

 214 

 215 

Sak 82/17-18 Resolusjon: Oversikt over pensumpriser 216 

Vedtakssak, innmeldt av Arbeidsutvalget 217 

 218 

Arbeidsutvalget innledet saken. 219 

 220 

Det ble åpnet for spørsmål og debatt. 221 

 222 

1. Endringsforslag 223 

Innmeldt av Tobias Bashevkin fra Liberal Liste 224 

Linje 879 225 

 226 

Punkt to på resolusjonen. Endre punktet til: 227 

"UIB skal der det finnes gode Open Access alternativer til annen emnelitteratur tilstrebe og bruke disse." 228 

 229 

Utfall endringsforslag 230 

Vedtatt videre. 231 

 232 

Votering endringsforslag 233 

For: Enstemmig 234 

 235 

 236 

2. Endringsforslag 237 

Innmeldt av Timo Kanehl fra Liberal Liste 238 

 239 

Nytt kulepunkt: 240 

 UiB bør i større grad vurdere muligheten for å kjøpe tilgang til digitale læreverk gjennom 241 

Universitetsbiblioteket. 242 

 243 

Utfall endringsforslag 244 
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Vedtatt videre. 245 

 246 

Votering endringsforslag 247 

For: Resten 248 

Avholdende: 1PF 249 

 250 

 251 

3. Endringsforslag 252 

Innmeldt av Marius Prytz fra Sosialdemokratisk Liste 253 

 254 

Stryke: "obligatorisk emnelitteratur " og endre alle steder hvor det står “pensum” til "litteratur". 255 

 256 

Utfall endringsforslag 257 

Vedtatt videre. 258 

 259 

Votering endringsforslag 260 

For: Resten 261 

Avholdende: 2BL, 1KMD 262 

 263 

 264 

4. Endringsforslag 265 

Innmeldt av Susanne Lohne Iversen, Fakultetsrepresentant KMD 266 

 267 

Oversikt over pensumpriser 268 

Prisen på pensumlitteratur og -utstyr kan variere mellom emner, og enkelte emner har høye pensums- og 269 

utstyrspriser. UiB tilbyr 2633 emner, men har ingen oversikt over hva pensumlitteraturen og utstyret som 270 

trengs på hvert emne koster. UiB har et ansvar for at obligatorisk emnelitteratur og utstyr ikke blir en for 271 

stor økonomisk belastning for studentene. 272 

                                                 273 

Studentparlamentet ved UiB mener at: 274 

 UiB skal lage en oversikt over pensums- og utstyrspris i hvert emne. 275 

 UiB skal i større grad tilstrebe bruk av publikasjoner tilgjengelig gjennom Open Access i 276 

emnelitteraturen. 277 

 Emneansvarlige skal være bevisst på pensumpris når man lager litteraturliste. 278 

 279 

Utfall endringsforslag 280 

Vedtatt videre. 281 

 282 

Votering endringsforslag 283 

For: 1KMD, 1 MED, 1MNF, 6SosDem, 5VA, 1RL 284 

Mot: 2BL, 4LL, 2RL, 2DARA 285 

Avholdende: 1JF, 1HF, 1PF, 1IS 286 

 287 

5. Endringsforslag 288 

Innmeldt av Cecilie Arnesen fra Blå Liste 289 

3. kulepunkt 290 



 

Protokoll 
SP 06/17-18 

29. januar 2018 

 

 10 av 16 

 291 

Emneansvarlige skal være bevisst på pensumpris når man lager litteraturliste, men samtidig sørge for at 292 

dette ikke går utover kvaliteten på litteraturen.  293 

 294 

Utfall endringsforslag 295 

Vedtatt videre. 296 

 297 

Votering endringsforslag 298 

For: Resten. 299 

Mot: 1VA 300 

Avholdende: 1KMD 301 

 302 

 303 

FORSLAG til resolusjon 304 

 
Oversikt over pensumpriser 

 
Prisen på pensumlitteratur kan variere mellom emner, og enkelte emner har høye pensumpriser. UiB tilbyr 
2633 emner, men har ingen oversikt over hva pensumlitteraturen på hvert emne koster. UiB har et ansvar 
for at obligatorisk emnelitteratur ikke blir en for stor økonomisk belastning for studentene.  
 
Studentparlamentet ved UiB mener at 
 UiB skal lage en oversikt over pensumpris i hvert emne. 
 UiB skal i større grad tilstrebe bruk av publikasjoner tilgjengelig gjennom Open Access i 

emnelitteraturen. 
 Emneansvarlige skal være bevisst på pensumpris når man lager litteraturliste. 
 

 305 

Arbeidsutvalgets innstilling 306 

Vedtas. 307 

 308 

UTFALL 309 

Enstemmig vedtatt, med de vedtatte endringsforslag som fremkommer ovenfor. 310 

 311 

 312 

Sak 83/17-18 Resolusjon: Bedre tilrettelegging for vernepliktige studenter 313 

Vedtakssak, innmeldt av Magnus Nygaard 314 

 315 

Magnus Nygaard innledet saken gjennom sakspapirene. 316 

 317 

Det ble åpnet for debatt. 318 

 319 

1. Endringsforslag 320 

Innmeldt av Erlend Johan Myrhaug fra Sosialdemokratisk Liste 321 

Linje 952 322 
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 323 

Setningen "Disse studentene mister verdifull tid som i utgangspunktet skulle vært disponert til studier" 324 

strykes 325 

 326 

Utfall endringsforslag 327 

Falt. 328 

 329 

Votering endringsforslag 330 

For: 1SosDem 331 

Mot: Resten 332 

Avholdende: 2VA, 1IS  333 

 334 

2. Endringsforslag 335 

Erlend Johan Myrhaug og AUs flertallsinnstilling 336 

Sosialdemokratisk Liste 337 

Linje 952 338 

 339 

Kulepunkt 1 "Forsvaret skal være restriktive med å kalle studenter inn til tjeneste i løpet av studietiden" 340 

strykes. 341 

 342 

Utfall endringsforslag 343 

Vedtatt videre. 344 

 345 

Votering endringsforslag 346 

For: Resten 347 

Mot: 4LL, 1HF, 1MNF, 1SosDem 348 

Avholdende:  1IS, 1JF, 1KMD, 1DARA 349 

 350 

 351 

FORSLAG til resolusjon 352 

 
Bedre tilrettelegging for vernepliktige studenter 

 
Studenter som omfattes av verneplikten opplever i mange tilfeller å bli kalt inn til tjeneste og øvelser i løpet 
av studietiden. En student som blir kalt inn til slik tjeneste faller mellom to plikter og forventninger. 
Forventningen til å følge studieløpet og normal studieprogresjon og plikten til å gjennomføre lovpålagt 
vernepliktig tjeneste.  Selv om utdanning er grunnlag for å søke om utsettelse av militærtjenesten, er dette 
såkalte kan-bestemmelser, og studenter kan, og blir ofte, innkalt til tjeneste uavhengig av sin tilværelse 
som student. 
 
Øvelsesaktiviteten dersom man blir innkalt kan vare fra et par dager til opptil flere uker. Heimevernsøvelser 
varer for eksempel normalt i fem dager. I et normalt semester utgjør fem dager en stor prosentvis andel av 
den totale studietiden som er disponibel for en student. Dette er således en ekstra belastning for de 
studenter som et pliktig til å gjennomføre militærtjeneste under studietiden sett i forhold til de studenter 
som ikke er dette.  Disse studentene mister verdifull tid som i utgangspunktet skulle vært disponert til 
studier.  
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I forarbeidene til universitets- og høyskoleloven vektlegges viktigheten av hensynet til likebehandling i 
forhold til andre studenter. UiBs studie og gradsforskrift vektlegger også viktigheten av at studenter prøves 
på like vilkår (§6.13.1 (2)), men forskriften omtaler ikke belastningen av militærtjeneste på slike vilkår 
eksplisitt.  Studentene som er inne til militærtjeneste har derfor ikke krav til tilrettelegging, men det er en 
mulighet som må vurderes av aktuell instans for hvert tilfelle.   
 
Studentparlamentet ved UiB mener at 
 Forsvaret skal være restriktive med å kalle studenter inn til tjeneste i løpet av studietiden  
 Universitetet må tilrettelegge bedre for studenter som blir kalt inn til tvungen militærøvelse eller 

øvelser i regi sivilforsvaret.  
o Universitetet må revidere sin studieforskrift slik at slik tilrettelegging omfattes av 

universitetets regelverk.  
 Der det er grunner som taler for at studentene på bakgrunn av militær- eller siviltjeneste opplever å ha 

en komparativ ulempe i en vurderingssituasjon sett i forhold til sine medstudenter, bør slik 
tilrettelegging innebære muligheten til å få utsatt eksamen eller vurderingsfrist i de emner som for 
studenten berøres av tjenesten. 

 
 353 

Arbeidsutvalgets innstilling 354 

Vedtas, med strykningsforslag på kulepunkt 1. 355 

Mindretallets dissens v/Terje-André Kvinlaug: Vedtas i sin helhet 356 

Mindretallets dissens v/Håkon Randgaard Mikalsen: Vedtas ikke 357 

 358 

UTFALL 359 

Vedtatt, med de vedtatte endringsforslag som fremkommer ovenfor. 360 

 361 

Votering 362 

For: Resten 363 

Avholdende: 1DARA, 1IS 364 

 365 

 366 

Sak 84/17-18 Resolusjon: Frigjør parkeringsplass til studenthybler på Høyden 367 

Vedtakssak, innmeldt av Det Andre Reelle Alternativ 368 

 369 

Det andre Reelle Alternativ innledet saken. 370 

 371 

Det ble åpnet for spørsmål og debatt. 372 

 373 

Delegat 31 Susanne Lohne Iversen forlot møtet klokken 22:00. Studentparlamentet er nå 28 374 

stemmeberettigede. 375 

 376 

1. Endringsforslag 377 

Innmeldt av Ingrid Bjørge Engeland fra Liberal Liste 378 

Kulepunkt 2 379 
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 UIB må gå i dialog med Sammen for å sikre at handicap-parkeringsplassene erstattes med et godt 380 

tilbud. Dette kan gjøres ved at det legges handicap-parkering under de nye studentboligene som 381 

bygges på tomten. 382 

 383 

Utfall endringsforslag 384 

Vedtatt videre. 385 

 386 

Votering endringsforslag 387 

For: Resten 388 

Mot: 3RL, 1HF 389 

Avholdende: 1JF, 1MED, 1VA, 2BL, 1IS 390 

 391 

 392 

2. Endringsforslag 393 

Innmeldt av Martha Rolland Jacobsen fra Sosialdemokratisk Liste 394 

Nytt kulepunkt  395 

 396 

 UiB skal utrede mulighet for å lage en treningshall under lokalene. 397 

 398 

Utfall endringsforslag 399 

Vedtatt videre. 400 

 401 

Votering endringsforslag 402 

For: Resten 403 

Mot: 0 404 

Avholdende: 1VA, 1LL 405 

 406 

 407 

FORSLAG til resolusjon 408 

 
Omgjør parkeringsplass til studenthybler på Høyden 

 
Bergen har behov for flere studentboliger. Studentparlamentet, Velferdstinget Vest og Sammen mener alle 
at nye studentboliger i framtiden bør være sentrumsnære. UiB disponerer en tomt mellom Studentsenteret 
og Villaveien 10 som i dag benyttes til parkeringsplass. For studenter i Bergen, i særlig grad de som studerer 
på Høyden, har flere studenthybler en vesentlig større verdi enn en parkeringsplass. Dersom denne tomten 
kan benyttes til studentboliger er dette noe som vil bidra både til flere sentrumsnære boliger, samt målet 
om bilfrie soner på Høyden og rundt UiB sitt campusområde. 
 
Studentparlamentet ved UiB mener at 
 UiBs tomt mellom Studentsamskipnaden på Vestlandets administrasjonsbygg i Villaveien 10 og 

Studentsenteret som i dag benyttes til parkeringsplass er ideell for utbygging av nye studentboliger. 
 UiB må gå i dialog med Studentsamskipnaden på Vestlandet med siktemål om å realisere 

studentboliger på denne tomten. 
 

 409 
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Arbeidsutvalgets innstilling 410 

Vedtas. 411 

 412 

UTFALL 413 

Vedtatt, med de vedtatte endringsforslagene som fremkommer ovenfor. 414 

 415 

Votering 416 

For: Resten 417 

Avholdende: 1VA 418 

 419 

 420 

Sak 85/17-18 Resolusjon: Retningslinjer for bruk av sosiale medier på utveksling, feltarbeid og 421 

praksis 422 

Vedtakssak, innmeldt av SAIH v/ Ingeborg Skov Høye 423 

 424 

Ingeborg Skov Høye fra SAIH Bergen innledet saken gjennom sakspapirene. 425 

 426 

Det ble åpnet for debatt. 427 

 428 

1. Endringsforslag 429 

Innmeldt av Cecilie Arnesen fra Blå Liste 430 

Endre tittel 431 

 432 

Tilbud om opplæring i  bruk av sosiale medier på utveksling, feltarbeid og praksis ved UiB. 433 

 434 

Utfall endringsforslag 435 

Vedtatt videre. 436 

 437 

Votering endringsforslag 438 

For: Resten 439 

Mot: 1MNF, 1VA 440 

 441 

 442 

FORSLAG til resolusjon 443 

 
Retningslinjer for bruk av sosiale medier på utveksling, 

feltarbeid og praksis ved UiB 
 
Studenter som reiser på feltarbeid, utveksling eller praksis, vil ofte ønske å formidle sine opplevelser til 
venner og bekjente.  Det kan imidlertid være krevende å fremstille mennesker og omgivelser på en riktig og 
representativ måte i en kort oppdatering på sosiale medier, hvilken kan føre til fremming av et forenklet og 
stereotypisk bilde av sitt oppholdssted, samt trosse godt nettvett og overtre andre menneskers rett til 
privatliv. 
 
Studentparlamentet ved UiB mener at  
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 Studenter som skal på utveksling, felt og praksis i utlandet – spesielt til utviklingsland –  bør ha 
relevante forberedelser med retningslinjer og verktøy for bruk av sosiale medier som fremmer verdighet, 
respekt og en nyansert fremstilling av lokalbefolkning og omgivelser. 

 
 444 

Arbeidsutvalgets innstilling 445 

Vedtas. 446 

 447 

UTFALL 448 

Enstemmig vedtatt, med den vedtatte endringen som fremkommer ovenfor. 449 

 450 

 451 

Sak 86/17-18 Endring av møtedato 452 

Vedtakssak innmeldt av Arbeidsutvalget 453 

Arbeidsutvalget innledet saken. 454 

 455 

Det ble åpnet for spørsmål og debatt. 456 

 457 

SP08 faller på mandag 30. april, dagen før 1. mai, Arbeidernes dag. På grunn av at dette er en inneklemt dag 458 

vil Arbeidsutvalget foreslå å flytte møtet. 459 

 460 

Det ble foreslått en prøvevotering. 461 

 462 

FORSLAG til datoer 463 

Mandag 9. april (første dag i valguken).  464 

Mandag 23. april (dagen etter landsmøtet til NSO). 465 

Mandag 7. mai. 466 

 467 

Arbeidsutvalgets innstilling 468 

Mandag 7. mai. 469 

 470 

UTFALL 471 

Falt. 472 

 473 

Votering 474 

For: 1IS, 1MED, 1VA 475 

Mot: Resten 476 

Avholdende: 1RL, 3SosDem, 1PF 477 

 478 

 479 

Sak 87/17-18 Eventuelt 480 

Vedtaks-, orienterings- eller diskusjonssak 481 

 482 

Ingen saker til eventuelt. 483 

 484 

 485 
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Sak 88/17-18 Møtekritikk 486 

Diskusjonssak 487 

 488 

Møtekritikk ble gjennomført. 489 

 490 

 491 

Møte hevet klokken 22:40. 492 
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