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Til medlemmene i Universitetets utdanningsutvalg   

Forslag til dagsorden møte i Utdanningsutvalget – Møte 4 2023   

Tidspunkt: 26.april kl. 13:00 -15:00 

Møtested: Solstrand Hotel & Bad 

Forslag til dagsorden:   

I Godkjenning av innkalling og dagsorden   

II Godkjenning av protokoll fra UU-møte 3, 30.mars (merknadsfrist 26.04.2023)  

III Skriftlige og muntlige orienteringer fra utvalgsleder og administrasjonen 

• Saker til eventuelt  

Estimert 
tid  

   

30 Sak nr 18/23  
Orienteringssak 

Orientering om planer for opptaket  

20 Sak nr 19/23  
Orienterings- og drøftingssak 

Kandidatundersøkelsen  

30 Sak nr 20/23  
Orienterings- og drøftingssak 

Charm EU med fokus på felles mastergrad i 
bærekraft  

  Eventuelt 

 

Kommende saker  

Hjelp til å vurdere utdanningsfaglige kvalifikasjoner ved professorbedømmelser (juni) 

Muligheter og utfordringer når det gjelder internasjonale studenter utenfor EU/EØS (juni) 
HK-dir sin gjennomgang av virkemidler 
Erasmus+ midtveisevaluering 
 
Studentinnovasjon og BEA 
 
Årshjulsaker i Utdanningsutvalget i 2023:    

Juni: Melding om internasjonalisering   

September: Gjennomgang av studentrekrutteringen  

September: Studiestartuken /Velkomstuken  

September: Studiekvalitetsmeldingen 

Oktober: Opptak og opptaksrammer  

Oktober: Presentasjon av Studentparlamentets program (årshjulsak)  

Oktober: Årsmelding fra Læringsmiljøutvalget 



2 
 

Oktober: Utdanningsutvalgets møteplan 2024  

Oktober: Studieportefølje    

Oktober: Forsinket sensur 

November: SHoT-undersøkelsen 

November: Planer for velkomstuken neste studieår 

November - desember: Oppfølging av Handlingsplan for kvalitet i utdanning  

Desember: Studiekvalitetsseminar  

Desember: UU sine prioriteringer for strategi i kommende kalenderår (evaluering av årets punkt, 
evt supplere med nye punkt) 

Desember: Rapport fra digitalundervisning utøvelse 

Desember: Olsens legat – Revidering av retningslinjer. 

Mars: Videreføring/oppnevning av Studiekvalitetskomite 

Mars: Årsrapport fra Studentombudet    

April: UU-seminar 

April: Interne insentivmidler og Uglepris 

April/ Mai: Orientering om planer for opptaket    

 

  



3 
 

UNIVERSITETET I BERGEN  
Universitetets utdanningsutvalg  

   

                                                                                                                                              Ephorte:   

  

Sak 18/23  Orientering om planer for opptaket 
Orienteringssak 
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Til: Universitetets utdanningsutvalg   

Fra: Studieavdelingen   

Møte: 26. april 2023 

 

Bakgrunn 

Saken inneholder rutiner for gjennomføring av det samordna opptaket og masteropptaket, samt 
milepælsplaner og beskrivelser av årets endringer i opptakskrav og praksis. Saken inneholder 
også en beskrivelse av opptak til etter- og videreutdanning, endringer og nye studietilbud.  

Som vedlegg til saken foreligger:  

• Utfyllende informasjon om opptaksrunder og prinsipper for gjennomføring 
• Milepælsplaner for det samordna opptaket og masteropptaket 

Det samordna opptaket  

For studieåret 2023/2024 lyser UiB ut 107 studieprogram i det samordna opptaket. 
Opptaksrammene ble fastsatt i Universitetsstyret, sak 106/22. Ansvaret for gjennomføring er 
delegert fra fakultetene til Studieavdelingen (SA). KMD gjennomfører egne opptak til 
grunnstudier.  

Nasjonale endringer i årets opptaksrunde 

• Det er ingen vesentlige nasjonale endringer i årets opptaksrunde.   

Lokale endringer i årets opptaksrunde 

UiB har lagt ned to studieprogrammer i 2023:  

• Bachelorprogram i retorikk 
• Bachelorprogram i data science 

UiB lyser ut ett nytt studieprogram i 2023:  

• Integrert masterprogram i data science (siving)  

Følgende studieprogram lyses ut med nytt navn i 2023:  

• Bachelorprogram i ernæring (tidligere Bachelorprogram i human ernæring) 
• Bachelorprogram i politikk og forvalting (tidligere Bachelorprogram i administrasjon og 

organisasjonsvitenskap) 
• Årsstudium i politikk og forvaltning (tidligere Årsstudium i administrasjon og 

organisasjonsvitenskap) 
• Bachelorprogram i TV-produksjon (tidligere Bachelorprogram i film- og tv-produksjon) 

Informasjon til søkere i det samordna opptaket 

Hva gjør SO 

Samordna opptak administrerer felles utsending av varsler og svarbrev til alle søkere.  
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• Varsler om frister på SMS og e-post  
• Opptaksbrev/svarbrev med studium- og lærestedsspesifikk informasjon 20. Juli 

Hva gjør SA 

Plan for utsending av informasjon lages i samarbeid med redaksjonsrådet. Sentral koordinering 
er viktig for å sikre likebehandling og helhetlig informasjon til nye studenter.  

• Innhenter informasjon fra fakultetene som skal inngå i opptaksbrevet fra SO 
• Sender varsel om mangler ved søknad på e-post som del av saksbehandlingen 
• E-post 25. april sendes til alle søkere som har UiB som førsteprioritet og UiB som 

saksbehandler  
• Informasjon til nye studenter på studieprogramsidene 

Hva gjør fakultetene 

• Fakultetene sikrer at informasjon knyttet til semesterstart og undervisningsform for 
høstsemesteret er oppdatert til enhver tid.   

Informasjon til førstevalgssøkere – «fredningspakten» 

Lærested som deltar i det nasjonale samordnede opptaket, godtar de retningslinjene som ligger 
til grunn for den praktiske gjennomføringen av opptaket. Her inngår at informasjon om 
lærestedene kun kan sendes til egne førstevalgsøkere i perioden mellom søknadsfristen (20. 
april) og hovedopptaket (20. juli). Dette er kjent som «fredningspakten», som i praksis betyr at 
ingen nivå ved UiB skal kontakte søkere som har andre lærested enn UiB som sitt førstevalg i 
denne perioden. Bakgrunnen er at antallet søkere på dette tidspunktet er kjent.  
 

Masteropptak  

For studieåret 2023/2024 lyser UiB ut:  

• 100 søknadsalternativ på master, fordelt på 69 studieprogram  

Masteropptak i denne saken referer til det sentraliserte masteropptaket. Opptak til 
masterprogram i utøvende musikk, kunst og design gjennomføres ved KMD med andre og 
tidligere frister, og refereres kun til i milepælsplanene i vedlegget.  

Endringer i årets opptaksrunde 

Nye studieprogram  

• Master i japansk (HF) 
• Master i barnevernsarbeid (PS) 

Oppheving av midlertidig forskrift i forbindelse med korona 

• Midlertidig forskriftsendring ble vedtatt i 2020 for å ivareta studenter som ikke fikk 
gjennomført emner under pandemien. Forskriftsendringen åpnet for at vi kunne gi 
betinget opptak til søkere som manglet inntil ett emne eller 15 studiepoeng (inntil 30 
poeng om ett enkelt emne er av dette omfanget). Forskriftsendringen ble opphevet 1. juli 
2022 og betinget opptak blir derfor ikke lengre praktisert i masteropptaket. 
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Informasjon til mastersøkere  

Hva gjør SA  

• Veileder søkere i UiBhjelp, chatbot-tjenesten Hubro og telefon 
• Sender varsler om mangler ved søknad på e-post 
• Sender tilbud/svar på søknad på e-post senest 6. juli  
• Koordinerer utsending av informasjon til nye internasjonale studenter 

Hva gjør fakultetene 

• Svarer på henvendelser med faglige spørsmål 
• Sender informasjon til egne studenter etter svarfristens utløp  

 

Etter- og videreutdanning   

UiB Videre og opptaksgruppen ved SA jobber kontinuerlig med å videreutvikle prosesser for 
opptak.  

Det praktiseres, som hovedregel, fortløpende opptak med noen kommuniserte datoer for 
søknadsbehandling frem mot endelig søknadsfrist. For studier med 
prioritering/rangeringskriterier opererer vi med faste søknadsfrister.  

Opptak til EVU-studier for høsten 2023 

Vi lyser ut over 60 emner for høsten 2023.  

I denne porteføljen inngår: 

• emner som er åpent utlyst via UiBs nettsider 
• emner med særskilt opptak via Utdanningsdirektoratets videreutdanningsordning for 

lærere 
• emner utviklet eksklusivt for oppdragsgiver, med lukket opptak 
• emner utviklet i samarbeid med eksterne aktører, med kvoter for deltakere fra disse i 

tillegg til åpen utlysning 

Nye studietilbud   

I 2023 tar vi opp studenter til flere nye studietilbud, både frittstående enkeltemner og emner som 
inngår i nyutviklede erfaringsbaserte masterprogram:  

• Erfaringsbasert master i operativ ledelse og myndighetsutøvelse  
• Erfaringsbasert master i offentlig forvaltning 
• Erfaringsbasert master i krisepsykologi  
• Arbeidslivets rett (enkeltemne) 
• Forebygging og avdekking av korrupsjon i næringslivet og offentlig sektor (enkeltemne) 
• Bærekraftig utvikling og klimahandling (enkeltemne) 
• Digitalisering i helse (emnepakke med fire emner) 
• Fantastiske data, Nyttige data, Datareisen Prosjektarbeid (mindre enkeltemner)  
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Det erfaringsbaserte masterprogrammet i operativ ledelse og myndighetsutøvelse er utviklet i 
tett samarbeid med Kystvakten, og med gode innspill fra Forsvarets høgskole (Sjøkrigsskolen) 
og Sjøforsvarets utdannings- og kompetansesenter for maritim krigføring (KNM Tordenskjold). 

Erfaringsbasert master i offentlig forvaltning er en fellesgrad som er utviklet av UiB og NHH på 
oppdrag fra Kunnskapsdepartementet, for ansatte i departementene og underliggende etater.  

Nye studier under planlegging  

Institutt for geovitenskap planlegger en emnerekke i geovitenskap, rettet mot geofaglærere i 
skolen. Planlagt oppstart er høsten 2023.  

Det jobbes kontinuerlig med utvikling av nye studietilbud for oppstart i 2024, i samarbeid med 
fagmiljøene og eksterne aktører. Dette inkluderer blant annet sju søknader til HK-dir utlysning 
av midler til utvikling og drift av fleksible og desentraliserte studietilbud. 

 

Møter og samarbeid mellom SA og fakultetene  

SA har i mars/april gjennomført møter med alle fakulteter som har meldt interesse. Tema har 
vært status for opptaket, plan for sommeren og rolleavklaringer. 

SA og fakultetene holder tett kontakt gjennom hele søknadsperioden. SA setter også opp plan 
for oversendelse av søknader til faglig vurdering der det er behov, primært i masteropptaket og 
til PPU. Ved faglig vurdering skal søkernes faglige kvalifikasjoner og rangeringsgrunnlag 
vurderes, selve rangeringen gjennomføres av SA.  
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VEDLEGG TIL PLANER FOR OPPTAK 2023 

 

Det samordna opptaket  

Forberedelse 

Universitetsstyret fastsetter opptaksrammene for grunnstudier. 

SA melder inn studier som skal lyses ut gjennom Samordna opptak (SO). 

SA utarbeider stipuleringer for tilbudstall basert på tidligere års opptak. Stipuleringene tar høyde 
for 10 % frafall i første semester, slik at det ikke er ledige studieplasser på programmene i andre 
semester. Møtt-tall for andre semester er klare etter 1. februar.  

Basert på SAs stipuleringer, fastsetter fakultetene rammer for antall tilbud som skal gis i 
opptaket, og melder disse til SA.  

SA registrerer tilbudstall hos SO. 

Gjennomføring 

Det gjennomføres to prøveopptak i forkant av hovedopptaket. Prøveopptakene baseres på 
tilbudstallene og saksbehandlingen som er ferdig fra lærestedenes side på tidspunktet, men vil 
fortsatt ha en grad av reliabilitet. SA informerer fakultetene om antall tilbud som blir gitt, samt 
poenggrenser på bakgrunn av disse resultatene. Fakultetene får frist for å komme med 
justeringer før neste opptaksrunde. 

Etter at svarfristen går ut, orienterer SA fakultetene om antallet søkere som har takket ja til 
studieplass. Fakultetene melder tilbake om antall ekstra tilbud de ønsker å sende ut. 

Nøkkeldatoer og milepæler i Samordna opptak 2023 

Når Hva Ansvarlig 
Ultimo november Opptaksrammer vedtas 

 
Universitetsstyret 

1. februar Studier lyst ut via Samordna opptak 
Nettsøknad åpner 
  

SO 

1. mars Søknadsfrist spesielle søkerkategorier:  
Realkompetanse 
Særskilt vurdering 
  

SO 

15. april kl. 23:59 Søknadsfrist ordinære søkere 
 

SO 

16. april kl 12:00 Samordna opptak legger ut informasjon om 
søkertallene for lærestedene  
 

SO 
  
  

24. april  Offentliggjøring av søkertall fra Samordna 
opptak. Sperrefrist utløper kl. 11:00 
 
Pressemelding fra UiB 

SO 
  
 
SA/KA 
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11. mai 09:30 Tidligopptak gjennomføres  SO 

  
Fredag 9. juni SA sender ut stipuleringer av tilbudstall til 

fakultetene 
SA 

Tirsdag 20. Juni Fakultetene sender inn oversikt over 
kontaktpersoner med beslutningsmyndighet 
som skal være tilgjengelig for å fastsette 
tilbudstallene i løpet av sommeren, fram til 
ordinær drift ved semesterstart. 
  

Fakultetene 

Tirsdag 20. Juni Frist for fakultetene å fastsette tilbudstall 
basert på stipuleringer utført av SA 
 

Fakultetene 
SA 

Fredag 1. juli  Dokumentasjonsfrist og omprioriteringsfrist 
for søkere  

SO 

Onsdag 5. juli 12:00 Siste frist for å melde inn tilbudstall ønsket til 
første prøveopptak. 
  

Fakultetene 

Torsdag 6. juli 10:00  Første prøveopptak gjennomføres 
Fakultetene mottar resultatet så snart det er 
klart 
  

SO 
SA 

Tirsdag 11. juli 12:00 Siste frist for å melde inn tilbudstall ønsket til 
andre prøveopptak. 
  

Fakultetene 

Onsdag 12. juli 10:00 Andre prøveopptak gjennomføres.  
Fakultetene mottar resultatet så snart det er 
klart  
  

SO 
SA 

Torsdag 13. juli 
16:00 

Siste frist for å melde inn tilbudstall ønsket til 
hovedopptak. 
  

Fakultetene 

Lørdag 15. juli 10:00  Kjøring av hovedopptaket starter 
 

SO 

Lørdag 15. juli  
ca. 16:00-20:00 

Hovedopptak ferdig 
  
  

SO 

Søndag 16. juli  
  

SA mottar resultat av hovedopptaket, 
bearbeider tall, og sender disse ut til 
fakultetene og KA 
  

SA 

Mandag 17. juli – 
Tirsdag 18. juli  

Søkerne får svar på søknad om opptak 
  

SO 

Mandag 24. juli kl. 
23:59 

Svarfrist hovedopptak.  
 

SO 
  
  
SA/KA 

Mandag 24. Juli kl. 
11:00 

Tilbudstall offentliggjøres fra Samordna 
opptak 

SO 
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Sperrefrist utløper 
  
Pressemelding fra UiB 
  

 
 
SA 

Tirsdag 25. juli 
(tentativ dato) 

SA sender tilbudstall til fakultetene  
  

SA 

Onsdag 26. juli SA oppretter søkere som studenter  SA 
Tirsdag 25. juli 18:00 Siste frist for å melde inn tilbudstall til 

suppleringsopptaket 
  

Fakultetene 

Torsdag 27. juli 
10:00-1600 

Suppleringsopptak og 1. opptak til ledige 
studieplasser gjennomføres. Sperrefrist 
omtale av tall i suppleringsopptak er 3. 
august. 
  

SO 

Mandag 31. juli Frist for å melde inn eventuelle tilbud ønsket i 
1. etterfyllingsopptak.  
  

Fakultetene 

Tirsdag 1. august  Svarfrist suppleringsopptak  
  

SA 

Onsdag 2. august Første etterfyllingsopptak kjøres – deretter 
kjøres etterfyllingsopptak to ganger i uken 
gjennom hele august (tirsdag/torsdag).  
  

SO 

Torsdag 3. august  SA melder tilbake til fakultetene om nye tilbud 
gitt i etterfyllingsopptaket 
  

SA 

Ikke fastsatt (medio 
august) 

Frist for å oversende saker til første møte i 
Nasjonal klagenemnd 
 

SA 

Ikke fastsatt 
(oktober) 

Frist for å oversende saker til andre møte i 
Nasjonal klagenemnd 
 

SA 

12. oktober kl. 15:00 Frist kontroll og godkjenning av 
møttregistrering 
 

SA 

 

Opptaksrunder og prinsipper for gjennomføring  

1. Prøveopptak 

Prøveopptakene er ment å gi lærestedene en indikasjon på hvordan utfallet av hovedopptaket 
vil se ut, med hensyn til tilbudstall og poenggrenser. Tall fra prøveopptakene gjøres ikke på noe 
tidspunkt tilgjengelig for søkerne.  

 2. Hovedopptaket  

Hovedopptaket er den viktigste runden av opptaket. Tentativ dato for gjennomføring er satt til 
15. juli. Resultatet av hovedopptaket blir gjort kjent for lærestedene påfølgende dag, og 
offentliggjøres for søkerne i løpet av dagene 17-19. juli. Offisiell dato for tilbud er 20. juli.  



11 
 

Det grunnleggende prinsippet for hovedopptaket er at søkerne kun får ett tilbud, på det høyest 
prioriterte studieønsket de er kvalifisert til, og der de har nok konkurransepoeng i rangering til å 
få tilbud. Dersom søkeren oppnår tilbud på et av sine studieønsker, bortfaller lavere prioriterte 
studieønsker. Det er mulig å stå på venteliste for eventuelle studier på høyere prioritet enn det 
man har fått tilbud på.  

Alle tilbud som gis i hovedopptaket vil ha svarfrist 24. juli.  

3. Suppleringsopptaket  

Suppleringsopptaket baserer seg på at søkere kun et fåtall dager tidligere har svart på om de 
ønsker å takke ja til tilbud om studieplass og eventuelt stå på venteliste for øvrige alternativ. 
Dermed vil søkere som får tilbud fra venteliste på studier de har på høyere prioritet, automatisk 
miste tilbud gitt i hovedopptaket. Dato for suppleringsopptaket er 27. juli, og gjennomføres 
sentralt av SO. 

Avhengig av løsningen som velges for privatistene i år, kan suppleringsopptaket få et større 
omfang enn normalt.  

4. Etterfyllingsopptak  

Fra 2. august, og deretter hver tirsdag og torsdag fremt til 29. august, vil det bli gjennomført 
etterfyllingsopptak ved UiB. Fakultetene vurderer om det skal sendes ut nye tilbud fra 
ventelistene. Søkere som mottar tilbud om studieplass, får normalt svarfrist på en uke. SA tar 
sikte på å holde fakultetene oppdaterte på hvor mange ubesvarte tilbud de har på sine studier.  

 

Masteropptak  

Forberedelse 

Universitetsstyret fastsetter opptaksrammene for master.  

SA utarbeider stipuleringer for tilbudstall basert på tidligere års opptak, disse tar høyde for 10 % 
frafall i første semester, slik at det ikke er ledige studieplasser på programmene i andre 
semester. Møtt-tall for andre semester er klare etter 1. februar.  

Basert på stipuleringene fastsetter fakultetene rammer for antall tilbud som skal gis i opptaket, 
og melder disse til SA.  

Gjennomføring 

Det gjennomføres ett prøveopptak i forkant av hovedopptaket. Prøveopptaket baseres på 
tilbudstallene og saksbehandlingen som er ferdig på tidspunktet, men vil fortsatt ha en grad av 
reliabilitet. SA informerer fakultetene om antall tilbud som blir gitt, samt poenggrenser på 
bakgrunn av disse resultatene. Fakultetene får frist for å komme med justeringer før 
hovedopptaket.  

Etter at svarfristen går ut, orienterer SA fakultetene om antallet søkere som har takket ja til 
studieplass. Fakultetene melder tilbake om antall ekstra tilbud de ønsker å sende ut i en 
suppleringsrunde. 
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Nøkkeldatoer og milepæler i masteropptaket 2023 

Når Hva Ansvarlig 
1. november Søknadsweb åpner for søkere fra utenfor 

EU  
Søknadsweb åpner for søkere til master i 
musikk 
 

SA 
KMD 

Ultimo november Vedtak om opptaksrammer  
 

Universitetsstyret 

1. desember Søknadsfrist for søkere fra utenfor EU 
Søknadsweb åpner for søkere til master i 
kunst og design 
 

SA 
KMD 

15. desember Søknadsfrist for søkere til master i musikk 
 

KMD 

1. februar Søknadsweb åpner for ordinære 
mastersøkere og søkere fra EU 
 

SA 

1. mars Søknadsfrist for EU-søkere 
Søknadsfrist for søkere som trenger tidlig 
svar 
 

SA 

15. april kl. 23:59 Søknadsfrist ordinære søkere til master 
 

SA 

16. april  Søkertall for master er klare og kan 
oversendes fakultetene  

SA 
  
  

19. april Tilbudsdato alle internasjonale søkere  
 

SA 

26. april Svarfrist internasjonale søkere  
 

SA 

20. mai Forhåndsløfte til søkere som trenger tidlig 
svar 
Forhåndsløfte til søkere på erfaringsbasert 
master 
 

SA 

Torsdag 8. juni Frist for SA å fullføre behandling av 
søknader som skal til faglig vurdering 
 

SA 

Tirsdag 20. juni Frist for fakultetene å fullføre faglig 
vurdering 
 

Fakultetene  
 

Tirsdag 20. juni Fakultetene sender inn oversikt over 
kontaktpersoner med beslutningsmyndighet 
som skal være tilgjengelig for å fastsette 
tilbudstallene i løpet av sommeren, fram til 
ordinær drift ved semesterstart 
  

Fakultetene 
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Tirsdag 20. juni Frist for å fastsette tilbudstall basert på 
stipuleringer utført av SA 
 

Fakultetene 

Lørdag 1. juli 
  
  

Ettersendingfrist for fullført utdanning i 
vårsemesteret 
Omprioriteringsfrist 
 

SA 

Tirsdag 4. juli Gjennomføring av prøveopptak basert på 
innmeldte tilbudstall 
 

SA 

Onsdag 5. juli 12:00 Frist for innmelding av justerte tilbudstall 
 

Fakultetene  

Torsdag 6. juli Tilbudsdato ordinære søkere  
 

SA 

Lørdag 8. juli Ettersendingsfrist for fullført utdanning for 
søkere på toårig master i rettsvitenskap 

SA 

Onsdag 12. juli Svarfrist ordinære søkere 
 

SA 

Torsdag 13. juli 
 

Oversikt over ja-svar for master er klare og 
kan oversendes fakultetene 
 

SA 

Fredag 14. juli 12:00 Frist for å melde inn nye tilbud til 1. 
suppleringsopptak 
 

Fakultetene  

Fredag 14. juli – 
lørdag 15. juli 

1. supplering på studier med ledige plasser 
 

SA 

Onsdag 19. juli Svarfrist for søkere som fikk tilbud etter 
supplering 
 

SA 
 

Torsdag 20. juli Oversikt over ja-svar i 1. suppleringsopptak 
for master oversendes til fakultetene 

SA 

Torsdag 20. juli Tilbudsdato for søkere på toårig master i 
rettsvitenskap 
 

SA 

Fredag 21. juli kl. 
12:00 

Frist for å melde inn eventuelle nye tilbud til 
2. suppleringsopptak 

Fakultetene 

Fredag 21. juli – 
lørdag 22. juli 

2. supplering på studier med ledige plasser SA 

Mandag 24. juli Svarfrist for søkere på toårig master i 
rettsvitenskap 
 

SA 

Tirsdag 25. juli Svarfrist for søkere som fikk tilbud etter 2. 
supplering 

SA 

Onsdag 26. juli Oppretting av studieretter for søkere som 
har takket ja 
 

SA 
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Ikke fastsatt (tidlig 
august) 

Frist for å sende klagesaker til Sentral 
klagenemnd 
 

SA 
 

 

Opptaksrunder og prinsipper for gjennomføring  

1. Prøveopptak 

SA vil gjennomføre et prøveopptak ila tirsdag 4.juli I prøveopptaket vil de fastsatte tilbudstallene 
fra fakultetene inngå, samt alle søkere som er kvalifisert på dette tidspunktet. Etter 
prøveopptaket vil fakultetene ha frist til 5. juli kl. 12:00 på å justere og melde inn endelige 
tilbudstall.  

2. Hovedopptak 

Dato for hovedopptaket er satt til torsdag 6. juli. Tilbud og avslag publiseres på Søknadsweb, og 
søkerne mottar en e-post med resultat av opptak. Svarfristen er satt til 12. juli.  

3. Suppleringsopptak  

14-15. juli gjennomføres det første suppleringsopptaket. For de studieprogrammene som har 
kvalifiserte søkere på venteliste, vil det være aktuelt å sende ut flere tilbud avhengig av antall ja-
svar etter hovedopptaksrunden. Svarfrist etter 1. supplering settes til 19. juli. 

Dersom det fortsatt er behov for supplering på masterstudier, vil det gjennomføres et andre 
suppleringsopptak 21-22. juli. Svarfrist etter 2. supplering settes til 25. juli. 
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UNIVERSITETET I BERGEN  
Universitetets utdanningsutvalg  

   

                                                                                                                                              Ephorte:   

  

Sak 19/23  Kandidatundersøkelsen 
Orienterings- og drøftingssak 
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Til: Universitetets utdanningsutvalg   

Fra: Studieavdelingen og Ideas2Evidence v/ Asle Høgestøl (vedlegg) 

Møte: 26. april 2023 

 

Bakgrunn 

I regi av Sammen, gjennomfører UiB, HVL og NHH en kandidatundersøkelse annethvert år hvor 
fokuset er kandidatenes tilpasning til arbeidsmarkedet, hvordan overgangen fra studie til 
arbeidsliv har vært, samt kandidatenes vurdering av arbeidslivsrelevans. Undersøkelsen, og 
denne rapporten, ser også nærmere på hvilke ferdigheter kandidatene opplever at studiene har 
gitt dem, samt mobiliteten til kandidatene i årene etter uteksaminasjon – spesielt med tanke på 
geografisk mobilitet. 

18. april ble resultatene fra 2022-undersøkelsen lagt frem, den niende undersøkelsen i rekken, 
og denne omhandlet da kandidatene som gikk ut med grad i løpet av 2020.  

Resultatene for UiB er punktvis oppsummert under. 

 

Tilpasning på arbeidsmarkedet 

79 prosent av UiB-kandidatene er veltilpassede på arbeidsmarkedet, en forverring på 5 
prosentpoeng sammenlignet med 2020-undersøkelsen. 

Hovedårsaken til denne utviklingen er høyere andeler med ikke-relevant jobb. Andelene som er 
arbeidsledige eller arbeider ufrivillig deltid, er omtrent de samme som i 2020. 

• 4 prosent er arbeidsledige. 
• 4 prosent arbeider ufrivillig deltid. 
• 14 prosent har ikke-relevant jobb. 

Gradsnivå er fortsatt en viktig faktor for sannsynligheten for å få relevant jobb. Mens 66 prosent 
av bachelorkandidatene har relevant arbeid, gjelder dette 91 prosent av masterkandidatene, og 
så godt som alle med 6-årig profesjonsutdannelse.  

• Forskjellene mellom kandidater med henholdsvis bachelor- og mastergrad er spesielt 
utpreget på de disiplinfaglige utdanningsløpene. Mens 89 prosent av masterkandidatene 
fra Det humanistisk fakultet oppgir å ha relevant jobb, er tilsvarende andel hos 
bachelorkandidatene kun 43 prosent. Samme tendens gjør seg også gjeldende hos 
kandidater fra Det samfunnsvitenskapelige fakultet og Det psykologiske fakultet. 

• I et litt bredere perspektiv er imidlertid hovedtendensen, også for kandidater med 
bachelorgrad, stabilitet mellom 2020-undersøkelsen og årets undersøkelse. 
Eksempelvis fant vi i 2018-undersøkelsen at kun 54 prosent av bachelorkandidatene 
hadde relevant arbeid.  

Sektor og jobbsøking 

57 prosent av UiB-kandidatene arbeider i det offentlige. 



17 
 

• Det er imidlertid klare forskjeller mellom fakultetene. 81 prosent av kandidatene fra Det 
medisinske fakultet arbeider i offentlig sektor, mot 31 prosent av kandidatene fra Det 
matematisk-naturvitenskapelige fakultet og 36 prosent av kandidatene fra Fakultet for 
kunst, musikk og design 

• Sammenlignet med 2020-undersøkelsen, har forskjellene mellom fakultetene økt tydelig 
på sektorpreferanse. 

• UiB-kandidatene starter tidlig med jobbsøking: 58 prosent begynte å søke jobb før eller i 
løpet av siste semester. I tillegg fikk 17 prosent jobb uten å søke. 

• Kun 5 prosent ventet mer enn 4 måneder etter uteksaminasjon med å starte 
jobbsøkingsprosessen 

• 7 prosent av kandidatene oppgir at de har sendt mer enn 50 jobbsøknader 
• Den klart viktigste faktoren for UiB-kandidatene når de søker jobb, er at den potensielle 

arbeidsplassen har et godt arbeidsmiljø.  

Hjerneflukt og hjernegevinst 

Vestlandet er den viktigste geografiske rekrutteringsarenaen for Universitetet i Bergen. 61 
prosent av kandidatene bodde i ett av de tre vestlandsfylkene før de begynte å studere. 

44 prosent av kandidatene bodde i Vestland fylke før studiene. På undersøkelsestidspunktet 
arbeidet 50,4 prosent i dette fylket, en netto tilvekst på 6,4 prosentpoeng, noe som er marginalt 
lavere enn i 2020-undersøkelsen 

Oslo har den største nettotilveksten av kandidater fra Universitetet i Bergen, med en 
nettogevinst på 13 prosentpoeng – 3,5 prosentpoeng høyere enn i 2020.   

88 prosent av kandidatene oppgir å ha fått arbeid på stedet de ønsket.  

Studietiden 

Det viktigste argumentet for å velge profesjonsstudium, er jobb/yrkesmuligheter etterpå. 84 
prosent av profesjonskandidatene fremhever dette argumentet som bestemmende. 

Fagkombinasjonen i bachelorgraden påvirker i liten grad masteroppgavens problemstilling.  

Mange UiB-kandidater mener at valgene de tok i løpet av studiene har fått konsekvenser for 
jobb etterpå. Som i 2020-undersøkelsen gjelder dette spesielt for kandidater fra Det 
psykologiske fakultet.  

I vurderingen av ferdigheter kandidatene har tilegnet seg fra studiene, er det en klar tendens til 
at faglighet vurderes høyt, mens mer praktiske arbeidslivsrettede ferdigheter, som evne til å 
knytte kontakter, administrere oppgaver og samarbeidsevner, vurderes forholdsvis lavt. De 
færreste svarer at de har tilegnet seg digitale ferdigheter gjennom studiet.  

En klar majoritet av kandidatene opplever at utdanningen har gitt dem de ferdighetene de 
trenger for å mestre jobben sin. 

Kandidatene har et tydelig ønske om mer praksis i løpet av studiet sitt.  

• Som i 2020-undersøkelsen gjelder dette spesielt for juristene. 90 prosent av kandidatene 
fra Det juridiske fakultet skulle ønske at de hadde mer praksis i studiet.  
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54 prosent av kandidatene ville valgt samme studium på nytt dersom de skulle begynt å studere 
i dag. 

• Ytterligere 11 prosent ville valgt samme studium, men med en annen fagkombinasjon. 
• 24 prosent av kandidatene fra Det humanistiske fakultet ville ikke valgt samme studium 

på nytt, og ytterligere 22 prosent er usikre. 

Situasjonen på arbeidsmarkedet er en sentral forklaring på hvorvidt man ville valgt samme 
studium på nytt eller ikke. 

Mens kun 12 prosent av kandidatene med relevant jobb svarer at de ville valgt et annet studium 
om de skulle begynne å studere i dag, ville 35 prosent av kandidatene uten relevant jobb valgt 
annerledes. 

23 prosent av kandidatene vurderte å slutte før fullførte studier. Lavest andel som vurderte å 
slutte finner vi hos kandidatene fra Det psykologisk fakultet (17 prosent), høyest andel finner vi 
blant kandidatene fra Fakultet for kunst, musikk og design (29 prosent). 

86 prosent av kandidatene arbeidet under studietiden.  

• Det er enkelte forskjeller mellom fakultetene, men uavhengig av utdanning er det en klar 
majoritet som arbeider ved siden av studiene 

Forholdsvis få kandidater har hatt studierelatert kontakt med arbeidslivet gjennom valgfri 
praksis, oppgavesamarbeid eller trainee/internship-stillinger under studietiden. 

• Kontakten med arbeidslivet opprettholdes primært gjennom obligatorisk praksis, eller 
relevant deltidsarbeid ved siden av studiene. 

• 41 prosent av UiB-kandidatene hadde ingen form for studierelatert kontakt med 
arbeidslivet under studiene. Det er spesielt kandidater fra Det humanistiske og Det 
samfunnsvitenskapelige fakultet som ikke har arbeidslivskontakt.  
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UNIVERSITETET I BERGEN  
Universitetets utdanningsutvalg  

   

                                                                                                                                              Ephorte:   

  

Sak 20/23  Charm EU med fokus på felles mastergrad i 
bærekraft 
Orienterings- og drøftingssak 
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Til: Universitetets utdanningsutvalg   

Fra: Studieavdelingen   

Møte: 26. april 2023 

 

Bakgrunn 

I januar i år gikk UiB inn som niende partner i den europeiske universitetsalliansen CHARM-EU. 
UiB var tidligere medlem av universitetsalliansen Arqus, men besluttet i 2021 å ikke fortsette 
deltakelsen utover den første prosjektperioden. UiB delte ikke de langsiktige perspektivene og 
prioriteringene i Arqus-alliansen, og valgte i stedet å gå i gang med en søknad om deltakelse i 
alliansen CHARM-EU.  

Det faglige samarbeidet og de faglige gevinstene er fokuset når vi nå går inn i en ny allianse, og 
partnerskapet vil kunne gi nye muligheter for våre studenter og ansatte. CHARM-EU består av 
prestisjeuniversiteter som er attraktive partnere for oss og dette er et svært godt utgangspunkt 
for samarbeid. Som et forskningsintensivt og internasjonalt orientert universitet har UiB mye å 
tilføre alliansen, og den kan gi oss mulighet til å påvirke europeisk utdanningspolitikk. Dette er i 
tråd med UiBs ambisjoner om å styrke vår internasjonale synlighet og være en attraktiv 
internasjonal samarbeidspartner. I tillegg er det strategisk viktig for UiB å delta i en europeisk 
allianse siden dette vil styrke våre forskningssøknader innenfor EUs programmer, styrke 
eksternfinansiering og kunne føre til mer bi- og trilateralt samarbeid.  

I saken gis det en orientering om CHARM-EU og UiBs rolle i alliansen, og hovedfokus er på 
mulighetene for å delta inn i alliansens fellesgrad i bærekraft.  

 
Europeiske universitetsallianser og CHARM-EU  

European Universities Initiative (EUI) ble initiert av EU-kommisjonen i 2017 og er en av 
grunnpillarene i the European Education Area. Innenfor EUI er det dannet en rekke europeiske 
utdanningsallianser, også kalt «europeiske universiteter». Alliansene er sammenslutninger av 
høyere utdanningsinstitusjoner fra ulike europeiske land der målet er å utvikle fremragende 
utdanning og forskning i Europa, felles europeisk identitet og styrke universitetenes rolle i 
samfunnet. Etter 2022-tildeligen fra Erasmus+ er det 44 europeiske universitetsallianser som 
involverer 340 universiteter og høyskoler.  

 
CHARM-EU ble etablert i 2019 som et samarbeid mellom fem europeiske universiteter; 
University of Barcelona (Spania), Trinity College Dublin (Irland), Utrecht University (Nederland), 
The University of Montpellier (Frankrike) og Eötvös Loránd University Budapest (ELTE, 
Ungarn). Siden har Åbo Akademi University (Finland), Julius-Maximilians-University Würzburg 
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(Tyskland) og Hochschule Ruhr West (Tyskland) kommet til. Med UiBs deltagelse, er det nå 
totalt ni partnere. Medlemsinstitusjonene er høyt rangerte, og UiB har allerede 
utvekslingsavtaler med de fleste medlemmene, utenom Montpellier og Ruhr.  

CHARM-EU fokuserer på forskning og utvikling som skal bidra til å finne løsninger på de globale 
utfordringene verden står overfor, som klimaendringer, helse, digitalisering og bærekraft. Dette 
harmonerer godt med UiBs egen studieportefølje og UiBs strategi, både for internasjonalisering 
og for utvikling av forskning og studier. Virkemidlene i CHARM er finansiert av Erasmus+. I 
2022 fikk CHARM-EU tildelt Erasmus+-støtte på 12,8 mill euro til utdanningsprosjektet 
«CHARM-EIGHT», finansieringen gjelder for perioden 2023-2027. Prosjektet inkluderer en 
rekke arbeidspakker og alliansens fellesgrad i bærekraft skal utvikles som en del av prosjektet.  

 

UiBs deltakelse i alliansen  

Alliansen koordineres av University of Barcelona og institusjonenes rektorer deltar i Strategic 
Board som gir mulighet til å påvirke retningen til alliansen. I tillegg er det etablert et Executive 
Board med to medlemmer fra hver institusjon. Flere av institusjonene har etablert egne 
CHARM-kontorer, mens andre har en matriseorganisering på samme måte som det legges opp 
til ved UiB. Institusjonene som deltar i fellesgraden har også etablert egne kontorer (fysiske eller 
virtuelle) som tar seg av administrasjon og studenter på egne campus.  

Viserektor for internasjonale relasjoner, Benedicte Carlsen, vil ha hovedansvaret for UiBs 
deltagelse i faglig linje. Studieavdelingen (SA) og Forsknings- og innovasjonsavdelingen (FIAFIA) 
vil i samarbeid koordinere UiBs arbeid inn mot CHARM-EU. En person fra hver avdeling vil delta 
i Executive Board som møtes hver uke. I tillegg vil en person fra Kommunikasjonsavdelingen 
delta i en egen kommunikasjonsgruppe.  

I CHARM-EIGHT-prosjektet inngår 17 ulike arbeidspakker som har finansiering via Erasmus+ 
fra 2023 til 2027/29. Det er allerede avklart at UiB vil gå inn i tre av arbeidspakkene:   

- WP1: Governance and management of the alliance and the project. Denne 
arbeidspakken er identisk med Executive Board. Gruppen står for den daglige, operative 
ledelsen av CHARM-EU.  
 

- WP3: Advancing and Broadening CHARM Educational practice. Handler om utvikling av 
undervisningsprogram, og evaluering og videreutvikling av fellesgraden i bærekraft.  
 

- WP16: Communication, Dissemination and Impact. Gruppen skal jobbe med 
kommunikasjonsstrategi for CHARM og for alle aktivitetene i arbeidspakkene. 

 

Siden UiB ikke er en del av alliansens nåværende prosjekt, er vi heller ikke en del av 
finansieringen for den neste fireårsperioden. Dette innebærer at vi selv kan vurdere hvilke 
arbeidspakker vi ønsker å gå inn i, og hvilke forpliktelser vi vil påta oss innenfor disse. Men vi 
må også selv finansiere aktiviteten inn i alliansen. Det legges til rette for lokale midler som vil 
administreres av SA, ressurser vil bli vurdert etter behov og når vi har tatt stilling til hvordan vi 
ønsker å bidra innenfor de ulike arbeidspakkene.  
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Master in Global Challenges for Sustainability 

CHARM-EU har etablert en felles mastergrad (90 ECTS) i bærekraft som er utviklet i samarbeid 
mellom Utrecht, Barcelona, Trinity, ELTE og Montpellier. En fellesgrad kjennetegnes ved at de 
involverte partene tildeler vitnemål i fellesskap, og er den mest integrerte formen for 
internasjonalt samarbeid om studier. I løpet av våren skal UiB vurdere om, og eventuelt på 
hvilken måte, vi kan gå inn som en aktiv part i denne felles mastergraden.  

Programmet startet opp i 2021, og de første studentene fikk tildelt graden sin i februar i år. 
Strategic Board fastsetter fordelingen av studenter mellom de ulike universitetene, totalt 100 
studieplasser per år. Academic Board har representanter fra hver av universitetene og er 
ansvarlig for utvikling, avtale og tilsyn med faglige standarder, forskrifter, programkvalitet og 
studentreglement.  

Studieprogrammet er inndelt i tre faser:  

- Forberedelsefase (30 ECTS) med tre obligatoriske emner  
- Fleksibel fase (30 ECTS) der studentene velger ett av tre tema; mat, vann, liv og helse 

(se bilde under) 
- «Capstone»-fase (30 ECTS) som er den avsluttende delen av graden.  

Capstone: Studentene deles inn i team og jobber på tvers av partneruniversitetene med ulike 
«Capstonetema». Studentene jobber sammen med faglige ansatte og interessenter fra 
samfunns- og næringsliv som har bidratt inn med prosjekter («challenges»). Studentene følges 
opp av en mentor i de seks månedene prosjektet varer. Både eksterne interessenter og 
akademikere kan levere tema de ønsker å jobbe med sammen med studentene. Resultatene fra 
Capstone kan inkludere vitenskapelige analyser, forretningsmodeller, retningslinjer, 
kommunikasjonsmateriell, programvare, prototyper etc.  
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Graden er tverrfaglig og interdisiplinær, og det er ikke krav til en spesifikk fagbakgrunn hos 
søkerne. Det er ønskelig med et stort mangfold blant studentene og søkerne rangeres etter en 
blanding av akademiske ferdigheter, personlig egnethet og kriterier som inkludering av 
minoriteter, geografisk og faglig bakgrunn. Teamarbeid, interaktiv læring og undervisning er 
sentrale elementer i graden som har et stort innovasjonsfokus. Hvert lærested har etablert 
virtuelle klasserom slik at studentene kan samarbeide på tvers av de ulike universitetene. 
Studentene kan begynne studiene sine på hvert av de fem vertsuniversitetene, og graden 
kombinerer ulike mobilitetstyper; bytte campus for en eller flere perioder, kortere 
mobiltetsopphold og virtuell mobilitet.  

Det er en del overlapp mellom læringsutbyttebeskrivelsene i CHARMs felles mastergrad og 
UiBs masterprogram i bærekraft, men CHARMS felles master har mer fokus på innovasjon, 
sosialt entrepenørskap og arbeid med praktiske caser. Dette gjenspeiles også i kriteriene for 
utvelgelse av studenter, der UiBs masterprogram i bærekraft har krav om faglig bakgrunn 
tilpasset de ulike studieretningene i programmet.  

Som en del av det nye prosjektet, skal felles masterprogrammet evalueres og videreutvikles. 
Det diskuteres bl.a. om programmet skal skaleres opp til 120 ECTS, og hvilke nye tema som 
kan inkluderes i fase to. Energi er foreløpig nevnt som aktuelt tema. Om flere partnere går inn i 
fellesgraden, er det også aktuelt å øke antallet studieplasser fra dagens 100.  

Hvis UiB skal gå inn som aktiv part i fellesgraden, og også ta imot studenter, stilles det en del 
krav til oss. Vi må kunne tilby et undervisningslokale der studentene kan jobbe sammen hos 
oss, og virtuelt med studentene på de andre campusene. Det stilles også krav til 
personressurser utover underviser, som egne undervisningsassistenter og mentorer. For UiB 
kan det være aktuelt å vurdere om vi har undervisere som kan bidra med forelesninger i de 
eksisterende temaene i graden, og om vi på sikt kan ta imot studenter som kan gjennomføre 
Capstonefasen her.  

Det er avklart at Senter for vitenskapsteori (SVT) som har programansvar for UiBs Master i 
bærekraft, vil få ansvaret for å jobbe med en mulig deltakelse inn i fellesgraden. Med full 
deltakelse vil UiB også få et medlem inn i programstyret i CHARM-EU. Utdanningsutvalget vil 
vurdere å nedsette en prosjektgruppe som kan jobbe med aktuelle problemstillinger knyttet til 
deltakelse i fellesgraden. Det kan også være hensiktsmessig at en person fra UiB deltar inn i 
arbeidspakke 3, der det bl.a. skal arbeides med utvikling av masterprogrammet.  

 

Planer fremover  

Som del av forberedelsene frem mot signering av en intensjonsavtale, Memorandum of 
Understanding (MOU), har UiB deltatt på en CHARM-EU Week i Barcelona, besøkt Trinity 
College i Dublin og hatt besøk av CHARMs alliansekoordinator her i Bergen. Utkast til MOU er 
klart, og det er ventet at denne kan signeres ganske snart.  

I løpet av våren vil UiB ta stilling til hvilke arbeidspakker, utover de tre som er omtalt i saken, det 
kan være aktuelt å delta i. Vi vil også kartlegge og vurdere mulighetene for å ta del i CHARMs 
felles masterprogram. Planene som legges for UiB nå vil gjelde for samme periode som 
CHARM-EIGHT-prosjektet, 2023-2027.    
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Beslutningene som tas i løpet av våren vil inngå i en avtale, Letter of Agreement, med alliansen 
som skal signeres ved utgangen av juni. Da vil også UiB ved rektor, ønskes formelt velkommen 
i alliansen.  
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