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Pål Ringkjøb Nielsen, Institutt for geovitenskap 
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REFERAT

Lektorutdanningsutvalget ved Det matematisk-naturvitenskapelige 
fakultet 
 
Referat fra møte kl 1415-1600 onsdag 15. februar 2023  
 
Til stede: 
Didrik Aamold, student lektorprogrammet 
Erik Holst, Bergen Katedralskole 
Stein Dankert Kolstø, Institutt for fysikk og teknologi 
Gunnar Nyhammer, Holen skole 
Johan Lie, Matematisk institutt 
Didrik Aamold, student 
Jorun Nyléhn, leder av utvalget 
Pål Ringkjøb Nielsen, Institutt for geovitenskap 
 
Forfall: 
John-Arvid Grytnes, Institutt for biovitenskap 
Lars Petter Storm Torjussen, Institutt for pedagogikk 
Matthias Stadler, Kjemisk institutt 
 
Observatør: 
Sigrunn Eliassen, visedekan utdanning (første del av møtet) 
 
Fra administrasjonen: 
Marianne Jensen, sekretær 
 
 
I   Godkjenning av innkalling og saksliste 
Innkalling og saksliste ble godkjent.  
 
II  Godkjenning av referat fra møtet 05.12.22  
Referatene ble godkjent. 
 

Sak 1/23 Redesign – veien videre 
Drøftings og vedtakssak 
 
Sigrun orienterte fra Styringsgruppemøtet samme dag. MN får praksistilpasset variant av 
MN-exphil i 5. semester, HF/SV en variant av modell D med exphil i 1. semester. HF la ned 
veto om exphil i 1. semester. Uklart hvilken variant av modell D som er aktuell for HF/SV. 
Endelig modell for HF/SV skal vedtas av programstyret på møte i mars. Fare for forsinkelse 
og at H24 ikke lar seg gjøre. Sjanse for at det blir H25. 
Lektorsenteret skal styre det videre arbeidet for å få på plass modell for HF/SV. 
Rart at man ser bort fra en så tydelig anbefaling om modell A. Studentene kritiske til 
prosessen. 
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Innspill: 
• FIL vurderer å gå til media 
• Alle andre lektorprogram i Norge har exphil senere i studiet. 
• Tradisjon HF, tror forslag om endring ikke har vært godt nok forankret. 
• Redd for smitte til disiplinprogrammene? Exphil har fungert som sosialiseringsarena i 1. 

semester. Lektorprogrammet har uansett noe som kan fungere som dette i 1. semester 
• En glipp at MN og Jus fikk legge exphil sent i sine studier? 
• Eneste ulempe for MNs lektorprogram er at det kan bli forsinkelser i implementeringen. 

Praksisfordelingen ligger der. 
• Dvs. at vi kan sette i gang. 
 
Videre drøfting av saken og hva som må gjøres ble tatt etter de øvrige sakene. Jorun gikk 
gjennom modellen og hva som må gjøres. 

• Didaktikkemnene. Gruppen er innstilt på å legge opp til felles 
realfagsdidaktikkemner, der alle møter litt matematikkdidaktikk. Slakte MNF201 og 
bruke pengene til å leie inn lærere til å bidra 

• Kortpraksis – ønskelig med 5 faste dager og 5 fleksible 
• Kortpraksis – for- og etterarbeid inn som del av undervisningen. 10 dager praksis 

være obligatorisk arbeidskrav i didaktikkemnet i 3. semester 
• Må samordne med PPU 
• Ønskelig å kunne dekke for hverandre ved forskningstermin (iallfall i en viss grad) 
• Å plassere disiplinfaglige emner, lage de enkelte studieløp - utfordrende at alle må 

koordinere med hverandre, men ingen iver for seminar  
 
Sak 2/23 Henvendelse om utveksling fra TUM  
Orienterings- og drøftingssak 
 
Jorun og Stein Dankert orienterte om saken. 
 
Annen semesterinndeling – problem? 
Ikke noe formelt i veien for at man tenker 5. året under ett og at student starter litt på 
oppgave før hen reiser til TUM og så fortsetter på oppgave i februar/mars. 
 
Sigrun tipset om at UiB nylig har blitt med i universitetsalliansen Charm EU. Verdt å se på, 
gjerne før man gjør noe mer med TUM. 
 
Sak 3/23 Samling for realfagslærere – gjenopplive realfagspartnerskapet? 
Vedtakssak 
 
Jorun orienterte om saken. 
 
Innspill: 
• Mener vi prinsipielt bør ha noe slikt 
• Aktuelt å ha samlingene på skoler/i bydeler – mulig å få med flere? 
• På samlingene ha noe forskningsnytt, noe fra skolene og noe om praksisen 
• Bruke en halv planleggingsdag? Må inn tidlig i kalenderen, gjerne ligge fast, gjerne i 

starten av året 
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• Hvem skal lede det? Har vært en fra skolen. Bedre at det er noen her fra UiB? LU-leder? 
Peke ut en? Skolerepresentant? Må få på plass en god modell for ledelse av dette 

• Realfagslærer fra skolen - ikke den beste løsningen. Skolelaben? 
• En av de fast ansatte+ en av skolerepresentantene? 
• Før praksis er gunstig 
• Gjerne før skolen starter, f.eks. en av de tre planleggingsdagene 
• Bør det være etter at det er avklart hvem som skal være praksisveiledere? 
 
Vedtak: 
LU ønsker å starte opp igjen realfagssamarbeidet med skolene. Erik og Gunnar sjekker litt på 
egne skoler om tidsrom som kan være aktuelle. 
 
Sak 4/23 Besøke CAMST H23 
Vedtakssak 
 
Jorun er villig til å reise. Dermed kan praksis på CAMST H23 gjennomføres. Erik er interessert 
i å være med på gjenvisitt til CAMST hvis lærersamarbeid er aktuelt. 
Kan spørre Mette om hun ønsker å være med på fellesbesøk. Johan tipset om en nødløsning. 
HVL har samarbeid med realist i Durban, som evt. kan spørres om å gjennomføre 
praksisbesøk. 
  
Sak 5/23 Oppstart av linjeforening 
Orienteringssak 
 
Lektorstudenter på MN har startet en såkalt linjeforening - Real lektor.  
 
Sak 6/23 Budsjett 2023 
Vedtakssak 
 
Vedtak: 
Det foreslåtte budsjettet vedtas. 
 
Sak 7/23 Studieplanendringer 
Vedtakssak 
 
Det ble ikke meldt inn planer om studieplanendringer for H23/24 som påvirker 
lektorprogrammet. Det ble heller ikke ytret ønske om endringer i lektorprogrammet for 
H23/24. 
 
III   Orienteringssaker 
• Programutvalg for PPU. Skal ha representant fra fakultetene, for to år av gangen. 

Dankert har sagt ja til første periode. Det lages rotasjonsliste for fagdidaktikerne. 
• Egenvurdering lektorprogrammet – rapportere innen 1. mars. Jorun og Marianne skriver 

på fullmakt. 
• Tre 25% stillinger (lærere) på Lektorsenteret under tilsetting.  
• Post doc på BIO tilknyttet lektorutdanningen. Tilsettingsprosess underveis. 
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• Lærernes dag ble gjennomført 3. februar. Fra og med 2024 overtar Lektorsenteret 
ansvaret for dagen. Ønskelig å få det tilbake på campus, bedre muligheter for det nå som 
Lektorsenteret tar over. Forslag om å bruke studentmedarbeidere til arrangementet. 
Ungdomsskolene har ikke planleggingsdag den dagen. Ønskelig at Lektorsenteret jobber 
opp mot Bergen kommune for at også ungdomsskolene skal kunne få med seg mer. 
Jorun/Marianne melder inn dette og forslag om bruk av studentmedarbeidere til 
Lektorsenteret. 

• Lektorutdanningskonferanse på Solstrand 23.-24. februar 
• Statistikk: Fordeling på fag og type masteroppgave 
• Støtte til FIL fra Lektorsenteret 
 



Sak 8/23 Vektorprogrammet 
Orienterings- og drøftingssak 
 
Vektorprogrammet presenterer sin aktivitet. Kan vi ha gjensidig nytte av hverandre? 
 
Sak 9/23 Redesign  
Orienterings- og drøftingssak 
 
Mandag 17. april var det møte med instituttene der det ble arbeidet med studieløpene. Målet for 
møtet var å ferdigstille studieløpene. 
Jorun og Marianne orienterer om resultat av møtet og presenterer studieløpene. 
 
Sak 10/23 Oppdrag til fagfelle 
Orienterings- og drøftingssak 
 
Ekstern fagfelle, Anders Sanne, trenger en konkret bestilling for 2023 – hva skal han 
undersøke/vurdere og skrive rapport om? 
Vedlagt er oppnevningsbrevet hans, vedlegg 1, og rapport for 2022, vedlegg 2. Hva skal være 
oppdraget for 2023? Vi ber om innspill. 
 
Sak 11/23 Utstyr Lærerværelset 
Vedtakssak 
 
På møte 05.12.22 gikk man inn for å sette en fast frist i året, 1. februar, for å melde inn ønsker om 
utstyr til Lærerværelset. Denne gang ble fristen utsatt til 10. april. Tilbud om å komme med ønsker 
ble sendt til LU, øvrige fagdidaktikere, FIL og Real lektor. Vedlagt er ønskene som har kommet inn, 
vedlegg 3. 
 
LU har satt av 5000,- til felles utstyr i 2023-budsjettet. I tillegg har man noen midler igjen på 
øremerket prosjekt, ca. 40 000,- (engangstildeling). 
 
Forslag til vedtak: 
Det kjøpes inn det som avtales på møtet. 
 
Sak 12/23 5-årig programevaluering 
Orienteringssak 
 
Alle studieprogram skal evalueres hvert 5. år. I 2023 er det lektorprogrammets tur. 
I UiBs kvalitetssystem sies følgende:  
 
«5-årig syklus - Programevaluering 
Programstyret (programstyreleder) har ansvar for å gjennomføre programevaluering av eksisterende 
studieprogram minst hvert 5. år. 
 
Studenter, eksterne fagfeller, og representanter fra arbeids- eller samfunnsliv som er relevante for 
studietilbudet, skal bidra i evalueringene. 
 
Nye tilbud bør evalueres etter kortere tid og programstyrene kan vedta hyppigere evalueringer ved 
behov.  
 
Programevalueringen skal minst omfatte: 

https://vektorprogrammet.no/


 
En vurdering av om forutsetningene i studiekvalitetsforskriftens §§ 3-1 til 3-3 og 
studietilsynsforskriftens kap. 2, jf. også § 4-1 (3), er dekket i studieprogrammet, herunder krav til 
akkreditering av studietilbudet og krav til fagmiljøets kompetanse og størrelse. 
Evalueringen skal i tillegg inneholde: 
 
• Vurdering av gjennomføring, frafall, kandidatproduksjon 
• Vurdering av læringsmiljø 
• Begrunnelse for valg av emner, undervisnings-, lærings- og vurderingsformer 
• Etterlevelse av eventuelle nasjonale rammeplaner og retningslinjer for studiet. 
• Omtale av hvordan følgende sikres: 

- Arbeidsrelevans 
- Praksis 
- Internasjonalisering 
- Læringsutbyttet i tråd med Nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk (NKR) 
- At undervisningen er forskningsbasert 
- Hvordan innspill fra ekstern fagfelle er fulgt opp i perioden 
- Studentinvolvering 
- At krav til pedagogisk kompetanse er på plass 
- Fagmiljøets størrelse 
- Utdanningsfaglig kompetanse 

Rapporten skal inneholde forslag til forbedringer der det er behov for det. 
 
Grunnlagsmaterialet for programevalueringen er de årlige egenvurderingene av emner og program, 
de 3-årige evalueringene av emner, oversikter over studiepoengproduksjon, og tilbakemeldinger fra 
studenter og involverte undervisere, inklusive studentevalueringer. Rapporten skal lagres i 
studiekvalitetsbasen sammen med informasjon om tiltak for oppfølging. 
 
Fakultetene har ansvar for at det lages en samlet tidsplan for programevalueringer som angir hvilket 
år det enkelte program skal gjennomgås. Planen skal være tilgjengelig på fakultetets nettsider. 
 
Aktuelle rapporter fra Tableau og STAR, gjengitt nederst i kapittel 3.1, og annet relevant 
datagrunnlag skal brukes som grunnlag ved programevalueringer.» 
 
Vedlagt er malen som skal brukes, vedlegg 4. Jorun og Marianne holder i denne saken, men LU kan 
bli bedt om å bidra. 
 
 
Sak 13/23 Campusdager 
Drøftingssak 
 
Det inngår 4 campusdager på høsten som del av LAPRA101 og som MN er ansvarlig for. Hvilke 
justeringer av opplegget bør gjøres med tanke på høsten 2023? 
 
H22 hadde man disse temaene:  
• Programmering 
• Uteundervisning 
• Bærekraft 
• Utforskende læring 
 



Jorun orienterer om evaluering av campusdagene H22. Skal vi erstatte en av dem med f.eks. 
vurdering? 
 
III   Orienteringssaker 

• Nasjonal lektorutdanningskonferanse 16. og 17. november 2023 
• Signert avtale CAMST – 4 studenter reiser H23 
• Jule- og sommeravslutninger i lektorutdanningen, vedlegg 5 
• Matthias vara i praksisutvalget (Johan medlem) 
• Forskningsdag 2023, vedlegg 6. Mette stiller som MNs rep i komiteen. 

 
 
IV  Eventuelt 



Anders Sanne 
Institutt for lærerutdanning, NTNU 

Oppnevning som ekstern fagfelle for lektorprogrammet 

Det matematisk-naturvitenskapelige fakultet oppnevner deg herved som ekstern fagfelle for 
lektorprogrammet. Oppnevningsperioden er 4 år, dvs. fra og med våren 2022 til og med 
høsten 2025.  

Ekstern fagfelle skal gjennomføre en årlig vurdering av hele eller deler av studieprogrammet, 
etter bestilling fra lektorutdanningsutvalget (LU). Fagfellevurderingene er sentrale i arbeidet 
med programevalueringene og reakkreditering av studieprogram. Fagfellen kan også bidra i 
den treårige evalueringen av emner. 

For en oversikt over kvalitetssystemet ved UiB viser vi til systembeskrivelsen: 
https://www.uib.no/sa/49342/uibs-kvalitetssystem-utdanning-systembeskrivelse 

Ekstern fagfelle sine oppgaver 
Oppgaver i tråd med retningslinjene for ekstern fagfelle, se nedenfor, og som del av dette 

• gjennomføre et konkret vurderingsoppdrag pr. år avtalt med LU, innebærer som regel
et besøk til UiB i høstsemesteret

• bidra med evt. innspill på aktuelle saker pr. epost
• skrive og levere en rapport pr. år. Frist 1. desember.
• kan det være aktuelt å delta på møte med eksterne fagfeller for alle UiBs

lektorprogrammer (årlig, som regel i forbindelse med besøk om høsten)
• kan det være aktuelt å delta på UiBs interne lektorutdanningskonferanse (årlig)

Honorar 
Kr. 20 000,- pr. år. 

Honoraret utbetales av Matematisk institutt (som er adm. ansvarlig for programmet) i slutten 
av hvert kalenderår. Evt. reisekostnader og opphold kommer i tillegg og utbetales ved 
reiseregning. Alle reiser skal avtales på forhånd. 
Med tanke på registrering i vårt datasystem, ber vi om at du fyller ut et skjema med 
personopplysninger, https://skjemaker.app.uib.no/view.php?id=11839204  

Deres ref Vår ref Dato 

2020/6731-MAJE 11.01.2022 
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Leder for LU vil hvert år ta kontakt angående konkret vurderingsoppdrag. Administrativ 
kontaktperson er Marianne Jensen, marianne.jensen@uib.no.  

Vennlig hilsen 

Jorun Nyléhn 
Leder for LU Marianne Jensen 

seniorkonsulent 

Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen håndskrevne signaturer. 

--------------------------------------- 

Retningslinjer for eksterne fagfeller ved Universitetet i Bergen 

1. Eksterne fagfellevurderinger utgjør en viktig del av UiBs arbeid med kvaliteten på studietilbudet.
2. Fakultetene oppnevner en eller flere eksterne fagfeller for hvert studieprogram. Funksjonstiden

er normalt 4 år.
3. Programstyret som studieprogrammet hører inn under, skal årlig angi hvilke sider ved

studietilbudet som ønskes vurdert av fagfellene. Tidligere fagfellevurderinger, interne program- 
og emneevalueringer, tilbakemeldinger fra studenter og involverte undervisere og oversikter
over studiepoengproduksjon, eksamensresultater og frafall vil gi programstyrene grunnlag for å
avgjøre hvilke spørsmål fagfellene bør se nærmere på. Fagfellene står likevel fritt til å undersøke
også andre sider ved studieprogrammet. De kan i den anledning be om den dokumentasjon som
de finner hensiktsmessig.

4. Det er ønskelig at de eksterne fagfellene er særlig oppmerksomme på:
a. Sammenhengen mellom læringsutbyttebeskrivelsene og de lærings-, undervisnings- og

vurderingsformer som inngår i et studieprogram eller enkeltemner
b. Sammenhengen mellom de emnene som inngår i studieprogrammet
c. Kvalitetsutviklingsarbeidet knyttet til studieprogrammet

5. Fagfellene skal årlig utarbeide en skriftlig rapport som sendes programstyret.
6. Oppfølgingen av tidligere foreslåtte tiltak skal alltid vurderes som ledd i neste års oppdrag.
7. Rapportene fra fagfellene skal omtales i de programevalueringene som programstyret skal

gjennomføre hvert 5.år.
8. Fagfellene skal minst én gang i løpet av funksjonstiden møte tilsatte og studenter for en samtale

om kvalitetsutviklingen av studieprogrammet.
9. De eksterne fagfellene kan bli bedt om å bidra i UiBs Studiekvalitetskomité når vedkommende

fagmiljø søker om oppretting av nye studietilbud.
10. Vervet som ekstern fagfelle honoreres av fakultetet etter nærmere avtale.

mailto:marianne.jensen@uib.no


Rapport fra ekstern programfagfelle 2022 
Lektorprogrammet i naturvitenskap  
og matematikk ved UiB 
Ekstern fagfelle skal gjennomføre en årlig vurdering av hele eller deler av studieprogrammet, etter 
bestilling fra lektorutdanningsutvalget (LU). Jeg er ny som ekstern fagfelle for lektorprogrammet ved 
Det matematisk-naturvitenskapelige fakultet. Jeg har ikke mottatt noe konkret vurderingsoppdrag 
for 2022. Isteden er det gjort avtale om at jeg skulle bruke tid på å gjøre meg bedre kjent med 
lektorutdanninga ved Universitetet i Bergen dette første året som fagfelle. Jeg vil i denne rapporten 
forsøke å bidra med et utenfrablikk på studieprogrammet. 

Den 2. november deltok jeg på felles program for eksterne fagfeller i regi av Lektorsenteret. I tillegg 
til programfagfellene, var medlemmer av felles programstyre for lektorutdanninga ved UiB og 
fakultetsvise programkoordinatorer ved lektorutdanningsfakulteta (LUA) invitert til dette møtet. 
Endre Brunstad orienterte om NOKUTs evaluering av lektorutdanninga og om arbeidet med redesign 
av den integrerte lektorutdanninga. Den 3. november hadde Marianne Jensen og Jorun Nyléhn 
organisert møter på matematisk-naturvitenskapelig fakultet. Der snakket jeg med noen av 
faglærerne, nåværende studenter, praksislærere og en tidligere lektorstudent som nå jobber i 
skolen. I løpet av besøket i Bergen, var jeg også en snartur innom studentenes eget rom i 
Realfagbygget. De studentene jeg traff der var opptatt av å få fortalt hvor viktig det er for 
lektorstudentene å ha et slikt identitetsareal. 

Et gjennomgangstema i samtalene er problemene med kollisjoner og en forventning om at 
prosessen med redesign løser disse. Alle er enige om at kollisjoner mellom praksis og undervisning 
på campus må bort. I Rapport 1 (2022) frå Prosjektgruppe for redesign av lektorutdanninga (s. 3) er 
det et uttalt mål at praksisavvikling skal være enhetlig på tvers av MN, SV og HF: 

Målet er å få ein lektorutdanningsmodell som kan gi ei betre innplassering av 
praksis, og som kan styrkje samanhengen mellom praksis og undervisninga i 
disiplinfag, fagdidaktikk og pedagogikk. Det er eit mål at UiB på den måten får eit 
meir heilskapleg studieløp med einskapleg praksisavvikling, og at dei faglege, 
logistiske og organisatoriske problema knytte til det eksisterande studiedesignet, 
blir løyste. 

Selv om det vil være en fordel om praksis er enhetlig og lik for MN og SV/HF, innebærer dette også 
noen utfordringer. Det er litt ulike fagtradisjoner ved MN og SV/HF med tanke på organisering og 
undervisning, og ansatte og studenter på MN uttrykker en viss bekymring for at en harmonisering av 
praksis med SV/HF vil føre til nye kollisjoner. Representanter fra praksisfeltet ser det heller ikke som 
noe stort problem om studenter fra SV/HF og MN har litt forskjellig lengde på de ulike 
praksisperiodene. Mitt råd er at UiB i valg av modell legger mer vekt på ønsket om en innplassering 
av praksis «som kan styrkje samanhengen mellom praksis og undervisninga i disiplinfag, fagdidaktikk 
og pedagogikk» enn på målet om «eit meir heilskapleg studieløp med einskapleg praksisavvikling». 
Det er viktig at studentene ved de forskjellige fakulteta opplever at de får likeverdige og gode 
utdanninger, men det trenger ikke bety at alt må være organisert helt likt. 

VEDLEGG 2

https://ekstern.filer.uib.no/ledelse/horingssider/Rapport.%20Redesign%20av%20lektorutdanninga%20ved%20UiB%20-%20modell-utkast.pdf


Studentene framholder den faglige kvaliteten i studieprogrammet som høy, men de etterlyser 
bærekraft som et tverrfaglig tema. Studentene jeg snakket med ønsker seg minst ett 
bærekraftemne, og mener at dette bør være obligatorisk for alle studenter i lektorutdanninga. Et 
slikt ønske kan sees i sammenheng med det fellesemnet man har i dag, og at flere tar til orde for at 
dagens fellesemne bør endres eller erstattes. 

Noen av temadagene som nå inngår i campusbasert praksis, oppleves som mindre relevante av 
studentene. Den nyutdannede lektoren som jeg snakket med, hadde flere forslag til innhold i disse 
campusbaserte praksisdagene. Som ny lærer savnet han for eksempel bedre kunnskap om lover, 
regler og rutiner i skolen. Han etterlyste også mer kunnskap om laboratorieledelse – gjerne knyttet 
direkte til samme type rom og utstyr som skolene har. Campusbasert praksis må være praksisretta 
og konkret, og undervisninga kan med fordel foregå på en samarbeidende skole eller med lærere fra 
skolen som undervisere. Praksislærerne foreslår også at lærere fra skolen kan engasjeres til den 
campusbaserte praksisundervisninga. De understreker at undervisninga må være praksisnær, gjerne 
med bruk av mikroundervisning med video der studentene får mulighet til å se og analysere seg selv. 
I den sammenheng kan det være aktuelt å bruke læringsassistenter. Dagens ordning med temadager 
bør evalueres for å sikre at de kan regnes som praksis. 

Studentene mener at den aller første praksisperioden gjerne kan komme litt seinere i semesteret. 
For eksempel like etter skolens høstferie. De er også opptatt av at de ønsker å «prøve seg i 
klasserommet» allerede i de korte praksisene. Ti dager med observasjonspraksis oppfattes som 
veldig mye. Studentene har jo allerede minst tretten års erfaring med å observere lærere som 
underviser. De foreslår at universitetet utarbeider en klarere «bestilling» til praksislærene med 
forventinger om at studentene får prøve seg i klasserommet og delta i planlegging av undervisning. 
Det er viktig for studentene å få noen tidlige erfaringer og en god progresjon helt fra første 
kortpraksis. 

Praksislærerne snakket om tidspunkt for praksis i vårsemesteret. For lærerne og skolene vil det være 
en fordel om studentene kan starte sin praksis i videregående skole allerede i uke 4. Da er 
praksislærerne ferdige med terminoppgjøret. For skolene vil det være en fordel om studentene gjør 
seg ferdig med praksis før påske. Det vil gi lærerne med tid uten studenter fram mot eksamen og 
karakteroppgjør. Ønsket om å starte praksis tidligere i vårsemesteret ser ut til å handle om 
praksislærernes og skolenes behov. Jeg har ikke hørt argumenter for at dette vil være en fordel for 
studentene ved UiB. 

Både praksislærere og studenter er opptatt av at aksjonsforskning og oppgaveskriving i 
praksisperioden har noen problematiske sider. De praksislærerne jeg snakket med mener at dette 
bidrar til å flytte studentenes oppmerksomhet bort fra praksis og livet i skolen. Studentene blir mer 
opptatt av å skrive og innfri arbeidskrav fra UiB enn å være til stede og i praksis «her og nå». Også 
studentene peker på en forventning fra praksislærerne om at de skal jobbe med «skoleting» på 
heltid når de er i praksis, og ikke bruke tid på øvinger, disiplinfag eller prosjekter og skriving knyttet 
til pedagogikk eller fagdidaktikk. Samtidig framhever studentene aksjonsforskningsprosjektet i 
pedagogikk som særlig lærerikt. Slik jeg oppfatter dette, handler det i stor grad om forventninger og 
om samspillet mellom praksisundervisninga i skolen og undervisninga på campus. Det er selvsagt 
viktig at studentene har tilstrekkelig oppmerksomhet mot selve praksisen i skolen, men jeg ser også 
stort potensiale i å koble teori og arbeidskrav fra campus godt sammen med arbeidet i praksis. Her 
kan man antakelig løse mye ved å sørge for en bedre avklaring av roller og forventninger mellom 
pedagoger, fagdidaktikere og praksislærere. Det må være god sammenheng mellom de arbeidskrav 
og oppgaver studenten blir pålagt og det praksislærerne er opptatt av og vektlegger i sin veiledning. 



I møte med ansatte, studenter, praksislærere og en tidligere lektorstudent ved UiB kom jeg inn som 
den nye og ukjente – en som ønsket å lære mer om lektorutdanninga i Bergen. Det de fortalte meg, 
gir et situasjonsbilde og et innblikk i hva de er opptatt av å formidle til en utenforstående. Det jeg 
skriver er helt sikkert godt kjent av fagmiljøet i Bergen allerede. Likevel håper jeg denne rapporten 
kan være til nytte i det store og viktige arbeidet som nå pågår med redesign av lektorutdanninga. 

Jeg ser fram til å følge lektorutdanninga som ekstern fagfelle ved Det matematisk-
naturvitenskapelige fakultet framover. 

Trondheim, 23. november 2022 

Anders Sanne 
Førstelektor 

Institutt for lærerutdanning 
Norges teknisk-naturvitenskapelige universitet (NTNU) 



Hva Ønsket av Formål/bruk Pris Merknad Antall Totalpris Frakt Merknad Prioritering
Publication Manual of the American Psychological AssociationJorun MNF367 329 Akademika 1 329,00
Insektshåv i solid utførelse Jorun Lærerværelset 340 eks mva 1 425,00
Felttermometer i hylse, -40ºC - 50ºC Jorun Lærerværelset 30 eks mva 1 37,50
Jordtermometer, 30 cm Jorun Lærerværelset 125 eks mva 1 156,25
Planktonhåv med linefeste, 100 µm Jorun Lærerværelset 350 eks mva 1 437,50
Line Jorun Lærerværelset
Stangsil uten skaft Jorun Lærerværelset 220 eks mva 1 275,00
Skaft til stangsil Jorun Lærerværelset 95 eks mva 1 118,75
Sikteskive (secciskive) med line Jorun Lærerværelset 120 eks mva 1 150,00
Plakater Jorun Lærerværelset div
Stumtjener/kleshengere Studenter Lærerværelset Sjekke det indre bruktmarkedet
Vannautomat, evt. utenfor Lærerværelset i samarbeid med andreStudenter Lærerværelset
Bokser til kjøleskapet (skrive navn på) Studenter Lærerværelset Studentene stå for selv?
Kost og feiebrett Studenter Lærerværelset 1 199,90
Større/bedre pulter Studenter Lærerværelset Sjekke det indre bruktmarkedet
Springfjær til fysikkforsøk Studenter Lærerværelset Trenger mer detaljer

Bestemmelsesduk, smådyr i saltvann Jorun 280 eks mva 1 350,00 lavpri
Bestemmelsesduk, tang/tare Jorun 280 eks mva 1 350,00 lavpri
Bestemmelsesnøkkel for busker og trær Jorun 220 eks mva 1 275,00 lavpri
Bestemmelsesnøkkel for spor og sportegn Jorun 220 eks mva 1 275,00 lavpri
Bestemmelsesnøkkel for smådyr i ferskvann Jorun 220 eks mva 1 275,00 lavpri
Bestemmelsesnøkkel forsmådyr i saltvann Jorun 220 eks mva 1 275,00 lavpri
Innsamlingsglass, plast, 60 ml Jorun 3 eks mva 20 75,00 lavpri
DNA-molekylbyggesett 22-lags, Molymod AMDNA06022Jorun 460 eks mva 1 575,00 lavpri
Gyldendals store fugleguide (myk perm) Jorun 499 1 499,00 lavpri
Gyldendals nordiske feltflora Jorun 429 1 429,00 lavpri
Norske amfibier og reptiler Jorun 309 1 309,00 lavpri
Dyreliv i havet, Norsk marin fauna - 7.utg. Jorun 549 1 549,00 lavpri
Insekter i Norge Jorun 449 1 449,00 lavpri
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Hva må vurderes:
LU rette til å dekke dette? Eller skal/bør det dekkes av andre?
Er det plass til det?
Pris - hvor mye har LU å rutte med og hva vil man prioritere?



Mal for programevaluering 

Om programevaluering og reakkreditering av studieprogram 
Studietilsynsforskriften setter krav til at utdanningsinstitusjonene har ordninger som sikrer at også de 
etablerte studieprogrammene tilfredsstiller de nasjonale kravene på lik linje med nyopprettede 
program. Prosessen ved UiB bygger på programevalueringene som gjennomføres minst hvert 5. år.  

Programevalueringen skal danne grunnlag for at Studiekvalitetskomiteen ved fakultetet kan vurdere om 
studieprogrammet tilfredsstiller de nasjonale kravene til akkreditering (Studietilsynsforskriften kapittel 
2, og § 3-2 i Forskrift om kvalitetssikring og kvalitetsutvikling i høyere utdanning og fagskoleutdanning) 
og UiB sin studieforskrift.  Studiekvalitetskomitéen gir så anbefaling om reakkreditering til 
fakultetsstyret. Det er fakultetsstyret som vedtar om programmet kan reakkrediteres eller om det må 
gjennomføres endringer i studieprogrammet for at forskriftens krav skal være tilfredsstilt. Rapporten 
lagres i Studiekvalitetsbasen sammen med informasjon om tiltak for oppfølging.   

Programstyret (programstyreleder) har ansvar for å gjennomføre programevaluering av eksisterende 
studieprogram minst hvert 5. år.   

Studenter, eksterne fagfeller, samt representanter fra arbeids- eller samfunnsliv som er relevante for 
studietilbudet, skal bidra i evalueringene.   

Grunnlagsmaterialet for og vedlegg til programevalueringen skal være: 

• Studieplanen for programmet
• Årlige egenvurderinger av emner og studieprogram
• Emneevalueringer
• Programevalueringsrapporter fra ekstern fagfelle
• Oversikter over studiepoengproduksjon, opptak, gjennomføring, frafall og kandidatproduksjon.
• Relevante rapporter fra Tableau og STAR til delen av evalueringen:

o Studieprogramledere https://rapport-dv.uhad.no/#/workbooks/1573/views
Herunder:
 GST1 Gjennomstrømming hovedprogram - fullføring og frafall
 GST3 Andel kvalifikasjoner av antall startende
 GST5 Studiepoeng per student
 GSTM1 – Studenter med intern mobilitet Om denne rapporten:

https://www.fellesstudentsystem.no/applikasjoner/star/studieprogramledere.h
tml

Andre relevante data/kilder: 
o SHOT
o Studiebarometeret (dersom det foreligger resultater på programnivå)
o Annet

• Oppsummeringer av tilbakemeldinger fra studenter og involverte undervisere, inklusive
studentevalueringer

• Praksisavtaler (dersom relevant)
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Krav til studietilbudet i UiBs system for kvalitetssikring av utdanningene 
Opptakskrav og opptakstall 

 Veiledning: Gi en kort vurdering av studieprogrammets resultater når det gjelder opptak. Fyller
studieprogrammene studieplassene sine? Planlegger fagmiljøet eller har fagmiljøet gjennomført
tiltak for å øke rekrutteringen til og/eller inntakskvaliteten på programmet?



Gjennomføring, frafall og kandidatproduksjon 
 Veiledning: Gjør en vurdering av programmets resultater i perioden etter forrige

programevaluering når det gjelder gjennomføring, frafall og kandidatproduksjon.
Rapporter fra Tableau skal benyttes ved vurdering av programmet. Omtal kort relevante tiltak
som er gjennomført i perioden og hvilke tiltak som skal gjennomføres i kommende periode.

Vurdering av læringsmiljø 
 Veiledning: Gi en vurdering av det faglige og sosiale læringsmiljøet på programmet, og beskriv

tiltak og eventuelle tilbakemeldinger på eller undersøkelser om læringsmiljø som er gjennomført
i perioden. Eksempler på læringsmiljøtiltak: egne lesesaler, filmklubb, sosiale tiltak osv. Mulige
kilder: SHOT, Studiebarometeret e.l.

Krav til studietilbudet i Studietilsynsforskriften 

System for kvalitetssikring 
§ 4-1 Krav til det systematiske kvalitetsarbeidet (3): Institusjonen skal ha ordninger for systematisk å
kontrollere at alle studietilbud tilfredsstiller kravene i forskrift om kvalitetssikring og kvalitetsutvikling i
høyere utdanning og fagskoleutdanning § 3-1 til § 3-4 og kapittel 2 i denne forskrift.

Kvalitetssikring 
Rapporten skal inneholde forslag til forbedringer der det er behov for det. 

 Hvordan har de årlige egenvurderinger, emneevalueringer, programevalueringer og
evalueringer fra ekstern fagfelle blitt fulgt opp og hvilke tiltak har blitt iverksatt?

 Forslag: Hvilke forhold påvirker kvaliteten på programmet (ressurser, infrastruktur osv.) og hva
bør endres for å heve kvaliteten? Er det behov for å heve kvaliteten i programmet? I så fall,
hvilke tiltak bør gjennomføres?

Studentinvolvering 
 Veiledning: Hvordan involveres studentene i utvikling av programmet, og tilbakemeldinger på

programmet?

Tilhørende forskrifter 
§ 2-1 Forutsetninger for akkreditering (1): Aktuelle krav i lov om universiteter og høyskoler med
tilhørende forskrifter skal være oppfylt.

 Veiledning (om relevant): Dersom utdanningen er underlagt rammeplaner, krav til å tildele titler
(sivilingeniør osv.), RETHOS, sertifiseringskrav eller andre krav utover ordinære krav til bachelor-

https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2010-02-01-96/KAPITTEL_3#%C2%A73-1
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og mastergrader, må dette spesifiseres. Det må også gjøres en vurdering av om kravene er 
oppfylt. 

Studieplan 
§ 2-1 Forutsetninger for akkreditering (2): Informasjon om studietilbudet skal være korrekt, vise studiets
innhold, oppbygging og progresjon samt muligheter for studentutveksling.

 Veiledning: Oppdatert versjon av studieplan for programmet må legges ved. Gi en kort vurdering
av om punktene omtalt i paragrafen er oppfulgt.

Nivå på læringsutbyttet 
§ 2-2 Krav til studietilbudet (1): Læringsutbyttet for studietilbudet skal beskrives i samsvar med
Nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk for livslang læring, og studietilbudet skal ha et dekkende navn.

Nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk 
 Veiledning: Vurder om læringsutbyttet er i samsvar med og på rett nivå i henhold til Nasjonalt

kvalifikasjonsrammeverk (NKR). Nivåbeskrivelser for bachelor og master i NKR:
https://www.nokut.no/norsk-utdanning/nkr/beskrivelser-av-laringsutbytte-for-nivaene-i-nkr/

Navn 
 Veiledning (om relevant): Gi en kort redegjørelse for endringer i studieprogrammets navn i

perioden og vurder om studiets navn er dekkende.

Læringsutbytte og infrastruktur 
§ 2-2 Krav til studietilbudet (4): Studietilbudets innhold, oppbygging og infrastruktur skal være tilpasset
læringsutbyttet for studietilbudet.

Innhold og oppbygging 
 Veiledning: Uttrykker læringsutbyttet på programnivå på en god måte de kunnskaper,

ferdigheter og generell kompetanse studenten har oppnådd i emnene som inngår i
programmet? Redegjør for eller legg ved et studieprogramkart som viser hvordan emnene,
sammen med progresjonen fra semester til semester, fører fram til læringsutbyttet for studiet.

Infrastruktur 

 Veiledning: Har studiet tilstrekkelig tilgang til nødvendig og egnet infrastruktur? Med
infrastruktur menes egnede lokaler, utstyr, bibliotektjenester, administrative og tekniske
tjenester, tilstrekkelige og egnede IKT-ressurser, nettstøtte, egnet læringsplattform etc. som
understøtter studentens læring og læringsmiljø og den faglig ansattes undervisning og forskning
og/eller kunstneriske utviklingsarbeid og faglige utviklingsarbeid.

https://www.nokut.no/norsk-utdanning/nkr/beskrivelser-av-laringsutbytte-for-nivaene-i-nkr/


Undervisnings- og vurderingsformer 
§ 2-2 Krav til studietilbudet (5): Undervisnings-, lærings- og vurderingsformer skal være tilpasset
læringsutbyttet for studietilbudet. Det skal legges til rette for at studenten kan ta en aktiv rolle i
læringsprosessen.

 Veiledning: Hvilke undervisnings-, lærings- og vurderingsformer benyttes i studiet? Gjør en
vurdering av om disse i tilstrekkelig grad legger til rette for at studentene oppnår
læringsutbyttet som er beskrevet for studiet.

 Gi en kort omtale av eventuelle gjennomførte eller planlagte endringer i undervisnings-, lærings- 
og vurderingsformene. Gi en beskrivelse av hvordan fagmiljøet legger til rette for at studentene
kan ta en aktiv rolle i læringsprosessen.

Faglig innhold 
§ 2-2 Krav til studietilbudet (2): Studietilbudet skal være faglig oppdatert og ha tydelig relevans for
videre studier og/eller arbeidsliv.

Dersom mastergradsstudier:  
Krav til akkreditering i Forskrift om kvalitetssikring og kvalitetsutvikling i høyere utdanning og 
fagskoleutdanning § 3-2.Akkreditering av mastergradsstudier 
(1) Mastergradsstudiet skal være definert og avgrenset og ha tilstrekkelig faglig bredde.

Faglig oppdatert studietilbud 
 Veiledning: Beskriv kort hvordan fagmiljøet arbeider for å sikre at programmet er relevant i

forhold til kunnskapsutviklingen innen fagområdet og i arbeids- og samfunnsliv. Er det foretatt
endringer i programmet som følge av endringer i kunnskapsutviklingen og/eller i arbeids – og
samfunnsliv?

Relevans 
 Veiledning: Gi en kort beskrivelse av programmets arbeidslivsrelevans og studentenes

karrieremuligheter, og beskriv hvordan denne relevansen formidles til studentene på
programmet. Gi også en kort beskrivelse av studiets relevans for videre studier, og av ordninger
for samhandling med arbeids- og samfunnsliv.

For mastergradsstudier 
 Veiledning: Beskriv kort studiets profil og faglige bredde.

Arbeidsomfang 

§ 2-2 Krav til studietilbudet (3): Studietilbudets samlede arbeidsomfang skal være på 1500–1800 timer
per år for heltidsstudier.

 Veiledning: Gi en vurdering av arbeidsomfang i studiet, herunder om det er enkelte emner,
semestre e.l. der det er behov for å fordele arbeidsbelastningen. Hvordan sikres samkjøring av
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arbeidsbelastning i undervisning, arbeidskrav og vurdering mellom emner som er obligatorisk i 
samme semester?  Der disse tallene finnes på studieprogrammet: Kommenter tall fra 
Studiebarometeret om hvor mye tid studentene oppgir å bruke på studiet. 

Kobling til forskning 
§ 2-2 Krav til studietilbudet (6): Studietilbudet skal ha relevant kobling til forskning og/eller kunstnerisk
utviklingsarbeid og faglig utviklingsarbeid.

 Veiledning: Beskriv kort hvordan studentene møter forskning og faglig utviklingsarbeid i
studieprogrammet

Internasjonalisering 

§ 2-2 Krav til studietilbudet (7): Studietilbudet skal ha ordninger for internasjonalisering som er tilpasset
studietilbudets nivå, omfang og egenart.

§ 2-2 Krav til studietilbudet (8): Studietilbud som fører fram til en grad, skal ha ordninger for
internasjonal studentutveksling. Innholdet i utvekslingen skal være faglig relevant.

 Veiledning: Gi en kort redegjørelse for status for internasjonalisering, og eventuelle tiltak for å
øke omfanget og relevansen av internasjonaliseringen.

 Veiledning: Hvordan tilrettelegges det for faglig relevant utveksling i studieprogrammet?

Praksis 

§ 2-2 Krav til studietilbudet (9): For studietilbud med praksis skal det foreligge praksisavtale mellom
institusjon og praksissted.

§2-3 Krav til fagmiljø (7): For studietilbud med obligatorisk praksis skal fagmiljøet tilknyttet
studietilbudet ha relevant og oppdatert kunnskap fra praksisfeltet. Institusjonen må sikre at
praksisveilederne har relevant kompetanse og erfaring fra praksisfeltet.

 Veiledning (om relevant): Gi en kort beskrivelse av praksis, praksisens faglige relevans, andel
studenter som har praksis og eventuelle planer for utvikling av tilbudet.

 Veiledning (om relevant): Gi en kort vurdering av fagmiljøets kompetanse og erfaring fra
praksisfeltet.

Krav til fagmiljø i Studietilsynsforskriften 
Studietilsynsforskriften kapittel 2. Akkreditering av studietilbud, § 2-3. Krav til fagmiljø 



Fagmiljøets størrelse 
§ 2-3 Krav til fagmiljø (1): Fagmiljøet tilknyttet studietilbudet skal ha en størrelse som står i forhold til
antall studenter og studiets egenart, være kompetansemessig stabilt over tid og ha en sammensetning
som dekker de fag og emner som inngår i studietilbudet.

§ 2-3 Krav til fagmiljø (4): Minst 50 prosent av årsverkene tilknyttet studietilbudet skal utgjøres av
ansatte i hovedstilling ved institusjonen. Av disse skal det være ansatte med førstestillingskompetanse i
de sentrale delene av studietilbudet. I tillegg gjelder følgende krav til fagmiljøets kompetansenivå:
a) For studietilbud på bachelorgradsnivå skal fagmiljøet tilknyttet studiet bestå av minst 20 prosent
ansatte med førstestillingskompetanse.
b) For studietilbud på mastergradsnivå skal 50 prosent av fagmiljøet tilknyttet studiet bestå av ansatte
med førstestillingskompetanse, hvorav minst 10 prosent med professor- eller dosentkompetanse.
c) For studietilbud på doktorgradsnivå skal fagmiljøet tilknyttet studiet bestå av ansatte med
førstestillingskompetanse, hvorav minst 50 prosent med professor- eller dosentkompetanse.

For mastergradsstudier: § 3-2 Akkreditering av mastergradsstudier i Forskrift om kvalitetssikring og 
kvalitetsutvikling i høyere utdanning og fagskoleutdanning 
(2) Mastergradsstudiet skal ha et bredt og stabilt fagmiljø som består av tilstrekkelig antall ansatte
med høy faglig kompetanse innenfor utdanning, forskning eller kunstnerisk utviklingsarbeid og faglig
utviklingsarbeid innenfor studietilbudet. Fagmiljøet skal dekke fag og emner som studietilbudet består
av. De ansatte i fagmiljøet skal ha relevant kompetanse.

(3) Fagmiljøet skal kunne vise til dokumenterte resultater på høyt nivå og resultater fra samarbeid med
andre fagmiljøer nasjonalt og internasjonalt. Institusjonens vurderinger skal dokumenteres slik at
NOKUT kan bruke dem i arbeidet sitt.

 Veiledning: Gi en kort vurdering av om fagmiljøet tilknyttet studietilbudet har en størrelse som
står i forhold til antall studenter og studiets egenart, er kompetansemessig stabilt over tid og
har en sammensetning som dekker de fag og emner som inngår i studietilbudet.

 Har fagmiljøet den sammensetningen som er beskrevet i § 2-3 (4)?

Fagmiljøets utdanningsfaglige kompetanse 
§ 2-3 Krav til fagmiljø (2): Fagmiljøet tilknyttet studietilbudet skal ha relevant utdanningsfaglig
kompetanse.

 Veiledning: Har fagmiljøet tilknyttet studietilbudet godkjent utdanningsfaglig kompetanse iht
UiBs regelverk? Hvordan jobbes det for å ivareta kravene til utdanningsfaglig kompetanse i
fagmiljøet?

https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2010-02-01-96
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2010-02-01-96


Faglig ledelse 

§ 2-3 Krav til fagmiljø (3): Studietilbudet skal ha en tydelig faglig ledelse med et definert ansvar for
kvalitetssikring og -utvikling av studiet.
 Veiledning: Har studieprogrammet en tydelig faglig ledelse med ansvar for kvalitetssikring og

utvikling som definert i kap. 2.3 i UiB sitt kvalitetssystem for utdanning?

Fagmiljøets fagspesifikke kompetanse 
§ 2-3 (5): Fagmiljøet tilknyttet studietilbudet skal drive forskning og/eller kunstnerisk utviklingsarbeid og
faglig utviklingsarbeid og skal kunne vise til dokumenterte resultater med en kvalitet og et omfang som
er tilfredsstillende for studietilbudets innhold og nivå.
 Veiledning: Gjør en kort vurdering av fagmiljøets fagspesifikke kompetanse, med vekt på

sammenhengen mellom fagmiljøets forskningsfelt og programmets innhold og nivå.

Internasjonalt og nasjonalt samarbeid 
§ 2-3 (6): Fagmiljøet tilknyttet studietilbud som fører fram til en grad, skal delta aktivt i nasjonale og
internasjonale samarbeid og nettverk som er relevante for studietilbudet.
 Veiledning: Gi en kort vurdering av internasjonalt og nasjonalt samarbeid og nettverk som er

relevante for programmet.



U N I V E R S I T E T E T  I  B E R G E N
Lektorsenteret 

Dette er et UiB-internt notat som godkjennes elektronisk i ephorte 

Lektorsenteret 
Telefon 55582000 
lektorsenteret@uib.no 

Postadresse 
Postboks 7800 
5020 BERGEN 

Besøksadresse 
Langes gate 1 
Bergen 

Saksbehandler 
Aud Irene Mehammer 
55589095 

side 1 av 1

Det samfunnsvitenskapelige fakultet 
Det matematisk-naturvitenskapelige fakultet 
Det humanistiske fakultet 
Det psykologiske fakultet 

Sommer- og juleavslutninger i lektorutdanningen 
Lektorutdanningen ved UiB har tradisjon for å arrangere både jule- og sommeravslutninger 
for de ansatte og arrangeringen av disse har gått på rundgang mellom fakultetene. 
Lektorsenteret ønsker å inngå i denne rulleringen og arrangerte derfor fjorårets 
juleavslutning. Av denne grunn må det også lages et nytt rulleringshjul.   

Med utgangspunkt i en alfabetisk rullering, og siden Det matematisk-naturvitenskaplige 
fakultet og lektorsenteret stod for arrangementene i 2022, fortsetter rulleringen til Det 
psykologiske fakultetet:  

• Det psykologiske fakultet (sommer 23)
• Det samfunnsvitenskapelige fakultet (jul 23)
• Det humanistiske fakultet (sommer 24)
• Lektorsenteret (jul 24)
• Det matematisk-naturvitenskaplige fakultet (sommer 25)

Som arrangør har man ansvar for å bestille og betale for lokale og bevertning og, som 
vertskap, fastsette dato, invitere, planlegge og lede et program.   

Vennlig hilsen 

Ranveig Lote 
seksjonssjef Aud Irene Mehammer 

rådgiver 

Referanse Dato 

2023/1503-AUME 24.01.2023 
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U N I V E R S I T E T E T  I  B E R G E N
Lektorsenteret 

Dette er et UiB-internt notat som godkjennes elektronisk i ephorte 

Lektorsenteret 
Telefon 55582000 
lektorsenteret@uib.no 

Postadresse 
Postboks 7800 
5020 BERGEN 

Besøksadresse 
Langes gate 1 
Bergen 

Saksbehandler 
Aud Irene Mehammer 
55589095 

side 1 av 1

Det samfunnsvitenskapelige fakultet 
Det matematisk-naturvitenskapelige fakultet 
Det humanistiske fakultet 
Det psykologiske fakultet 

Forskningsdagen 2023 - vedtak i felles programstyre 

Felles programstyre for lektorutdanningen behandlet i møte 22.03.2023, Sak 12/23   
Forskningsdagen 2023. 

Vedtak: 
1) Felles programstyre vedtar at forskningsdagen 2023 blir arrangert i september, med

utgangspunkt i de føringene som blir uttrykt i saksforelegget.

2) Felles programstyre ber fakultetene (via brev i ephorte) om å oppnevne én
representant hver til programkomite for forskningsdagen. Faglig praksiskoordinator
inngår som leder i programkomiteen, mens programkoordinator for lektorutdanningen
er sekretær.

3) Komiteen holder programstyret orientert om programutformingen.

Fakultetene bes om å tilbakemelde innen 11.04.23 

Vennlig hilsen 

Endre Brunstad 
senterleder Ranveig Lote 

seksjonssjef 

Kopi 
Fakultet for kunst, musikk og design 

Referanse Dato 

2023/208-AUME 24.03.2023 
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https://www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/innkalling_og_saksliste_22.03.23.pdf
https://www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/innkalling_og_saksliste_22.03.23.pdf
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