
 
U N I V E R S I T E T E T  I  B E R G E N  
 

 
 
 
 
Møteinnkalling  
 
I samsvar med møteplan holdes det møte i Fakultetsstyret ved Det psykologiske fakultet 
 
10.05.2017, kl. 09:00 - 14:00 i Christiesgt. 13.  
 
 
 
 
Innkalling er sendt til: 

Jarle Eid, Inger Hilde Nordhus, Åsa Hammar, Ingrid Holsen (1. vara gr. A), Ståle Einarsen, 
Gunn Elisabeth Søreide, Kari Hagatun, Anlaug Lid, Christian Søreide, Marius Prytz, Ulvhild 
Eide 

 
Saksliste og sakspapirer følger vedlagt.  
 
 
Eventuelle forfall bes meldt snarest sekretariatet, tlf. 55582091, evt. per e-post 
Turid.Rossnes@uib.no  
 
 
 
 
Bergen, 03.05.2017 
 
Jarle Eid   
dekan  Ragna Valen 
  fakultetsdirektør 
 

1



Saksliste 
 
 
Styresak Saker til behandling U.off. 

S 38/17 Godkjenning av innkalling og saksliste  

S 39/17 Godkjenning av protokoll fra forrige styremøte  

S 40/17 Orientering- og referatsaker 10.05.2017 - styret ved Det 
psykologiske fakultet 

 

S 41/17 Fullmaktsaker 10.05.2017 - styret ved Det psykologiske 
fakultet 

 

S 42/17 Forskningsmelding, forskerutdanningsmelding og 
utdanningsmelding 2016 

 

S 43/17 HMS årsrapport 2016  

S 44/17 Opprettelse av emnet PPUDEL103 - Integrert 
realfagsdidaktikk og pedagogikk 3. Studieretning- Praktisk 
Pedagogisk utdanning- deltid 

 

S 45/17 Opprettelse av emnet PPUDEL104 - Integrert 
realfagsdidaktikk og pedagogikk 4, i studieprogrammet 
Praktisk Pedagogisk utdanning, deltid 

 

S 46/17 Endring av studieplan til årsstudium og bachelorprogram i 
pedagogikk - nedlegging av PED114 og PED211, 
oppretting av PED200 og PED113 

 

S 47/17 Rapport om 2.studieår- Profesjonsstudiet i psykologi  

S 48/17 Søknad om utvidelse av aldersgrense X 

S 49/17 Tilsettingssak - Universitetslektor/førsteamanuensis i 
logopedi 

X 

 

2



3

S 38/17 Godkjenning av innkalling og saksliste

S 39/17 Godkjenning av protokoll fra forrige styremøte
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Orientering- og referatsaker 10.05.2017 - styret ved Det psykologiske 
fakultet  

 
 

1. Orientering fra Universitetsstyret/Nasjonalt profesjonsråd for psykolog-
utdanning/Nasjonalt fagråd for utdanningsvitenskap/Nasjonalt råd for lærerutdanning 

2. Referat fra møte i NFE-HS-AU 16.03.2017 
3. Representanter i samarbeidsorganene ot utkast til samarbeidsavtale (sak 2017/3036) 
4. Referat fra instituttrådsmøte ved IBMP 20.03.2017 (sak 2017/387) 
5. Referat fra instituttrådsmøte ved ISP 25.04.2017 (sak 2017/128) 
6. Referat fra instituttrådsmøte ved IKP 01.02.2017 (sak 2017/5258) 
7. Referat fra instituttrådsmøte ved IKP 01.03.2017 (sak 2017/5258) 
8. Referat fra instituttrådsmøte ved IKP 29.03.2017 (sak 2017/5258) 
9. Referat fra instituttrådsmøte ved HEMIL 05.12.2016 (sak 2016/105) 
10. Referat fra instituttrådsmøte ved HEMIL 13.02.2017 (sak 2017/305) 
11. Referat fra instituttrådsmøte ved HEMIL 27.03.2017 (sak 2017/305) 
12. Referat fra instituttrådsmøte ved IPED 13.02.2017 (sak 2017/2289) 
13. Referat fra møte i FFU 01.02.2017 (sak 2017/948) 
14. Referat fra møte i KUE 01.02.2017 (sak 2017/803) 
15. Referat fra møte i KUE 01.03.2017 (sak 2017/803) 
16. Orientering om saker behandlet i tilsettingsutvalget pr. 02.05.2017 
17. Orientering om valg 2017 (sak 2017/1502) 
18. Orientering om Meld. St. 16 Kultur for kvalitet i høyere utdanning 
19. Orientering av professor Barbara Wasson, SLATE (jfr. årsrapport for SLATE 2016) 
20. Regnskapsrapport pr. 1. tertial 2017 (regnskapsrapport pr. 30. april legges frem i 

møtet) 
 
 

 
Forslag til vedtak: 

 
Fakultetsstyret tar de vedlagte sakene til orientering. 

 
 

 
   

 
Jarle Eid  
dekan Ragna Valen 
 fakultetsdirektør 
 
 

Dato: 02.05.2017 
Arkivsaksnr: 2017/275 

 

Fakultetsstyret ved Det psykologiske fakultet 
40/17 
10.05.2017 

Styre: 
Styresak: 
Møtedato: 
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Fullmaktsaker 10.05.2017 - styret ved Det psykologiske fakultet  

 
 

1. Oppnevning av programsensor for bachelorprogrammet i spesialpedagogikk i 
perioden 2017-2020.  Sak 2017/2524 

2. Bistillingsavtale – Høgskolen i Innlandet.  Sak 2017/3957 
3. Oppnevning av bedømmelseskomité – Susanne Hagatun. Sak 2014/2707 
4. Oppnevning av bedømmelseskomité – Heike Eichele. Sak 2011/10674 
5. Ph.d.-grad – Innstilling – oppnevning av opponenter – Mette Senneseth. Sak 

2013/11690 
6. Dr.philos.-grad – Innstilling – oppnevning av opponenter – Milfrid Tonheim. Sak 

2017/340 
7. Ph.d.-grad – Innstilling – oppnevning av opponenter – Helga Bjørnøy Urke. Sak 

2012/2219 
8. Utlysningstekst – stipendiat INTROMAT-prosjektet, IBMP. Sak 2017/3009 
9. Utlysningstekst – stipendiat Toppforsk-prosjektet, ISP. Sak 2017/3457 
10. Oppnevning av sakkyndig komité – stipendiat INTROMAT-prosjektet, IBMP. Sak 

2017/3009 
11. Oppnevning av sakkyndig komité – stipendiat Toppforsk-prosjektet, ISP. Sak 

2017/3457 
 
 
 
 

Forslag til vedtak: 
 

Fakultetsstyret tar de vedlagte sakene til etterretning. 
 

 
   

 
 
 
 
Jarle Eid 

 

dekan Ragna Valen 
 fakultetsdirektør 
 

Dato: 02.05.2017 
Arkivsaksnr: 2017/282 

 

Fakultetsstyret ved Det psykologiske fakultet 
41/17 
10.05.2017 

Styre: 
Styresak: 
Møtedato: 
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Forskningsmelding, forskerutdanningsmelding og utdanningsmelding 
for 2016  

 
 
 
Vi viser til brev fra Universitetsdirektøren av 5. januar 2017 om forsknings-, 
forskerutdannings- og utdanningsmeldinger for 2016. Universitetsledelsen er opptatt av at 
meldingene skal ha et hensiktsmessig format, som både sikrer effektiv rapportering og 
tydelig får fram satsinger og resultat, styrker og svakheter. Hver melding skal være på maks 
2 sider. I Utdanningsmeldingen er det fra UiB sentralt bedt om utfyllende informasjon som 
gjør at denne er lengre enn to sider. 
 
Meldingene skal inneholde omtale av følgende punkter: 
 
Forskningsmelding 2016  

• Oppfølging av faglige prioriteringer og tiltak for økt tverrfaglig samarbeid. 
• Prioritert forskningssamarbeid med andre forskningsinstitusjoner samt samfunns- og 

næringsliv - lokalt, nasjonalt og internasjonalt. Oppfølging av handlingsplan for 
internasjonalisering. 

• Kort status for oppfølging av Handlingsplan for EU-finansierte satsninger 
• Tiltak for økt publisering 

 
Forskerutdanningsmelding 2016  

• Oppfølging av fakultetets prioriteringer for forskerutdanningen. Forholdet mellom 
forskerutdanning og forskningssatsinger.  

• Opptak, gjennomstrømming, frafall, disputaser og underkjenninger – kort beskrivelse 
av situasjonen og eventuelle tiltak for å forbedre disse parameterne 

• Veilederopplæring og karriereveiledning – beskrivelse av situasjonen og planlagte 
tiltak.  

• Internasjonalisering – beskrivelse av situasjonen, eventuelle planlagte tiltak for 
internasjonal rekruttering og for å øke internasjonale opphold for ph.d.-kandidatene  

 
Utdanningsmelding 2016 

• Utdanningskvalitet: Status for fremdrift av igangsatte kvalitetstiltak og vurdering av 
behov for nye, inkludert oppfølging av resultater fra Studiebarometeret. Orientering 
om gjennomførte programevalueringer i 2016 og status for revisjonsarbeidet i 
studieprogrammene. Vi ber også om informasjon om arbeid med økt 
gjennomstrømming og reduksjon av frafall i studieprogrammene.  

• Portefølje og dimensjonering: Planer for endringer og dimensjonering av studietilbud 
og opptak.  

Dato: 02.05.2017 
Arkivsaksnr: 2017/2837 

 

Fakultetsstyret ved Det psykologiske fakultet 
42/17 
10.05.2017 

Styre: 
Styresak: 
Møtedato: 
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• Oppfølging av handlingsplaner: Status for oppfølging av Handlingsplan for etter- og 
videreutdanning 2015-2017. 

 
 
 
Alle instituttene har sendt innspill til fakultetets meldinger. Vedlagt følger forsknings-, 
forskerutdannings- og utdanningsmeldinger som er oversendt universitetsledelsen innen 
fristen 21. april 2017. 
 
 
 
 
 

Forslag til vedtak: 
 
Fakultetsstyret tar fakultetets forskningsmelding, forskerutdanningsmelding og 
utdanningsmelding for 2016 til etterretning. 
 
 

 
   

 
 

Jarle Eid  
dekan Ragna Valen 
 fakultetsdirektør 
 
 
 
Vedlegg:  

- Forskningsmelding, forskerutdanningsmelding og utdanningsmelding 
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HMS årsrapport 2016  

 
 
Vedlagt er en samlerapport med tilbakemeldingene fra alle de seks verneområdene for HMS-
arbeidet i 2016, og disse viser hvordan tilstanden er i forhold til HMS-problemstillinger ved 
institutter og fakultetssekretariat, samt hvor det er forbedringsområder. Oppsummeringen 
under er basert på disse verneområdenes rapporter og utarbeidet i samarbeid mellom 
verneombud og fakultetssekretariatet. 
 
Oppfølging av HMS-rapporten for 2015 
Universitetsdirektøren trakk frem i sin tilbakemelding om Det psykologiske fakultets HMS-
arbeid i 2015 at fakultetet i hovedsak følger opp universitetets krav og retningslinjer for HMS-
arbeid og har en samlet HMS-handlingsplan. Om medarbeidersamtaler fremgår følgende i 
tilbakemeldingen fra universitetsdirektøren: 
 
«UiB har de senere år satt søkelys på viktigheten av medarbeidersamtaler/ 
utviklingssamtaler. Det fremkommer av enhetenes rapporter at bare tre av fakultetets seks 
enheter har gitt alle ansatte tilbud om medarbeidersamtale/utviklingssamtale, mot fem av 
seks enheter i 2014. Andelen gjennomførte samtaler ved fakultetet er på 55 % i 2015. Vi ber 
fakultetet prioritere å iverksette rutiner og tiltak for å kunne både tilby og gjennomføre 
medarbeidersamtaler/utviklingssamtaler med alle ansatte årlig, og da særlig med 
stipendiatgruppen.» 
 
I tillegg ble følgende trukket frem om risikovurdering og kartlegging: 
 
«Kunnskap om potensiell risiko og kartlegging av denne er vesentlig for å kunne fremme 
trygghet og helse, forebygge sykdom, avvik og ulykker ved UiB, og har hatt oppmerksomhet i 
2015. Å utføre risikovurderinger og -analyser er utfordrende og myndighetskravene er 
skjerpet. Kartlegging og vurdering av risiko knyttet til helse, miljø, sikkerhet og beredskap må 
styrkes ved flere av fakultetets enheter. Vi ber fakultetet om å vektlegge oppfølging av 
brannvern- og beredskapsarbeidet. Det er også viktig at alle enheter kartlegger det fysiske 
arbeidsmiljøet (HMS-runde) årlig og at hensyn til HMS blir vurdert ved nye arbeidsplasser 
(byggesaker).» 
 
Fakultetsledelsen og verneombud prioriterte på dette grunnlag oppfølging av følgende 
områder i 2016: 

• Fokus på godt psykososialt arbeidsmiljø og videre fokus på gjennomføring av 
medarbeidersamtaler med vitenskapelige ansatte samt søke å finne til og plass til 
faglig-sosiale møteplasser 

• Vektlegging av god dialog og møteplasser mellom verneombud og ledelse for å følge 
opp saker knyttet til HMS området 

Dato: 02.05.2017 
Arkivsaksnr: 2017/5427 

 

Fakultetsstyret ved Det psykologiske fakultet 
43/17 
10.05.2017 

Styre: 
Styresak: 
Møtedato: 
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• Videreføring av fortløpende fysisk tilrettelegging og gode ergonomiske løsninger av 
alle arbeidsplasser 

• Sikre god gjennomføring, HMS-fokus og medvirkning i forbindelse med ombygging i 
C12 

 
 
Årsrapportering 2016 
 
Fakultetet har seks verneområder: 

• Fakultetssekretariatet 
• HEMIL-senteret 
• Institutt for biologisk og medisinsk psykologi 
• Institutt for pedagogikk 
• Institutt for samfunnspsykologi 
• Institutt for klinisk psykologi 

 
Det foreligger HMS-rapporter for alle verneområdene. Verneområdenes rapporter samt 
fakultetets HMS-rapport vil bli behandlet i fakultetsstyret 10.05.17. Denne rapporten blir 
formelt ikke styrebehandlet før i mai, hvilket er i samforståelse med HMS avdelingen ved 
UiB. Fakultetets rapport vil også bli forelagt fakultetets Informasjons- og drøftingsutvalg (IDU) 
i forkant av fakultetsstyremøtet for eventuelle kommentarer.   
 
HMS-organisering 
Alle enhetene har en samlet handlingsplan, men det varierer litt i hvilken grad målene er 
operasjonalisert. Alle handlingsplanene inneholder beskrivelse av tiltak. Enhetene gir 
karakterene 4 til 5 (på en skala fra 1 til 5) på at de har skriftlig oversikt over ansvar for de 
ulike HMS oppgavene, og alle enheter har tilrettelagt bra for medvirkning til HMS arbeidet. 
 
Alle enhetene melder at retningslinjene for samarbeid mellom leder og verneombud følges. 
To av enhetene gir karakteren 4 på dette oppfølgingspunktet, resten setter karakteren 5. 
Videre har alle enhetene skriftlig oversikt over delegerte HMS-oppgaver, fastsatt skriftlige 
HMS-mål og har skriftlig handlingsplan for HMS-arbeidet (karakteren 5) hvor to enheter ser 
forbedringspotensialer (karakteren 3 og 4).  
 
Alle enheter med unntak av en har rapportert at ansatte medvirker i HMS-arbeidet. 
 
HMS-kompetanse 
Alle enheter rapporterer at leder har nødvendig HMS- kompetanse, mens to enheter 
rapporterer at verneombudets HMS-kompetanse har forbedringspotensial. Samtlige enheter 
praktiserer nå gode rutiner på mottak av nytilsatte/studenter/gjester (skåre 4 eller 5) og det 
samme når det gjelder HMS kompetansen til ansatte/studentene/gjestene (4 eller 5).  
 
Gode arbeidsfellesskap 
Alle enheter har kartlagt det psykososiale arbeidsmiljøet i form av et HMS-møte/ARK-
undersøkelse. Prosessene ble gjennomført i 2014/15 og oppfølgingstiltak er i etterkant 
innarbeidet i handlingsplaner for 2015 og 2016. I tillegg har alle enheter gjennomført HMS- 
møter og vernerunder.   
 
Ved alle de aktuelle enhetene blir det rapportert at de vitenskapelige får tilbud om 
medarbeidersamtale, og fulgt opp der dette har vært ønskelig. Det samme gjelder 
administrative ansatte og stipendiater. Gjennomføringsgraden er dog varierende for de 
vitenskapelige, mens det i høy grad blir gjennomført samtaler med de administrative.  
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Alle enhetene følger UiBs rutiner for oppfølging av sykemeldte, retningslinjer for 
konflikthåndtering og UiBs retningslinjer for rusmiddelmisbruk. Når det gjelder tiltak som 
stimulerer til fysisk aktivitet rapporterer de fleste av enhetene at de legger til rette for slike 
tiltak (pausetrim, fjellturer), en av enhetene får også levert frukt og grønt for å øke de 
ansattes bevissthet rundt kosthold og aktivitet. To av enhetene melder at de tilrettelegger 
midt på treet for slik aktivitet. Alt i alt er dette en forbedring fra 2015.  
 
Risikostyring og beredskap 
Alle enhetene har gjennomført risikovurdering, men de fleste har forbedringspotensial. Det 
samme gjelder for brannvern og håndtering av vold og trusler. Områdene melder karakter 4 
eller 5 på disse punkter.  
 
Risikofylt arbeid blir utført på tre av seks enheter, feltarbeid på èn enhet, behov for 
stoffkartotek på èn enhet, samt håndtering av kjemikalier/biologiske faktorer på èn. 
Retningslinjer blir fulgt, men kan gjøres bedre. Her gis karakteren 3 og 4 på institutter der 
risikofylt arbeid er aktuelt.   
 
Trygge og funksjonelle arbeidsplasser 
Det rapporteres jevnt over at HMS i forhold til det fysiske arbeidsmiljøet ivaretas på 
enhetene, alle har kartlagt det fysiske arbeidsmiljøet. Kontorplasser blir utformet 
hensiktsmessig og ergonomisk. Flertallet av enhetene har avholdt brannøvelse og ettersyn 
med rømningsveier. Videre har alle enheter bortsett fra en gjennomført tiltak for å redusere 
fare for tyveri og innbrudd, og alle enheter følger UiBs retningslinjer for håndtering av vold og 
trusler. 
 
De enhetene som har eksterne samarbeidspartnere i samme bygg, har samordnet HMS 
arbeidet. Dette gjelder bl.a. SiB, HelseBergen og UB.  
 
Ansvar for det ytre miljø 
Halvparten av enhetene rapporterer at de har gjennomført tiltak for å redusere negativ 
miljøpåvirkning (karakter 4/5), mens den andre halvdelen har et forbedringspotensial 
(karakteren 2/3). Fakultetet er sertifisert som miljøfyrtårn.  
 
Oppsummering av enhetenes HMS-mål og tiltak for 2016 
Fakultetet vil prioritere oppfølging av følgende områder i 2016: 
 

• Fortsatt fokus på gode psykososiale arbeidsmiljø og gjennomføring av 
medarbeidersamtaler med vitenskapelige ansatte. 

• Prioritere faglig-sosiale møteplasser. 
• Sikre god lederopplæring innenfor HMS kompetanse etter overgang til ny 

åremålsperiode. 
• Understreke god dialog og møteplasser mellom verneombud og ledelse for å følge 

opp saker knyttet til HMS-området. 
• Videreføre fortløpende fysisk tilrettelegging og gode ergonomiske løsninger av alle 

arbeidsplasser. 
• Legge til rette for tiltak for fysisk aktivitet. 
• Sikre god gjennomføring, HMS-fokus og medvirkning i forbindelse med ombygginger. 

 
 
 
 

Forslag til vedtak: 
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Fakultetsstyret tar HMS-årsrapport 2016 til etterretning med de kommentarer som 

fremkommer i møtet.   
 

 
   

 
Jarle Eid  
dekan Ragna Valen 
 fakultetsdirektør 
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Opprettelse av emnet PPUDEL103 - Integrert realfagsdidaktikk og 
pedagogikk 3. Studieretning- Praktisk Pedagogisk utdanning- deltid  

 
 
I samband med oppretting av studieretning PPU-deltid med start hausten 2016 skal emne 
PPUDEL103 – Integrert realfagsdidaktikk og pedagogikk 3 bli oppretta. Emnet skal gå for 
fyrste gong hausten 2017. Emnet er blitt tatt på fullmakt av leiar for Undervisningsutvalet for 
IPED, stadfortredande instituttleiar den 26.04.2017. 
 
Bakgrunn 
På førespurnad frå Kunnskapsdepartementet har Universitet i Bergen tatt imot øyremerka 
studieplassar for starte eit deltidsstudium i praktisk- pedagogisk utdanning. 
Universitetsleiinga ba Det psykologiske fakultet, saman med Det matematisk-
naturvitskaplege fakultet, om å starta opp deltidsstudiet i praktisk-pedagogisk utdanning 
hausten 2016. Studiet skal gjere det mogleg for arbeidslause ingeniørar å arbeide i skulen, 
samstundes som dei skal få ta emne i matematikk eller naturfag som dei manglar for å få 
undervisningskompetanse. Dette er eit unnatak gjort spesielt for denne arbeidstakargruppa, 
men det vil òg bli opna for at tilsette i skulen som manglar fag og undervisningskompetanse, 
kan søkje på deltidsstudiet.  
 
 
Organisering av emnet 
PPUDEL103 bygger på PPUDEL102, Integrert pedagogikk og realfagsdidaktikk 2 og vil bli 
gitt i 3. semester på PPU deltidsstudiet. Emnet er på 15 studiepoeng og integrerer 
fagdidaktikk i naturfag og matematikk med pedagogikk. Det er også her tenkt å prøve ut ei 
felles vurderingsordning på emnet, men denne gongen prøver ein ut aksjonsforsking som 
vurdering, kvar student skriv ein slik rapport på 4000 ord. 
  
Emnet krev 100% obligatorisk oppmøte på samlingar, men har og innleveringar og 
responsgrupper på nett. Det vil bli gitt tilbakemelding på skriftleg arbeid undervegs i studiet, 
med at kvar student får tilbod om 4 timar individuell rettleiing frå didaktikar og pedagog. 
Det er lagt opp til to samlingar på emnet på hausten, og praksis er på 20 dagar.  
 
Studiet er no frå haust 2017 tilpassa slik at arbeidslause ingeniørar kan ta studiet og få 
dagpengar frå NAV med helgesamlingar og ein lenger tidsperiode for praksisutplasseringa i 
skolen. Dette vil gjelde alle emna på studiet framover. 
 
 
Handsaming i KUE  
Saka vart handsama på KUE sitt møte 3. mai. Sidan dette er øyremerka studieplassar som 
er tildelt Universitetet i Bergen med det særskilte formålet å få etablert eit deltidsstudium i 

Dato: 02.05.2017 
Arkivsaksnr: 2016/3590 

 

Fakultetsstyret ved Det psykologiske fakultet 
44/17 
10.05.2017 

Styre: 
Styresak: 
Møtedato: 
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praktisk pedagogisk utdanning, har KUE sytt for at emnet er i tråd med dei formelle krava 
som er sett frå styresmakter og universitetet sentralt. 
KUE har gjort følgjande vedtak: 
 

1. KUE tilrår emnebeskrivinga og oppretting av emnet PPUDEL103 - Integrert 
realfagsdidaktikk og pedagogikk 3 

2. KUE legg til grunn at oppretting blir gjort innanfor instituttets ressursrammer 
3. KUE sender saka vidare til fakultetsstyret for endeleg godkjenning og oppretting. 

 
 
Fakultetsledelsens kommentarer 
Etableringa av praktisk pedagogisk utdanning som deltidsstudium er i tråd med ønske frå 
styresmaktene. Universitetet er såleis  tildelt nye fullfinansierte studieplassar som er 
øyremerka til dette formålet. Fakultetsstyret har tidligare hatt eigne tilsettingssaker i samband 
med etablering av PPU deltid. 
 
 
 

Forslag til vedtak: 
 

1. Fakultetsstyret godkjenner emnebeskrivinga og vetar oppretting av emnet 
PPUDEL103 - Integrert realfagsdidaktikk og pedagogikk 3 

2. Fakultetsstyret legg til grunn at oppretting blir gjort innanfor instituttets ressursrammer 
 
 

 
   

 
Jarle Eid  
dekan Ragna Valen 
 fakultetsdirektør 
 
 
 
 
 
 
 
 
Vedlegg: 
Emnebeskrivelse
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Opprettelse av emnet PPUDEL104 Integrert realfagsdidaktikk og 
pedagogikk 4, i studieprogrammet Praktisk Pedagogisk utdanning, 
deltid  

 
I samband med oppretting av studieretning PPU-deltid med start hausten 2016, skal emnet 
PPUDEL104 – Integrert realfagsdidaktikk og pedagogikk 4, bli oppretta. Emnet skal gå for 
fyrste gong våren 2018. Emnet er blitt tatt på fullmakt av leiar for Undervisningsutvalet for 
IPED, stadfortredande instituttleiar 26.04.17. 
 
Bakgrunn 
På førespurnad frå Kunnskapsdepartementet har Universitet i Bergen tatt imot øyremerka 
studieplassar for starte eit deltidsstudium i praktisk- pedagogisk utdanning. 
Universitetsleiinga ba Det psykologiske fakultet, saman med Det matematisk-
naturvitskaplege fakultet, om å starta opp deltidsstudiet i praktisk-pedagogisk utdanning 
hausten 2016. Studiet skal gjere det mogleg for arbeidslause ingeniørar å arbeide i skulen, 
samstundes som dei skal få ta emne i matematikk eller naturfag som dei manglar for å få 
undervisningskompetanse. Dette er eit unnatak gjort spesielt for denne arbeidstakargruppa, 
men det vil òg bli opna for at tilsette i skulen som manglar fag og undervisningskompetanse, 
kan søkje på deltidsstudiet.  
 
 
Organisering av emnet 
PPUDEL104 bygger på PPUDEL103, og vil bli gitt i siste semester på PPU deltidsstudiet. 
Emnet er på 15 studiepoeng og integrerer fagdidaktikk i naturfag og matematikk med 
pedagogikk. Det er her tenkt å prøve ut ei felles vurderingsordning på emnet, og sidan 
vurderingsforma mappeeksamen fungerte godt på PPUDEL101, ønskjer emneansvarleg å 
vende tilbake til denne vurderingsforma. Då er det skriftleg mappeeksamen med to tekstar 
og eit refleksjonsnotat på til saman 5000 ord +/- 10%. 
 
Emnet krev 100% obligatorisk oppmøte på samlingar, men har og innleveringar og 
responsgrupper på nett. Det vil bli gitt tilbakemelding på skriftleg arbeid undervegs i studiet, 
for det meiste i responsgrupper og med to fagfellevurderingar. Det er lagt opp til to samlingar 
på emnet på hausten, og praksis er på 10 dagar.  
 
Studiet er frå hausten 2017 tilpassa slik at arbeidslause ingeniørar kan ta studiet og få 
dagpengar frå NAV med helgesamlingar og ein lenger tidsperiode for praksisutplasseringa i 
skolen. Dette vil gjelde alle emna på studiet framover. 
 
Handsaming i KUE  
Saka vart handsama på KUE sitt møte 03.05.17. Sidan dette er øyremerka 
studieplassar som er tildelt Universitetet i Bergen med det særskilte formålet å få 

Dato: 02.05.2017 
Arkivsaksnr: 2016/3590 

 

Fakultetsstyret ved Det psykologiske fakultet 
45/17 
10.05.2017 

Styre: 
Styresak: 
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etablert eit deltidsstudium i praktisk pedagogisk utdanning, har KUE sytt for at emnet 
er i tråd med dei formelle krava som er sett frå styresmakter og universitetet sentralt. 
KUE gjorde følgjande vedtak: 
 

1. KUE tilrår emnebeskrivinga og oppretting av emnet PPUDEL104 - Integrert 
realfagsdidaktikk og pedagogikk 4 

2. KUE legg til grunn at oppretting blir gjort innanfor instituttets ressursrammer 
3. KUE sender saka vidare til fakultetsstyret for endeleg godkjenning og oppretting. 

 
Fakultetsledelsens kommentarer 
Etableringa av praktisk pedagogisk utdanning som deltidsstudium er i tråd med ønske frå 
styresmaktene. Universitetet er såleis  tildelt nye fullfinansierte studieplassar som er 
øyremerka til dette formålet. Fakultetsstyret har tidligare hatt eigne tilsettingssaker i samband 
med etablering av PPU deltid. 
 

 
 
 

Forslag til vedtak: 
 

1. Fakultetsstyret godkjenner emnebeskrivinga og vedtar oppretting av emnet 
PPUDEL104 - Integrert realfagsdidaktikk og pedagogikk 4 

2. Fakultetsstyret legg til grunn at oppretting blir gjort innanfor instituttets ressursrammer 
 
 
 

 
   

 
Jarle Eid  
dekan Ragna Valen 
 fakultetsdirektør 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Vedlegg: 
Emnebeskrivelse
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Endring av studieplan til årsstudium og bachelorprogram i pedagogikk - 
nedlegging av PED114 og PED211, oppretting av PED200 og PED113  

 
Bakgrunn 
Årsstudiet i pedagogikk ble opprettet som en del av Det psykologiske fakultets 
Studiekvalitetsprosjekt i 2015, noe som førte til at bachelorprogrammet i pedagogikk ble 
endret. Studieplanene og emnebeskrivelsene til både årsstudium og bachelorprogram ble 
vedtatt i fakultetsstyret henholdsvis 10.9.2015 (S 71/15) og 16.3.2016 (S 20/16). Det første 
året av bachelorprogrammet utgjør årsstudium i pedagogikk, og består av emnene PED110, 
PED112, PED111 og PED114. Høsten 2016 tok programmene opp sine første kull på de nye 
studieplanene, og det er fagmiljøets erfaringer fra dette året som danner grunnlaget for 
denne saken.  
 
Endring i årsstudiet og bachelorprogrammet i pedagogikk – PED114 
Det første kullet av årsstudium- og bachelorstudenter ble tatt opp på ny studieplan høsten 
2016. I løpet av dette året har det blitt klart for program- og emneansvarlige at årsenheten 
ikke fungerer optimalt slik den er nå. Hovedårsaken er knyttet til kurset PED114, et 
engelskspråklig emne som tilbys både årsstudium-studenter og innvekslingsstudenter. For 
det første er emnets tematikk noe krevende for studenter i sitt første år ved UiB. Når dette 
kombineres med undervisning og kurslitteratur på engelsk fører det til at studentene synes 
det er svært krevende. PED114 var tidligere i plassert i bachelorstudentenes 3. semester, 
noe som har vært mer passende både med tanke på emnets faglige nivå og som dessuten 
korresponderte bedre med innreisende studenters timeplan.  Dette bringer oss over til en 
annen viktig faktor. Innvekslingsstudenter, både til Det psykologiske fakultet og til UiB, utgjør 
en viktig del av emnets studiemiljø. PED114 har vært så populært blant internasjonale 
studenter som et høstemne at det det har vært ventelister for å komme inn på kurset. I år, 
første gang emnet ble tilbudt som et våremne, viste det seg at langt færre internasjonale 
studenter besøker Det psykologiske fakultet og UiB om våren, og det internasjonale 
studentgrunnlaget for PED114 er dermed så godt som borte.  Det er derfor av hensyn til 
både emneporteføljen til fakultetet og PED114 sitt læringsmiljø ønskelig å flytte emnet ut av 
årsstudiet og tilbake til 3. semester i bachelorgraden i pedagogikk. 
 
Innholdet i PED114 lar seg enkelt omforme fra et 100-emne til et emne på 200-nivå med 
noen få justeringer i emnebeskrivelsen. 
 
Oppsummering og forslag til løsning for PED114 
Emnet PED114 Education in a Changing Society legges ned, og har sitt siste 
undervisningssemester våren 2017. Eksamen i PED114 tilbys i to påfølgende semestre, i 
tråd med vanlig utfasingsplan.  
 
Emnet PED200 Education in a Changing Society opprettes. PED200 går i 3. semester for 
studenter på bachelorprogrammet i pedagogikk, og er åpent for innreisende studenter. 
 
Endring i årsstudiet og bachelorprogrammet i pedagogikk – PED211 
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Flytting av PED114 fra årsstudiet til bachelorstudiet krever at årsstudiet blir tilført et 
alternativt emne, og forslaget er å flytte en omarbeidet versjon av PED211 Læring i og for 
arbeidslivet som nå ligger i 3. semester av bachelorprogrammet i pedagogikk. Tematikken og 
innholdet egner seg godt som del av årsstudiet, både fordi det er en videreutvikling av 
PED112 (Pedagogiske perspektiver på læring) som årsstudiestudentene møter i sitt første 
semester, og fordi det undervises på norsk.  Litteratur og undervisning tilpasses til et 
førsteårsstudium, og emnet kan gå inn i 2. semester av årsstudiet og bachelorprogrammet 
og fylle plassen etter PED114. 
 
PED211 i sin nåværende form legges derfor ned etter at det har hatt undervisning for 2015-
kullet vårsemesteret 2018. Det tilbys eksamen i PED211 i de to påfølgende semestrene etter 
siste undervisningssemester, i tråd med vanlig utfasingsplan. Plassen PED211 har hatt i 3. 
semester for bachelorstudenter fylles av det nye engelskspråklige emnet PED200. 
 
Emnet PED113 Læring i og for arbeidslivet opprettes, som er en omarbeidet versjon av det 
gamle PED211. PED113 går inn i 2. semester av årsstudiet i pedagogikk, som erstatning for 
PED114, fra og med våren 2018. 
 
Endringer i studieplan fra 2016-kull til 2017-kull 
Med de ovennevnte opprettingene og nedleggingene av emner, vil studieplanen for BA-PED 
og ÅRPED endre seg slik: 
 
Nåværende studieplan, utviklet i Studiekvalitetsprosjektet (kull 2016) 
      1. sem. PED110 og PED112 
      2. sem. PED111 og PED114 
      3. sem. PED211 og (PED115 anbefalt valgemne)/15 frie studiepoeng 
      4. sem. Ex. Phil., PSYK202 og (PED116 anbefalt valgemne)/5 frie studiepoeng 
      5. sem. 30 valfrie studiepoeng 
      6. sem. PED212 og 15 valgfrie studiepoeng 
 
Ny studieplan (kull 2017) 
      1. sem. PED110 og PED112 
      2. sem. PED111 og PED113 
      3. sem. PED200 og (PED115 anbefalt valgemne)/15 frie studiepoeng 
      4. sem. Ex. Phil., PSYK202 og (PED116 anbefalt valgemne)/5 frie studiepoeng 
      5. sem. 30 valgfrie studiepoeng 
      6. sem. PED212 og 15 valgfrie studiepoeng 
 
Kort oppsummert består endringene av at emnene PED114 og PED211 bytter plass i 
studieplanen, og nivå. Ettersom det ikke er mulig å opprette nye versjoner av emner, må 
begge disse emnene legges ned, og så må det opprettes emner med nye koder. For en 
komplett oversikt over hvordan implementering og utfasing av emner fordeler seg 
semestervis for forskjellige kull, se vedlegg 1. 
 
Studenter som ble tatt opp på bachelorprogrammet i 2015 og 2016 vil kunne fullføre den 
studieplanen de ble tatt opp. Ingen av emnene er planlagt nedlagt før etter de har gått i det 
semesteret de skal for begge kullene, og eksamen vil bli tilbudt to semestre etter siste 
undervisningssemester. De foreslåtte endringene trår i kraft for kullet som blir tatt opp på 
årsstudium og bachelorprogram i pedagogikk i 2017. Det ligger en beskjed om at det kan 
forekomme endringer i studieplanen på nettsidene til bachelorprogrammet i pedagogikk, og 
årsstudiet i pedagogikk. 
 
 
 
 
Behandling i Undervisningsutvalget ved Institutt for pedagogikk 
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Undervisningsutvalget ved Institutt for pedagogikk behandlet saken på sitt møte 5. april 2017 
(sak 9/17) og vedtok følgende punkter: 
 

1. Emnet PED114 blir nedlagt. Emnet har siste undervisningssemester våren 2017, og 
eksamen tilbys til og med vår 2018  
2. Emnet PED200 blir opprettet. Emnet er en 200-nivå versjon av det gamle PED114, og 
skal komme i det 3. semesteret i bachelorprogrammet i pedagogikk, altså for første gang 
høsten 2018 
3. Emnet PED211 blir nedlagt. Emnet har siste undervisningssemester for 2015-kullet på 
bachelor i pedagogikk vårsemesteret 2018, deretter tilbys det eksamen i emnet til og med 
våren 2019 
4. Emnet PED113 blir opprettet. Emnet er en 100-nivå versjon av PED211, og skal gå i 
det 2. semesteret i årsstudiet og bachelorprogrammet i pedagogikk, altså for første gang 
våren 2018 
5. Studieplanene til årsstudiet og bachelorprogrammet i pedagogikk blir oppdatert i tråd i 
med de vedtatte opprettingene og nedleggingene av emnene 

 
Behandling i Kvalitetsutvalget for undervisning og evaluering  
KUE kom med følgende kommentarer i sin behandling av saken 3. mai 2017:  
 

Endringene som er foreslått er godt begrunnet og viktige både for den faglige 
progresjonen og sammenhengen i studieprogrammene, og for å gi våre innreisende 
studenter et tilbud om engelskspråklige emner i høstsemesteret. Informasjon om en mulig 
endring er gitt på våre nettsider og er således varslet for de studentene som blir tatt opp 
på programmet høsten 2017. Det ble tidligere i vinter gjort lignende endringer for 
masterprogrammet i psykologi og i lys av dette vil det være naturlig at også disse 
endringene blir godkjent. I dette ligger et krav om at endringene blir gjort innenfor 
instituttets ressursramme, og at det ikke vil bli tilført ekstra midler til disse endringene.   

 
 
Vedtak i KUE 
KUE støtter forslaget om endring i studieplanen for bachelorprogrammet i pedagogikk og 
årsstudiet i pedagogikk. Det forutsettes at endringene gjøres innenfor instituttets 
ressursramme. I dette ligger følgende opprettelser og nedleggelser: 
 

1. Emnet PED114 blir nedlagt. Emnet har siste undervisningssemester våren 2017, og 
eksamen tilbys til og med vår 2018.  
2. Emnet PED200 blir opprettet. Emnet er en 200-nivå versjon av det gamle PED114, og 
skal komme i det 3. semesteret i bachelorprogrammet i pedagogikk, altså for første gang 
høsten 2018. 
3. Emnet PED211 blir nedlagt. Emnet har siste undervisningssemester for 2015-kullet på 
bachelor i pedagogikk vårsemesteret 2018, deretter tilbys det eksamen i emnet til og med 
våren 2019. 
4. Emnet PED113 blir opprettet. Emnet er en 100-nivå versjon av PED211, og skal gå i 
det 2. semesteret i årsstudiet og bachelorprogrammet i pedagogikk, altså for første gang 
våren 2018. 

 
KUE sender saken videre til fakultetsstyret for endelig behandling. 
 
 
Fakultetsledelsens kommentarer 
Det er gjort godt greie for bakgrunnen for de ønskede endringene på studieprogrammet. 
KUE har behandlet saken, og justeringer er foretatt for å sikre god faglig progresjon og 
adekvat sammenheng i studieprogrammet. Endringen fører også til at vi sikrer et godt tilbud 
til innreisende studenter. Da foreslåtte endringene lar seg gjennomføre innenfor instituttets 
samlede ressursramme vil fakultetsledelsen anbefale at styret vedtar de foreslåtte endringer. 
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Forslag til vedtak: 
Fakultetsstyret vedtar endringene i studieplanen til årsstudiet og bachelorprogrammet i 
pedagogikk i form av oppretting og nedlegging av to emner som skal bytte plass i 
studieprogrammene. Endringene, som vil slå inn i 2018, må håndteres innenfor instituttets 
ressursramme: 
 

1. Emnet PED114 blir nedlagt. Emnet har siste undervisningssemester våren 2017, og 
eksamen tilbys til og med vår 2018  
2. Emnet PED200 blir opprettet. Emnet er en 200-nivå versjon av det gamle PED114, og 
skal komme i det 3. semesteret i bachelorprogrammet i pedagogikk, altså for første gang 
høsten 2018 
3. Emnet PED211 blir nedlagt. Emnet har siste undervisningssemester for 2015-kullet på 
bachelor i pedagogikk vårsemesteret 2018, deretter tilbys det eksamen i emnet til og med 
våren 2019 
4. Emnet PED113 blir opprettet. Emnet er en 100-nivå versjon av PED211, og skal gå i 
det 2. semesteret i årsstudiet og bachelorprogrammet i pedagogikk, altså for første gang 
våren 2018 

 
 
 

 
   

 
Jarle Eid  
dekan Ragna Valen 
 fakultetsdirektør 
 
 
 
 
 
 
 
Vedlegg: 

1. Semestervis oversikt over emnene som skal tilbys ved endring av studieplan 
2. Studieplan for årsstudiet i pedagogikk 
3. Studieplan for bachelorprogrammet i pedagogikk 
4. Emnebeskrivelse for PED113 
5. Emnebeskrivelse for PED200 
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Rapport om 2.studieår- Profesjonsstudiet i psykologi  

 
 
Bakgrunn 
Som et ledd i studiekvalitetsprosjektet og overgang til opptak til en 6-årig grad gjennom 
samordna opptak er det i ny studieplan for profesjonsstudiet i psykologi lagt inn et 
valgsemester etter 4.semester i studieplanen.  
Det første kullet på 6-årig grad startet i høst 2016, og halvparten av disse skal ha et 
valgsemester vår 2018. I den forbindelse ble det oppnevnt to komiteer, en komité som skulle 
utarbeide gode valgmuligheter innen ulike valgemnekombinasjoner, utveksling og forskerlinje 
som et tilbud til de studenter som må ha et slikt semester og en komité som skulle se på 
organiseringen av 2. studieår. Begge komiteene skulle utarbeide en rapport som skal legges 
frem for fakultetsstyret.  
 
Rapporten som omhandler valgsemester vil bli lagt frem i fakultetsstyremøte i juni, men på 
bakgrunn av at storkullet (kull 16) starter på 2. studieår høsten 2017, hvor emnet 
PROPSY302- utviklingspsykologi inngår, må rapporten som omhandler 2. studieår 
behandles i fakultetsstyretmøte den 10.mai for at justeringer i emnebeskrivelser og timeplan 
kan ferdigstilles før publiseringsfrist den 1. juni. 
 
 
Mandat og forslag 
Arbeidsgruppens oppgave var å se på undervisningen som gis i andre studieåret på 
profesjonsstudiet og sikre at emnene kan gjennomføres med samme kvalitet som i dag. 
Dette gjelder særlig emnene PROPSY302- utviklingspsykologi (15 sp), PROPSY303- 
biologisk psykologi (15 sp) og PROPSY304- kognitiv psykologi (15 sp) som per i dag er lagt 
opp til en kullstørrelse på ca.45 studenter. Når det gjelder emnet PROPSYMET- Kvalitativ og 
kvantitativ metode og PROPSY301C- Profesjonsforberedende 3, Kommunikasjon og 
profesjonsutøvelse er disse nye emner som er laget med den forutsetning at de skal kunne 
undervises til et storkull på inntil 100 studenter. Endringene gjelder emner som inngår i 
profesjonsstudiet i psykologi, men arbeidsgruppen tok med at andre studentgrupper også 
deltar i undervisningen. Dette gjelder innvekslingsstudenter som deltar i undervisning både i 
PROPSY302, PROPSY303 og PROSPY304, samt studenter på Masterprogram i psykologi-
adferd og nevrovitenskap. Arbeidsgruppen har samtidig gjort rede for hvilke ressursmessige 
behov som er nødvendig.  
 
 
 
 
 
Oppsummert er arbeidsgruppens forslag som følger:  
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• Emnene fullføres innen ett semester tilsvarende vedtatte studieplan fra 2012  
• En av emneoppgavene i 2.studieår erstattes med en artikkeloppgave eller 

praktisk oppgave for teoretisk forståelse for atferdspsykologi 
• Det settes inn ekstra ressurser til seminarer veiledning for 

artikkeloppgave/praktisk oppgave i PROPSY302 og PROPSY304 
• Det settes inn ekstra ressurser til labassistenter og tilsvarende for å kunne 

gjennomføre obligatoriske labøvelser i PROPSY304/PROPSY303 
• Det må kjøpes inn software/dataprogram for å i større grad digitalisere 

hjernedisseksjon-kurset på sikt 
• Det må på plass overordnede avtaler om praksisplasser i barnehage eller 

tilsvarende for å sikre praksisplasser  

Forslaget tar hensyn til innreisende studenter og studenter tilknyttet masterprogrammet i 
psykologi gjennom de aktuelle endringer som er gjort. 
 
Av forslag til større endringer er å erstatte en av emneoppgavene i enten PROPSY304 og 
PROPSY302 med alternative oppgaver, da enten artikkeloppgave eller en praktisk oppgave i 
atferdspsykologi. Dette vil gi like stort læringsutbytte til studentene og krever mindre 
ressurser i form av individuell veiledning. Det foreligger heller ingen kurs i kritisk 
artikkellesning i profesjonsstudiet i dag, og dette vil gi studentene mulighet til å lære dette 
tidlig i studiet.  
 
Undervisningsutvalget ved ISP har i tillegg utredet sine behov for ressurser og forslag til 
justering av emnebeskrivelse i PROPSY302- Utviklingspsykologi som skal gå første gang for 
storkullet høst 2017. Det er ønskelig at KUE gis mandat til å godkjenne endringene slik at de 
nødvendige justeringer er vedtatt før frist den 1. juni.  Saksforelegget med vedtak ligger 
vedlagt i saken.  
 
 
Ressursbehov 
Selv om arbeidsgruppens forslag er utarbeidet innenfor dagens ressursramme, vil det være 
behov for noe ekstra ressurser når all undervisning skal gjennomføres for dobbelt antall 
studenter på ett semester. Det anbefales at det ansettes 2 x 20% stillinger i en begrenset 
periode frem til 31.12.2018 for å etablere emnene og undervisningen for storkull. Etter 
etableringen må ressursene dekkes gjennom omorganisering av instituttets interne 
ressurser. Det bør også innvilges midler til å innkjøp av nødvendig Software/ 
undervisningsmateriell, dette vil både heve kvaliteten på undervisningen og på sikt redusere 
nødvendige ressurser til gjennomføring av undervisning. Dette gjelder spesielt 
hjernedisseksjonskurset ved IBMP.   
 
Ressursbehovene for hver enkelt undervisningsaktivitet er skissert i rapporten, men samlet 
sett vil disse innebære:  
 

• Veiledere/gruppeledere (PhD, postdok eller profesjonsstudenter) og ekstra 
undervisningsressurser knyttet til artikkelseminar, studentkonferanse (postere), og 
artikkeloppgave/praktisk oppgave  

• Veiledere til observasjonsøvelse i barnehage 

• Kostnader i forbindelse med labøvelser: Utstyr, labassistenter, leie av lab/fMRI-sal 
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• Hjernedisseksjon: Labassistenter (totalt 4 stk), opptil 4 hjerner og innkjøp av nytt 
software 

 

 
 
 

Forslag til vedtak: 
Fakultetsstyret støtter arbeidsgruppens forslag til organisering av 2.studieår slik det 

foreligger i rapporten og at nødvendige ressurser tildeles for å sikre at undervisningen kan 
gjennomføres. Nødvendige justeringer i emnebeskrivelser tas på fullmakt. 

 
 

 
   

 
 
 
Jarle Eid 

 

dekan Ragna Valen 
 fakultetsdirektør 
 
 
 
 
 
 
 
Vedlegg 
1 Rapport om 2.studieår- Profesjonsstudiet i psykologi 
2 Justering av emnebeskrivelse i PROPSY302 og PSYCH302C 
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