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Sammensetning av fakultetsstyret ved Fakultet for kunst, musikk og
design

Henvisning til bakgrunnsdokumenter

e Universitetsstyresak 146/16 Sammensetning av interimsstyret og valg ved det nye
fakultetet http.//www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/us2016-146.pdf

e Fakultetsstyresak KMD, 16/17 Valg av ledelsesmodell og sammensetning av
fakultetsstyre og instituttrad ved Fakultet for kunst, musikk og design
http.//www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/s_16-17_fakultetsstyresak_kmd_-

ledelsesmodell_og_sammensetning_av_fakulttsstyret.pdf

e Regler for fakultetsorganene http://regler.app.uib.no/regler/Del-1-Overordnede-rammer/1.3-Regler-for-

styringsorganene/1.3.2-Fakultet/Regler-for-fakultetsorganene

Saken gjelder:

Universitetsstyret vedtok i styresak 146/16 at de skulle fa seg forelagt interimsfakultetsstyrets
forslag til sammensetning av fakultetsstyret. Interimsfakultetsstyret behandlet sparsmalet
om fakultetsstyrets sammensetning i sak 16/17 og vedtok da at fakultetsstyret skal ha 11
medlemmer. | tillegg til dekan skal fakultetsstyret ha tre medlemmer fra gruppe A, ett
medlem fra hvert institutt, ett medlem fra gruppe B, ett medlem fra gruppe C, tre
studentrepresentanter, ett fra hvert institutt og to eksterne medlemmer.

Universitetsdirekterens kommentar

Det er normalt slik at fakultetsstyret selv avgjer sin sammensetning sa lenge den er i
samsvar med rammene satt av universitetsstyret. Interimsfakultetsstyret ensker & viderefare
den sammensetningen universitetsstyret vedtok for interimsperioden og sikrer pa den maten
at grunnenhetene ved fakultetet er representert i kommende valgperiode. Sammensetningen
er i trdad med Regler for fakultetsorganene. Interimsfakultetsstyret vedtok for gvrig i samme
sak en ledelsesmodell ved fakultetet med valgt dekan.

Forslag til vedtak:
Universitetsstyret godkjenner sammensetningen av fakultetsstyret ved Fakultet for kunst,
musikk og design.

Kjell Bernstrgm

universitetsdirektor

07.04.2017/Arne R. Ramslien
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