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Reglement for ansettelse i vitenskapelige stillinger og
faglige/ladministrative lederstillinger ved UiB

Universitetsstyret behandlet 28. mai 2014 forslag til reglement for ansettelse i vitenskapelige
stillinger og faglige/administrative lederstillinger (sak 41/14).

Universitetsstyret fattet fglgende vedtak:

1. Styret vedtar reglement for ansettelse i vitenskapelige stillinger og
faglig/administrative lederstillinger.

2. Styret vedtar at det som hovedregel skal praktiseres meroffentlighet i samsvar med
dagens praksis.

3. Fakulteter kan praktisere meroffentlighet utover det som er omfattet av punkt 2
dersom saerskilte hensyn tilsier det.

Vedtaket legger opp til en felles praksis for innsyn ved Universitetet i Bergen. Vedtaket
viderefarer dagens praksis med merinnsyn i sakkyndig bedgmmelse med eventuelle
merknader. Tidspunktet for merinnsyn skal vaere nar den sakkyndige bedgmmelsen gar til
innstillende myndighet. Begjeeringer om innsyn i tilsettingssaker som omfattes av
reglementet, skal behandles pa fakultetet. Punkt 3 i vedtaket slar fast at fakultetene, nar
saerskilte hensyn tilsier det, gir merinnsyn utover den sakkyndige bedgmmelsen etter reglene
i offentleglova. En slik vurdering foretas i den enkelte saken.

Vi takker for engasjementet og bidragene i hgringsprosessen.
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Vedlegg: Reglement for ansettelse i vitenskapelige stillinger og faglige/administrative
lederstillinger ved UiB.



