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PROTOKOLL FRA FORSKNINGSUTVALGSMØTE ,  FREDAG 25. MARS 

2011 
 

Til stede:  Gruppe A: Andresen, Nagel, Selberg, Thomassen, Vikør og Øye (leder) 

  Gruppe B:  

   

Forfall: Berg, Brautaset  

Sekretær: Mykkeltveit 

 

 

 

I  Innkalling og sakliste 

  Ingen merknader. 

 

 

Sak 9/11  Referat fra forrige møte, 18. februar 2011 

 

Protokollen ble godkjent uten merknader. 

 

 

Sak 10/11  Orienteringer 

   

 Små driftsmidler, totalt tildelt ca 670.000, nesten alle prosjektene fikk 

tildeling. 

 Forskningsformål og publiseringsstøtte. Midler fordelt og en holder på å 

orientere søkerne. 

 Vikørs forskningsprosjekt, søknad til NFR, tildelt midler fra UiB sentralt. 

 Tre åpne stipendiatstillinger utlyses i uke 13, med søknadsfrist 26. april 

 Stipendiattreff 29.3.11 

 Leder minnet om rapporteringskrav for tildelte forskningsmidler og 

forskningsterminer 

 Arbeidet med oppdatering av instituttets websider, forskningsgruppenes 

sider  

 Utlysning av forskningsprogrammet Samkul, NFR 

 Utlysing av midler til eksplorative workshops, NOH-HS   



 En ny ph.d. kandidat tatt opp med arbeidssted Bergen Museum og 

tilknytning til AHKR (arkeologi). En søknad om opptak fra kandidat med 

arbeidssted CMI og tilknytning til AHKR (religionsvitenskap)  

 

  

 

 

Sak 11/11  Utkast til revisjon av forskerutdanningen ved HF 

 

Denne saken er sendt til instituttet som høringssak. Som vedlegg til saken: utkast 

til revisjon av forskerutdanningen ved HF oversendt fra fakultetet, samt utkast til 

høringsuttalelse fra AHKR.  

 

 

Forskningsutvalget ga sin tilslutning til synspunktene som ble fremmet i utkastet 

til uttalelse og understreket behovet for å gjennomføre den foreslåtte revisjonen 

noe mer fleksibelt enn fakultetet legger opp til. Det er også viktig at veiledere og 

stipendiater som ikke naturlig faller innenfor etablerte forskningsgrupper, kan 

kompensere for dette ved å trekke veksler på sine eksterne forskningsnettverk. 

Forskningsutvalget sa seg også tilfreds med at veilederens helt sentrale rolle ble 

tydelig understreket. Forslaget innebærer også at forskerutdanningen får en mer 

ryddig struktur i forhold til instituttnivået, der forskningsgruppene og 

forskningsutvalget blir tildelt en viktigere og klarere definert rolle i 

forskerutdanningen enn tidligere.  

 

    
 

Eventuelt   

 

Ingen saker. 

 

 

 

 

Møtet ble avsluttet  kl.11.10. 

 

 

Ingvild Øye        

 

        Arne Mykkeltveit   

    

 

 
 

 

 

 



 

 

 



Institutt for arkeologi, historie, kultur- og religionsvitenskap 
Utvalg for undervisning og internasjonalisering 

 

Referat fra UUI-møte mandag 7.3.2011 

 

 

Kommentarfrist 11.3.2011 

 

Til stede: Randi Barndon, Knut Andreas Bergsvik, Dag Øistein Endsjø, Tove Fjell, Torunn 

Selberg, Arne Solli, Julie Tønsaker Watkins 

 

Forfall: Mariann Egeberg 

 

 

 

 

1) Innkalling og saksliste 

Ingen merknader 

 

 

2) Orienteringssaker 

Ekskursjonsmidler 2011  

Alle som søkte fikk tildelt midler. Tildelingenes størrelse avhenger i de fleste tilfellene av 

antall deltakere. Midler til dekning av studenters reiseutgifter utbetales direkte til studentene.  

  

Tildeling av initieringsmidler til alumnusvirksomhet 

Historie og religionsvitenskap har fått tildelt midler. Historie får støtte til å arrangere et 

seminar, mens religionsvitenskap får midler til å gjennomføre en undersøkelse.   

 

Kvoteopptaket 201 

Instituttet har mottatt sju søknader til masterprogrammene i arkeologi og historie. Fire søkere 

rangeres, alle til masterprogrammet i historie. Fakultetet skal samlet ta opp sju kvotestudenter. 

 

DBH-rapport, masterprogrammet i arkeologi  

DBH-tallene for 2010 viser en nedgang på 20 prosent i studiepoengproduksjonen på 

masterprogrammet i arkeologi. Alle variasjoner på mer enn 20 prosent bes kommentert. 

Instituttet har meldt inn at nedgangen skyldes færre uteksaminerte masterstudenter i 2010. I 

2010 var det åtte studenter som ikke leverte masteroppgaven etter fire semestre. Seks av dem 

hadde imidlertid avtalt utsettelse på grunn av permisjon eller redusert studieprogresjon. 

  

 

3) Saker 

 

22/2011: Høringssak: Forslag til endring av norm for emnestørrelse ved HF  
Det er enighet rundt ønsket om å innføre et fagemne i første semester. Fagene mener 

imidlertid at dette kan gjennomføres uavhengig av størrelsen på fagets øvrige emner.  

Når det gjelder omlegging av emnestrukturen, er fagmiljøene delt. Arkeologi og historie er i 

utgangspunktet positive til å gå bort ifra dagens emnestørrelse. For arkeologi vil emner på 10 

studiepoeng passe bedre til fagets opplegg, men de ønsker ikke emner på 20 studiepoeng. 

Historie er positive til å opprette både 10- og 20-poengsemner, og mener en slik omlegging 

kan øke fagets fleksibilitet. Kulturvitenskap går sterkt imot forslaget, og ønsker heller ikke 

fagemne i første semester dersom det forutsetter omlegging av emnestrukturen. Religions-



vitenskap er også negative til endringen. Faget mener den er ubegrunnet og savner henvisning 

til andre læresteder som har positive erfaringer med en tilsvarende ordning. Alle fagmiljø 

savner sterkere faglige argumenter for omleggingen og en tydeligere problematisering av det 

arbeidet en eventuell omlegging representerer. Det er også en felles bekymring at emner på 10 

og 20 studiepoeng vil kunne skape en oppfatning av at noen emner er viktigere enn andre. 

 

Fjell og Watkins utarbeider høringssvar som presenteres for instituttrådet 10. mars.  

 

 

4) Eventuelt 

Ingen saker 

 

 

 

Tove Fjell 

Leder       Julie Tønsaker Watkins 

Sekretær 

 

 

 



Oversikt over ekskursjonssøknader og -tildelinger 2011 
 

(Alle søknader og svar: ePhorte 11/1557) 

 

 

Søker Emne Reisemål Dato Studenter Søknadssum Anbefalt 

innvilget sum 

Deltakelse faglærere 

Mæhle Masterseminar i 

antikk (historie) 

Athen  

(Delfi og Aegina) 

25/9-

2/10 

Ca. 12 26.000 26.000 Ca. 19.000 

Mæhle og Seland 

Skjoldli (FUR) Religion  

(alle nivå) 

Istanbul 30/3-4/4 14  28.000 28.000 Ca. 7.800 

Thomassen 

Anfinset MA-ARK (+ ev 

BA) 

Østfold og 

Bohuslän 

Okt 2011 Ca. 13 41.000 35.000 Ca. 7.350 

Anfinset og Forsberg 

Alver og 

Ågotnes 

KUVI202 og 

KUVI203 

Norsk 

Folkemuseum i 

Oslo 

14/4-

15/4 

Ca. 25 18.500 18.500 3.000 

Alver og Fjell 

 

Bergsvik Arkeologi 100- 

og 200-nivå 

Lyngheisenteret, 

Lygra 

Oktober 

2011 

Ca. 45 9.500 

 

8.000 0 

Bergsvik 

     123.000 115.500 Ca. 37.150 

 

JTW 21.2.2011 



FORSKNINGSFORMÅL
Mars, 2011

Navn Søknadssum Formål Semester Tildeling Annet

Akman, Haci 60000 "Fra sameksistens til samhandling". Feltarbeid. Lønn H2011 Støtteverdig, men søker må legge frem ny kostnadsplan
Håland, Randi 19550 "Feltarbeid/forskningsreise Etiopia V2011 19500
Meyer, C 30000 Utstilling. Palmyrena V2011 0 Tiltaket kan ikke regnes som "forskningsformål" og kan ikke støttes under denne ordning
Natvig, Richard 15120 forskningsreise, arkivstudier i London 2011 15000
Schröter; Harm 14500 forskningsreise, konferanse, EBHA H2011 14500
Thomassen, Einar 14000 Vitenskapelig seminar, Vår 2011 6000
Totalsum 153170 55000

Mai:

September:



PUBLISERINGSSTØTTE
mar.2010

Navn Søknadssum Formål Semester Tildeling Annet

Andresen;Astri 42000 trykkestøtte antologi. Novus (nivå1) 2011 40000
Andresen 25000 Språkvask, antologi 2011 25000
Blom; Ida 130000 Monografi, Nordic Academic press (nivå1) 2011 40000
Meland, Ingvar 65000 Språkvask avhandling V 2011 0
Jacobsen, Knut 25000 Språkvask, antologi (Routledge, Nivå2) V2011 25000

Totalt Mars 287000 130000



UNIVERSITETET I BERGEN 
INSTITUTT FOR ARKEOLOGI, HISTORIE, KULTUR- OG RELIGIONSVITENSKAP 
 

 

 

Instituttrådsmøte 07.04.2011 

Sak 13/11 

 

Regnskap 2010, budsjett 2011 

 

Notat om regnskapet for 2010 og endelig budsjettfordeling for 2011 legges fram sammen med 

detaljrapporter og budsjettoversikt. 

 

Forslag til vedtak: 

Instituttrådet tar regnskapet for 2010 til etterretning og vedtar den framlagte 

budsjettfordelingen for 2011.  

 

 

Christhard Hoffmann 

 

 



Regnskap 2010, budsjett 2011 
 

 

Regnskap 2010 

Regnskapet for 2010 ble gjort opp med en rest på kr. 1.674.742. Av dette utgjør kr. 932.843 

overførbare midler. Det betyr at AHKR avsluttet 2010 med kr. 741.899 i udisponerte midler. 

 

Av instituttmidler sto kr. 507.507 ubrukt, fordelt på lønn og drift. Restbeløpet skyldes i 

hovedsak at utgifter som var beregnet ført i 2010, likevel ikke ble tatt med grunnet for sent 

mottatt faktura, reiseregning og honorarskjema, samt sentralt foretatte periodiseringer. Dertil 

kommer også manglende trekk for pliktarbeid. Fakultetets siste oppdaterte instituttbudsjett 

fikk vi tilsendt medio desember, og instituttledelsen har erfart at det vil være viktig å gjøre 

egne beregninger også av forventete inntekter. Fakultetets oppfordring ved årets begynnelse 

om å søke å overføre midler, ble endret siste halvår. Ut over helt spesielle tilfeller var det ikke 

lenger mulig med overføringer. Instituttledelsen ser at det tidligere kunne vært løst opp i den 

restriktive politikken som ble lagt opp til ved årets begynnelse. 

 

Av individuelle belønningsmidler og andre øremerkete midler sto til rest kr. 234.392. Dertil 

kommer udisponerte små driftsmidler på kr. 109.249. 

 

Budsjettallene i regnskapsrapportene er i henhold til fakultets fordeling av resultatmidlene 

med 70 % til drift og 30 % til lønn. 

 

 

Budsjett 2011 

Instituttrådet har tidligere vedtatt budsjettfordelingsprinsipp og satser. Instituttet har nå 

mottatt budsjettbrev med instituttildelinger og overføringer. Vi har også foretatt en 

inntektsberegning for 2011, men denne vil måtte justeres etter ytterligere avklaringer av 

BOA-virksomheten (som ”Merchants og Missionaries” og ”Meteorologiens historie”). 

 

Det foreligger derfor nå et betydelig mer detaljert instituttbudsjett, og endelig forslag til 

instituttbudsjett for 2011 legges fram. Tildelings/inntektssiden har økt, og det foreslås derfor å 

øke avsetningene til forskningsformål, publiseringsstøtte, reisestøtte til stipendiater og post 

doc, HMS- og velferdstiltak, samt strategiske satsinger. Det står deretter i reserve om lag kr. 

100.000. (Se arket ”Status mars”.) 

 

Vedlagt følger detaljerte utskifter av regnskapet for 2010, samt budsjettforslag for 2011 

inkludert fordeling av øremerkete vikar- og frikjøpsmidler på fagnivå (se arket ”Løslønn 

fag”). 

 

 

Vedlegg 

Regnskap 2010 

Regnskap annuum 2010 

Regnskap undervisning 2010 

BOA-aktivitet 2010 

Budsjettfordelingsarbeidet 2011: arkene ”Status mars” og ”Løslønn fag” 

 

BHK 30.03.2011 
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3003 Salg av bøker/komp., avg.pl

3102 Salg av bøker/komp., avg.fritt

3202 Inntekter kurs/seminar

3203 Salg av bøker/kompendier

3241 Refusjon porto

3243 Refusjon trykkingsutgifter

3249 Andre refusjoner

3291 Diverse inntekter utenom avgiftsområdet

3924 Bevilg til invest, (12) utst./inv

3934 Avskr, bevilg til invest,utstyr/inventar

3939 Avskr ÅB, bevilg til invest,utstyr/inventar

4712 Tekn./vitensk. Utstyr, kjøp 4 år

4721 Datautstyr, kjøp

4722 Audiovisuelt utstyr, kjøp

5011 Lønn ekstrahjelp (inntil om lag 4 mnd)

5161 Andre godtgjørelser

5211 Fordel EK-tjenester

5299 Motpost naturalytelser

5901 Gaver til ansatte

5961 Velferdstilskudd

6000 Andre driftskostnader, budsjett

6011 Avskriving teknisk vitenskapelig utstyr, 4 år

6012 Avskriving inventar

6017 Avskriving datautstyr

6018 Avskriving audiovisuelt utstyr

6301 Korttidsleie av lokaler

6390 Andre kostn. drift lokaler

6430 Leie kontormaskiner

6440 Leie biler

6499 Leie annet utstyr

6540 Kjøp inventar

6559 Annet labratoriemateriell

6569 Annet utstyr og materiell, kjøp

6625 Serviceavtaler, kontormaskiner

6628 Service/vedlikehold, inventar

6799 Andre tjenester, kjøp

6800 Kontorrekvisita

6801 Kopipapir

6802 Datarekvisita

6820 Trykksaker/trykningsutgifter

6831 Kopieringsutgifter, eksterne

6840 Aviser, tidsskrifter

6842 Publikasjoner

6844 Bøker

6862 Konferanse-, seminar- og kursutgifter

6891 Andre kontorutgifter

6901 Mobiltelefon  forbruk

6940 Porto

7130 Reisekostnad oppgavepliktig

7140 Reisekostnad ikke oppgavepliktig (refusjon)

7150 Diettkostnad oppgavepliktig

7151 Diettkostnad oppgave- og avgiftspliktig

7199 Periodisering av reise

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1 218 883

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1 218 883

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

-2 000

-700

-5 000

-1 250

-570

-7 111

-12 370

-15 280

738 602

-245 167

-4 583

0

0

0

84 674

1 460

14 766

-14 766

11 252

54 379

0

1 701

8 161

224 341

15 547

5 000

60 414

39 630

11 396

36 257

76 294

913

28 195

9 457

2 313

2 750

44 366

33 840

11 893

38 000

25 291

17 863

2 025

66 205

14 248

8 147

2 983

101 116

9 091

204 579

37 016

769

23 601

2 000

700

5 000

1 250

570

7 111

12 370

15 280

-738 602

245 167

4 583

0

0

0

-84 674

-1 460

-14 766

14 766

-11 252

-54 379

1 218 883

-1 701

-8 161

-224 341

-15 547

-5 000

-60 414

-39 630

-11 396

-36 257

-76 294

-913

-28 195

-9 457

-2 313

-2 750

-44 366

-33 840

-11 893

-38 000

-25 291

-17 863

-2 025

-66 205

-14 248

-8 147

-2 983

-101 116

-9 091

-204 579

-37 016

-769

-23 601

100,0%

1



7352 Bevertning på møter

7359 Andre representasjonskostnader

7400 Medlemskontingenter,virksomhet

7441 Tilskudd til studentarrangement

7600 Kjøp dataprogrammer/lisenser

7610 Rettighetslisenser (kopinor mv.)

7772 Kortgebyr

7799 Diverse kostnader

9011 Godskrevet overhead (automatisk)

9012 Godskrevet overhead (manuelt)

9015 Avsl bidragsprosjekt overf pos/neg saldo

9016 Godskrevet overhead UIB PA

9021 Godskrevet interne lønnskostnader u/DB

9024 Godskrevet Frikjøp PA

9084 Godskrevet interne datatjenester

9085 Godskrevet salg av utstyr

9089 Godskrevet andre inntekter

9115 Avsl bidragsprosjekt overf pos/neg saldo

9141 Belastet internhusleie

9142 Belastet andre interne leieutgifter

9151 Belastet egeninnsats PA

9152 Belastet egen andel indirekte kostnader  PA

9181 Belastet kopieringsutgifter

9182 Belastet kursutgifter

9183 Belastet telefonutgifter

9184 Belastet interne datatjenester

9188 Belastet adm kostn

9189 Belastet andre utgifter

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1 218 883

1 218 883

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1 218 883

1 218 883

27 807

45 720

250

966

7 959

4 869

10

61 937

-2 001 033

-61 316

-0

-163 904

-454 495

-83 051

-9 938

-305 559

-108 227

1 000

326 740

36 778

573 664

579 965

21 117

7 872

145 945

15 429

393 898

251 892

1 076 030

1 076 030

-27 807

-45 720

-250

-966

-7 959

-4 869

-10

-61 937

2 001 033

61 316

0

163 904

454 495

83 051

9 938

305 559

108 227

-1 000

-326 740

-36 778

-573 664

-579 965

-21 117

-7 872

-145 945

-15 429

-393 898

-251 892

142 853

142 853

11,7%

11,7%

2



5011 Lønn ekstrahjelp (inntil om lag 4 mnd)

5121 Undervisningshonorar

5161 Andre godtgjørelser

5375 Andre godtgjørelser, ikke avg.pl

9121 Belastede interne lønnskostnader u/DB

5011 Lønn ekstrahjelp (inntil om lag 4 mnd)

5121 Undervisningshonorar

5161 Andre godtgjørelser

5162 Godtgjørelse ikke feriepenger

7494 Andre driftstilskudd

9021 Godskrevet interne lønnskostnader u/DB

9024 Godskrevet Frikjøp PA

9121 Belastede interne lønnskostnader u/DB

9189 Belastet andre utgifter

5121 Undervisningshonorar

5161 Andre godtgjørelser

9021 Godskrevet interne lønnskostnader u/DB

5011 Lønn ekstrahjelp (inntil om lag 4 mnd)

5121 Undervisningshonorar

5161 Andre godtgjørelser

5375 Andre godtgjørelser, ikke avg.pl

9024 Godskrevet Frikjøp PA

9121 Belastede interne lønnskostnader u/DB

5000 Kostnader for arbeidskraft, budsjett

9021 Godskrevet interne lønnskostnader u/DB

9121 Belastede interne lønnskostnader u/DB

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1 595 300

0

0

1 595 300

1 595 300

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1 595 300

0

0

1 595 300

1 595 300

30 117

65 091

64 137

5 949

37 740

203 034

150 098

112 922

551 366

180

70 200

-75 480

-67 254

226 437

44 103

1 012 572

36 965

45 265

-6 806

75 424

69 715

13 523

54 357

13 684

-187 473

37 740

1 546

0

-97 680

35 750

-61 930

1 230 646

-30 117

-65 091

-64 137

-5 949

-37 740

-203 034

-150 098

-112 922

-551 366

-180

-70 200

75 480

67 254

-226 437

-44 103

-1 012 572

-36 965

-45 265

6 806

-75 424

-69 715

-13 523

-54 357

-13 684

187 473

-37 740

-1 546

1 595 300

97 680

-35 750

1 657 230

364 654

100,0%

103,9%

22,9%

1



PA09S-Eksternrapportering - Inntektsaldo per prosjekt 23.12.2010

Prosjektnr f.o.m : '000000' , Prosjektnr t.o.m : '9 99999' , Sted f.o.m : '112200' , Sted t.o.m : '1122 00' , Gl_dato f.o.m  

: '01-JAN-2008' , Gl_dato t.o.m : '31-DES-2013'

<Alle>UiB_kunde <Alle>Kundenavn <Alle>Orgnavn <Alle>GL_prosjektnr

<Alle>Finansieringskilde <Alle>Toppaktivitet <Alle>Underaktivitet <Alle>Gl_periode

Inntektsbudsjett Inntektsført Rest_inntekt

Prosjektnavn Prosjektnr Utgiftskategorier

Arabisk oversettelse

BendixensLTsakos

BendLegatAlisøyBendLegatAlisøy

BendLegatTsakos

BendLegatØyeBendLegatØye

BendLegØyeBendLegØye

BgUFondAndresenBgUFondAndresen

BgUFondAnfinsetBgUFondAnfinset

BgUFondErslandBgUFondErsland

BgUFondGilhus

BgUFondHoffmBgUFondHoffmBgUFondHoffm

DahlsLegatHoDahlsLegatHo

HambrosLegatHaugHambrosLegatHaugHambrosLegatHaug

Konferanse midtøsten-studKonferanse midtøsten-studKonferanse midtøsten-stud

Law and democracyLaw and democracyLaw and democracy

Mangfold, fragmenteringMangfold, fragmenteringMangfold, fragmentering

MeltzBøeMa

MeltzerChaseMeltzerChase

MeltzerHertzbergMeltzerHertzberg

MeltzerHundstad

805140

804213

803237803237

803240

804211804211

801841801841

803144803144

804380804380

801832801832

804320

801837801837801837

801843801843

804210804210804210

804246804246804246

801826801826801826

803947803947803947

801849

803893803893

803223803223

804316

6,7 og 8 Driftskostnader

6,7 og 8 Driftskostnader

5 Arbeid Utført

6,7 og 8 Driftskostnader

6,7 og 8 Driftskostnader

6,7 og 8 Driftskostnader

9 Interne Transaksjoner

6,7 og 8 Driftskostnader

9 Interne Transaksjoner

6,7 og 8 Driftskostnader

9 Interne Transaksjoner

5 Arbeid Utført

6,7 og 8 Driftskostnader

6,7 og 8 Driftskostnader

9 Interne Transaksjoner

6,7 og 8 Driftskostnader

5 Arbeid Utført

6,7 og 8 Driftskostnader

9 Interne Transaksjoner

6,7 og 8 Driftskostnader

9 Interne Transaksjoner

5 Arbeid Utført

6,7 og 8 Driftskostnader

9 Interne Transaksjoner

5 Arbeid Utført

6,7 og 8 Driftskostnader

9 Interne Transaksjoner

4 Investeringer

5 Arbeid Utført

6,7 og 8 Driftskostnader

5 Arbeid Utført

6,7 og 8 Driftskostnader

9 Interne Transaksjoner

6,7 og 8 Driftskostnader

5 Arbeid Utført

6,7 og 8 Driftskostnader

6,7 og 8 Driftskostnader

9 Interne Transaksjoner

6,7 og 8 Driftskostnader

165 000,00

17 300,00

0,00

12 300,00

20 000,00

15 000,00

0,00

39 000,00

0,00

100 000,00

0,00

0,00

36 000,00

50 000,00

0,00

50 000,00

0,00

48 723,03

0,00

7 062,00

0,00

0,00

29 600,00

0,00

0,00

245 000,00

0,00

0,00

1 266 063,00

139 411,21

1 568 883,00

2 531 117,00

0,00

45 000,00

585 000,00

36 000,00

64 000,00

0,00

14 000,00

0,00

0,00

553,28

11 746,72

20 000,00

0,00

15 000,00

25 000,00

14 000,00

86 670,55

13 329,45

25 159,05

0,00

26 723,45

23 276,55

46 241,60

34 196,00

0,00

13 527,03

4 788,00

2 274,00

12 497,94

14 663,47

2 438,59

83 927,12

158 032,88

3 040,00

13 620,00

1 350 401,49

41 452,72

154,36

567 817,99

360 820,60

45 000,00

621 000,00

0,00

43 349,00

20 651,00

14 000,00

165 000,00

17 300,00

-553,28

553,28

0,00

15 000,00

-15 000,00

14 000,00

-14 000,00

13 329,45

-13 329,45

-25 159,05

36 000,00

23 276,55

-23 276,55

3 758,40

-34 196,00

48 723,03

-13 527,03

2 274,00

-2 274,00

-12 497,94

14 936,53

-2 438,59

-83 927,12

86 967,12

-3 040,00

-13 620,00

-84 338,49

97 958,49

1 568 728,64

1 963 299,01

-360 820,60

0,00

-36 000,00

36 000,00

20 651,00

-20 651,00

0,00

Inntektsaldo per prosjekt

1



<Alle>UiB_kunde <Alle>Kundenavn <Alle>Orgnavn <Alle>GL_prosjektnr

<Alle>Finansieringskilde <Alle>Toppaktivitet <Alle>Underaktivitet <Alle>Gl_periode

Inntektsbudsjett Inntektsført Rest_inntekt

Prosjektnavn Prosjektnr Utgiftskategorier

MeltzerKnoff

MeltzerLindtnerMeltzerLindtner

MeltzerNelMeltzerNelMeltzerNel

MeltzerNelTuridMeltzerNelTuridMeltzerNelTurid

MeltzerSebak

MeltzerSkålevågMeltzerSkålevågMeltzerSkålevåg

MeltzerTsakos

MeltzerTsakosH

MeltzerTveiten

MeltzerVikB

MeltzerVollsetMeltzerVollset

MeltzForland

MeltzHovdenMeltzHovden

MeltzMygland

Melzer PalmyraMelzer Palmyra

Metodiske tilnærmingerMetodiske tilnærmingerMetodiske tilnærminger

Millstone LandscapeMillstone LandscapeMillstone Landscape

Minoritetsretninger

NFR AnfinsetNFR AnfinsetNFR Anfinset

NFRAnfinset

NFRBergKjNFRBergKjNFRBergKj

NFRDahlGinaNFRDahlGinaNFRDahlGina

NFRFonnelanNFRFonnelan

804420

804317804317

803142803142803142

804321804321804321

804322

804329804329804329

803137

804323

803141

804326

804328804328

801830

801850801850

801851

801828801828

804238804238804238

803823803823803823

804934

801920801920801920

801857

801855801855801855

802066802066802066

801854801854

5 Arbeid Utført

5 Arbeid Utført

6,7 og 8 Driftskostnader

5 Arbeid Utført

6,7 og 8 Driftskostnader

9 Interne Transaksjoner

5 Arbeid Utført

6,7 og 8 Driftskostnader

9 Interne Transaksjoner

6,7 og 8 Driftskostnader

5 Arbeid Utført

6,7 og 8 Driftskostnader

9 Interne Transaksjoner

6,7 og 8 Driftskostnader

6,7 og 8 Driftskostnader

6,7 og 8 Driftskostnader

6,7 og 8 Driftskostnader

5 Arbeid Utført

6,7 og 8 Driftskostnader

6,7 og 8 Driftskostnader

5 Arbeid Utført

6,7 og 8 Driftskostnader

6,7 og 8 Driftskostnader

6,7 og 8 Driftskostnader

9 Interne Transaksjoner

5 Arbeid Utført

6,7 og 8 Driftskostnader

9 Interne Transaksjoner

5 Arbeid Utført

6,7 og 8 Driftskostnader

9 Interne Transaksjoner

6,7 og 8 Driftskostnader

5 Arbeid Utført

6,7 og 8 Driftskostnader

9 Interne Transaksjoner

6,7 og 8 Driftskostnader

5 Arbeid Utført

6,7 og 8 Driftskostnader

9 Interne Transaksjoner

5 Arbeid Utført

6,7 og 8 Driftskostnader

9 Interne Transaksjoner

5 Arbeid Utført

6,7 og 8 Driftskostnader

15 000,00

0,00

62 000,00

0,00

60 000,00

0,00

0,00

38 000,00

0,00

68 000,00

0,00

170 000,00

0,00

22 000,00

20 000,00

75 000,00

40 000,00

0,00

47 000,00

45 467,00

0,00

64 000,00

27 000,00

148 876,00

0,00

1 548 000,00

864 000,00

0,00

0,00

330 000,00

0,00

30 000,00

495 194,00

23 930,00

0,00

0,00

645 613,00

15 795,00

0,00

2 401 000,00

112 000,00

0,00

242 727,00

68 196,00

15 000,00

62 000,00

0,00

35 473,50

26 250,00

-1 723,50

36 275,00

0,00

1 723,50

63 872,77

165 777,54

4 780,01

-557,55

22 000,00

0,00

44 627,67

10 398,60

47 000,00

0,00

45 467,00

54 016,00

9 984,00

15 224,00

146 998,00

1 878,00

80 000,00

122 036,00

306 999,00

408,47

139 499,20

8 568,85

0,00

652 185,30

17 279,05

-150 340,36

0,00

836 268,24

7 680,23

-182 540,47

1 357 938,59

48 170,97

-13 796,00

535 334,27

60 403,58

0,00

-62 000,00

62 000,00

-35 473,50

33 750,00

1 723,50

-36 275,00

38 000,00

-1 723,50

4 127,23

-165 777,54

165 219,99

557,55

0,00

20 000,00

30 372,33

29 601,40

-47 000,00

47 000,00

0,00

-54 016,00

54 016,00

11 776,00

1 878,00

-1 878,00

1 468 000,00

741 964,00

-306 999,00

-408,47

190 500,80

-8 568,85

30 000,00

-156 991,30

6 650,95

150 340,36

0,00

-190 655,24

8 114,77

182 540,47

1 043 061,41

63 829,03

13 796,00

-292 607,27

7 792,42

Inntektsaldo per prosjekt
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<Alle>UiB_kunde <Alle>Kundenavn <Alle>Orgnavn <Alle>GL_prosjektnr

<Alle>Finansieringskilde <Alle>Toppaktivitet <Alle>Underaktivitet <Alle>Gl_periode

Inntektsbudsjett Inntektsført Rest_inntekt

Prosjektnavn Prosjektnr Utgiftskategorier

NFRFonnelan

NordCorpNordCorpNordCorp

NordForskHelseNordForskHelseNordForskHelse

NorFoNagHamNorFoNagHam

Norges fiskeri- og kysthist.Norges fiskeri- og kysthist.Norges fiskeri- og kysthist.

PalmyrenaPalmyrenaPalmyrenaPalmyrena

Religious Roots

Rike og provinsRike og provinsRike og provins

StipMuftuoglu IngridStipMuftuoglu IngridStipMuftuoglu Ingrid

TRACSYMBOLSTRACSYMBOLSTRACSYMBOLSTRACSYMBOLS

Sum

801854

803524803524803524

802051802051802051

801853801853

803663803663803663

802614802614802614802614

803523

801822801822801822

802068802068802068

804644804644804644804644

Sum

9 Interne Transaksjoner

5 Arbeid Utført

6,7 og 8 Driftskostnader

9 Interne Transaksjoner

5 Arbeid Utført

6,7 og 8 Driftskostnader

9 Interne Transaksjoner

6,7 og 8 Driftskostnader

9 Interne Transaksjoner

5 Arbeid Utført

6,7 og 8 Driftskostnader

9 Interne Transaksjoner

4 Investeringer

5 Arbeid Utført

6,7 og 8 Driftskostnader

9 Interne Transaksjoner

6,7 og 8 Driftskostnader

5 Arbeid Utført

6,7 og 8 Driftskostnader

9 Interne Transaksjoner

5 Arbeid Utført

6,7 og 8 Driftskostnader

9 Interne Transaksjoner

4 Investeringer

5 Arbeid Utført

6,7 og 8 Driftskostnader

9 Interne Transaksjoner

Sum

0,00

0,00

70 697,00

1 238 031,00

72 000,00

824 100,00

0,00

265 884,35

0,00

125 000,00

10 255 111,38

379 504,00

0,00

7 075 261,00

2 030 978,00

232 761,00

46 088,00

1 096 770,00

504 494,52

220 551,00

1 373 000,00

136 894,00

0,00

317 925,00

5 755 502,70

2 937 361,95

0,00

49 721 172,14

-328 331,68

92,21

24 438,58

453 330,60

1 198,05

335 595,84

36 100,00

265 884,00

0,35

514 417,17

167 877,40

379 504,05

25 096,50

3 419 084,62

530 624,18

213 912,30

45 731,69

1 261 894,95

28 426,58

531 493,99

1 359 213,23

0,00

-57 325,00

13 200,00

9 576,96

962 489,53

32 217,10

18 573 655,50

328 331,68

-92,21

46 258,42

784 700,40

70 801,95

488 504,16

-36 100,00

0,35

-0,35

-389 417,17

10 087 233,98

-0,05

-25 096,50

3 656 176,38

1 500 353,82

18 848,70

356,31

-165 124,95

476 067,94

-310 942,99

13 786,77

136 894,00

57 325,00

304 725,00

5 745 925,74

1 974 872,42

-32 217,10

31 147 516,64

Inntektsaldo per prosjekt

3



Budsjettfordeling 2011 - budsjettposter

Videreføring poster Nye instituttposter Fakultetsposter BOA Merknader

Annuum instituttdrift, nå inkl. disputaser
Timeundervisning uforutsette vikariater, timelærere, sensur, pliktarbeid

Forskningsterminer 100.000 fra Likestillingsmidler
Undervisn.kompensasj. instituttleder, dekanat, rektorat
Vikarmidler vakanser, perm u/lønn, fødselsperm, langvarig sykdom

Frikjøp
Forskningsgruppene

SMI evt 30.000 ekstra
Regreg som SMI

Forskningsmidler
Publiseringsstøtte

Små driftsmidler
Driftsmidler stipendiater inkl. post doc

Reisestøtte stipendiater inkl. post doc
Forskerskolen

Ekskursjonsmidler
Kark
Vitenskapshistorie

Instituttleder inkl. forskn.- og undervisn.koord., også til spesielle tiltak
Likestillingstiltak
Fagutvalgene

HMS og velferdstiltak
Insentivmidler master 2010: satser 10'/2,5'
Insentivmidler ph.d. 2010: satser 22,5'/7,5' og 17,5'/5'
Insentivmidler publikasj. 2011: 3.690 pr. poeng (516.226:139,9)
Strategiske satsinger

Inntekter/overhead

Se Budsjettfordelingsmodell ved HF, fakultetsstyresak 85/10, samt Budsjettfordeling 2011, fakultetsstyresakene 67/10 og 108/10
BKH 13.01.2011



Budsjettfordeling 2011 - foreløpig beregning

Videreføring poster Nye instituttposter Fakultetsposter BOA 2011 Institutt 2011 Fakultet
Resultattildeling drift 5 280 000
Overføring inst.midler 264 500
Inntekter/overhead
Annuum -1 500 000
Timeundervisning -1 200 000

Forskningsterminer -360 000
Undervisn.kompensasj. 305 000
Vikarmidler

Frikjøp
Forskningsgruppene -180 000

SMI -30 000
Regreg -30 000

Forskningsmidler -150 000
Publiseringsstøtte -150 000

Små driftsmidler 670 000
Driftsmidler stipendiater 1 172 000

Reisestøtte stipendiater -250 000
Forskerskolen

Ekskursjonsmidler -100 000
Kark
Vitenskapshistorie
"Prosjekt" 637 000

Instituttleder -150 000
Likestillingstiltak -164 500
Fagutvalgene -16 000

HMS og velferdstiltak -100 000
Insentivmidler master -580 000
Insentivmidler ph.d. -80 000
Insentivmidler publikasj. -350 000
Strategiske satsinger -150 000

4 000 2 784 000
Se Budsjettfordelingsmodell ved HF, fakultetsstyresak 85/10, samt Budsjettfordeling 2011, fakultetsstyresakene 67/10 og 108/10
BKH 13.01.2011



Merknader

forventet
beregnet
instituttdrift, nå inkl. disputaser
vikariater, timelærere, sensur, pliktarbeid (2010: 742' ), kompensasjon forsknings-, undervisn.- og fagkoord.
100.000 fra Likestillingsmidler (30' for 12 sem.)
instituttleder, dekanat, rektorat (siste mangler p.t.)
vakanser, perm u/lønn, fødselsperm, langvarig sykdom
Henshilwood, Jacobsen, Nagel, Reme
30' for 6 grupper
evt 30.000 ekstra
som SMI
2010: fordelt 116'
2010: fordelt 123'
til prioritering på instituttet
inkl. post doc
inkl. post doc. 2010: tildelt totalt 186'
ikke spesifisert i budsjettforslaget
2010: fordelt 56'
ikke spesifisert i budsjettforslaget
ikke spesifisert i budsjettforslaget
uavklart hva dette inkluderer
inkl. forskn.- og undervisn.koord., også til spesielle tiltak
overført fra 2010 eks. 10' til forskningsterminer
2' pr. semester for 4 fagutvalg
anslag
2010: satser 10'/2,5'. 2011:10/5' - tils. <580'
2010: satser 22,5'/7,5' og 17,5'/5'. 2011: 20'/10' - tils. <80'
2011: tildelt 3.690 pr. poeng, sats fordeling 2,5' for 139,9 p.



Budsjettfordeling 2011 - status mars

Budsjettpost Beløp

Tildelinger m.m. Resultattildeling (lønn: 1 567 200, drift: 3 656 800) 5 224 000
Ekstratildelinger 1 272 200
Overføringer 932 800
Små driftsmidler til prioritering på instituttet 670 000
Inntekter/overhead netto, beregnet 490 000
Frikjøp brutto 761 201
SUM 9 350 201

Lønn Timeundervisning, resultatmidler 1 297 200
Undervisn.kompensasj. (inst. og fak.) inkl. i resultattildeling 270 000
Undervisn.kompensasj. viserektor 89 600
Vikarmidler (Bokn, bronse og klassisk ark.) 215 700
Frikjøp forskerskolen 73 500
Trekk pliktarbeid stipendiater -382 767
Trekk Kark netto, beregnet -229 700
Forskningsterminer -360 000
Likestillingstiltak til forskningsterminer netto 100 000
Kompensasjon forskningskoordinator -30 000
Kompensasjon undervisningskoordinator -30 000
Frikjøp (Henshilwood, Jacobsen, Nagel, Reme) 535 303
SUM 1 548 836

Drift Drift, resultatmidler 3 656 800
Infrastruktur stipendiater og post doc 128 550
Avsetninger annuum overført fra 2010 68 648
Inntekter/overhead beregnet 490 000
Avsetning risiko inntekter/overhead -200 000
Annuum -1 500 000
Avsetning sosiale kostnader Kark -70 300
Avsetning sosiale kostnader frikjøp 225 898
Belastning sosiale kostnader frikjøp -225 898
Forskningsgruppene -180 000
SMI ekstra driftsmidler -30 000
Forskningsmidler -250 000
Publiseringsstøtte -250 000
Reisestøtte stipendiater og post doc. -300 000
Ekskursjonsmidler -115 500
Instituttleder -150 000
Likestillingstiltak overført fra 2010 252 000
Likestillingstiltak til forskningsterminer brutto -130 600
Fagutvalgene -16 000
HMS og velferdstiltak -150 000
Insentivmidler master -520 000
Insentivmidler ph.d. -40 000
Insentivmidler publikasj. -329 445
Strategiske satsinger -250 000
SUM (= reserve) 114 153

Øremerket Driftsmidler stipendiater og post doc. 385 650
Driftsmidler stipendiater og post doc. overført fra 2010 345 161
Forskerskolen drift 150 000



Vitenskapshistorie drift 84 200
Vitenskapshistorie overført fra 2010 186 500
Regreg drift 25 000
Kark drift 50 000
Insentivmidler overført etter avtale fra 2010 80 491
Små driftsmidler til prioritering på instituttet 670 000
Skanning arkiv Midtøsten og islamske studier 70 000
SUM 2 047 002

BKH 30.03.2011





Budsjett 2011 - løslønn fordelt på fag

Budsjettposter Bevilgning/avsetning Fordeling:
Institutt Arkeologi Historie Kultur Religion

Timeundervisn. og sensur,  til disp. 977 200 977 200
Kompensasjon instituttleder 180 000 180 000
Kompensasjon visedekan 90 000 90 000
Kompensasjon viserektor 89 600 89 600
Vikar Bokn 36 500 36 500
Vikar bronsealder 89 600 89 600
Vikar klassisk arkeologi 89 600 89 600
Frikjøp forskerskolen 73 500 73 500
Trekk pliktarbeid Bull -55 023 -55 023
Trekk pliktarbeid Farstad -79 938 -25 000 -54 938
Trekk pliktarbeid Mygland -55 956 -55 956
Trekk pliktarbeid Rödel -95 925 -95 925
Trekk pliktarbeid Tsakos -95 925 -95 925
Trekk Kark -229 700 -40 000 -149 700 -40 000
Forskningsterminer 360 000 30 000 120 000 120 000 90 000
Kompensasjon forskningskoord. 30 000 15 000 15 000
Kompensasjon undervisningskoord. 30 000 15 000 15 000
Frikjøp Henshilwood 2010/2011 258 791 258 791
Frikjøp Jacobsen 190 225 190 225
Frikjøp Nagel 35 162 35 162
Frikjøp Reme 51 125 51 125
SUM 1 968 836 1 007 200 291 110 376 562 186 125 107 839

BKH 31.03.2011
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Høringsuttalelse: Utkast til revisjon av forskerutdanningen ved HF 

 

På fakultetskonferansen på Voss høsten 2010 var forskerutdanningen eneste tema. Det kom da 

fram en del kritikk av dagens organisering og flere forslag til forbedringer. Dekanatet har 

derfor utarbeidet et utkast til revisjon av forskerutdanningen, med UiBs handlingsplan for 

forskerutdanning som viktig utgangspunkt. Utkastet er sendt til høring, vedlagte 

høringsuttalelse er godkjent i AHKRs forskningsutvalg. 

 

 

Forslag til vedtak: 

Instituttrådet slutter seg til høringsuttalelsen fra Forskningsutvalget. 

 

 

Christhard Hoffmann 
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        Bergen 21.3.2011 

 

 

 

 

 

RE: HØRING – REVISJON AV FORSKERUTDANNINGEN VED DET HUMANISTISKE 

FAKULTET 

 

Vi viser til fakultetets utsendelse av ovennevnte høringssak av 25.2. d.å. 

 

Ved Institutt for arkeologi, historie, kultur- og religionsvitenskap (AHKR) er denne saken blitt 

drøftet i Forskningsutvalget og er lagt fram for Instituttrådet til behandling. Saken er også blitt 

diskutert på mer uformelt grunnlag under vårens stipendiattreff ved AHKR. 

 

Hovedstruktur 

Instituttet ser positivt på hovedstrukturen i forslaget til revisjon av forskerutdanningen. Den er i 

hovedsak i tråd med de innspill instituttet har kommet med i denne saken – om at det faglige 

ansvaret også formelt bør delegeres til grunnenhetene. Prinsipielt mener vi da instituttene som har 

faglig ansvar for forskerutdanningen innen de respektive fagområder. Ved AHKR fungerer 

instituttets forskningsutvalg alt i dag som et forsknings- og forskerutdanningsutvalg etter 

delegasjon fra instituttleder, og med den representasjon som er foreslått i utkastet til revidert 

forskerutdanningsplan. 

 

Veilederansvar 

AHKR er enig i at veilederne spiller en nøkkelrolle i forskerutdanningen og at de fortsatt må 

gjøre det. Det er viktig at dette ansvaret er klart definert og best mulig faglig forankret. Hvorvidt 

det er behov for én eller to veiledere, bør være begrunnet ut fra faglige behov og mulige 

veilederresurser og ikke settes som et generelt krav.    

 

Forskningsgrupper 

Når det gjelder punktet om tilknytning til et godt faglig fagmiljø er også dette i tråd med AHKRs 

forskningsstrategi, hvor det legges til rette for at stipendiatene integreres i instituttets seks 

tverrfaglige forskningsgrupper. På dette området er det fortsatt behov for forbedring og 

tydeliggjøring av både kollektivt og lederansvar. Den foreslåtte ordningen vil føre til at lederne 

for forskningsgruppene vil måtte ta et ekstra ansvar for å tilrettelegge og gjennomføre dette i 

praksis. Et slikt ansvar vil likevel måtte være av mer indirekte karakter enn det direkte 

veilederansvaret.  

 



Ved AHKR er deltakelse i forskningsgrupper basert på faglige interesser og frivillighet og er 

ingen plikt, i erkjennelsen av forskning stimuleres best ’nedenfra’ og dessuten kan falle utenfor 

eller mellom slike hovedområder. Noen ansatte deltar derfor i én eller flere forskningsgrupper, 

eller ingen. De fleste er imidlertid tilknyttet eksterne nasjonale og internasjonale 

forskningsnettverk, tett opp til sine egne forskningsfelt. Dette ser vi som naturlige løsninger også 

i fremtiden. Vi mener derfor at det ikke bør legges opp til for rigide interne løsninger, men at 

forskningen og forskerutdanningen er best tjent med fleksibilitet. Samtidig ser vi det som viktig 

at det legges opp til en struktur som ivaretar og sikrer forskningssamarbeid innen hovedområder 

og faglige tyngdepunkt internt, gjerne tverrfaglig organisert, som ved AHKR. Samlet ser vi det 

derfor som riktig at forskningsgruppene blir tillagt større ansvar i forskerutdanningen, der dette er 

en naturlig løsning. 

 

Opplæringsdelen     

AHKR ser positivt på forslaget om at instituttene, gjennom delegasjon til Forskningsutvalget (et 

fremtidig Forsknings- og forskerutdanningsutvalg – FFU), får utvidete fullmakter knyttet til 

organisering og kvalitetssikring av opplæringsdelen og overtar forskerskolenes rolle. Vi støtter 

derfor forslaget om at ansvaret for den fagspesifikke delen av opplæringsdelen (15 stp) formelt 

legges til FFU, etter forslag fra veileder og kandidat.  

 

Når det gjelder eventuell reduksjon av vitenskapsteori fra 15 til 10 stp. er det viktig at omfanget 

av det vitenskapsteoretiske innlegget blir tilsvarende dimensjonert. 

 

Vi ser også en organisatorisk og faglig gevinst i at et fremtidg Forskning- og 

forskerutdanningsutvalg ved HF organiserer felles kurs (5 stp) for fakultetets PhD-kandidater 

fremfor at det er splittet opp på forskerskoler. Vi ser det likevel som ønskelig at dette ikke en 

obligatorisk komponent, men at tilsvarende kurs kan avlegges ved andre læresteder, nasjonalt og 

internasjonalt. 

 

Fakultetsnivået   

AHKR ser behovet for en reorganisering av styringsfunksjonene på fakultetsnivå som følge av de 

foreslåtte endringene. Her vil det være en utfordring at utvalget ikke får en for byråkratisk og 

kontrollerende innretning, men mer innehar en støtte- og koordinerende funksjon i forhold til 

basisvirksomhetene ved instituttene. 

     

 



 

 

 

 

 

 

Revisjon av forskerutdanningen ved Det humanistiske fakultet 
Forslag fra dekanatet februar 2011 

 

 

 

Innhold 

Innledning og sammendrag .....................................................................................................2 

Ansvarsforhold og delegering .................................................................................................2 

Veilederfunksjonen.................................................................................................................2 

Kravet om tilknytning til et godt fagmiljø ...............................................................................3 

Opplæringsdelen.....................................................................................................................3 

Fakultetsnivået .......................................................................................................................5 

Oppsummering .......................................................................................................................5 

 



 2 

Innledning og sammendrag 

På fakultetskonferansen på Voss i september 2010 var forskerutdanningen eneste tema. Det 

kom fram en god del kritikk mot dagens organisering, og flere forslag til forbedringer. Dette 

forslaget om revisjon av forskerutdanningen ved HF forsøker å fange opp kritikken og flere 

av forslagene. I tillegg til innspillene fra konferansen er et viktig utgangspunkt for forslaget 

UiBs handlingsplan for forskerutdanning fra 2009, slik denne er oppsummert i brosjyren 

Handlingsplan for forskerutdanning. Fra livsverk til karrierestart.
1
 

Hovedstrukturen i forslaget er slik: Veilederfunksjonen skal fremdeles stå sentralt i 

forskerutdanningen. Det er i samarbeidet og samspillet mellom veileder(e) og kandidat at den 

faglige prosessen fram mot avhandling har sin hovedforankring. Samtidig må kravet i 

handlingsplanen om at alle ph.d.-kandidater skal knyttes til gode fagmiljøer oppfylles. Dette 

ansvaret foreslås lagt til den forskergruppa som veilederen tilhører. Det overordnede ansvaret 

for opplæringsdelen legges til et forsknings- og forskerutdanningsutvalg ved hvert institutt, 

med unntak av den obligatoriske opplæringen i vitenskapsteori og etikk, hvor ansvaret ligger 

hos Senter for vitenskapsteori. Dagens forskerskoler foreslås avviklet i sin nåværende form 

som enheter direkte underlagt fakultetet, men kan videreføres i regi av grunnenhetene om det 

er ønskelig. På fakultetsnivå opprettes et overgripende forsknings- og forskerutdanningsutvalg 

som gis det overordnede ansvaret for forskerutdanningen ved fakultetet. 

Modellen som beskrives her, må ses som en hovedstruktur. Når den er vedtatt, ev. modifisert 

som et resultat av høringsrunde og behandling i fakultetsstyret, må det gjøres en gjennomgang 

av prosedyrer, retningslinjer og ansvarsfordeling på detaljnivå.  

 

Ansvarsforhold og delegering 

Dette forslaget innebærer ingen prinsipielle endringer med hensyn til ansvarsforhold og 

delegering. Fakultetet har fremdeles det overordnede ansvaret for forskerutdanningen ved 

fakultetet slik dette er fastlagt i UiBs ph.d.-reglement. Dersom forslaget blir vedtatt, vil det 

imidlertid innebære at deg faglige ansvaret i stor grad delegeres til grunnenhetene. Forslaget 

forutsetter videre at det opprettes forsknings- og forskerutdanningsutvalg ved instituttene. 

Delegasjonen går likevel på vanlig måte til institutt- og senterledere, og instituttutvalgene er 

følgelig underlagt instituttlederne på vanlig måte. 

 

Veilederfunksjonen 

Denne skal som før utgjøre den sentrale delen av den faglige opplæringen. Vi ser ikke for oss 

noen endring her. Instituttene har som før et viktig ansvar for at forholdene for veiledningen 

legges best mulig til rette. Samtidig er det er viktig å understreke veilederens personlige og 

helt sentrale ansvar. Handlingsplanen for forskerutdanning krever ikke at en kandidat skal 

tilbys mer enn én veileder, men anbefaler det sterkt. Fakultetet tilrår at en ordning med flere 

veiledere innføres så snart som mulig. 

 

                                                
1 http://www.uib.no/filearchive/uib-handlingsplan-for-forskarutdanning-_distribusjon-30-04-09-2-_9.pdf.  

http://www.uib.no/filearchive/uib-handlingsplan-for-forskarutdanning-_distribusjon-30-04-09-2-_9.pdf
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Kravet om tilknytning til et godt fagmiljø 

Et grunnleggende krav i UiBs handlingsplan er knyttet til kvaliteten på kandidatenes 

opplæringsmiljø i vid forstand, og er formulert slik på s. 5 i brosjyren. 

Høy kvalitet i forskerutdanningen avhenger av forskningskvaliteten i fagmiljøene, og det 

er derfor avgjørende at forskerutdanningen skjer i aktive forskningsmiljø.  

[…] 

Ph.d.-kandidatene skal knyttes til faglige fellesskap i forskningsgrupper, og alle bør gis 

tilbud om å delta i forskerskoler.  

Forskerutdanningen foregår tett sammenvevd med forskningen i fagmiljøene, og i 

utvidede faglige nettverk gjennom forskerskolene. Ambisjonen om høy kvalitet i 

forskerutdanningen er sterkt knyttet til ambisjonene for forskningskvaliteten i 

disiplinmiljøene. Omfanget av faglige nettverk ph.d.-kandidatene kan knyttes til, avhenger 

av organisering av forskningsgruppene og forskerskolene.  

Disse kravene innebærer at fagmiljøer i større grad må ta ansvar for forskerutdanning i tillegg 

til veileder. I forbindelse med innføringen av ny instituttstruktur i 2007 skulle forskningen ved 

fakultetet primært organiseres i forskergrupper. Det er naturlig at det er disse som får ansvaret 

for å gi kandidatene et miljø som knytter dem nærmest mulig til resten av forskningen ved 

fakultetet. Først og fremst må forskergruppene ta ansvar for fellesaktiviteter som inkluderer 

kandidatene, f.eks. jevnlig seminarvirksomhet der alle kategorier faglig ansatte samt 

masterstudenter knyttet til gruppa får anledning til å legge fram forskningen sin, og ikke minst 

få faglige tilbakemeldinger fra resten av miljøet.  

Fungerer forskergruppene ved fakultetet i dag på en måte som gjør at de kan ta dette ansvaret? 

Fakultetet bad sent i 2010 om en orientering fra grunnenhetene om hvordan 

forskergruppeordningene fungerer tre år etter at ny instituttstruktur ble innført. 

Tilbakemeldingene tyder på at det er mulig i dag å gi gruppene dette ansvaret, og at mange 

grupper allerede i praksis har tatt det. I ev. tilfeller der tiden likevel ikke synes moden ennå, 

må de aktuelle fagmiljøene og instituttledelsen samarbeide med sikte på å få oppfylt 

betingelsene. I den forbindelse vil ansvar for forskerutdanning være en oppgave som kan 

bidra til å konsolidere en gruppe. Samtidig er det viktig å understreke at minimumskravet, det 

å skape et inkluderende miljø der kandidatene kan få prøvd sine faglige ideer, ikke er et krav 

som er vanskelig å oppfylle. 

Når det gjelder stipendiater som er knyttet til et av de frittstående sentrene underlagt 

fakultetet, vil sentrene fylle den oppgaven som tillegges forskergruppene i dette forslaget. 

 

Opplæringsdelen 

Organisering og ansvar 

Det er ikke tale om å gi forskergruppene et overordnet og selvstendig ansvar for 

opplæringsdelen. Vi foreslår i stedet at forskningsutvalget ved hver grunnenhet tar dette 

ansvaret, og at utvalget omdøpes til forsknings- og forskerutdanningsutvalg (FFU). 

Representasjon i dagens utvalg må eventuelt endres og tilpasses slik at alle eller et utvalg av 

lederne for forskergruppene ved enheten samt representanter for kandidatene og øvrige 



 4 

medlemmer av gruppe B inngår. Dersom det finnes forskerskoler knyttet til grunnenheten, 

skal leder ha møte- og tale- og forslagsrett i utvalget. På denne måten knytter vi sammen 

forskningsmiljøene avhandlingen skrives innenfor og kravene knyttet til opplæringsdelen. 

Utvalgene overtar forskerskolenes overordnede ansvar for organisering av kurs. Utvalget bør 

også ha det overordnede ansvaret for internasjonalisering, dvs. nødvendig tilrettelegging 

knyttet til kortere eller lengre utenlandsopphold for kandidaten.  

Når det gjelder sentrene knyttet til fakultetet, bør faglig ledelse finne en egnet organisering 

som kan påta seg samme ansvar som forsknings- og forskerutdanningsutvalgene ved 

instituttene med hensyn til godkjennelse av opplæringsdelen. 

Handlingsplanen legger i tillegg opp til at kandidatene skal få tilbud om å få delta i 

forskerskoler, jf. sitatet ovenfor. Vi mener imidlertid at det er uheldig, unødvendig og 

potensielt fordyrende at det fagmiljøskapende ansvaret fordeles på to i prinsippet uavhengige 

enheter, forskerskoler og forskergrupper, og at ansvaret for organisering av kurs knyttet til 

opplæringsdelen kan komme til å skje utenfor og mer eller mindre uavhengig av fagmiljøet, 

dvs. forskergruppa kandidaten og veilederen tilhører.  

Forslaget innebærer at arbeidet med faglig kvalitetssikring og godkjenning av 

opplæringsdelen i praksis delegeres til grunnenhetene. Disse vil ha stor frihet med hensyn til 

hvordan arbeidet organiseres. Det vil si at forskerskoler, både lokale og nasjonale, kan 

videreføres som utøvende organer underlagt utvalget der dette framstår som den beste 

strategien. Der fakultetet er involvert i nasjonalt samarbeid, må dette videreføres så lenge 

forpliktelsene varer. Deretter må fagmiljøene selv ta stilling til om de er tjent med å 

videreføre dette. Det vil også si at i tilfeller der en tematisk organisert forskerskole omfatter 

disipliner fra mer enn ett institutt, som f.eks. dagens forskerskole i filologi og språkvitenskap, 

må den ev. videreføres/opprettes som et samarbeid mellom de involverte institutter og 

finansieres av de midlene instituttene avsetter til forskerutdanning.  

Hvordan innpasser vi forskergrupper med medlemmer fra mer enn ett institutt i denne 

strukturen? Den enkleste løsningen er vel at kandidaten følger hovedveileder, slik at det blir 

forsker- og forskerutdanningsutvalget ved den grunnenheten hovedveileder tilhører som har 

det formelle ansvaret for opplæringsdelen til kandidaten.  

 

Innholdet i opplæringsdelen 

I dag er 15 stp. avsatt til vitenskapsteori og etikk i regi av Senter for vitenskapsteori, mens de 

siste 15 fordeles etter egne retningslinjer. HF er i dag det eneste fakultetet som har avsatt 

halvparten av opplæringsdelen til vitenskapsteori og etikk. Det nasjonale 

kvalifikasjonsrammeverket stiller spesifikke krav til innhold som trolig må legges inn i 

opplæringsdelen. Vi mener derfor at 15 studiepoeng til vitenskapsteori og etikk tar opp en for 

stor del av rammen på 30 stp., og foreslår at studieplanen revideres som følger: 

 

1. Vitenskapsteori og etikk reduseres til 10 stp. Senter for vitenskapsteori har ansvar for 

å foreslå en revisjon av opplegget.  
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2. Ansvaret for 5 stp. legges til fakultetets forsknings- og forskerutdanningsutvalg, og 

reserveres kurs som alle kandidater ved fakultetet vil ha nytte av. Den videre 

utformingen av denne delen må skje i lys av innføringen av det nasjonale 

kvalifikasjonsrammeverket for høyere utdanning.. Det praktiske ansvaret for ulike 

kurs kan delegeres til en eller flere av grunnenhetene. 

3. Ansvaret for de siste 15 stp.: Veileder(e) og kandidat utformer et forslag til innhold 

som godkjennes av forsknings- og forskerutdanningsutvalget. Innholdet skal støtte opp 

om avhandlingsarbeidet og bestå av konferanse- og seminardeltakelse med innlegg, 

samt relevante forskerutdanningskurs. Forslaget må følge standardkrav for 

dokumentasjon av innhold og omfang basert på fakultetets retningslinjer for 

studiepoenguttelling. Utvalgene har også ansvar for den lokale kvalitetsutviklingen av 

forskerutdanningen. Dette inkluderer blant annet oppfølging av det nasjonale 

kvalifikasjonsrammeverket, utvikling og organisering av lokale kurs, og utvikling av 

søknader om nasjonale kurs finansiert gjennom Det nasjonale fakultetsmøtet. 

 

Fakultetsnivået 

I dag har fakultetet en styringsgruppe for forskerutdanning sammensatt av prodekanen og 

lederne for forskerskolene, en representant fra SVT samt representanter for kandidatene. I 

stedet bør det også på fakultetsnivå opprettes et forsknings- og forskerutdanningsutvalg ledet 

av prodekanen og satt sammen av lederne for instituttutvalgene, en representant for hvert av 

de frittstående sentrene ved fakultetet, en representant for ph.d.-kandidatene samt en 

representant for andre vitenskapelige stillinger i gruppe B enn ph.d.-kandidatene. 

Fakultetsadministrasjonen har ansvar for sekretærfunksjonen.  

 

Oppsummering  

- Fakultetets forsknings- og forskerutdanningsutvalget har det overordnede ansvaret for 

forskerutdanningen ved fakultetet. 

- Instituttene har det løpende, administrative ansvaret. Instituttleder som øverste faglige 

ansvarlig har i tillegg det overordnede faglige ansvaret for kandidatene som er knyttet til 

instituttet. 

- SVT har ansvar for vitenskapsteori og etikk i opplæringsdelen. 

- Det løpende faglige ansvaret organiseres på fire nivåer.  

1. Veiledere, som har primæransvaret for den faglige veiledningen av kandidaten 

knyttet til avhandlingsarbeidet 

2. Forskergruppa som veileder(ne) tilhører, har i samarbeid med veileder(ne) ansvar 

for at kandidatene inngår i et fagmiljø i tråd med kravene i UiBs handlingsplan. 

3. Et forsknings- og forskerutdanningsutvalg ved hvert institutt, ledet av 

forskningskoordinator og satt sammen av lederne for instituttets forskergrupper 

samt representanter for gruppe B. Utvalget har ansvar for godkjenning av 

opplæringsdelen for hver enkelt kandidat og for at det blir organisert lokale og 

nasjonale kurs knyttet til del 3 i opplæringsdelen. En ev. videreføring av 

forskerskoler må skje i regi av utvalgene, dvs. grunnenhetene. Utvalget har også et 
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overordnet ansvar for midtveisevaluering og oppfølging av årlig 

fremdriftsrapportering.  

4. Et overordnet forsknings- og forskerutdanningsutvalg på fakultetsnivå ledet av 

prodekanen og satt sammen av lederne for instituttutvalgene (= 

forskningskoordinatorene) og representanter for gruppe B. Utvalget har det 

overordnede ansvaret for forskerutdanningen ved fakultetet. 
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