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Høring – Ny universitets- og høyskolelov 
 

 

Vedlegg 

Brev til instituttene 23/3 2020 

 

Til saken 

Ny lov om universiteter og høgskoler er på høring. Universitetsledelsen har lagt opp 

til en prosess hvor dekangruppen vil være høringsutvalg i utformingen av UiBs 

innspill. UiB har fått høringsfrist 22. mai og vil behandle saken i ekstraordinært 

styremøte ved UiB 20.mai. 

 

I brev til instituttene 23/3 2020 ber fakultetsledelsen instituttene om tilbakemeldinger 

på tre punkter:   

 

1) Ny formålsparagraf 

KMD ønsker at UiB omtaler og støtter ny formålsparagraf i høringsuttalelsen. 

Vi viser spesielt til formuleringen: «Universiteter og høyskoler skal [...] 

frembringe og spre ny kunnskap basert på vitenskapelige og kunstneriske 

metoder i tråd med internasjonale standarder. Denne side- og likestilte 

benevnelsen av vitenskapelige og kunstneriske metoder i lovforslagets første 

setning er en klar forbedring sett fra vår side.  

 

2) Åremål 

KMD ønsker at UiB omtaler og støtter lovutvalgets enstemmige forslag om at 

det fortsatt skal være mulig å ansette på åremål for undervisnings- og 

forskerstilling når skapende eller utøvende kunstnerisk kompetanse inngår 

som et vesentlig element i kompetansekravet. Åremål for slike stillinger er å 

forstå som et unntak fra hovedregelen om fast tilsetting i vitenskapelige 

stillinger.  

 

Det understrekes at KMD innenfor lovverkets rammer (andre lover og 

forskrifter inkludert) likevel må ta stilling til om fakultetet fortsatt skal bruke 
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åremål og i så fall hvilke premisser som skal legges til grunn. I den 

sammenheng vises til nåværende praksis basert på styresak 47/17  

 

3) Karakterskala 

Instituttene bes om å vurdere forslaget om å innføre karakterskalaen 

«utmerket/bestått/ikke-bestått». Bestått/ikke-bestått brukes en del i utøvende 

og skapende kunstfag der en femtrinnsskala ikke er ønskelig. Muligheten til å 

supplere bestått/ikke-bestått med «utmerket» er interessant, men må da 

kunne brukes slik at ikke bestått med «utmerket» blir den nye normalen.  

 

Forslag til vedtak: Instituttrådet støtter fakultetets vurderinger relatert til punkt 1) 

Formålsparagraf og punkt 2) Åremål.  

 

Instituttrådet finner opprettelsen av en ny, tredelt 

karakterskala – ikke bestått, bestått og bestått/utmerket – lite 

hensiktsmessig. Det er instituttets vurdering at det i mange 

sammenhenger er bruk for karakter som ikke graderer 

bestått. Bruken av bestått/utmerket vil involvere en 

gradering, noe vi ikke synes er hensiktsmessig i om med at 

vi allerede har en gradert karakterskala A-F som kan brukes 

når det er formålstjenlig med graderte karakterer.  

  
 

 
      

Randi Rolvsjord     

Instituttleder    Kjerstin Tønseth 

    Sekretær 
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Kunstakademiet – Institutt for samtidskunst 

Griegakademiet - Institutt for musikk 

 Institutt for design 
  

  

 

 

Høring- Ny lov om universiteter og høgskoler - Innspill fra instituttene 

 

En ny lov om universiteter og høgskoler er på høring.  Målet med arbeidet har vært å utforme 

et regelverk som tydelig beskriver ansvar, rettigheter og plikter, både for universitetene og 
høyskolene og for studenter og ansatte. Utvalget forslår en ny universitets- og høyskolelov, 
som er ment å erstatte dagens universitets- og høyskolelov. Utvalget har foretatt en grundig 
vurdering av alle sider av loven, og foreslår flere endringer. Utvalget har også vurdert 
grenseflatene mellom universitets- og høyskoleloven og lov om studentsamskipnader.  

 
Universitetsledelsen har lagt opp til en prosess hvor dekangruppen vil være høringsutvalg i 
utformingen av UiBs innspill og relevante tema vil bli drøftet i møter mellom 
universitetsledelsen og dekangruppen i løpet av mars og april. UiB har fått høringsfrist 22. 
mai og vil behandle saken i ekstraordinært styremøte ved UiB 20.mai. 
 

Høringen er omfattende og omhandler mange områder, og vi ber derfor instituttene spesielt 

melde tilbake på noen områder som er spesielt viktig for fakultetet og instituttene. 

 

Utredningen i sin helhet er publisert på https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/nou-2020-

3/id2690294/  
 
 

Vi ber spesielt instituttene om tilbakemeldinger på tre punkter:   

  

1) Ny formålsparagraf 
KMD ønsker at UiB omtaler og støtter ny formålsparagraf i høringsuttalelsen. Vi viser spesielt 
til formuleringen: «Universiteter og høyskoler skal [...] frembringe og spre ny kunnskap basert 
på vitenskapelige og kunstneriske metoder i tråd med internasjonale standarder. Denne side- 

og likestilte benevnelsen av vitenskapelige og kunstneriske metoder i lovforslagets første 

setning er en klar forbedring sett fra vår side.  

 
 

Referanse Dato 

2020/3577-ELIHØ 23.03.2020 

  

 

https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/nou-2020-3/id2690294/
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/nou-2020-3/id2690294/
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2) Åremål 

I tillegg ønsker vi at UiB omtaler og støtter lovutvalgets enstemmige forslag om at det fortsatt 
skal være mulig å ansette på åremål for undervisnings- og forskerstilling når skapende eller 
utøvende kunstnerisk kompetanse inngår som et vesentlig element i kompetansekravet.  Vi 

viser til Lovutvalgets vurdering side 289–90.  

  
Åremål for slike stillinger er å forstå som et unntak fra hovedregelen om fast tilsetting i 

vitenskapelige stillinger.  

  
Det understrekes at KMD innenfor lovverkets rammer (andre lover og forskrifter inkludert) 
likevel må ta stilling til om vi fortsatt skal bruke åremål og i så fall hvilke premisser som skal 
legges til grunn. I den sammenheng vises til nåværende praksis basert på styresak 47/17 
(https://www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/sak_4717_med_vedlegg.pdf ) og 72/18 
c).  

  
3) Karakterskala 

Vi ber også instituttene vurdere forslaget om å innføre karakterskalaen 
«utmerket/bestått/ikke-bestått». Bestått/ikke-bestått brukes en del i utøvende og skapende 
kunstfag der en femtrinnsskala ikke er ønskelig. Muligheten til å supplere bestått/ikke-bestått 
med «utmerket» er interessant, men må da kunne brukes slik at ikke bestått med «utmerket» 
blir den nye normalen.  

  

Instituttene må gjerne omtale andre forslag til lovendringer dersom det er ønskelig.  

 

Vi kommer ganske snart tilbake til frist for tilbakemelding. 

 

 

 

Vennlig hilsen 

 

Frode Thorsen 

Dekan Eli Neshavn Høie 

 Assisterende fakultetsdirektør 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

https://www.uib.no/sites/w3.uib.no/files/attachments/sak_4717_med_vedlegg.pdf

